A MARKUSOVSZKY EGYETEMI OKTATOKORHAZ

2013. EVI KOLTSEGVETESI BESZAMOLOJANAK
SZOVEGES INDOKLASA

I. Altaldnos indoklas (a feladatkor, tevékenység bemutatéisa)
1. Az intézmény feladatkorének, 2013. évi tevékenységének ismertetése:
A korhaz tevékenységének ismertetéséhez sziikségszerli azon elézd évi szervezeti
valtozasok rovid ismertetése, mely a 2013. évi gazdalkodas elemzéséhez, értékeléséhez
nélkiilozhetetlenek.
Ilyenek voltak:

2007-ben Osszevondsra keriilt a Markusovszky Koérhdz a  szentgotthardi
rehabilitacios szakkorhazzal.

2012. jalius 01-t6l — részleges integracio kovetkezményeként — a celldomolki
korhaz 15 aktiv ellatisa — 10 sziilészeti; 5 nbgyogyaszati aktiv agy — a
Markusovszky Korhazhoz kertilt.

2013. januér 16-t0] az addig ondlloan miksdo kormendi kérhaz teljes egészében
integralodott korhazunkhoz, feltigyeleti dontés alapjan.

2007. oktéber 01-t6l a korhaz gazdasagi tarsasagi forméaban (Zrt.) miikodétt, s
2013. aprilis 01-t61 pedig tGjra éllami tulajdoni kozponti koltségvetési
intézményként latja el feladatat.

Kérmendi Vagyongazdalkodo Kft. is beolvadt a Markusovszky Kérhazba.

Mindezen szervezeti valtozasokhoz kapcsolodott egy sszehangolt szakmai tevékenység
attekintése, miikodtetése, parhuzamos feladatok megszintetése, telephelyek kozotti
egylittm{ikodés koltséghatékonysag és racionalizalasi feladatainak megoldasa.

Ilyenek voltak példaul:

A sebészeti- sziilészeti tevékenység dsszehangoldsa az integralodott korhazaknal.
Integralt informatikai hal6zat megvalositasa két telephely kozott.

Tavleletezés biztositasa.

Human erdforras szervezése.

Parhuzamossiagok megsziintetése, mind az anyag- ¢és készlet beszerzés
vonatkozasaban, gazdasagi feladatok ellatdsaban (konyvelés; munka- bériigyi
feladatok; raktarozas; stb.)

Fentickben — érintdlegesen — jelzett szakmai valtozasok racionalizdlasa, azoknak
sziikségszerli beavatkozasok kovetkezménye az, hogy kérhazunk évek ota rentébilisan

muko

dik, a szakmai feladatok maradéktalan ellatasa mellett.



A beszamolasi idészakban a korhaz:

— 952 aktiv 4gyon

— 559 krénikus agyon

— 31 fekvébeteg osztalyon

— 130 szakrendelésen és szakambulancian, 6 gondozéban és 24 diagnosztikai
egységben, 4.442 heti jarébeteg draszamon latja el feladatat.

» 58.000 fekvobeteg

> 910.000 jarobeteg kivizsgalasa is, ellatasa is ezen rendeléseken torténik.
Az 4ltalanos megyei teriileti ellatas mellett az onkoradioldgiai-, a mellkassebészeti-,
haematoldgiai-, epidemiologiai-, idegsebészeti-, traumatolégiai- kardiologiai-,
endokrinologiai teriileten a megyén kiviili betegek ellatdsa is korhazunkban
biztositott.

— A struktiravéltast kévetden tobb szakméban a legmagasabb progresszivitasi szintli
ellatasat nydjtja korhdzunk.

Ezen szakmék példaul: Onkoradiologia, Mellkassebészet, Szemészet, Urologia,
Infektologia, Fiil- orr- gégészet, Gasztroenterolgia, Nefrolégia, Endokrinolégia,
Sziilészet- N6gyogyaszat és a PIC.

— A kérhdz széles spektrumu diagnosztikai szolgaltatdsokkal 4ll a betegek
rendelkezésére. (3T MR, 256 szeletes CT, ultrahang, rontgen, angiografia
haemodinamikai labor, EKG, Holter-monitorizalds, EEG, izotépdiagnosztika,
laboratorium, patologia, citologia, transzplantaciés immunolégia, genetikai
diagnosztika, stb.)

A fentiekben azon specidlis és a korhazunkra jellemzé — nem teljeskorii — feladatok
ismertetését azért tartottuk sziikségesnek bemutatni, mert ezen széles szakmai ellatast
mellett biztositjuk a miikddképesség fenntartasat, a zavartalan anyag- és eszkozellatast a
betegek miel6bbi ellatasa, gyogyitdsa mellett.

a. az év folpamdn végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossdgi
intézkedések okairdl [jogszabdlyviltozds, a 1036/2012. (IL.21.), a 1122/2012. (IV.25.), a
1007/2013. (1.10.), illetve a 1968/2013. (XII.17.) Kormdnyhatdrozatok hatdsai, stb.] és
azok gazddlkoddsra gyakorolt hatdsdrdl, az elért eredmények bemutatdsdval;

Szervezeti valtozasok:

A Kormendi Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. beolvaddsa a Vas Megyei
Markusovszky Koérhéz, Egyetemi Oktaté Koérhaz Nonprofit Zartkérii Részvénytarsasagba
2013. januar 15. napjaval:

Az emberi eréforrdsok minisztere az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény 155.
§ (4) bekezdése szerinti alapitéi jogok gyakorléjaként a 42558-2/2012/EGP. szdmu
feljegyzés 1. szdmu melléklete alapjan dontést hozott a Vas Megyei Markusovszky
Kérhéz, Egyetemi Oktaté Koérhaz Nonprofit Zartkérli Részvénytérsasag, mint atveve
tarsasag 4talakuldsarol, akként, hogy a gazdasagi tarsasagokrdl sz6lé torvény
idevonatkozo rendelkezései alapjan egyesiiljion a Kormendi Egészségiigyi Szolgéltatd
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasaggal, mint beolvadé térsasaggal.



Az alapitéi dontés és az azt kovetd jogi eljards eredményeképpen a Kormendi
Egészségligyi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felelosségli Térsasag (9900 Koérmend,
Munkacsy Mihdly utca 1.) 2013. januar 15-i cégbejegyzési iddponttal jogutodlassal
megsziint, oly médon, hogy beolvadt a Vas Megyei Markusovszky Korhaz, Egyetemi
Oktaté Kérhaz Nonprofit Zartkori Részvénytarsasagba.

Mindkét tarsasag egészségiigyi ellatdsi tevékenységet végz0 gazdasdgi tarsasag volt,
melyek azonos térségben miikodtek. Az ellatasi teriiletekre vonatkozd 0j koncepcidji
felosztds megvaltoztatta az egyes intézmények kapacitasait, ami jelentds mértékben
kihatott a tarsasagok finanszirozasara. A beolvadd tarsasag nem volt képes biztositani a
szakmai minimumfeltételeknek megfelelé betegellatast, Onallosaga nem volt
finanszirozhatd. A tarsasagok azonos térségben torténd miikodésére figyelemmel indokolt
volt az ellatasi teriiletekre vonatkozo atfedések, parhuzamossiagok megsziintetése, a
human- és egyéb er6forrasok koncentrélsa, valamint gazdasagi teriileten a menedzsment
és a kiszolgalé funkciok racionalizélasa.

A korabban két kiilon tarsasagban ellatott tevékenységek egy intézményen beliili
elvégzése csokkentette a mikodési koltségeket azaltal, hogy nincs sziikség két 6nallo jogi
személy fenntartasara.

Miikddési forma valtas:

A 2013. évi XXV. térvény értelmében 2013. dprilis 1. napjatél a térvény erejénél fogva
megsziintetésre keriilt Vas Megyei Markusovszky Korhaz, Egyetemi Oktato Korhaz
Nonprofit Zartkérli Részvénytarsasdg és Kormendi Vagyongazdalkoddsi és
Ingatlanhasznositasi Kft. feladatait a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz, mint
befogado kozponti koltségvetési szerv vette at. A torvény 3. § (1) bekezdése szerint a
feladat atvételének idépontjdban a tarsasdgnak valamennyi joga és kotelezettsége
tekintetében jogutédja a befogadé intézmény, azaz a Markusovszky Egyetemi
Oktatokérhaz.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban eszkozolt modositasok:

Az intézmény jogallasaban 2013. 4prilis 1. napjatdl bekovetkezett valtozasokat a
koltségvetési szervi formaban valo miikodésnek megfeleléen atvezettiik a Szervezeti és
Miikodési Szabélyzaton, figyelemmel az intézmény Alapité Okiratanak rendelkezéseire.

A Kormendi Egészségiigyi Szolgaltatd Nonprofit Kft. 2013. januar hénapban tortént
beolvadasat kovetden a helyi szakmai iranyitds megfelelé biztositasa érdekében az
altalanos orvosigazgato-helyettes mellett létrejott a kérmendi orvosigazgatd-helyettes,
valamint kdrmendi belgyogyaszati részlegvezetd és kormendi sebészeti részlegvezetd
pozicio.

A kordbban az orvosigazgatd munkaszervezetéhez tartozé epidemiologiai és
korhazhigiénés  tevékenység a  stratégiai és  mindségiranyitdsi  igazgatd
munkaszervezetéhez, a korhazhigiénés féorvos kozvetlen alarendeltségébe kertilt.

A tudoményos és oktatasi igazgatd munkaszervezetéhez tartozo, kordbban vezetd oktatdsi
menedzser munkakor oktatasi menedzser megnevezésre valtozott.



C.

A Miiszaki Osztaly megszint. Uj elnevezésii osztalyok: Uzemeltetési és Létesitmény-
fenntartdsi  Osztaly, Orvosi  Miszerfejlesztési  és  Gépfenntartdsi  Osztaly,

pénziigyi elszamolasanak tdmogatasat a Projektiroda végzi.

A Kozbeszerzési Dontésel6készitd és Birdlo Bizottsag elnevezése Kozbeszerzési Birald
Bizottsagra valtozott.

A miikodési fejezetben hivatkozas tortént a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
szabélyozasara.

A modositott szervezeti abrak, organogramok is a megvaltozott jogallas és a szervezeti
valtozasok kovetésével keriiltek elkészitésre.

A GYEMSZI a 2013. december 6. napjan kelt, GYEMSZI/036076-001/2013.
iktatoszamu hatarozatival hagyta jova a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
modositasat.

A 9/1993. NM rendelet 3.§ (5) bekezdésében foglalt un. ,,minimalis ellatasi id6”
szabalyozds miatt koérhdzunk szédmos jardbeteg-ellatdo egységének teljesitményét nem
tudta elszdmolni az alacsony 6raszdm kapacitds miatt, igy az érintett szakmdakban
jelent6s, 25,3 millié pontveszteség érte kérhazunkat. Az érintett szakrendelések a fiil-orr-
gégészet, pszichiatria és a fizioterapias munkahelyek. A fuil-orr-gégészet és a pszichidtria
kapacitdsdt szakman beliili atcsoportositdssal tudtuk megoldani, a koérmendi
telephelyiinkén miik6dd hasonlé szakma terhére, melyek kihasznéltsaga alacsony volt,
igy 6sszesen 30 ora/hét kapacitast tudtunk atcsoportositani a két szakmaban.

A szakman beliili kapacitas atcsoportositast 2013 oktdberében kezdeményeztitkk az OTH-
nal, melyre az engedélyt november honapban kaptuk meg. Igy a fiil-orr-gégészeti
szakrendelés a 40 dra/hét kapacitas helyett 60 ora/hét, a pszichiatriai szakrendelés pedig
30 6ra/hét kapacitas helyett 40 6ra/hét kapacitassal rendelkezik.

A fizioterdpias szervezeti egységek Oraszam noveléséhez szakmak kozotti
atcsoportositasra volt sziikséges, melyet kezdeményeztiink, jovdhagydsra beadtunk a
fenntartohoz (GYEMSZI) 2013 decemberében, elbiraldsa folyamatban van.

villalkozdsi tevékenység végzésérol

Korhazunk 17425-40/2013/JOGI  iktatoszamu Alapité Okirata alapjan feladatait
alaptevékenység formajaban végzi. A feliigyeleti szerviink (GYEMSZI) a gyogyszer és
gybgyaszati  termékek  kiskereskedelmi  tevékenységét az  alaptevékenység
feladatellatasaba sorolta be, ennek értelmében intézménytink vallalkozasi tevékenységet
nem folytat.

vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékcsokkenés alaptevékenység és
villalkozdsi tevékenység kizotti megosztisi modjdanak viltoztatdsdrol

Tekintettel arra, hogy vallalkozasi tevékenységet nem folytatunk, ezért kérhdzunk az
értékesokkenés megosztasanak modjat az elszamolasdban nem alkalmazta.



d. értékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasdgi tirsasdgok, alapitvinyok,
kozalapitvinyok, kiltségvetési szervek) helyzetérol;

Koérhazunknak az iizemeltetés teriiletén 5 kiszervezett szolgéltatasi tevékenysége volt a
beszamolasi idészakban, melyek a kovetkezok:

— Hészolgiltaté rendszerek iizemeltetési tevékenysége:
»HO-, hasznélati melegviz, géztermels és eloszté rendszerek lizemeltetése”
valamint ,, H6-, hasznalati melegviztermeld és elosztd rendszerek tizemeltetése”
targyt Dalkia Energia Zrt. szolgaltaté iizemeltetési szerz6dését a GYEMSZI
engedélyezte a szerzédés véltozatlan feltételek melletti meghosszabbitasat 2014,
Junius 30-ig, a gazév lejartaig. Tekintettel arra, hogy az ,,Uj Belgyogyaszati
épilet” megvalésul, 4taddsanak varhato idépontja 2014. julius 31. Az ,Uj
Belgyogyészati épiilet” héelldtasat a 2014/2015 évi fiitési idészakra teljes kortien
biztositani kell. Ezért a felek kozos megegyezéssel a szerz6déseket
meghosszabbitjdk véltozatlan szerzédéses feltételek mellett 2015, junius 30.
napjaig. fgy az épiilet hasznalatba vétele biztositott". Térgyid6szakban 228.398 e
Ft kertilt kifizetésre a szolgéltato részére.

— Orzés, védelem és portaszolgilat ellatasa:
A P. Dusman Kft. és az Intézmény kozott kozbeszerzési eljards eredményeként
kotott szerz6dés 2006. november 14. - 2011. december 31-ig volt hatélyos.
Eredménytelen kozbeszerzési eljardst és tobbszori hosszabbitas kovetben a
szerz8dés 2014.06.30.-an lejar.
A fenti tdrgyban a kozbeszerzési eljaras kiirdsa folyamatban van, a Vallalkozé az
eredményes kozbeszerzési eljardsig biztositja a szolgaltatas folyamatos és
biztonsagos ellatasat, jelenleg 660 Ft/érabéren. Az 6rzés védelmi feladatok
ellatdsara, a dolgoz6k minimalbérének fedezetére a megadott 6rabér nem
alkalmas, ezért év kozbeni j kozbeszerzési eljaras kifrdsaval parhuzamosan (ijra
kell gondolni ezen szolgaltatast, ugyanis minGségi-, mennyiségi visszalépés
sziikséges ahhoz, hogy a minimélbér elvérasainak meg tudjon felelni kérhdzunk.
Ezen véltoztatds, szamitdsaink szerint évi 20-25 m Ft tobbletkifizetést
eredményezne, mely a jelen kéltségvetés keretei kozott nem realizalhato.
A beszamolasi idészakban ezen feladat ellataséra 28.428 e Ft-ot forditottunk.

— Karbantartisi munkalatok elvégzése:
A Vasber Zrt. Karbantartasi és tizemeltetési szerzédése, mely 2009. marcius 9.-
2013. mércius 9-ig volt hatélyos, valtozatlan feltételek mellett 2014. oktdber 01.-
ig meghosszabbitasra keriilt. Szerzddés szerinti szolgéltatds folyamatos. A
szerzbdésben rogzitett tevékenységet a vallalkozé 37 fével biztositja (melynek
Osszetétele: mechanikai miiszerész, 7 f6 villanyszereld, 9 f6 vizvezetékszereld, 4
f6 lakatos, asztalos, stb. szakipari feladatok). 2013. aprilis- decemberig terjedd
iddszakra teljesitést kovetéen a Vallalkozonak brutté 117.178 e Ft keriilt
kifizetésre.



— Kérhaz élelmezési feladatok ellatasa:
A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhazban a ,,Korhaz élelmezési feladatok
ellatasa” betegellatds étkeztetését kiszervezett tevékenységi formaban az
EUREST Etteremiizemelteté Kft.-t61 (Budapest) veszi igénybe, eredményes
kozbeszerzési eljaras eredményeképpen, mely szerzédés: 2009. julius 01-t61 2016.
junius 30-ig érvényes. Szerzodés modositasra kertilt sor 2013. junius 26-an, mely
a vallalkozoi dij szerz6dés szerinti aremelését érintette. 2013. aprilis- decemberig
terjedd idGszakra teljesitést kovetden a Vallalkozonak bruttd 435.465 e Ft keriilt
kifizetésre 236.133 betegélelmezési nappal szamitva.
Etkeztetési feladatok ellatasa targyaban a Sodexo Magyarorszig Szolgiltato
Kft. és a Kormendi Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. kozbeszerzési
eljaras eredményeképpen 2011. december 28-t6l 5 éves idotartamra szerzédést
kotott. A 2013. januar 15-i Koérhazi integraciot kovetden a Markusovszky
Egyetemi Oktatokorhaz kormendi telephelyeként atvette az Intézményt, és az
érvényben 1év0 szerzOdést, mely 2013. éprilis 1-t6] szerz6dés modositast
eredményezett. 2013. aprilis - decemberig terjedd idészakra teljesitést kovetben a
Vallalkozonak bruttd 22.497 e Ft keriilt kifizetésre 14.785 betegélelmezési nappal
szamitva.

— Mosodai szolgiltatas elvégzése:
A fenti targyban Intézményiink kozponti- és a szentgotthardi telephelyén a
Salesianer Miettex Magyarorszag Kft.-t6l vessziik igénybe a szolgaltatasokat
tender eljards eredményeként. Az érvényben 1évé szerzodésiink tartalmazza
tobbek kozott: agy-, beteg- és miitdi textilia, dolgozdi védéruhazat, matrac, mopp,
stb. szallitdsat, mosasat, vasaldsat, hajtogatasat és javitdsat. A beszdmolasi
idoszakban érvényben 1évé szerzédés 2011. februar 15-t61 2014. februar 15-ig
érvényes.
2013. 4prilis- decemberig terjedd iddszakra teljesitést kovetden a Vallalkozénak
brutté 64.640 e Ft kertilt kifizetésre.
A 44/2011 (II1.23.) Korményrendelet alapjan felkértiik a Biintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksagat, hogy résziinkre fenti targyban a kozbeszerzési eljarast
kiirni és elinditani sziveskedjenek, az altaluk vallalt beszerzési é4rat netté 160
Ft/kg-ban hatéroztdk meg. A kiiras feltételeinek egyeztetése folyamatban van. A
szolgaltatas zavartalan elvégzése miatt a jelenleg szerzddéskotési kotelezettségben
allo a Salesianer Miettex Kft.-vel szerzddéshosszabbitast kezdeményeztiink,
melynek eredményeként a szerzédott partner 185 Ft/kg aron tudja a szolgaltatast
elvégezni, a korabbi tenderben meghatéarozott 161 Ft/kg-al ellentétben.
2013. januar 16-i datummal Intézményi Integraciot kovetden a Kormendi
telephelyen a Savaria Patyolat Kft.-vel kotottiink szerzodést, teljesitése alapjan a
targyiddszakban bruttd 17.010 e Ft keriilt kifizetésre nettd 124 Ft/kg egységarral.
Ezen szerz8déskotésre azért keriilt sor, mert a Kormendi Koérhdzzal vald
integracio soran az addig a mosodaban dolgozd 6 f& munkavéllalobol azonnali
hatallyal 5 f6 megsziintette munkaviszonyat. fgy a kérhaz mosési feladatét
azonnali hatallyal kellett megoldani.



e. rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasdgi tarsasdgokban valo részesedéséril;

Intézményiink a beszamolasi idészakban nem rendelkezett mas gazdasagi tarsasagokban
részesedéssel.

S a dolgozok lakdsépitési és vdsdrlisi timogatdsdra forditott kiaddsokrdl, a kélcsénben
részesitettek szama;

A Megyei Onkormanyzat tobb évvel ezelétt biztositotta dolgozdink részére a lakasépitési
és vasarlasi tamogatés induld keretét, mely azdota nem novekedett, csak a visszatéritett és
kiadott kolesonok pénzkészletével modosult.

A beszamolasi iddszakban korhazunk tamogatasra nem forditott kiadast, viszont 11 fének
van kolcsontartozasa 629 e Ft-os nagysagrendben.

8. a Kincstari Egységes Szamlin (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom alakuldsdrdl;

Koérhdzunk a KESZ-en kiviil csupan a dolgozok lakasépitési és vasarlasi szamlajat kezeli
az OTP Nyrt., melynek egyenlege 2013. december 31-én 9.780 e Ft volt.

Nyit6 pénzkészlet 2013. aprilis 01-én OeFt
- Bankszédmla egyenlegének visszavezetése 9.503 e Ft
- Kolesontorlesztés 313 e Ft
- Kamatbevétel 4eFt
- Bankkoltség -40 e Ft
Zéard pénzkészlet 2013. december 31-én 9.780 e Ft

h. a kincstdri finanszirozds tovdabbfejlesztésérol, az eldirdnyzat gazddlkoddsi rendszerrol, a
kincstdri informdcié-szolgdltatds (pl.: KIR) tapasztalatirdl;

— A Magyar Allamkincstar bérszamfejtési programjéban (KIR3) a lekérdezé rendszerbdl
kevés adat nyerhetd ki, valamint a feltételek kivalasztasara (pl. munkakori csoport)
sincs lehetoség. A szamfejtett bérek lekérdezésénél részletes adatszolgaltatdst nem
tudunk nyujtani a vezetés felé.

— A program nem rendszeres kifizetéseket kezel¢ részében hasznalhaté kédok nem
tikkrozik az intézmény sajatosségait, pl. az tigyeleti kddoknal kevés a lehetdség a
szézalékos megbontasra. Ezért a jogcimenkénti kigyUjtések csak manudlis médon
megoldhatok.

— A havi zaréas korai idépontja Koérhazunk esetében jelentds bér kintlévéséget okoz a
tavollévok, valamint a kilép6 kozalkalmazottak esetében.

— F6 problémank a KIR3 programban, hogy az alapilletményen beliil nem keriilt
kiilon rogzitésre a finanszirozott Agazati bérnovekmény Osszege, ezért a
programbél nyert adatok alapjin nem készitheté el a GYEMSZI fel¢ az
elszimoldas. A gydri Kinestarbol Kkapott téritményekrol késziilt listabol
dolgozénként havi bontiasban kell a tavolleviket kiejteni, majd ezt kovetéen
készitheto el az dsszesitett elszamolas.
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— Korhazunk a beszamolasi id6szakban végrehajtott eldiranyzat modositasokat a Magyar
Allamkincstar altal tizemeltetett eADAT rendszeren keresztiil modositatta. A program
miikodésével kapcsolatban a beszamolasi iddszakban problémank nem meriilt fel.

az esetleges évkozi intézmeény-, illetve gazdasdgi vezetdviltdasrol és annak hatdsairdl;

A f6igazgatd és gazdasagi igazgatoi munkakorok palyaztatasra keriiltek. Mindkét vezetd
hatédrozott ideji megbizast kapott. Vezet6valtasra nem Keriilt sor korhdzunkban, korabban
is 6k iranyitottak, vezették intézményiinket, igy a kérhdz miikddtetésében a folyamatos
ellatas biztositott volt.

2. Az alaptevékenység viltozasa és annak gazdilkodasra gyakorolt hatdsa:

a.

azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatdsa, amelyek a pénziigyi
helyzetre, az estkozok nagysdgdra és osszetételének alakuldsdra hatdssal voltak és a
koltségvetés osszedllitasandl még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még nem
keriiltek rendezésre;

Korhazunk alaptevékenységeiben év kozben véltozas nem tortént, viszont a 2013. aprilis
O1l-ei koltségvetési intézménnyé torténd atalakulds a pénziigyi helyzetiinkre sem volt
kihatdssal. Eléiranyzatunkat a feliigyeleti szerviink (GYEMSZI) a 2013. aprilis 01-én
ismert miikodési és felhalmozasi bevételekkel és kiadasokkal hagyta jové, melyet az év
kozbeni rendkiviili események hatasara médositottunk az alabbi jogcimeken:
— A 2013. mércius 31-ei gazdasagi tarsasag zard pénzkészletével modositasra keriilt
a miikdési és felhalmozési bevételek és kiadasok értékei.
— EU-s pélyazatok cimén kapott mikodési és felhalmozasi tdmogatasértékii
bevételek, miikodési és felhalmozasi kiadasok értékei.
— Alapitvanyoktol és egyéb szervezetektdl kapott timogatasok dsszegével.
— A Korménytdl kapott bérkompenzacio 6sszegével.
— A feliigyeleti szerviink altal rezidens orvosok és hianyszakmék tdmogatdsara
kapott 6sszeggel.

az intézmény dltal elldtott tibbletfeladatok bemutatdsa;

2013. januar 15-ével koérhazunk atvette a Kormendi Egészségiigyi Nonprofit Kft-t,
mellyel a kapacitdsunk 572 éra/hét és 90 kronikus dggyal gyarapodott. A tébbletteljesités
elszdmolasdhoz koérhdzunk volumenkorlatot is kapott — 184 sulyszam/hé — amely
azonban nem volt elégséges minden honapban igy finanszirozatlan teljesitmény
keletkezett, marcius, aprilis, majus, jilius és oktdber honapokban, 822,02 stlyszdm
értékben, amely 123,3 millié Ft kiesését jelentette.



¢ az év sordn dtadott és dtvett feladatok és az ezekhez kapcsolédo létszam- és eldirdnyzat
mozgdsok bemutatdsa;

2013. aprilis 1-t8] sor keriilt a Vas Megyei Markusovszky Korhaz Nonprofit Zrt. éltal
ellatott feladatok kozponti koltségvetési szerv altali (Markusovszky Egyetemi
Oktatokorhaz) atvételére és a gazdasdgi tarsasag megszintetésére. A feladatok
tvételének id6pontjdban a gazdasagi tarsasdag valamennyi joga ¢és kotelezettsége
tekintetében jogutddja a 1étrejott, feladatot atvevo kozponti koltségvetési szerv.

2013. m4jus 1. napjdval a hatdlyos munkajogviszony a térvény erejénél fogva
kozalkalmazotti jogviszonnya alakult at. Az 1769,7f6 munkavéllalobol 12 {6 arrol
nyilatkozott, hogy nem kivan kézalkalmazottként tovabb dolgozni, munkaviszonyuk az
Mt. 63. § (1) bekezdés e pontja alapjan megsziintetésre keriilt (2 f6 orvos, 6 f6
szakdolgozo és 4 o takaritono).

Munkakéri csoportonként betoltott 1étszam megoszlasa:

2013. 2013. Eltérés

M - I
Hukakori-csoportok marcius 31. december 31. F6 Szézalék

Orvos 318,7 326,0 7,3 102,29
Egyéb egyetemi végzettségii 21,8 23,2 1,4 106,43
Nem .ﬁmkal egészségligyi szakdolgozd 4906 488.8 18 99,64
(asszisztens)

Fizikai egészségiigyi szakdolgozé 6074 589, 1 183 96,99
(4poldk)

Gazdasagi, muszaki, tigyviteli 80,6 78,3 -2,3 97,15
Fizikai dolgozdk 250,6 2472 -3,4 98,65
Osszesen 1769,7 1752,6|(- 17,1 99,04

A véltozas okai:

— Fizikai, egészségiigyi szakdolgozok (apolok) létszama csokkent, a hatdr kozelsége
miatt sokan vallalnak kiilfoldon munkat, s tobben élnek a kedvezd nyugdijba
vonulasi feltételekkel. (40 éves munkaviszony alapjan)

— A gazdasagi-miszaki tigyviteli teriileten a korabbi években volt egy nagymértékii
létszamesokkenés. A beszamolasi idészakban a foglalkoztatottak széma tovabb
csokkent, mely elsésorban az alacsony bér és a nyugdij melletti tovabb
foglalkoztatottsagi lehetdség megsziintetése az oka.

Megfelelé végzettséggel és gyakorlattal rendelkezé munkatdrsak alkalmazasa a

2009. évi kozalkalmazotti bértabla dijazasa mellett nem megoldhato.
A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz 2013. évi gazdalkoddsat az intézményi
céloknak megfeleltetett 1étszam biztositotta. Néhany szakmaban kellett 1étszamhiannyal
szamolni. Ilyenek voltak pl: az aneszteziologusok, fiil- orr- gége, patologia,
belgyogyaszat, neurolégiai osztdlyokon &tmenetileg jelentkez6 orvoshidny, melyet
tobbletbér kifizetésével, valamint az I. munkakéri csoportban (orvos) tigyelet-, készenléti
tobbletdijazassal probaltunk kompenzalni.



A 2003. évi LXXXIV. torvény, az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl az tigyeleti dij legkisebb mértékét az alapbér 70 — 90 %-ban (hétkéznap 70 %,
heti pihenénap 80 %, munkasziineti nap 90 %) hatdrozza meg, ezen feliil a heti
pihendnapra és munkasziineti napra jar¢ ligyeleti dij 9sszegét 50 %-kal emelt 6sszegben
rendeli el.

Ezzel szemben Korhdzunk - az Alkalmazotti Tanaccsal tortént egyeztetés alapjan — a
kovetkezd szamfejtési dijakat alkalmazza az ligyeleti-, készenléti- és tulmunka orak
elszamolasakor (melyek mar tartalmazzék a fenti torvény altal eloirt 50 %-kal emelt
Osszeget):

— hétvégi ligyelet szombat, vasarnap, munkasziineti nap 200 % illetve 450 %

— hétkoznap 150 % illetve 300 %

2013. évben az orvosok iigyeleti-, készenléti- és tilmunka dijazésdra 325.070 e Ft
kifizetés tortént.

A szaképoléi hidny elsdsorban a sebészeti osztdlyon és a neuroldgiai osztdlyon
jelentkezik, foleg az elvandorlds miatt, illetve ezeken az osztilyokon a munka nehézsége
is a vartnal nagyobb fluktuaciot eredményezett. A feladatot tébbletmunka kifizetésével és
mas  osztalyokra  torténd munkaerd  atiranyitdssal, valamint részmunkaidds
foglalkoztatassal oldottuk meg, mely sajnos csak atmeneti megoldast jelent.

2013, julius 1-t8] megsziint a nyugdij és a kozalkalmazotti bér egyiittes folyositdsa, de a
kormany dontott a nyugdijas egészségiigyi dolgozok kompenzacidjarol. Ha azt a
munkaltatd kiilonosen fontos érdeke vagy a koltségvetési szerv alaptevékenysége
indokolja, a munkaltatéi jogok gyakorléja - a Kormény illetve az Emberi Er8forrésok
Miniszter véleményének kikérését - kovetden donthet, a nyugdijjogosultsagot
megszerzett kozalkalmazott tovabbfoglalkoztatdsdrol.

A 124/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet a kozszféraban alkalmazandé nyugdijpolitikai
elveknek az egészségiigyi dolgozok vonatkozasaban torténd érvényesitésérol és
végrehajtasardl az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003.
évi LXXXIV. torvény szerint, a munkaltatd tamogatast igényelhet a jovedelem-
kiegészitésre jogosult egészségiigyi dolgozdja részére. A munkéltaté szdmdara a
kormanyzat a jovedelem-kiegészités teljes Osszegét fedezd tdmogatast nyujt az
Egészségbiztositasi Alapon keresztill, amely tdmogatas kizarolag a nyugdfjasok
jovedelem-kiegészitésére fordithatd. A kormény rendelkezett arrdl is, hogy ahol az
ellatasi érdek megkivanja, a nyugdijazéssal megiiresedd éllashelyek betolthetdek az
egészségligyi agazatban.

2013. junius 30. napjaval 68 f6 nyugdij mellett foglalkoztatott dolgozonak szfint meg a
kozalkalmazotti jogviszonya kozos megegyezéssel: 4 f6 orvos, 29 6 szakdolgozo, 4 8
gazdasagi, ligyviteli dolgozo, 31 f6 fizikai dolgozo (takarito, betegszallitd, betanitott
munkas).
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82 f6 nyugdijas munkavallalo részére kértiink engedélyt a nyugdij melletti
tovabbfoglalkoztatasra. 76 {6 kérelmét hagyta jova a Kormany illetve az Emberi
Er6forrasok Minisztere, ebbdl 2 {6 elérte az éves jovedelemkorlatot (min.bér x 18), 2 f6
nyugdij megallapitdsa az igényléskor még folyamatban volt. Az elutasitott 6 f6bol 4 6 a
Gazdasagi Miszaki Ellatas dolgozdja, 2 f6 pedig nem egészségiigyi szakdolgozd. A
jogosultak 1étszamabol 36 £6 orvos, 1 6 gydgyszerész, szakdolgozé 39 £6.

2013. é4prilis 1-t6] a Kormendi Vagyongazdalkodasi Kft. 1 f6 adminisztrativ a
Markusovszky Egyetemi Oktatokorhdz Kozponti Nyilvantartas alloméanyaba keriilt
nyilvantarté munkakorbe, s ezzel nétt az engedélyezett létszam 1 fovel.

. az intézmény miikodésének helyzete, a miikiodési tevékenység értékelése, a megvaldsulo
Sejlesztések, dgazati és célfeladatok hatdsa;

A korhaz mikodésében, mikodtetésében komoly gondot jelentett a miiszerpark feltjitasa,
bévitése, azon miiszerek beszerzése, amely a betegellatas javitasat szolgalja.

Sajat erdforrasbol koltségvetési eldiranyzatunk terhére sikeriilt ugyan pétolni, véséarolni
miszereket, de ezek beszerzése a miikodtetés rovasara valosulhatott csak meg.

Sajnos a kdzponti koltségvetés forrdsai nem adtak arra lehetsége, hogy a korhazak
miuszerparkja béviiljon, javuljon.

Vis-major terhére a beszamolasi idészakban tamogatast nem kaptunk.

A K6rmendi Ko6rhaznal és a Kérmendi Vagyongazdalkodo Kft-vel valo fizié is rendkiviil
hétranyosan érintette korhazunkat, ugyanis mindkét esetben a lejart szallitoi tartozasok és
egyéb kifizetések a Markusovszky Korhazat terhelték 232.185 e Ft volumenben.
Mindezek ellenére kiilonféle intézkedésekkel probaltuk a mikodoképesség fenntartasat
biztositani.

Ilyenek voltak példaul:

— Korhazi osztalyok részére felhasznalhaté gyodgyszerkeretet allapitottunk meg,
melynek betartésa kotelezd volt. A kiadott gyogyszerkeret tullépése csak szakmai
indokolt esetben, f6igazgatdi engedéllyel volt jévahagyva.

— Szabalyoztuk, hogy az élelmezési nap nem lehet magasabb az époldsi napnal, s ez
az osztalyvezetd féndvérek kotelezettsége volt.

— Szakmai fogydanyag, fogyoeszkdz, stb. igénylésére szintén osztalyos kereteket
hatdroztunk meg, melynek betartdsaért az adott osztaly és a logisztikai részleget
egyiittesen felelossé tettiik.

— Szabalyoztuk a béralap betartdsét, azon tdvozd dolgozd bérét az vj felvételeknél
figyelemmel kisértiik.

Ez alol csupan a hianyszakmaék esetében volt kivétel.

Osszességében a korhdz a beszdmolasi iddszakban fenntartotta mitkdd6képességét, jo
szinvonalon latta el szakmai feladatdt, mindamellett, hogy a szigoru takarékos
gazdalkodas ellenére is romlottak pénziigyi kondicidi, tobbnyire a fentiekben jelzettek
alapjan.
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II.

Mindezt igazolja az a tény, hogy korhdzunk pénzkészlete 2014. aprilis 01-én 1.138.285
Ft volt, ezzel szemben év végén a zar6 pénzkészlet 1.100.701 e Ft, mely dsszeg 384.237 e
Ft 8sszegben tartalmazza az OEP altal 2014. januar havi bérkifizetéshez adott el6leget.
Ha ezen elbleggel nem szamolunk akkor a zar6 pénzkészletink 716.464 e Ft.
Természetesen ehhez hozzajarult az a tény is, hogy a kormendi integracié 232.185 e Ft-os
volumeni ki nem fizetett szallitdi és adétartozasa korhazunkat terhelte.

Részletes indoklas (az eldiranyzatok alakulisa)

1. A fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggé alakuldsa:

Koérhdzunk 2013. aprilis 01-t6l, mint kdzponti koltségvetési intézmény miikodott, ezért a
fobb kiadéasi tételeket csak a mddositott elSiranyzattal és a feladatteljesitéssel
Osszefiiggésben tudjuk bemutatni. Az €l6z6 évek adataival sem kiadasi — és bevételi
eléirdnyzatok és teljesitések Osszehasonlitdsa nem realizalhatdé az eltérd gazdalkodési

forma miatt. (Zrt.)

Moddositott Tényleges Eltérés
Megnevezés eldiranyzat teljesités /Médositott -
(e Ft-ban) (e Ft-ban) Tonyley
(e Ft-ban)

KIADASOK MINDOSSZESEN 12 994 473 11 780 606 1213 867
Személyi juttatasok 4100 305 3626 296 474 009
Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajar. ado 1092 342 1013 707 78 635
Dologi kiadasok 5853 941 5 543 546 310395
Ellatottak pénzbeli juttatasai 3700 2 544 1156
Feltjitasok 227 324 186 596 40 728
Beruhazasok 1707 058 1407 839 299219
Egyéb felhalmozasi célii kiaddsok 9803 78 9725
BEVETELEK MINDOSSZESEN 12 994 473 12 514 479 479 994
Intézményi miikodési bevétel 1521873 1197 865 324 008
Miikodési célu tamogatasok allamhéztartason beliilrél 9005 186 8945 304 59 882
Miikodési célu atvett pénzeszkozok 490 965 490 014 951
Felhalmozasi bevételek 0 236 -236
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 659 582 659 581 1
Felhalmozési célii timogatasok allamhaztartason beliilrol 1284 603 1189215 95 388
Kozponti, iranyitd szervi timogatds 32264 32264 0
BEVETELEK ES KIADASOK KULONBOZETE 0 733 873 133873

Kérhazunknak mind a kiadési és bevételi eldiranyzatanak teljesitése lemaradast mutat.

— A kiadasokndl az 1.213,9 milli6 Ft Osszegli elmaradasbol a személyi jellegii
juttatdsokndl €s a munkaadokat terheld jarulékokndl egyiittesen 552,6 millié Ft volt,
mely intézményiink év kozbeni atalakuldsa miatt 2013. marcius hé végén kifizetésre
keriilt a marcius havi netté munkabér és a jarulékok egy része is.
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A dologi és felhalmozési kiadasoknal a megtakarités Gsszege kotelezettséggel terhelt,
tekintettel arra, hogy korhazunk év végén 813 millié Ft 6sszegfi szallitoi dllomannyal
rendelkezett. (Mely Osszeg nem tartalmazza az EU-s pélyazatok szallitoi
finanszirozasu tartozasait.)

— A bevételeknél szintén elmaradas mutatkozik a médositott eléiranyzathoz viszonyitva
479,9 milli6 Ft 6sszegben. Az intézmény miikddési bevételeinél 324,0 millié Ft, mely
a kozforgalmu gydgyszertarunk forgalménak lemaradasabél adodott és a Kormendi
Kérhaz (2013. januar 15.) beolvaddsa miatt a varhaté intézményi bevételiink
magasabbra lett tervezve a tényleges teljesitéshez képest.

A tamogatas értékii mitkodési bevételiink (OEP) 59,9 milli6 Ft-al szintén alacsonyabb
lett a vartndl. A felhalmozéasi céli tamogatasok allamhaztartason beliil tervezett
Osszege az EU-s palyazatok utéfinanszirozasa miatt a beszamolasi id6szak végéig nem
keriiltek teljesitésre az EMIR rendszerben.

A 32,2 millié Ft-os kdzponti irdnyito szervi tamogatasbol bérkompenzaci6 cimén 14,4
millié Ft-ot, rezidens orvosok hidnyszakmékra jutd timogatéas cimén 17,9 millié Ft-ot
kapott korhazunk.

Fiiggd, atfutd, kiegyenlité bevételek és kiadasok alakulasa:

> Atfuto kiadas 6sszege 27,2 m Ft, mely a december havi hé k6zi személyi jellegii
kifizetésekbdl realizalodott.

> Atfuté bevétel cimén Korhdzunk 2013. december hénapban 384,2 m Ft-ot kapott
az OEP-t6l gazdalkodasi eléleg cimén, mely Osszeg a 2014. évi januér havi
tamogatas terhére kertilt kiutalasra.

2. Az eléiranyzatok alakuldsa — az elGiranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

a. kiaddsi-bevételi eldirdnyzatok hatiskironkénti mddositisinak alakuldsa, annak
indokldsa (kormdny, irdnyité szervi és intézményi hatdskiorben tortént elGirdnyzat
mddositasok);

A kérhaz eléirdnyzat véltozasainak alakuldsat az aldbbi kimutatds szemlélteti:
/adatok e Ft-ban/

El6irdanyzat valtozasok A5
Megnevezés F i, leti E]\f){::foilz)a{izat Modestsatt
eliigyeleti ;
Kormény sze)l"v Intézményi | soczecen | CHOITANyzat

BEVETELEK MINDOSSZESEN 14369| 10437692 2542412 12994 473 | 12994 473
Intézményi miikodési bevétel 0 1521873 0| 1521873 1521873
Miikodési célii timogatasok
allamhiztartison baInTFS] 0] 8897924 107262 9005186| 9005186
Miikodési céla atvett pénzeszkdzok 0 0 490 965 490 965 490 965
Felhalmozasi bevételek 0 0 0 0 0
e wa 0 0| 659582 659582| 659582
pénzeszkdzok
Felhalmozasi céli tamogatasok
allamhéztartason beliilrél 0 0 L3408 128440 128G
Koltségvetési tamogatas 14 369 17 895 0 32264 32264
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KIADASOK MINDOSSZESEN 14369] 10437692 2542412 12994473 12994 473
Személyi juttatasok 11300] 3986946  102059| 4100305| 4100305
i‘g'l‘gﬁdg::;;:‘;ﬁi’:f“k L 3069| 1087400 1873 1092342 1092342
Dologi kiadasok 0| 4961299 892642| 5853941| 5853941
Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 3700 3700 3700
Feldjitasok 0 0| 227324 227324 227324
Beruhazasok o 402047 1305011 1707058 1707058
Egyéb felhalmozési célt kiadésok 0 0 9,803 9803 9803
Bevételi eléiranyzatok 12.994.473 e Ft
— Kormany 4altal biztositott eldiranyzat 14.369 e Ft

>

Bérkompenzacié biztositasa a 108/2012. (XIL.28.)
Kormanyrendelet alapjan.

— Feliigyeleti szerv altal jovahagyott eldiranyzat

>

>

»

Intézményi mitkddési bevétel 1.521.873 e Ft
Korhazunk altal térités ellenében elvégzett

szolgaltatasok és készletértékesitéseket,

stb. tartalmazza. '
Miikddési céli tamogatas allamhéztartason beliil 8.897.924 e Ft

OEP tamogatés
Koltségvetési tamogatas 17.895 e Ft
Rezidens orvosok hidnyszakmainak tdmogatéséra.

— Intézményi el8iranyzat médositasok

>

Miikodési cél timogatas allamhaztartason beliil ~ 107.262 e Ft
GYEMSZI-t6 digitalis 4tallas felkésziilése céljabol.

Rezidens orvosok hidnyszakmainak tdmogatasara.
Onkormanyzati timogatas.

EU-s palyazatok miikddési célra kapott timogatésai.

Miikodési célu atvett pénzeszkoz 490.965 e Ft
2013. mércius 31-én megsziint gazdasagi tarsasag

z4r6 pénzkészletének atvétele.

Alapitvanyoktol kapott pénzeszkozok.

Palyazatok céljabol kiilfoldrol kapott pénzek.

Felhalmozasi céla atvett pénzeszkoz 659.582 e Ft
2013. marcius 31-én megsziint gazdasagi tarsasig

z4r6 pénzkészletének atvétele.

Kormendi Vagyongazdalkodo atvételékor meglévd
pénzeszkoze.

Felhalmozasi céli timogatéasok allamhéztartason

beliilrdl 1.284.603 e Ft
EU-s palyéazatok felhalmozasi célra kapott

tAmogatésai.
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Kiadasi eléiranyzatok

Kormany altal biztositott eldiranyzat
» Bérkompenzicié biztositasa a 108/2012. (XI1.28.)
Kormanyrendelet alapjan.
Személyi juttatasok és munkaadokat terheld
jarulékok eldiranyzatanak médositasa.
Feliigyeleti szerv altal jovahagyott eldiranyzat
A feliigyeleti szerv 4ltal biztositott el6iranyzatok a
kérhaz folyamatos mitkddésének ellatasahoz sziikséges
személyi- és egyéb kiadasokat tartalmazza.
Ezen eldiranyzatbol 402.047 e Ft értékben beruhazasi
elbiranyzat kertilt tervezésre.
A koltségvetési tamogatas pedig rezidens orvosok
hidnyszakmainak bérkiadasaira kerilt tervezésre.
Intézményi elbirdnyzat modositasok
A bevételi eldiranyzatok intézményi médositasainak
megfeleléen keriiltek az egyes kiadési jogcimeken
modositasra (személyi-, dologi-, ellatottak pénzbeli
juttatasa, feltjitasok, beruhazasok, egyéb felhalmozasi
célu kiadasok)

12.994.473 e Ft
14.369 e Ft -

10.437.692 e Ft

2.542.412 e Ft

b. konkrét, meghatdrozott feladatokra a tircdtdl, a kozépirdnyité szervtdl, illetve a mds
Jejezettil kapott eldirdnyzatok felhaszndldsa, az esetleges maradvinyok nagysdga és
okai;

A Korménytél bérkompenzacié cimén 14.369 e Ft 6sszegii timogatasban részesiiltiink,

melynek felhasznalésa a beszamolasi idészakban megtortént.

Ev kozben kérhazunk Fejezeten beliil 6sszesen 5.629 e Ft-ot kapott, melyet a digitélis
atallasra valé felkésziilésére és az Egészségligyi Engedélyezési és Kozigazgatési
Hivatal ltal biztositott rezidens orvosok hidnyszakmainak pétlaséra forditott.

A Feliigyeli Szervi tdmogatés cimén pedig 17.895 e Ft rezidens orvosok

hidnyszakmakra és helyettesitéseire jutd timogatsban részesiltiink.

Uniés fejlesztési tamogatas cimén mikodési kiadasokra 101.628 e Ft-ot, felhalmozasi
kiadésainkra pedig 1.189.215 e Ft 6sszegli tamogatast kaptunk, melyekkel kiadasi és

bevételi eldiranyzatainkat noveltiik.
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c. az eldirdnyzatok évkozi viltozdsa, a tényleges teljesitést befolydsolo fobb tényezdk:
> személyi juttatisok, munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi ado,
valamint a létszdm alakuldsa (a bér és munkaiigyi helyzet ismertetése, a személyi
Juttatisok eldirdnyzatinak alakuldsa, a létszdmvdltozdsok, dtlagilletmény viltozdsa,
a végrehajtott létszamcesokkentéssel elért megtakaritis éves szinti hatdsa, a
valtozdsok elemzése, értékelése);

Intézménytink személyi juttatdsainak és munkaadokat terheld jarulékok ¢és szocidlis
hozzéjarulasi ad6 alakuldsa az alabbi:

Moédositott | Tényleges Eleeres
e ¥ /Moédositott -
Megnevezés eldiranyzat teljesités
(e Ft-ban) | (e Ft-ban) | Tenyleges/
(e Ft-ban)

Rendszeres személyi juttatas 2 732 630 2517348 215282
Nem rendszeres személyi juttatas 1217153 969 906 247247
Kiilsd személyi juttatasok 150 522 139 042 11480
Személyi juttatiasok dsszesen 4100305| 3626296 474 009
Munkaadékat terhel§ jar, és szocidlis hozzajar. ad6 1092 342 1013707 78 635
SZEMELYI JUTTATASOK ES MUNKAADOKAT
TERHELO JARULEKOK OSSZESEN RIGESHE | ESSEI —

A személyi jellegli juttatdsoknal 474,0 m kiadas megtakaritds jelentkezett, mely
intézményiink év kozbeni atalakuldsa miatt 2013. maércius ho végén kifizetésre keriilt a
marcius havi netté munkabér és a jarulékokkal kapcsolatos kiadasok egy része is.

Az egészségligyi intézményekben 2013. évben tobb alkalommal volt béremelés, melybél a
beszamolasi id6szakban — 2013. 4prilis — december hé — a 2013. szeptember 01-¢i hatéllyal
bevezetett, de 2013. januar 01-re visszamendlegesen biztositott kdzponti bérintézkedés volt
meghatérozo.

Az é4gazati bérintézkedés korhazunkban 1.535 f6t érintett 31,2 m Ft értékben.
Sajnos a gazdasagi-miiszaki és fizikai dolgozok e bérintézkedésben nem részesiiltek, s ez a
gazdasagi-miiszaki teriileten komoly foglalkoztatasi problémét jelent korhazunkban.

A 2003. évi LXXXIV. egészségligyr6l szol6 térvényt modositd 2013. évi CXXVII torvény
szerint az egyes egészségiigyi-és egészségiigyben dolgozok béremelésben részesiiltek.
Ennek részletes szabdlyair6l a 256/2013. (VII. 5.) 138/2012. (VI.29.) Korm. rendelet
rendelkezett, meghatarozva a jogosult intézmények és munkavallalok korét.

16



A béremelés visszamen6leges 2013. januar 01-t61 1.535 fot érintett, mely 2013. szeptember
5-én kertilt kifizetésre az alabbiak szerint:

Munkakér Létzgém Vlsszamel;?(til/ege:ébéremeles
Orvos 312 68012 828
Gybgyszerész 7 2396 784
Egyéb egyetemi végzettségfi 16 1220 000
Szakdolgozok 1154 112 399 707
Gazdasagi Miiszaki Ellatas - -
Fizikai dolgozok 46 65 056
Osszesen: 1535 184 094 375
Jarulék: 49705 481
Mindosszesen: 1535 233 799 856

A 2013. évi dgazati béremelés havi dsszege 2013. szeptember hénaptél beépiilt az érintett
munkavéllalok illetményébe, 1.535 fonek emelkedett meg az illetménye.

Munkakdori csoport Fé Ft/h6 4 tlagEaTl::f; 6/16)

Orvosok 312 9224 566 32412
Egyéb egyetemi foglalkozastak 23 494 800 21 749
Nem fizikai egészségiigyi szakdolgozé 520 6647 235 13 700
Fizikai egészségiigyi szakdolgozé 634 7 846 942 13 298
Gazdasagi Miiszaki Ellatas - - -
Fizikai dolgozok 46 376 117 8132
Osszesen: 1535 24 589 660 17 209
Jarulék: 6639208

Mindosszesen: 1535 31 228 868 21 855

281 f6 azoknak a szama, akiket nem érintett a béremelés — gazdasagi muiszaki ellatasban
dolgozdk, takaritok, betanitott munkasok.

2013. évben a Markusovszky Egyetemi Oktatokérhdz gazdasdgi térsasdgként miksdd
id8szakaban (2013.01.01.) az atlagilletmény 213.822,- Ft/f6/hé volt. A koltségvetési
intézményi forméban t6rténé mikodés sordn az atlagilletmény 2013. december 31-én
263.752,- Ft/f6/hé volt, mely novekedés oka az évkozi bérintézkedések hatésa. Ezek voltak:
minimélbéremelés, garantdlt bérminimum biztositdsa, fizetési kategoériara raallas,
bérkompenzacié és dgazati bérintézkedés.
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Az atlagilletmény munkakori csoportonkénti részletezése:

Munkakori esoport 20Alt ;ag:) %rl 2“3:];%[2’2‘1 Eltérés %-a
Orvosok 407 602 516 401 126,69 %
Egyéb egyetemet végzettek 310 620 339 188 109,20 %
Nem fizikai szakdolgozok (asszisztensek) 169 375 190 299 112,35 %
Fizikai szakdolgozok (apoldk) 187 253 264 183 141,08 %
Gazdaségi, miiszaki tigyintézok 220 131 227 966 103,56 %
Fizikai foglalkozéasuiak 116 495 121 090 103,94 %
cE | e owm|  massw

Problémat jelent, hogy a kozponti bérintézkedés nem épiilt be az orvosok, szakdolgozok
alapilletményébe, igy nem része az ugynevezett, mozgo bérnek, s ezaltal a munkaidon kiviili
éjszakai-hétvégi és tinnepnapi munkavégzés nincs kelléen elismerve, s ez elégedetlenséget
jelent a folyamatos munkarendben dolgozé munkavallaléink szdméra.

Koérhazunkban a beszamolasi idészakban létszamcsokkenésre nem keriilt sor, emelkedett
viszont a tappénzen, GYES-en, GYED-en 1évé munkavéllaldink szdma, mely szintén
bérmegtakaritast eredményezett.

A munkaerd megtartdsa érdekében elnyert TAMOP-6.2.2/A/11/1 és 6.2.4.A-11/2012-00
azonositoszamu palyazatok pozitivan értékelhetok, ugyanis:

—a dolgozok képzési dijban és dsztondijban részesiiltek szakképzettség megszerzéséhez
Ezen motivacids osztondijban 14 orvos és 16 szakdolgozo részesiilt, havi 128.700 —
160.700 — 198.000 Ft dijazasban.

—a foglalkoztatds tdmogatésara biztositott forras pedig 240 szakdolgozé havi 15.000 Ft-
os tobbletdijazasat jelenti.

Ezen palyazati tdmogatds a tobbletteljesitményt nydjté munkavallalok munkakori
feladatain tuli feladatellatast dotalja. (Pl.: katéterezési, bedntési, szondatéplalas, stb.)

» dologi kiaddsok alakuldsa (kiemelve a jelentdsebb tételt képviseld kiaddsi jogcimeket,
Seltiintetve a takarékossdgi intézkedéseket is);

A moédositott 5.853.941 e Ft-os dologi eldirnyzatunkkal szemben a teljesités dsszege
5.543.546 ¢ Ft volt, mely a tervhez viszonyitva 310.395 e Ft-os megtakaritdst mutat.

A készletbeszerzésekre Korhazunk 2.520.986 e Ft-ot forditott, mely a tervezett
Osszegnél 4.765 e Ft-al alacsonyabb.

Intézményiink gyogyszer, vegyszer, vér- vérkészitményekre

a beszamolasi idészakban kifizetett sszege 952.556 ¢ F't
a gyogyszertar altal forgalmazott és betegosztalyaink részére
biztositott varrofonalak, kotszerek, fertétlenitdszerek értéke 79.681 e Ft
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A Kozforgalmt Gydgyszertar kiaddsaira altalanos forgalmi

adé nélkiil kifizetett 6sszeg 617.647 e Ft
Szakmai-, kisérték targyi eszkozokre és egyéb anyagkiadasra

forditott 6sszeg (A tobbletfelhasznalast az évkozi tobbletteljesitések

¢és a folyamatos betegellatashoz sziikséges anyagok biztositasa

miatti keretmodositasok okoztak.) 864.795 e Ft
Konyv, folydirat és egyéb informaciohordozok beszerzésének kiadasai 2.145 e Ft
Intézménytink gépjarmi parkjanak iizemeltetéséhez sziikséges

hajt6 és kenbanyag nagysagrendje 4.162 e Ft

A szigoru takarékos gazdalkodas eredményeként indok nélkiili tobbletkoltség nem meriilt
fel. Gazdalkodasunk soran folyamatosan figyelemmel kisértiik a betegforgalmi adatokat
és a kiadasok sszhangjat.

Ugynevezett »keretgazdalkodast” vezettiink be, mely betartésa illetve betartatisa heti
rendszerességgel ellendrzésre keriilt.

A Korhaz gazdalkoddsaban elénydsen hasznalhato ki a 43 konszignécids raktarbol
torténd anyagfelhasznalas, mert ezaltal nem sziikséges elore lekotni a forrasainkat, csak a
tényleges felhasznalds utan jelentkeznek a koltségek.

Szolgaltatasokra és egyéb dologi kiadasokra korhazunk 3.022.560 e Ft-ot forditott,
mely a tervezett eldiranyzat 90,82 szazaléka 305.630 e Ft §sszegii megtakaritast jelentett,
melybdl a legnagyobb volumen(i megtakaritést a koziizemi dijaknal érte el korhazunk
133.716 e Ft-os nagysagrendben, tovabba a szolgéltatdsok ¢és készletértékesitések
lemaradasa miatt a felszamitott édltalanos forgalmi adonél is nagymértékli lemaradas
mutatkozott. Az egyéb teriileteken kisebb mérvii megtakaritast értiink el.

A beszamolasi idészakban a szolgéltatisok és egyéb dologi kiadasok cimén az alabbi
kifizetések jelentkeztek:

Kommunikécios szolgéltatasok 62.700 e Ft
Vésarolt élelmezés 360.600 e Ft
Koziizemi dijak 440.997 e Ft
Ingatlanok, gépek, berendezések karbantartasa 338.618 e Ft
Egyéb lizemeltetési szolgaltatasok (bérleti dij, pénziigyi szolgaltatasok,

szallitasi dijak, tovabbszamlazott szolgaltatasok, stb.) 284.920 e Ft
Viésérolt kozszolgaltatasok (vallalkozo orvosok dijazasa, ANTSZ, OVSZ

diagnosztikai vizsgélatok, ultrahang vezérelt epe- és vesekzuzas, stb.) 463.225 e Ft

Miikodési célu altalanos forgalmi add
(készletbeszerzések, szolgaltatasok és forditott afa cimén kifizetett

altalanos forgalmi adot tartalmazza) 985.096 e Ft
Kikiildetés, reprezentacio, reklam, propaganda kiadésai 3.865 e Ft
Adok, jarulékok (rehabilitacios hazzajarulas), kiilonféle egyéb dologi

kiadasok, arfolyamveszteségek 82.539 e Ft
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elldatottak pénzbeli juttatisai;

A koérhaz e jogcimen 2.544 e Ft keriilt kifizetésre, mely Gsszeg az orvosi mithibakbol
adodo kartéritések osszegét tartalmazza, melyet 9 {6 részére fizetett havi rendszerességgel
korhazunk. A beszamolasi idészakban nem volt eseti és 0j kifizetésiink, ezért a tervezett
Osszeg lemaradast mutat 1.156 e Ft-os 6sszegben.

miikodési/ffelhalmozdsi célii pénzeszkozdtadis;

s

A Kormendi Vagyongazdalkodé atvételével kapcsolatban a bankszamlédjukon 1évé 78 e
Ft 6sszegli pénzeszkozt az atvételkor fennallo felhalmozasi célt koleson torlesztésére
kertilt felhasznélasra.

kamatkiaddsok  (fizetett  birsdg, késedelmi  kamat, kothér  okai, ezek
megelozésére/megsziintetésére tett intézkedések);

A 104 e Ft-os nagysagrendii késedelmi kamat kifizetése a Kérmendi Korhéz altal ki nem
fizetett szamlak utan felszamitott kiaddsokat tartalmazza.

tamogatds értékii miikodési/felhalmozdsi kiaddsok;

A beszamolasi id6szakban ilyen jellegii kifizetésre nem keriilt sor.

beruhdzdsi és felujitdsi kiaddsok [be kell mutatni az eredeti elGirdnyzathoz viszonyitva
a vdltozds okait, a megvaldsitott és folyamatban lévd beruhdzdsokat, illetve forrdsait
(kivéve: PPP, EU-s programok)];

/adatok e Ft-ban/

Modositott Tényleges Rlteres

s < /Moédositott -

Megnevezés eliranyzat teljesités Tényleges/

(e Ft-ban) | (e Ft-ban) Nyleaes

(e Ft-ban)
Ingatlanok felujitasa 178 995 146 591 32404
Gépek, berendezések és felszerelések feltjitasa 0 1010 -1010
Felujitasok el6zetesen felszamitott AFA-ja 48 329 38 995 9334
FELUJITASOK OSSZESEN 227 324 186 596 40728
Ingatlanok vésérlasa, létesitése 918 752 918 577 175
Gépek, berendezések és felszerelések vésarlasa 425 388 192 418 232970
Jarmiivek vasarlasa és létesitése 0 10 080 -10 080
Beruhézéasok elézetesen felszamitott AFA-ja 362918 286 764 76 154
BERUHAZASOK OSSZESEN 1707 058 1407 839 299 219
MINDOSSZESEN 1934382 1594435 339 947

A beszamolasi id6szakban feltjitasra 186.596 e Ft-ot forditottunk:
—EU-s palyazatok terhére tortént felujitasok dsszege 87.080 e Ft
— Sajat forrasbol megvaldsult felujitasok dsszege pedig 99.516 e Ft
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A kérhaza sajat forrasabol fizetett nagyobb volumenti feltjitdsok az alabbiak:

—Manualis tomb feltjitasi munkai: Homlokzati parkanyjavitasi munkak,

— Stirgdsségi épiilet: Traumatologidn 0j kérterem kialakitdsa a konzultdcids szoba
helyén, helikopter leszallé palya fénytechnika tervezése, kivitelezése, homlokzati
galambriaszté felszerelése.

—Sérga belgyogyaszati épiilet: A Kardiologiai és az 4ltaldnos belgyodgyészati osztaly
koltozési munkainak befejezése, szamitogépes haldzati végpontok kiépitése.

—Onkoradiolégia: Folyadékhiits, légkezeld csere befejezd munkai, buké ablakok
vasalatcseréje higiénés eloirasoknak megfelelden, foldszinti betegirdnyité helyiség
kialakitasa.

— Sziilészeti épiilet: Gasztroszkdpia koltzés befejezd munkai,

— Traféépiilet: villamos energia kzpont korszertisitési munkai befejezé munkék

—Infektologia épiilete: tetdszigetelés javitasi munkai

—Informatika épiilete: tetGszigetelés javitésa

— Oktatasi kozpont: festési, burkolat feltjitasi munkak

—11-es Huszar ut: a pszichiatriai rehabilitacios épiilet felujitasahoz kapcsoléddan az
épiilet tetofedésének felujitdsa

—Kormend: f6épiilet tet6szigetelés feldjitisa -

—Uj épiilethez kapcsolodo eldkészitd munkak

Ingatlanok, gépek, berendezések, jarmiivek beruhézasara 1.407.839 e Ft-ot forditottunk,
melyb6l

—EU-s palyazatok terhére tortént beruhazasok sszege 1.142.008 e Ft

— Sajat forrasbol megvaldsult beruhdzéasok dsszege pedig 265.831 e Ft

A kérhaza sajat forrasabol fizetett nagyobb volumenti beruhdzésai az alabbiak:

—DSA mobil képerdsits, Shaver motorrendszer

—Kardiologiai és Belgyogyaszati Osztaly részére kardiologiai Ultrahang beszerzése

— Onkoradiologia Osztaly részére beszerzett after loading berendezés valamint
dozimetriai méréegység

—Patoldgiai Osztalyra beszerzett szévetelokésztd automata

— Sziilészet- Nogyogyaszati Osztaly részére sebészeti nagyfrekvencias vagokésziilék

A fenti jogcimen a megtakaritdsok egyrészt az év kozbeni atalakulasbol adédtak,
tekintettel arra, hogy korhazunk kiegyenlitette azon szamldit is, amelyeknek fizetési
hatérideje az atalakulast kovetd elsd hetekben lett volna esedékes. Melyre azért volt
sziikség, mivel az atalakuldst kovetd 1-2 hétben nem volt lehet6ségiink atutaldsokat
teljesiteni Gj bankszamlanyités, stb. miatt. Mésrészt pedig az EU-s palydzatok esetében a
szallitéi finanszirozasi szamldk eldiranyzatdt ndveltiik, de a beszdmoldsi idészakban
egyes szamlak kiegyenlitése még nem tortént meg.

PPP konstrukcioban létrejitt beruhdzdsok, felujitisok, szolgdltatdsvdsdrlds bemutatdsa

”NE,,
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3. Az intézményi bevételek alakulasa:

a. intézményi bevételek alakulisa, azok mértékét befolydsold tényezdk ismertetése,
tulteljesités vagy lemaradds okainak bemutatisa, az intézet gazdilkoddsdara gyakorolt
hatisuk elemzése; a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti illetve tartds
Jjellege, mely kiaddsok finanszirozdsdra forditottik;

A bevételeknél elmaradas mutatkozik a modositott eldiranyzathoz viszonyitva 479,9
millié Ft Osszegben. Az intézmény mikodési bevételeinél 324,0 milli6 Ft, mely a
kozforgalmu gydgyszertarunk forgalméanak lemaradasébol adédott és a Kérmendi Kérhaz
(2013. januar 15.) beolvaddsa miatt a varhatd intézményi bevételiink magasabbra lett
tervezve a tényleges teljesitéshez képest, tekintettel arra, hogy nem volt ismert a beolvadt
koérhaz sajat bevételének nagysagrendje.

A tdmogatés értékii miikodési bevételiink (OEP) 59,9 milli¢ Ft-al szintén alacsonyabb lett
a vartnal.

A felhalmozési céli tdmogatdsok dllamhéztartason beliil tervezett dsszege az EU-s
palyazatok utofinanszirozasa miatt a beszamolasi id6szak végéig nem Kkeriiltek teljesitésre
az EMIR rendszerben.

b. bevétel beszedésével isszefiiggd behajtisi problémdk, a behajtis érdekében tett
intézkedések, a behajthatatlan kovetelések dllomdnya;

A bevételeink beszedésével kapcsolatban nagy problémat jelent a kiilfoldi allampolgarok
altal igénybevett egészségiigyi szolgaltatasok megtéritésének Osszege, tekintettel arra,
hogy ezen betegeink altalaban baleset miatt keriilnek kérhazunkba és a naluk 1év6 iratok
tobb esetben hidnyosak, ezért a fizetendd téritések behajtdsa nagyon nehéz.
Koérhazunknak a SIGMA Co. Ltd. behajté céggel szerz6dése van ezen betegek téritési
dijainak behajtasa céljabol.

A maésik nagy behajtasi problémas teriilet a részeg személyek detoxikalasi dijainak
beszedése. Ezen betegek szintén személyi okmanyok nélkiil keriilnek korhdzunkba és
tobbszori felszolitasunk ellenére sem sikeriilt a téritend dijat beszedni toliik, tekintettel
arra, hogy rossz lakcimet, nem létez6 elérhet6séget adnak meg.

A fenti okok miatt kérhdzunk a beszamolési id6szakban minddsszesen 7.559 e Ft
behajthatatlan kovetelést vezetett ki nyilvantartasabal.

¢ elozd évi eldiranyzat-maradvdny dtvétele;
”NE”

4. Az eléiranyzat-maradvany feladatteljesitéssel osszefiiggd alakulasa:
a. az eloirdanyzat-maradvdny alakulisa, a 2012. évi eldirdnyzat-maradvdiny fobb
Sfelhaszndldsi jogcimei;
ANE”
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b. a 2013. évben keletkezett maradviny keletkezésének oka, dsszetétele (feladatelmaradis,
athuzodo kitelezettségek, bevételi tibbletek, stb.);
Kérhazunk 2013. évi eléiranyzat maradvanya:

Kiadasi el6iranyzat megtakaritas 1.213.867 e Ft
Bevételi eldiranyzat lemaradas 479.994 e Ft
Az eléirdanyzat maradvany 733.873 e Ft

Korhazunknak mind a kiadési és bevételi eldirdnyzatanak teljesitése lemaraddst mutat.

—A kiaddsokndl az 1.213,9 milli6 Ft Osszegi elmaradasbél a személyi jellegti
juttatdsokndl és a munkaadokat terheld jarulékokndl egyiittesen 552,6 millié Ft volt,
mely intézményiink év kézbeni atalakuldsa miatt 2013. marcius ho végén kifizetésre
keriilt a mércius havi netté munkabér és a jarulékok egy része is.
A dologi és felhalmozasi kiadasoknal a megtakaritds 6sszege kotelezettséggel terhelt,
tekintettel arra, hogy korhazunk év végén 813 millio Ft sszegli szallitoi dlloméannyal
rendelkezett, melynek kifizetése 2014 évben esedékes. (Mely 6sszeg nem tartalmazza
az EU-s palyazatok szallitoi finanszirozasu tartozasait.)

— A bevételeknél szintén elmaradas mutatkozik a médositott eldiranyzathoz viszonyitva
479,9 millié Ft 6sszegben. Az intézmény miikddési bevételeinél 324,0 millio Ft, mely
a kozforgalmii gyogyszertarunk forgalménak lemaradasabél adédott és a Kormendi
Koérhéz (2013. januar 15.) beolvaddsa miatt a vérhaté intézményi bevételiink
magasabbra lett tervezve a tényleges teljesitéshez képest.
A tamogatés értékil miikodési bevételiink (OEP) 59,9 millié Ft-al szintén alacsonyabb
lett a vértnal. A felhalmozasi célu tdmogatésok allamhéztartason beliil tervezett
Osszege az EU-s palydzatok utofinanszirozasa miatt a beszamoldsi idészak végéig nem
kertiltek teljesitésre az EMIR rendszerben.
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— A TIOP 2.2.4-09/1-2010-0016 azonositoszamu, ,Struktiravaltoztatast tamogaté
infrastruktirafejlesztés a Markusovszky Kérhazban” cimi palyazat.
A kivitelezd beszerzésére vonatkozd kozbeszerzési eljarast a Swietelsky
Magyarorszég Kft., West Hungéria Bau Epitéipari Szolgaltaté Kft. és Fertédi Epit6 és
Szolgéltatd Zrt. konzorciuma nyerte. 2013. aprilis 5-én megkotottik a szerzodést.
A kiilsé projektmenedzsment szerz6dések (szakmai vezetés, pénziigyi vezetés,
mindségbiztositd, miiszaki vezetd) 2013. méjus 31-el lejartak, ezért beszerzésiikre 4j
kozbeszerzési eljarasokat inditottunk. A nyertes ajanlattevokkel a szerzédéseket
2013. augusztus 12-én kotottik meg.
A kivitelezés 2013 aprilisaban a régi belgyogyaszati épiilet bontasaval elkezdddott és
folyamatosan, titemterv szerint zajlik. A késziiltség allapota 2013. év végén mintegy
40 %.
Kockazatot jelent az eszkozbeszerzés csiszasa, mert aktualizalt és bovitett
eszkozigényiinket elutasitottak, ami késlelteti a kdzbeszerzés elinditasat.

— A NYDOP-5.2.1/C-11-2012-0001 azonositészamu, ,,Rehabilitaciés szolgaltatisok
fejlesztése a Nyugat-dunantili régio egészségiigyi intézményeiben” cimi
konstrukciora vonatkoz6 palyazat.

SZOMBATHELY:

A kivitelezési munkalatok — eredményes kozbeszerzési eljaras eredményeképpen -
2012. december 1-én alairt Vallalkozési szerzédésben vallaltak alapjan befejezésre
keriiltek. A harom helyszinen megval6sulé beruhdzas dsszértéke brutté 161.723.855
Ft.

A rehabilitacids részlegek fejlesztésére tervezett eszkozbeszerzési kozbeszerzési
eljaras 2013.07.27-vel keriilt kiirasra, az eljaras becstilt értéke: 83.399.904 Ft.
Engedélyeztetést kdvetden szerzodéskotésre 2014, januar hoban keriilhet sor.

A projekt el6rehaladasaval folyamatos kapcsolattartds és egyeztetés torténik a
megbizott kiils6 projekt menedzsmenttel.

KORMEND:

A projekt 6sszkoltségvetése: 49.912.960 Ft.

A projekt keretében eddig 343.701 Ft keriilt kifizetésre, mely a kiils6 Projekt
Menedzsment kéltségeit tartalmazza.

A Kormendi Egészségiigyi Szolgaltatd Kft. tamogatasban részesiilt a 12 konzorciumi
partner altal pélyazott ,Rehabilitacids szolgaltatdasok fejlesztése” cimmel
meghirdetett palyazati felhivason. A palyazati dokumentdcié részeként engedélyes
tervek kidolgozasat kezdeményezte, melyek elkésziiltek. A kormendi intézmény a
projekt megvaldsitasaban 6nélldan eddig jutott el.

Az Intézmény a GYEMSZI dontése eredményeként 2013. januar 15-t6l beolvadt
jogutddjaba, a Vas Megyei Markusovszky Korhaz Nonrofit Zrt.-be, mint 6nallo
telephely. A palyazatok soran megvalositott feladatokat ekkor kezdte atvenni a
Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz.

Az engedélyes terv feliilvizsgalata eredményeként a terv atdolgozdsa valt
sziikségszertivé, mivel nem felelt meg a palyazatban meghatarozott feltételeknek.
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Tobbek kozott hianyzott az akadalymentesités, tiizvédelemi eldirasok teljesitése, a
gyengearamu tervezés egy része, stb.

is megvaltozott azzal, hogy a Kérmendi telephelyrdl az ambulans tiidogyogyaszati és
1égzés-rehabiliticio beteganyaganak egy része a kdzponti telephelyre integralodik.
Emiatt is kényszertiltiink bizonyos funkeiok attervezésére.

Az integracié miatti atadas-atvétel folyaman egy wjabb projekt, a TIOP 2.2.6/B
elemzése soran kidertilt, hogy a két projekt fejlesztési teriiletében atfedés van, amit
meg kellett sziintetni. A rehabilitaciés projekt Gydgytorna helyiségei a masik
projekt tertiletén helyezkednek el. Ezért ezt wj helyre kellett megtervezni (a régi
mosoda helyén, ami hataros a TIOP 2.2.6/B teriiletével), mely nagyobb atalakitasi és
feltjitasi munkaval jar. Az 0j tervek szerint a két projekthez kapcsoldédé betegellatas
igy egy helyen, egymast kiegészitve fog elhelyezkedni.

A koltségek atvizsgalasat kovetden a kivitelezési munkalatokra 15 millié tobblet
koltség kertilt jovahagyasra.

Jelenleg el6késziilet alatt van a kivitelezési munkalatok, valamint az
eszkdzbeszerzés.

A TIOP-2.2.2./C/10/1-2011-0012 ,,A Perinatilis Intenziv Centrum miiszaki és
informatikai Kkorszeriisitése a Vas Megyei Markusovszky Kérhazban” cimi
palyazat keretében az alabbi tevékenységek valdsultak meg:

Tamogatasi Szerz6dés 3. és 4. szami modositasi kérelmét nydjtottuk be. A
modositasok a tartalék felhasznaldséra (3.474.860 Ft), az AFA-kompenzicié
igénylésére (1.757.950 Ft), valamint a projekt véghataridejének meghosszabbitdsara
iranyultak. A mddositasi kérelmek jovahagyasarol a mai napig nem érkezett valasz.
A koérhaz vallalta, hogy a projekt sikeres megvalositasdhoz sziikséges tovabbi
1.799.915 Ft-ot sajat erobdl finanszirozza.

A miiszerek beszerzése €s lizembehelyezése megtortént.

2013. oktdber 17-én megtortént a projekt zaré eseménye, valamint kihelyezésre
keriilt a ,,D” tipust tabla is.

A TIOP 2.2.6-12/1A-2013-0002 azonositoszamu, ,,Regionalis Onkolégiai Centrum
fejlesztése a Markusovszky Kérhazban” cimii palyazat.
2013. november 28-an kotottiik meg a Tamogatasi Szerzodést.
A projekt 2013. oktober 1-én indult.
2013. évben az alabbi beszerzéseket inditottuk el:

o kozbeszerzési tandcsadd

o beruhazas-lebonyolitd
A kozbeszerzési tandcsadoi tevékenység ellatdasara vonatkozo beszerzési eljarast a
Hospital Management Kft. nyerte, a szerzodést 2013. oktdber 3-4n kotottiik meg.
A beruhédzas-lebonyolitéi kozbeszerzési eljarast a Pulai Quontroll Epitipari,
Kereskedelmi, Szolgaltato Kft. nyerte, a szerzddést 2013. december 31-én kotottiik
meg.
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— A TIOP 2.2.6-12/1B-2013-0014 azonositoszamu, ,Jaré- és fekvobeteg ellatas
integraciéja a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz szombathelyi és kérmendi
telephelyén” cimt palyazat.

A projekt 2013. december 1-én indult.
Tamogatasi Szerz6dés még nem keriilt alairasra.
2013. évben az alabbi beszerzéseket inditottuk el:

o kdzbeszerzési tanacsadd

e beruhazas-lebonyolitd
A kozbeszerzési tanacsadoi tevékenység ellatasara vonatkozo beszerzési eljarast a
Hospital-Ker Kft. nyerte, a szerz6dést 2013. december 17-én kotottiik meg.
A beruhdzas-lebonyolitoi kozbeszerzési eljarast a Pulai Quontroll Epitdipari,
Kereskedelmi, Szolgaltatd Kft. nyerte, a szerzoédést 2013. december 31-én kotottik
meg.
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A fenti tiblazat részletesen bemutatja Korhazunk befektetett eszkozeinek alloményi alakulasat
és a beszamolasi idészak eszkozalloméanyanak véltozasat:

— Koérhazunk nyité allomanyat az ingatlanok és a gépek, berendezések és felszerelések
értéke tartalmazza 73.877 e Ft-os Osszegben, mely a 2013. 4prilis 01-én atvett
Koérmendi Vagyongazdalkodo Kft. eszkdzeinek értékét tartalmazza. Tekintettel arra,
hogy Korhdzunk gazdasagi tarsasagi formaban gazdalkodott és befektetett eszkdzei
nem képezték a tarsasag tulajdonat, azoknak csak hasznéléi volt, ezért ezen befektetett
eszk6zok értéke egyéb novekedés cimén bruttd 14.073.592 e Ft 6sszegben jelent meg,
a fennmaradé osszeg pedig a korabbi évekrdl athozott befejezetlen ingatlanok és
gépek, berendezések beruhazasainak aktivalt értékét tartalmazza. (143.418 e Ft)

— Téritésmentesen szakmai gépeket ¢és informatikai eszkozoket 15.739 e Ft dsszegben
kapott kérhazunk, mely eszkozok kozott talalhatok tobbek kozott: kortermi agyak;
betegdrz6 monitorok; EKG késziilék; Tympanométer; informatikai eszkozok; stb.
Ezen eszkézoket Alapitvanyok és vallalkozasok adomanyoztak intézményiink részére.

— Selejtezés cimén 88.407 e Ft 6sszegli befektetett eszkoz keriilt kivezetésre, melybdl a
kékesempés belgyodgyaszati épiilet értéke 88.373 e Ft, mely épiilet helyére a TIOP-
2.2.4-es EU-s palydzat keretén beliil keriil egy 1j komplex belgydgydszati tomb
épitésre. Gépek, berendezése cimén pedig dsszesen 34 e Ft 6sszegli selejtezés tortént.

— Ertékesokkenés cimén a beszdmolasi idészakban 5.321.960 e Ft keriilt elszdmoldsra,
mely tartalmazza a 2013. 4prilis 01-ei ,,értékesokkenés™ atvételt, a 9 honapra elszdmolt
értékesokkenést 5.331.784 e Ft Osszegben, mely Osszeget csokkenti a leselejtezett
épiilet terv szerinti értékesokkenés 9.790 e Ft Osszegben, tovdbba a kiselejtezett
eszkozeink értékesokkenése 34 e Ft-os nagysagrendben. Ezen kiselejtezett eszkdzok
»0-ra leirt” értékben szerepeltek nyilvantartdsunkban. Tovabba terven feliili
értékcsokkendés lett elszamolva a selejtezett ingatlanunk utan 78.582 e Ft dsszegben.

— A beszamolasi iddszak végén nyilvantartott teljesen ,,0-ra leirt” eszkozeink bruttd
értéke 492.624 e Ft.

b. a 2013. évben végrehajtott kincstdri vagyonhasznositds, a befolyt bevétel felhaszndldsa,
a koltségvetési torvényben eldirt értékhatdirhoz kapcsolddo eljardsi szabdlyok betartdsa;
,,NE’”

7. Tulajdonosi részesedés:
»NE”

8. A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa:

Kovetelések alakuldsa:

Intézménytiink a beszdmolasi id6szak végén 51.975 e Ft dsszegli kovetelést tartott nyilvan,
melyb6l aruszallitasbol és szolgaltatasbol 50.750 e Ft, addsokkal szemben 869 e Ft-ot,
egyéb rovid lejarat kélesoén cimén pedig 356 e Ft-ot. A fenti dsszegli kovetelésiinkbdl
lejart Osszegii kintlévoséglink nagysagrendje 34.615 e Ft, melybdl 90 napon tul lejart
kovetelésiink 7.824 e Ft. Ezen osszeg korhazi fekvébeteg ellatasi dijakbol, tanulményi
szerz8désszegésbdl szarmazo kovetelésb6l, diagnosztikai szolgaltatdsok téritési dijaibol,
stb. adddott.
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A kovetelések behajtasaval kapcsolatban nagy problémat jelent az el6zdekben mar jelzett
kiilfoldi allampolgarok altal igénybevett egészségligyl szolgaltatisok megtéritésének
osszege és a részeg személyek detoxikalasi dijainak beszedése.

A fenti okok miatt korhdzunk a beszamolasi idészakban mindosszesen 7.559 e Ft
behajthatatlan kovetelést vezetett ki nyilvantartasabol.

Intézményiink lejart koveteléseit a szolgaltatast igénybevevék részére rendszeresen
megkiildtt (negyedévente) fizetési felszolitasokkal is siirgeti a fenti intézkedéseken kiviil.

A mérlegiinkben kimutatott koveteléseinket év végén a partnerek részére megkiildott
folyészamla egyeztetok kikiildése alapjan allitottuk be.

Kotelezettségek alakuldsa:
Koérhazunk 2013. december 31-ei kitelezettségeinek allomanya
aruszallitasbol, szolgaltatasbol és beruhézasi szallitok felé fenndllo

kotelezettségeinket tartalmazzak 2.702.546 e Ft
A fenti 6sszegli szallitéi tartozasbol korhazunk miikodési és felhalmozasi

kotelezettsége 812911 e Ft
melyb6l nem lejart tartozéas 683.756 ¢ Ft

és 1-30 napos lejaratu tartozas 129.155 e Ft

Mig az EU-s paly4zatokkal kapcsolatos széllitéi finanszirozast

kotelezettségek dsszege 1.889.635 e Ft

Koérhazunk a fennalld kotelezettségeit a partnerek altal megkiildott folydszdmla
egyeztetbknek megfelelden vannak az analitikus nyilvantartdsunkban kimutatva.

. A letéti szamla pénzforgalma:

Koérhazunknak letéti szamlaja nincs, csak intézetiink hézipénztéraban az itt dpolt betegek
leadott készpénzeit kezeljiik, melynek éves forgalma (bevétel és kiadéds) 3.067 e Ft. A
beszamolési iddszak végén pénztérunkban a letéti pénzeszkoz egyenlege 0 Ft volt.

Befizetési kotelezettségek éves teljesitése:
WNE”

Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok:

Kérhazunk 2013. 4prilis 01-t6l, mint koltségvetési intézmény mikodik, az elétte 1évo
idészakban gazdasigi tarsasagi formaban gazdélkodott, ezért beszamoldjaban csak
médositott eldirdnyzatot tartott nyilvan, tovabba mérlegében csak targyévi allomanyi
értékek szerepelnek.




