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HATALYBALEPES

A Markusovszky Egyetemi Oktatékérhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az Allami
Egészségiigyi Ellato Kozpont — mint az Intézmény fenntartodi jogai gyakorlasara Kijelolt
szerv - jovahagyasa napjan lép hatalyba.

Az SZMSZ folyamatos karbantartasarol a foigazgatd, illetve az altala kijelolt személyek gon-
doskodnak. Az Szervezeti és Miikodési Szabalyzat eredeti példanyat a gydgyintézet foigazga-
tosagan kell megdrizni, fobb rendelkezéseit az érintettekkel munkaértekezleteken kell ismer-
tetni. A hatadlyos SZMSZ a hatalybalépést kdvetden a belsé informatikai halézaton is olvasha-
to.

A Szabalyzat ismerete minden dolgozé munkakori kotelessége, ezért az adott bels6 szervezeti
egyseég vezetdje koteles a szabalyzatba az allandé betekintés jogat a dolgozoknak biztositani.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejiileg a 2018. januar 30-
an jovahagyott SZMSZ hatalyat veszti.

AZ INTEZMENY HELYETTESITESI ELJARASRENDJE

Helyettesitend6

. A helyettesitésre kijelolt személy
személy

betoltetlen allas
tavollét esetén
esetén

. gazdasagi igazgato, a féigazgato _
Foéigazgato orvosigazgato
altalanos helyettese

Gazdasagi igazgato gazdasagi igazgato-helyettes | gazdasagi igazgato-helyettes
stratégiai igazgato, oktatasi igazgato,
Orvos igazgato altalanos orvosigazgato- altalanos orvosigazgato-
helyettes helyettes
Apolasi igazgato apolasi igazgatd helyettesek apolasi igazgato helyettesek
(Tavollét: szabadsag, betegallomany, tartos tavollét stb. )
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. RESZ
SZERVEZETI SZABALYZAT
1/l. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A koltségvetési szervként miikodé Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz (a tovab-
biakban: Kérhaz) f6bb adatai:

1.1. A Koérhaz megnevezése: Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz
1.2. A Kérhaz székhelye: 9700 Szombathely, Markusovszky L. u. 5. (hrsz: 2714, 2716)

1.3. A Koérhaz telephelyei:

9700 Szombathely, 11-es Huszar at 130. (hrsz: 1971)
9700 Szombathely, Dr. Istvan Lajos krt. 3. (hrsz: 2570/1)
9700 Szombathely, Marcius 15. tér 6-7. (hrsz: 2708)
9700 Szombathely, Paragvari u. 30. (hrsz: 2619)

9700 Szombathely, Pet6fi Sandor u. 45. (hrsz: 6121/0/A)
9970 Szentgotthard, Hunyadi J. u. 31. (hrsz: 1407)

9730 Készeg, Munkacsy Mihaly u. 19. (hrsz: 2331)

9900 Kérmend, Munkacsy Mihaly u. 1. (hrsz: 1781/3)
9941 Oriszentpéter, Varosszer 25. szam (hrsz: 205/A/1)
9500 Celldomolk, Nagy Sandor tér 3. (hrsz: 992/4, 992/5, 992/6)

e 9551 Mesteri — Intahdza (hrsz: 0176, 0177, 0156/27, 0166/2)

1.4. Egészségiigyi tevékenység végzése a telephelyeken kiviil a miikodési engedély
alapjan az alabbi helyeken torténik:
e 9700 Szombathely, Hiibner Janos u. 3.
9700 Szombathely, Kiskar u. 6.
9700 Szombathely, Szent Méarton u. 20.
9700 Szombathely, Sziircsap6 u. 27.
9700 Szombathely, Vaci Mihdly u. 3.
9800 Vasvar, Szentmihalyfalvi u. 2.

1.5. A Korhaz miikodési kore
A miikodési engedélyben meghatarozott ellatési teriilet.

1.6. Gazdalkodasi besorolas
A Korhaz 6nalloan miikodo és gazdalkodo koltségvetési szerv.
Adodszama: 15813860-2-18

Torzskonyvi azonositod szama: 813860
Bankszamla szama: MAK 10047004 00333166 00000000

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



1.7. Alapitoi jogok gyakorloja
Emberi er6forrasok minisztere (1054 Budapest, Akadémia utca 3.)
1.8. A Korhaz iranyit6 szervének neve és székhelye
Emberi Er6forrasok Minisztériuma (1054 Budapest, Akadémia utca 3.)
1.9. A Koérhaz kozépiranyito szervének neve és székhelye
Allami Egészségiigyi Ellaté Kozpont (1125 Budapest, Diés Arok 3.) - a tovabbiakban:
AEEK.
Az AEEK az egészségligyrol sz6lo 1997. évi CLIV. térvény szerint a miniszter hatés-

korébe nem tartozd fenntartdi jogokat, valamint az 27/2015. ( II. 25. ) Korm. rendelet-
ben meghatarozott jogokat gyakorolja.

1.10. Az alapitas idopontja: 2013. marcius 29.
A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Alapito Okirat alairasanak idépontja: 2013. december 30.
Az0onositd szama: 17425-40/2013/JOGI

2014. januar 1-jét6l érvényes kormanyzati

funkcié megadasa miatt az Alapitd Okirat

kiegészités alairasanak idépontja: 2014. februér 27.
Azonosité szama: 12832-5/2014/J0GlI

2017. janudar 1-jétdl érvényes a Kemenesaljai

Egyesitett Korhaz integracdja miatt az Alapito

Okirat mddositas alairasanak idépontja: 2017. januar 1.
Azonositd szdma: 62483-2/2016/JOGIEU

1.11. A Korhaz fobb elérhetéségi adatai:

e Telefonszam: 06 94/311-542

e Telefax: 06 94/327-873

e E-mail: titkarsag@markusovszKy.hu
e Honlap: www.markusovszky.hu

2. A Korhaz tevékenységi korei
2.1. Kozfeladat
Az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedd-

en a jaro- és fekvobetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa, rehabilitacioja
¢és kovetéses gondozasa.

2.2. A Korhaz alaptevékenysége
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Az egészségligyrél szolo 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére ki-
terjedéen a jarod- és fekvobetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasa, rehabi-
litdcigja és kovetéses gondozasa.
Ellatasi teriiletén feladata a jaro-és fekvobetegek diagnosztikus €s terapias szakorvosi
ellatasa, rehabilitacidja €s kovetéses gondozéasa, ennek keretében fekvobetegek aktiv
¢s kronikus ellatasa, rehabilitacidja, jarobetegek gyogyito €s rehabilitacios szakellatasa
¢s egynapos ellatdsa az egyén gyogykezelése, életveszély elharitasa, a megbetegedés
kovetkeztében kialakult allapot javitasa vagy a tovabbi allapotromlas megel6zése cél-
jabol, valamint pszichidtriai betegek tartés bentlakdsos ellatdsa.
Alaptevékenységébe tartozik a gyogyszer €s gyogyaszati termék kiskereskedelme, or-
vostudomanyi kutatasok végzése, szakmai gyakorlati oktatas és felsdfoka szakképzés
vegzeEse.

2.2.1. A Korhaz alaptevékenységének szakdgazati szama és megnevezése

861000 Fekvobeteg ellatas
2.2.2. A kéltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkciok szerinti be-

sorolasa:

071110 Gyogyszer-kiskereskedelem

071210 Egyéb gyogyaszati termékek kiskereskedelme

071310 Gyogyaszati segédeszkozok és felszerelések kereskedelme

072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa

072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa

072230 Jarobetegek gyogyitd gondozasa

072240 Jarobetegek egynapos ellatasa

072313 Fogorvosi szakellatas

072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatasok

072430 Képalkoto6 diagnosztikai szolgaltatasok

072450 Fizikoterapias szolgaltatas

073110 Fekvobeteg aktiv ellatasa altalanos korhazakban

073120 Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos korhazakban

073130 Bentlakasos egészségligyi rehabilitacios ellatas altalanos korha-
zakban

073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

073230 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacios ellatas szakkorhazak-
ban

073410 Egészségiigyi apolas bentlakassal

074011 Foglalkozéas-egészségiigyi alapellatas

074012 Foglalkozas-egészségligyi szakellatas

074051 Nem fert6z6 megbetegedések megeldzése

074060 Vér-, szovet és egyéb kapcsolodo szovetbank

075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076050 Orvos- és névérszallo, hozzatartozoi szallas fenntartasa, tizemel-
tetése

093010 Felsofoku végzettségi szintet nem biztositod képzések

094110 Fels6oktatasi szakképzés
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094130 Egészségligyi szakmai képzés
101121 Pszichiatriai betegek tartos bentlakasos ellatasa

A vallalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg a koltségvetési szerv modo-
sitott kiadasi eldiranyzatdnak 30%-4t.

3. Szervezeti felépités

A Korhaz szervezeti felépitését a jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. szamu mel-
1¢kletét képezd organogramok szemléltetik.

4. A Korhaz vezetéinek kinevezési rendje

A Korhaz foigazgatdjat és gazdasagi igazgatdjat palyaztatas utjan kell kivalasztani. A f6-
igazgatd és gazdasagi igazgatd kinevezését vagy megbizasat, valamint felmentését vagy a
megbizasanak visszavonasat az AEEK késziti el és terjeszti fel az Emberi Eréforrasok
Minisztere felé.

A fOigazgatdt és a gazdasagi igazgatot az egészségiigyért felelds miniszter nevezi ki vagy
bizza meg, menti fel vagy vonja vissza a megbizasat, illetve, — ha vezetdvel a munka tor-
vénykonyveérdl szold 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) vezetd allast kozalkalma-
zottra vonatkoz6 rendelkezései alkalmazéasaval munkaviszonyt kell 1étesiteni — a vezetdvel
munkaviszonyt 1étesit, azt megsziinteti.

A fdigazgato felett az egyéb munkaltatéi jogokat az AEEK fdigazgatoja, a gazdasagi
igazgat6 felett a Korhaz foigazgatdja gyakorolja.

Az Eliitv. 155. § (1) bekezdés e) pontja alapjan a gazdasagi vezetd tekintetében a dijazas
megallapitdsa — a kinevezési jog keretei koz¢ tartozo dijazast ide nem értve — az Allami
Egészségligyi Ellaté Kozpont foigazgatdjanak hataskorébe tartozik.

A pélyaztatasra ¢s foglakoztatasra a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi
XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.), az Mt., illetve a kozalkalmazottak jogéallasarol
sz0lo 1992. évi XXXIII. torvény egészségiigyi intézményekben torténd végrehajtasarol
sz016 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet eldirasai az iranyadoak.

5. A Korhaz foglalkoztatottjainak foglalkoztatasi jogviszonya
A Korhaz foglalkoztatottjai
a) szabadfoglalkozas keretében,
b) egyéni egészségiigyi vallalkozoként,
c) egyéni cég vagy tarsas vallalkozas tagjaként,
d) kozalkalmazottai jogviszonyban,
e) munkaviszonyban,
f) onkéntes segitoként foglalkoztathatoak.
6. A Koérhaz képviselete

6.1. A Korhaz hivatalos képviselete
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A Korhaz nevében kizarolag a kép- viseldje tehet jognyilatkozatot. A képviseld
eljarasa alapjan a Korhaz valik jogosultta, illetve kotelezetté. A képviselet modja le-
het irasbeli vagy szobeli.

A Korhaz teljes kort képviseletére a foigazgatd, akadalyoztatasa esetén pedig a fo-
igazgaté altalanos helyettese (gazdasagi igazgatd) jogosult.

A szakmai teriiletek képviseletét az illetékes igazgatok latjak el: igy a gazdasagi
igazgatd a gazdasagi teriiletet, az orvosi szakteriiletét az orvosigazgatd, az apolasi
szakteriiletét az apolési igazgato.

A foigazgatd meghatalmazasa alapjan az arra kijelolt kozalkalmazott is gyakorolhat
képviseleti jogot, de szigortian a meghatalmazasa keretein beliil.

A Korhaz jogi képviseletét a meghatalmazassal rendelkezo6 tigyvéd latja el.

6.2. A bélyegzok hasznalatanak fo szabalyai

A Korhaz hivatalos bélyegzdjének mindsiil a korbélyegzd €és a hosszubélyegzo,
amely a Korhéz teljes nevét és székhelyét tartalmazza. A bélyegzdvel rendelkezdk a
bélyegzok rendeltetésszerli hasznalataért anyagi €s biintetdjogi feleldsséggel tartoz-
nak annak atvételétdl a leadésig, illetéleg elvesztés esetén a hivatalos eljaras befeje-
z€séig.

6.3. A belsé eljarasi rendhez, bankszamla feletti rendelkezéshez és kotelezettségvalla-
lashoz kapcsolodoé alairasi jog

6.3.1. A Korhaz féigazgatdja — kiilon utasitasban, az ott meghatarozott keretek kozott
— a Kérhaz nevében torténd alairasra a munkaszervezet bizonyos tagjait — els6-
sorban a munkateriiletiikon sziikséges iligyintézés akadalymentes ellatasa érde-
kében — felruhdzhatja.

6.3.2. A Korhaz bankszamlaja feletti rendelkezéshez — kiilon belsd szabalyzatban
meghatarozottak szerint — két személy egyiittes aldirdsa sziikséges.

A bankszamla felett rendelkezésre jogosultak konkrétan:

a) foigazgato,

b) féigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

Cc) gazdasagi igazgato-helyettes,

d) pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd.

A jogosultsag az a)-d) sorszam alatti barmelyik két személyt egyiittesen illeti
meg.

6.3.3. Az utalvanyozasra, kotelezettségvallalasra, ellenjegyzésre, érvényesitésre, va-

lamint a teljesités igazolasara vonatkoz6 jogosultak korét a Gazdalkodasi Sza-
balyzat tartalmazza.
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6.4. A szerz6déskotés szabalyozasa

o A Korhaz szamara jogokat és kotelezettségeket keletkeztetd irasbeli megallapoda-

sokat, szerzddéseket a foigazgatd, tovabba a féigazgatd akadalyoztatisa esetén, a
foigazgatd meghatalmazasa alapjan a foigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato) jogosult alairni.

A szerzédéstervezetet az érintett szervezeti egység vezetdje késziti el6. Amennyi-
ben a szerzddésben foglalt jogok, kotelezettségek mas szervezeti egység mukodé-
sét érintik, azt az adott szervezeti egység vezetdjével véleményeztetni kell.

A szerzédéstervezetet — a jogi szempontok figyelembevételével — jogasszal is vé-
leményeztetni és ellenjegyeztetni kell.

A szerzOdések egy eredeti példanyat iktatoszammal ellatva az irattarban kell elhe-
lyezni, a tobbi eredeti példanyt, illetve egy masolati példanyt az érintett szervezeti
egység vezetdje Orzi meg. Amennyiben a szerzddés tobb szervezeti egység miko-
dését érinti, egy-egy masolati példanyt az adott szervezeti egységek vezetdi részé-
re — az atvétel igazolasaval — at kell adni.

A szerz0déskotés részletes rendjét a mindségiigyi dokumentumok tartalmazzak.

7. Kozalkalmazotti érdekképviselet

A Korhaz kozalkalmazottai a kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos érdekeik eld-
mozditasa és megvédése érdekében érdekvédelmi, érdekképviseleti szervezetet (szakszer-
vezetet) hozhatnak 1étre a Munka Torvénykonyve alapjan, az ott megjeldlt rendelkezések-
nek megfeleléen.

8. A Kérhaz jogallasa

A Korhaz onalléan miikodo €s gazdalkodo koltségvetési szerv. A Korhazra a mindenkor
hatalyos belfoldi jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.

A Korhaz miikodésének hivatalos nyelve a magyar.

9. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

Jelen Szervezeti és Miikddési Szabélyzat hatalya kiterjed:

a Korhaz vezetoire,

a Korhaz foglalkoztatottjaira (mind a kdzalkalmazottakra, mind a tovabbi jogviszony-
ban foglalkoztatottakra),

a Korhazban miikddo testiiletekre, szervekre, kozosségekre,

a Korhaz szolgaltatasait igénybe vevokre.
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A KORHAZ IRANYITASA ES VEZETESE

Alapitoi jogok gyakorlasa, iranyitas, kozépiranyitas

1.1. Az Emberi eréforrasok minisztere, mint az alapitoi jogok gyakorloja

Az Emberi eréforrasok minisztere gyakorolja az egészségligyrdl szold 1997. évi
CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) szerint hataskorébe tartozé fenntartoi jogokat,
igy a miniszter kizarélagos jogkorébe tartozik a fenntartoi jogkort gyakorlo szervezet
javaslatara:

az alapitoi jogok - 1étesités, atalakitas, megsziintetés - gyakorlasa,
jogszabalyban meghatarozott mértékii kapacitas modosulasat eredményezd
szervezeti valtozasok jovahagyasa,

a koltségvetési iranyitas tekintetében az intézmények éves koltségvetési keret-
szémainak megallapitasa és koltségvetésének jovahagyasa, valamint az allam-
haztartasi torvény és végrehajtasi rendelete szerint az iranyitd szerv jogkorébe
tartozo és a kozépiranyitd szerv részére at nem adott intézkedések megtétele,

az intézmény foigazgatoja, gazdasagi igazgatoja tekintetében a munkaltatoi jo-
gok gyakorlasa koziil a kinevezés vagy megbizas és felmentés vagy a megbizas
visszavonasa, illetve - koltségvetési szerv esetében, ha a vezetével a Munka
Torvénykonyve vezetd allasti kozalkalmazottra vonatkozé rendelkezései al-
kalmazédsaval munkaviszonyt kell 1étesiteni - a munkaviszony létesitése és
megsziintetése.

1.2. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a Kérhaz iranyité szerve.

1.3. Az AEEK a Kérhaz koézépiranyité szerve

Az AEEK, mint kozépiranyitd szerv az Eiitv. szerint a miniszter hataskorébe nem
tartozo6 fenntartoi jogokat, valamint az 27/2015. ( II. 25. ) Korm. rendeletben megha-
tarozott alabbi jogokat gyakorolja:

érvényesiti, illetve - modszertani segitséget is nyujtva - érvényesitteti a Korhaz
tevékenységében a kozfeladatok ellatasara vonatkozd kovetelményeket, és az
er6forrasokkal (igy kiillondsen: az eldiranyzatokkal, a 1étszamokkal és a va-
gyonnal) val6 szabalyszer(i és haté¢kony gazdalkodas kovetelményeit, tovabba
szamon kéri, ellendrzi e kovetelmények érvényre juttatasat;

javaslatot tesz a Korhaz éves koltségvetésére és azt megkiildi a miniszternek;
meghatarozza a Korhaz gazdalkodasanak részletes rendjét;

meghatarozza a Korhaz eldiranyzatainak felhasznalasara vonatkozo iranyelve-
ket;

szervezi, iranyitja és ellendrzi a szakmai feladatok végrehajtasahoz sziikséges
pénziigyi feltételeket;

elokésziti és jovahagyasra a miniszternek megkiildi a Korhaz alapitod, megsziin-
tetd vagy modositd okiratat;

elokésziti és jovahagyasra a miniszternek megkiildi a Korhazat érint6 éves fej-
lesztési tervet, jelentds igényeltérés esetén elvégzi annak modositasat;
elokésziti és jovahagyasra a miniszternek megkiildi Korhaz szakellatasi kapaci-
tasait ¢és ellatasi teriileteit érintd - a legalabb a Korhaz lekotott kapacitdsanak
10%-at eléré mértéki, vagy a Korhdznal szakmacsoport kdzfinanszirozasanak
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megsziinését eredményezd - modositasokat, feladatatada-
sokat, atcsoportositdsokat bemutatd éves tervet és annak modositasat;
elékésziti és jovahagyasra a miniszternek megkiildi a Kérhaz lekotott kapacita-
sanak 10%-at elérd vagy azt meghaladé tervezett funkcidvaltast;
elokésziti és a miniszternek megkiildi a Korhdz foigazgatdjanak, gazdasagi
igazgatojanak kinevezését vagy megbizdsat és felmentését vagy a megbizasa-
nak visszavonasat;
Osszegyljti, ellendrzi a Korhdz gazdalkodasara vonatkozo kotelezd, rendszeres
¢s ad hoc jellegli adatszolgaltatasokat, sziikség szerint 0sszesitve tovabbitja
azokat a minisztériumba;
elokésziti és jovahagyas céljabol megkiildi a miniszternek a miniszter altal ve-
zetett minisztérium koltségvetési fejezetének a gyogyitd-megel6zo ellatas szak-
intézményeire vonatkozd6 cimén belil az eldiranyzat- ¢&s 1étszam-
atcsoportositasokat,
jogosult a kdzbeszerzéseket dsszevontan lefolytatni, valamint a kozbeszerzési
eljarasokkal kapcsolatban folyamatba épitett és utoellenérzéseket végezni,
jovahagyja a Korhdz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat.

2. A Koérhaz vezetése

2.1. A féigazgato
A Korhaz egyszemélyi felelds vezetdje a foigazgato.

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

A foigazgato felelos kiilonosen:

e a Korhdz szabalyszeri miikodéséért,

e a Korhdz kezelésében levd vagyon rendeltetésszerli hasznalataért,

e az Alapitd6 Okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban, koltségvetésben
foglaltak és az alapito, az iranyito, illetéleg kozépiranyito szerv altal megha-
tarozott kovetelmények és feltételek megfeleld ellatasaért,

e a Korhaz gazdalkodasaért

e a tervezési, beszamolasi, informacid-szolgaltatasi kotelezettség teljesitéseé-
ért, a szamviteli rendért,

e a belsd ellendrzés megszervezéséért és milkodéséért,

e a Korhaz altal kezelt adatok védelméért, amelyben az altala kijel6lt adatvé-
delmi felelds tamogatja.

A foigazgato jogviszonyanak létesitése, megsziinése

A fOigazgatot palyaztatas utjan kell kivalasztani. A féigazgatd megbizésat, va-
lamint megbizasanak visszavonasat az AEEK késziti. A féigazgatot az Emberi
eréforrasok minisztere bizza meg, vagy vonja vissza a megbizasat, illetve — ha
a vezetovel az Mt. vezetd allasu kozalkalmazottra vonatkozo rendelkezései al-
kalmazasaval munkaviszonyt kell 1étesiteni — a féigazgatoval munkaviszonyt
létesit, azt megsziinteti.

A f8igazgato felett az egyéb munkaltati jogokat az AEEK foéigazgatéja gyako-
rolja.

A foigazgato feladatai kiilonosen

e a Korhaz napi munkdjanak és munkaszervezetének iranyitasa és ellendrzése
a jogszabalyok, valamint az Alapité Okirat keretei kozott, illetve az alapitoi
jogok gyakorldja, az irdnyit6 és kdzépiranyitd szerv dontéseinek megfeleld-
en,
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e a fOigazgatd hataskorébe tartozik mindazon igyek
eldontése, amelyek nincsenek az alapitoi jogok gyakorldja, az iranyitd és
kozépiranyitd szerv hataskorébe utalva, tovabba azon tligyek, melyeket ezek
a szervek a részére delegalnak,

o a fligazgato jogosult a hataskorébe tartozo feladatokat a Korhaz alkalmazot-
taira atruhazni, kivéve azokat, melyek a kizarolagos hataskorébe tartoznak,

e a fOigazgatd gyakorolja a Korhaz kozalkalmazottai felett a munkaltatoi jo-
gokat, illetve a munkaltatoi jogok gyakorlasat delegalhatja a vezetd allasu
kozalkalmazottakra a jelen Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban foglaltak
alapjan.

I/11l. A KORHAZ MUNKASZERVEZETE

1. Munkaszervezet vezetése

1.1. Foigazgaté (Isd. el6z6 pont)

1.2. Felsovezetok

1.2.1. Sziikebb kor:

Fdigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
Gazdasagi igazgato

Orvosigazgato,

Apolasi igazgato,

Kontrolling és finanszirozasi igazgato

Informatikai igazgatd

Tudomanyos és oktatasi igazgato,

Stratégiai igazgato,

Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdje
Igazgatasszervezési Osztaly osztalyvezetdje.

1.2.2. Szélesebb kor (az 1.2.1 pontban foglaltakon tal):

e altalanos orvosigazgato-helyettes,
e orvosigazgato-helyettes Kérmend,
e orvosigazgatd-helyettes Celldomolk
e apolasi igazgato-helyettesek,

o gazdasagi igazgato-helyettes,

e tudomanyos igazgatd-helyettes,

e korhazi fégyogyszerész.

1.3. Kozépvezetok

osztalyvezetd féorvosok, kérhazhigiénés féorvos, vezetd féorvosok, osztalyveze-
té-helyettes féorvosok, osztalyvezetd-helyettes adjunktusok és szakorvosok,
osztalyvezetd apolok, osztalyvezetd-helyettes apolok,

telephelyvezetok

osztalyvezetd gyogytornasz és helyettese,

osztalyvezet6 asszisztensek, osztalyvezetd-helyettes asszisztensek,

Miiszaki osztalyvezetd és helyettese

Munka-Bériigyi és Humanpolitikai Osztaly osztalyvezetdje és helyettese,
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Pénziigyi és Szamviteli Osztaly osztalyvezetdje és helyettese,
Logisztikai Osztaly osztalyvezetdje és helyettese,
Mindségiranyitasi Osztaly osztalyvezetdje,
Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly osztalyvezetdje,
Informatikai Osztaly osztalyvezetdje,

e o ¢ o

1.4. Alsovezetok
o részlegvezetd, profilvezetd, illetve csoportvezetd féorvosok, csoportvezetd adjunk-
tusok és szakorvosok,
o részlegvezetd, illetve csoportvezetd apolok,
o részlegvezetd, illetve csoportvezetd asszisztensek,
e Nyilvantartasi Osztaly csoport- és titkarsagvezetoi,
e gazdasagi, pénziigyi osztalyok csoportvezetdi, egyéb vezetoi,
e Munka-Bériigyi és Humanpolitikai osztaly csoportvezetoi,
e Fotolaboratorium vezetdje,
e Kozponti Sterilizalo csoportvezetdje,

1.5. A vezetokre (felso-, kozép- és alsdvezetokre) vonatkozo szabalyok

1.5.1. Az Mt., a Kjt., az Eiitv. és az érvényben 1év6 egészségiigyi, s mas — a szervezet
miikddésével kapcsolatos — jogszabalyok, valamint a mindenkor érvényben 1¢-
vO belsd szabalyzatok, mindségiigyi dokumentumok alapjan egyszemélyi fele-
18s vezetdként irdnyitjak és szervezik az iranyitasuk alé tartoz6 szervezeti egy-
ség(ek) munkajat.

1.5.2. Munkakori teenddik ellatdsa soran kotelesek gondoskodni arrdl, hogy az ira-
nyitasuk ala tartozo szervezeti egység(ek)ben a munkavégzéshez sziikséges fel-
tételek — berendezések, felszerelések, miiszerek, eszk6zok, szakmai anyagok —
a kozalkalmazottak rendelkezésére alljanak.

1.5.3. Gondoskodnak a szervezeti egységek(ek)ben az tigyviteli eldirdsok betartasa-
ol betartatdsarol, az ligyviteli teenddk ellatasarol.

1.5.4. Gondoskodnak arrol, hogy az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egység(ek)

e miikddéséhez ¢és mikodtetéséhez sziikséges elbirasok és utasitasok rendel-
kezésre alljanak,

e milkodése a vonatkozd jogszabalyi eldirdsoknak megfeleljen. Kotelesek
gondoskodni az altaluk iranyitott szervezeti egységek(ek)ben a személyi tu-
lajdon védelmérdl, adott szervezeti egység(ek)re vonatkozé kiilsé és bels6d
szabalyok betartdsarol és betartatasarol.

1.5.5. Jogosultak az altaluk iranyitott kézalkalmazottak részére vezetOi értekezletet
tartani, amelynek targya lehet
e az adott idészakban felmertild, illetve a jovoben varhatéan felmeriil6 legfon-

tosabb kérdések,

¢ a kiadott utasitasok és feladatok végrehajtasanak ellendrzése.
2. Munkaszervezet vezetésének feladatmegosztasa

2.1. Foigazgato
A korhaz egyszemélyi felelds vezetdje.

2.1.1. Kinevez6 szerv: az Emberi eréforrasok minisztere.
2.1.2. Kozvetleniil alarendelt munkakorok:
o fbigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e orvosigazgato,

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



17

apolasi igazgato,

kontrolling és finanszirozasi igazgato,

informatikai igazgato

tudoméanyos ¢és oktatasi igazgato,

e stratégiai igazgato,

e igazgatasszervezési osztalyvezetd

e nyilvantartasi Osztalyvezeto

e korhazi fogyogyszerész,

e osztalyvezetd féorvosok,

e valamennyi orvos, illetve egyéb egyetemi diplomas, figyelemmel a 2.1.3.
pontban foglaltakra,

e munka- bériigyi és humanpolitikai osztaly osztalyvezetdje,

e belso ellenOrzés, vezetd belso ellendr,

e fotolaboratorium vezetdje.

2.1.3. Munkaltatoi jogait kozvetleniil és teljes koriien gyakorolja a 2.1.2. pont alatt
felsoroltak és valamennyi orvos, a korhazhigiénés féorvos, illetve egyéb egye-
temi diplomas esetében [kivéve a gazdasagi igazgatd jogviszonyanak l1étesitését
¢s megsziintetését, tovabba az apolasi igazgatdé munkaltatdi jogkore ala tartozo
egészségligyi foiskolai és egyetemi diplomasok, valamint a féigazgatd altala-
nos helyettese (gazdasagi igazgatd) munkaltatoi jogkore ala tartozo kozalkal-
mazottakat], azzal, hogy egyes munkaltatdi jogok gyakorlasat meghatarozott
vezetd allast kozalkalmazottakra delegalja a jelen Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban foglaltak alapjan.

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott egyes munkako-
rok esetében a kozalkalmazott kinevezéskor és felmentésekor a foigazgatod ki-
kéri a Szakmai Vezet6testiilet elozetes véleményét.

2.1.4. Meghatarozza a vezetd-helyettesek ¢és szakmai osztalyvezet6k munkakori le-
irasat.

2.1.5. A kinevezés és a felmentés, az eldléptetés, az athelyezés, valamint a fegyelmi
eljaras esetében egyetértési joga van az alabbi felsdvezetdi munkaltatdi jogok
gyakorlasa soran:

Orvosigazgatdo munkaszervezete:
orvosigazgatd-helyettes, Kérmend
Epidemiologiai €s Korhdzhigiénés csoport vezetdje

e Apolasi igazgaté munkaszervezete:
= altalanos apolasi igazgato-helyettes,
= apolasi igazgato-helyettes,
= telephelyvezetok
= osztalyvezetd apolok,
= osztalyvezetd asszisztensek,
= osztalyvezetd gyogytornasz,
= egészségneveld és dietetikai koordinator,
= gzocialis munkasok,
= oktatasszervezd
= szakoktatok.
e Tudomanyos és oktatasi igazgaté munkaszervezete:
» tudomanyos igazgato-helyettes,
* kdnyvtaros,
= oktatasi el6ado,

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



18
= fot6laboratorium veze- tdje.
e (Gazdasagi igazgatdo munkaszervezete:
» gazdasagi igazgato-helyettesek,
= gazdasagi-miszaki és pénziigyi osztilyvezetok (a Munka-Bériigyi és
Humanpolitikai Osztaly osztalyvezetdje felett a foigazgatd kozvetleniil
¢s 0nalloan gyakorolja a munkaltatoi jogokat),

e Kontrolling és finanszirozasi igazgatd és munkaszervezete:

» kontrolling és finanszirozasi osztalyvezeto,

e Informatikai igazgaté munkaszervezete:

informatikai osztalyvezetd.

e Stratégiai igazgatd munkaszervezete:

o Igazgatasszervezési Osztaly munkaszervezete:

= osztalyvezetd
= [ntahdzai szocialis részleg vezetdje
e Nyilvantartasi Osztaly munkaszervezete:
= osztalyvezetd
= csoportvezetd
= titkarsagvezeto
2.1.6. A munkaltatoi jogkorébol eredé egyéb jogositvanyok:

o A fbigazgatd jogosult a kozvetleniil vagy kozvetve alarendelt munkakorok
tekintetében az adott munkakorhoz kapcsolodd hataskort indokolt esetben
elvonni. Ebben az esetben sajat maga vagy az altala kijelolt, a hataskorelvo-
nassal érintett kozalkalmazotthoz képest folérendelt munkakdrrel rendelkezé
kozalkalmazott jogosult intézkedni.

o A fOigazgatd (delegalas esetén az illetékes felsOvezetd) eldzetes irdsbeli
hozzéjéarulasa sziikséges a kozvetleniil vagy kdzvetve alarendelt munkakor-
ben foglalkoztatott kozalkalmazott esetében, ha a kdzalkalmazottak munka-
ideje a Korhéazzal fennéllé jogviszonyban €s egyéb mas tovabbi munkavég-
zésre iranyulo jogviszonyban — részben vagy egészben — azonos idOtartamra
esik.

A kozalkalmazott munkaidejét nem érintd munkavégzésre iranyuld tovabbi
jogviszony létesitését a kozvetleniil vagy kozvetve alarendelt munkakorben
foglalkoztatott kozalkalmazott koteles a féigazgatonak (delegalas esetén az
illetékes felsdvezetdnek) eldzetesen bejelenteni, aki dsszeférhetetlenség ese-
tén a tovabbi jogviszony létesitését megtiltja.

Nem létesithetd olyan jogviszony, amely a Korhazzal fennalld jogviszony
alapjan bet6ltott munkakorrel Osszeegyeztethetetlen, vagy az illeté jogvi-
szony a Korhdz gazdasagi tevékenységét sérti.

2.1.7. Folérendelt szervek:

e Alapitoi jogok gyakorloja: Emberi Er6forrasok Minisztere,

¢ Iranyito szerv: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma,

o Kozépiranyito szerv: AEEK

2.1.8. Helyettesité munkakor:
o tavollét esetén: gazdasagi igazgatod, a foigazgatd altalanos helyettese, betdl-
tetlen munkakdr esetén: orvosigazgato.
2.1.9. A munkakor célja:
A Koérhaz munkaszervezetének egyszemélyi felelés vezetdje.
2.1.10. Feladatkore:

o A Korhaz egész tevékenységének egyszemélyi felelds vezetdi jogkorben

torténd iranyitasa, feliigyelete és ellenérzése.
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o Természetes és jogi szemé- lyektdl kapott anyagi tamo-
gatasoknak az adomanyoz6 szandéka szerinti felhasznalasarol szo16 dontés.
o Az Egészségligyi Torvény, valamint egyéb egészségiigyi vonatkozasu jog-
szabalyok hatalyosuldsanak, végrehajtasanak biztositéasa.
e Az etikai kovetelményeknek a Korhaz szintjén torténd betartatasa, betartata-
Sa.
e A Korhaz alabbi dokumentumainak elkészitése, illetve elkészittetése és az
aktualis modositasok elvégzése, illetve elvégeztetése:
= Kiildetési Nyilatkozat,
= Szervezeti és Muikodési Szabalyzat,
= Munkavédelmi Szabalyzat,
= Tizvédelmi Szabalyzat,
= Vagyonvédelmi Szabalyzat,
= kornyezetvédelmi terv,
= katasztrofavédelmi terv,
= ¢ves ¢€s féléves koltségvetési beszamolo,
= ¢éves munkaterv,
= hazirend,
= ligyeleti ellatas rendje,
= gybgyszerellatas rendje,
= jpolas rendje,
= kutatas rendje.

e A Korhazzal egyiittmlik6dd egészségiigyi intézmények és szolgalatok tevé-
kenységének figyelemmel kisérése és kolesonds Osszehangolasa (felsd- és
kozépvezetdk kozremiikddésével):
= Vas megyében:
= szomszéd megyékben:

e A Korhaz képviselete — amelyet atruhazhat egyes fels6- vagy kozépvezetok-
re — az alabbi szervezetek felé:

felettes szervek,

tarsadalmi szervezetek,
= tarsszervek,
= média.

e A lakossagnak és a betegeknek a Korhdz miikodésérdl kialakitott vélemé-
nyének értekelése.

e A korhaz tevékenysége elleni panaszok kivizsgaldsa, intézése.

e Ellendrzési és beszdmoltatasi jogkor a Korhdz egész teriiletén minden mun-
kahely és munkakor vonatkozasaban.

e A Vas Megyei Markusovszky Korhazért Alapitvany Kuratoriumaban a
Korhaz képviseletének biztositasa.

e A Koérhaz adminisztraciojanak, a szakmai, az oktatasi, tudomanyos €s okta-
tasi, informatikai, belso ellendrzési, stratégiai és mindségiranyitasi, valamint
kontrolling szervezeti egységeinek iranyitasa, feliigyelete és ellendrzése, to-
vabba a szervezeti egységek fejlesztése.

e A Gyogyszerterapids Bizottsag vezetése, melynek kapcsan rendszeres, fo-

lyamatos kapcsolatot tart a korhazi fo0gydgyszerésszel.

Intézeti szabalyzatok kiadasa.

A vonatkoz6 jogszabalyokban meghatdrozott képviseleti jogkor gyakorlésa.
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2.1.11. Feleldsségi kore:

A Korhaz munkaszervezetének egyszemélyi felelos vezetdje, amely nem
érinti a féigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgatd) feleldsségi ko-
rét.

Altalanos felelésség terheli a Korhaz szakmai mitkddésének szinvonalaért, a
Korhaz gazdasagi, pénziigyi helyzetének alakulasaért.

Felel6s a feladatok ellatasat szolgalo fizetési vagy mas teljesitési kotelezett-
ség vallalasaért, vagy ilyen kovetelés eldirasaért.

2.1.12. Kapcsolatai (amelyeket alkalmanként atruhazhat egyes fels6- vagy kozépveze-
tokre):

az Alapitoval,

a Korhaz iranyito6 és kozépiranyitd szerveivel,
NEAKKal és az egészségbiztosito illetékes szerveivel,
egylittmikodd egyetemek tisztségviseldivel,

a média képviseldivel (sajto, radio, televizid),

a Vas Megyei Kormanyhivatal illetékes szerveivel,

az OTH-val, a Vas Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazga-
tasi Szervével

Kamarak illetékes szerveivel,

szakszervezetek képviseldivel,

kapcsolattartasi korébe utalt korhazi testiiletekkel:
= Korhazi Feliigyel6 Tandccsal,
= Szakmai Vezetotestiilettel,
= Kozalkalmazotti Tanaccsal,

Korhaz felso-, kozép- és alsovezetésével,

az alabbi hozzarendelt irdnyito testiiletekkel és bizottsagokkal:
» (sszalkalmazotti Ertekezlet,

» Vezet6i Ertekezlet,

= Szerkeszt0 Bizottsag,

= Ad hoc Bizottsag(ok),

betegjogi képviseldvel és betegjogi szervezetekkel,
kiils6 gazdasagi szervezetekkel,

tarsadalmi szervezetekkel,

torténelmi egyhazak képviseldivel,

egyéb civil szervezetek képviseldivel.

2.1.13. Megbeszéléseken vald jogosultsaga:

Hivatalanal fogva vezetdje az alabbi iranyito testiileteknek:

» Osszalkalmazotti Ertekezlet,

» Vezet6i Ertekezlet,

= Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet,

= Szerkesztd Bizottsag,

= (Gyodgyszerterapias Bizottsag,

= Ad hoc Bizottsagok (delegalasi joggal mas felsévezetdkhoz).
Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti iiléseken,
rendezvényeken:

= Korhazi Feliigyel Tanécs,

= Szakmai VezetOtestiilet,

= Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet,

= Tudomanyos Bizottsag,

= Kutatasetikai Bizottsag,

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



21

* Mindségiranyitasi  Bi- Zottsag,

= FEtikai Bizottsag,

= Intézményi Varolista Bizottsag,

= Diagnosztikai és Terapias Bizottsag,

= Gép-Miszer Bizottsag,

= Transzfuzios Bizottsag,

= Lakéstamogatast Elbiralo Bizottsag,

= Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,

= Vezet$ Szakdolgozéi Ertekezlet,

= [nfekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag,

= Ad hoc Bizottsag(ok),

» Unnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Emlékiinne-
pély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna Emlékiinnepély,
jubileumi iinnepélyek, avatolinnepségek, stb),

= korhazi tudomanyos és tovabbképzo rendezvények,

kazuisztikai konferencia.

2.2. Igazgatasszevezési Osztaly munkaszervezete

2.2.1. Igazgatasszervezési Osztaly osztalyvezetdje

2.2.1.1.
2.2.1.2.

2.2.1.3.

2.2.14.

2.2.15.

2.2.1.6.

Kinevezd: foigazgato.

Alérendelt munkakdr:

Intahazai szocialis részleg intézményvezetdje

Folérendelt munkakor:

o fbigazgato.

Helyettesitd munkakor: a foigazgatod jovahagyasa alapjan a helyette-

sitéssel megbizott beosztott dolgozo.

A munkakor célja:

o A fdigazgatd, az orvosigazgatd, a féigazgatd altalanos helyettese
(gazdasagi igazgatd), az apolasi igazgato, a tudoményos és oktata-
si igazgatd, a stratégiai igazgatd, a kontrolling, finanszirozasi
igazgatd, az informatikai igazgatd, tovabba az apolasi igazgato-
helyettesek igazgatasi tevékenységének 6sszehangolasa.

Feladatkore:

e Felligyeli, irdnyitja, ellendrzi az intézmény szocialis teriiletének
miikodését.

e Koordinalja a szocialis intézményegység miikodését, szervezi az
azzal kapcsolatos specialis feladatokat.

e Intézi a foldiigyi, ingatlaniigyi nyilvantartasokba torténd bejegy-

zéseket.

Biztositja a kozbeszerzésekben a jogi szakértelmet.

Részt vesz a kozbeszerzések elokészitésében.

Intézi a hagyatéki ligyeket.

Részt vesz a szakképzésben, a gyakorlati képzohelykénti miiko-

désben igazgatasi tevékenységet folytat

Feladatat képezi a Kérhazat érint6 jogi figyeldszolgalat ellatasa.

e Feladatat képezi az intézmény vezetd tisztségviseldinek dontést
megeldz6 elokészité munkdjanak tamogatasa, a dontések szaksze-
rl jogi megfogalmazasaban segitségnyujtas.

e A menedzsment szamara allasfoglalast, véleményt nyajt a jogsza-
balyok értelmezésében.
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o ElGsegiti a Kor- haz  igényérvé-
nyesitését, segiti kotelezettségeinek teljesitését.

o Szerzddések ¢és megallapodasok szerkesztése, a Korhdz felé be-
nyujtott szerzédések ¢s megallapodasok véleményezése

o Ellenjegyzésével latja el a szerzodéseket (a klinikai gyogyszerki-
sérletek, vagyon ¢€s felel0sségbiztositasi szerzodések kivételével).

e Ellatja az intézmény jogi ligyeinek és jogi képviseletét az egész-
ségiigyi- ¢és a munkaiigyi- jogi peres és nemperes ligyek kivételé-
vel.

e Mindenkor aktudlissd vald jogi kérdésekben allasfoglalas, véle-
ményadas.

e A szabalyzatok modositasdhoz segitséget nyujt

e Osszefogja az el6készités alatt 4116 és véleményezésre megkiildott
jogszabaly tervezetekrol kialakitott allasfoglalasokat.

2.2.1.7. FelelOsségi kore:

o Felelés a Koérhaz menedzsmentje igazgatdsi munkdjanak Ossze-
hangolasaért.

o Felelds az altala irdnyitott teriiletek munkajaért.

2.2.1.8. Megbeszéléseken vald jogosultsaga:

o Tagja az alabbi testiileteknek:
» Szerkeszt0 Bizottsag,
» Intézményi Varolista Bizottsag,
» Kutatasetikai Bizottsag,
» Mindségirdnyitasi Bizottsag,
» Lakastdmogatast Elbiral6 Bizottsag
= Etikai Bizottsag.

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti
iléseken, rendezvényeken:
» (Osszalkalmazotti Ertekezlet,
» Vezetdi Ertekezlet,
» Szakmai Vezetotestiilet,
= Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet (témétol fiiggden),
» Vezeté Szakdolgozoi Tandcs (tématol fiiggden),
= Gazdasagi Osztalyvezet6i Ertekezlet (tématol fiiggden),
* {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-

lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek, avatoiinnepségek, stb).

2.3. Nyilvantartasi Osztaly munkaszervezete

2.3.1. Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdje
2.3.1.1. Kinevez6: foigazgato.
2.3.1.2. Alarendelt munkakorok:
o Titkarsag vezetdje és kozalkalmazottai,
e Ko6zponti Nyilvantartd vezetdje €s kdzalkalmazottai,
2.3.1.3. Folérendelt munkakdr:
o fdigazgato.
2.3.1.4. Helyettesitd munkakor: a foigazgatod jovahagyasa alapjan a helyette-
sitéssel megbizott beosztott dolgozo.
2.3.1.5. A munkakér célja:
e A kozponti nyilvantartds irdnyitasa, 0sszehangolésa.
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e Panasziigyek ki- vizsgalasa.
2.3.1.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs
2.3.1.7. Feladatkdre:

e Biztositja a Kozponti Nyilvantartd szabalyszerti miikodését, az
iratanyag szakszerli €s biztonsagos megorzeését.

o A Titkarsag vezetdjén keresztiil biztositja az esztétikus, pontos,
szakszer(i és a hataridoket tiszteletben tartd belsd és kiilso levele-
zéseket.

e Gondoskodik arrol, hogy a Korhazba latogatd jelentds személyi-
ségek gondolataikat bejegyezzék a vendégkonyvbe.

e Segiti a fOigazgatodt a kiils6 szakmai forumokra, belso testiileti tilé-
sekre torténd felkésziilésben.

o A panasziigyeket kivizsgalja, elokésziti a valaszokat, sziikség ese-
tén elozetes allasfoglalast kér a Korhazi Etikai Bizottsagtol.
= Biztositja a panasziigyek pontos, hataridore torténd kivizsgala-

sat.

e Gondoskodik az alapitdi hatarozatok nyilvantartdsdnak naprakész
vezetésérol.

o A Titkarsag segitségével biztositja, hogy a Korhdz testiileteinek
iiléseirdl jegyzOkonyvek, feljegyzések késziiljenek.

2.3.1.8. Feleldsségi kore:

o Felelds az altala irdnyitott teriiletek munkéjaért.

o Felelds a titkarsagi munka és a kdzponti nyilvantartas szabalysze-
i miikodéséért.

o Felelés adminisztrativ értelemben a Korhaz testiileteinek szabaly-
szerti mikodéséért.

2.3.1.9. Megbeszéléseken vald jogosultsaga:

o Tagja az alabbi testiileteknek:
¢ Szerkeszt6 Bizottsag,
¢ Intézményi Varolista Bizottsag,
¢ Kutatasetikai Bizottsag,
¢ Mindségiranyitasi Bizottsag,
¢ Lakastamogatast Elbiralo Bizottsag.

o Kotelezé meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti
iléseken, rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Vezetdi Ertekezlet,
¢ Szakmai Vezetotestiilet,
¢ Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet (tématél fiiggéen),
¢ Vezetd Szakdolgozo6i Tanécs (tématdl fiiggden),
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden),
¢ iinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Petdé Em-

lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi tinnepélyek, avatdiinnepségek, stb).

2.3.2. Titkarsagvezeto
2.3.2.1. Kinevezd: féigazgato.
2.3.2.2. Alarendelt munkakor:

o Titkarsag kozalkalmazottai.
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2.3.2.3. Folérendelt munka- korok:
o fdigazgato,
o Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdje.
2.3.2.4. Helyettesitd munkakorok: Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezet6jének
egyetértésével meghatalmazott beosztott dolgozo.
2.3.2.5. Munkakér célja: A Nyilvantartasi Osztaly keretében ellatja a Korhaz
vezetéséhez kapcsolodd adminisztracios feladatokat, a panasziigyek
kivizsgalasat koordinalja.
2.3.2.6. Munkaltatdi jogositvanya: nincs.
2.3.2.7. Feladatkore:
e Biztositja az esztétikus, pontos, szakszert és a hataridoket tiszte-
letben tartd belso ¢€s kiilso levelezéseket.
e Biztositja a Korhazi testiiletek miikodésének adminisztrativ hatte-
rét.
2.3.2.8. Felelosségi kore:
e Felelds az altala tett intézkedésekért.
o Felelos a Titkarsag szabalyszerti miikodéséért.
e Felelds a Korhazi testiiletek adminisztraciés munkajanak szabaly-
szerliségéert.
2.3.2.9. Megbeszéléseken vald jogosultsaga:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti
iléseken és rendezvényeken:
»  (Osszalkalmazotti Ertekezlet,
= Vezet6i Ertekezlet (tématdl fiiggéen, kiilon meghivas alapjan),
= {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Petd6 Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi innepélyek, avatoiinnepségek, stb).

2.3.3. Kozponti Nyilvantarté csoportvezetije
2.3.3.1. Kinevezd, megbiz6: Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdje (foigaz-
gato eldzetes egyetértésével).
2.3.3.2. Alérendelt munkakor:
e Kozponti Nyilvantartd (iktato, irattar, kézbesités, nyomda) kozal-
kalmazottai.
2.3.3.3. Folérendelt munkakorok:
e fdigazgato,
e Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdje.
2.3.3.4. Helyettesit0 munkakorok: Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdjé-
nek egyetértésével meghatalmazott beosztott dolgozo.
2.3.3.5. Munkakor célja: a Kézponti Nyilvantarto (iktatas, irattarozas, kézbe-
sités, nyomda) szabalyszerli miikodésének biztositasa.
2.3.3.6. Munkaltat6i jogositvanya: nincs.
2.3.3.7. Feladatkore:
e Biztositja a Kozponti Nyilvantarto (iktatés, irattarozas, kézbesités,
nyomda) szabalyszerti miikodését.
e Biztositja az iratanyag szakszer(i és biztonsdgos megdrzését.
2.3.3.8. Feleldsségi kore:
e Felelds az altala tett intézkedésekert.
e Felel6s a kozponti nyilvantartas szabalyszerti mitkodéséért.
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2.3.3.9. Megbeszéléseken val6 jogosultsaga:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti
ilésen, rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.4. Kontrolling és finanszirozasi igazgaté munkaszervezete

2.4.1. Kontrolling és finanszirozasi igazgaté
2.4.1.1. Kinevezd, megbizd: foigazgatd (Szakmai VezetOtestiilet elozetes vé-
leményével)
2.4.1.2. Alérendelt munkakdrok:
e Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly osztalyvezetdje
2.4.1.3. Folérendelt munkakorok:

e fOigazgatod (a kontrolling és finanszirozasi osztaly tevékenységét
tanacsado segiti, akiknek a foigazgato kiilon felhatalmazasa alap-
jén kontrolling és finanszirozéasi kérdésekben intézkedési joga
van),

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).

2.4.1.4. Helyettesit0 munkakor: Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly osz-
talyvezetdje.

2.4.1.5. A munkakor célja: A Korhaz kontrolling tevékenységének, €s finan-
sziroz4sanak koordindlasa, irdnyitasa, szervezése.

2.4.1.6. Munkaltat6i jogositvanya: osztalyvezetdt és beosztott kozalkalma-
zottakat illetden minden jogositvannyal rendelkezik (kinevezés, fel-
mentés, athelyezés, fegyelmi eljaras, el6léptetés, béremelés esetén

féigazgatd egyetértésével, pénziigyi ¢s humanpolitikai kérdéseket il-

letden a gazdasagi igazgato egyetértésével).

2.4.1.7. Feladatkore:

e Szervezi, koordinalja, iranyitja és ellendrzi a szakmai tertiletének
feladatkorébe tartozé munkafolyamatokat.

e Biztositja az egészségiigyi torvények, rendeletek nyomon koveté-
sét, végrehajtasat,

e I[ranyitja a kontrolling adatszolgaltatasok, elemzések, beszamolok
elkészitését, kiillonos tekintettel a Fenntarto altal eldirt negyedéves
kontrolling adatszolgaltatast.

e Naturdlis ¢és lizemgazdasagi tervek koordindldsa, érdekeltségi
rendszerek kidolgozésa.

o A fekvo- és jarobeteg-ellatas, valamint a kronikus és diagnoszti-
kai osztalyok naturdlis teljesitménymutatoinak folyamatos figye-
lemmel kisérése.

e Osztalyonkénti tervadatok teljesiilésének folyamatos figyelemmel
kisérése, értekelése, a jelentések elkészitése mind a menedzsment,
mind az orvosigazgatd, apolési igazgatd €s osztalyvezetd fdor-
vosok részére.

e Hokozben és havonként a teljesitményekrol, koltségek alakulasa-
rol elemzések készitése, dontéselokészitd javaslatok kidolgozasa.

o Koltséganalizisek, gazdasagossagi szamitasok, hatékonysag-
vizsgalatok készitése.

o Az egészségbiztositd, mint finanszirozo altal el nem fogadott tel-
jesitmény-elszdmolasok, visszavonasok korrigaldsara, bizonyos
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finanszirozasi ke- retek  bdvitésére
¢s a Korhaz teljesitmény volumen korlat optimalizalasara, a sziik-
séges intézkedések megtétele.

e A Korhdz mikodési engedélyének és finanszirozasi szerzddésé-
nek modositasi javaslata és elokészitése.

e Kapacitas atcsoportositasi, tobbletkapacitas-befogadasi javaslatok
kidolgozasa, dontéshozatali elokészitése.

e Részt vesz a stratégiai és mindségiranyitasi menedzsment munka-
jéban.

e Palyazatok kidolgozasaban vald kdzremuikodés.

o Kiils6 igazgatasi €s agazati szakmai szervek, szervezetekkel tor-
téno kapcsolattartas, adatszolgaltatas.

2.4.1.8. Felelosségi kore:
o Kozvetlen feleldsség terheli a Korhaz teljesitményeinek, finanszi-
rozasi szerzédéseinek hataridoben torténd teljesitéséért.
e Teljes szakmai feleldsséggel tartozik az altala eldterjesztett don-
tés-el0készitd javaslatok megalapozottsagaért.
2.4.1.9. Megbeszéléseken vald jogosultsaga:
e Hivatalanal fogja tagja az alabbi testiileteknek:

» Vezetdi Ertekezlet,

» Qyogyszerterapids Bizottsag,

» Diagnosztikai ¢s Terapids Bizottsag,

» Transzfuzios Bizottsag,

» Intézményi Varolista Bizottsag,

» Mindségirdnyitasi Bizottsag,

» Szerkeszt0 Bizottsag.

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az aldbbi testiile-
ti tiléseken, rendezvényeken:

= Szakmai VezetGtestiilet,

» (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

= Osztalyvezeté Féorvosi Ertekezlet,

= Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggéen, kiilon
meghivas alapjan),

* {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek, avatdiinnepségek, stb),

» tudomanyos €s tovabbképzo rendezvények, kazuisztikai konfe-
rencia

2.4.2. Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly osztalyvezetdje
2.4.2.1. Kinevezo: Kontrolling és finanszirozasi igazgat6 (féigazgatd és gaz-
dasagi igazgato egyetértésével).
2.4.2.2. Aléarendelt munkakorok: beosztott kdzalkalmazottak.
2.4.2.3. Folérendelt munkakorok:

o fOigazgatd (kontrolling és finanszirozasi kérdésekben iranyitd €s
ellendrzé tevékenységét kontrolling és finanszirozasi tanacsado
segiti, akinek kontrolling és finanszirozasi kérdésekben a fdigaz-
gato egyedi felhatalmazasa alapjan utasitasi joga van a kontrolling
¢s finanszirozasi rendszer miikodését illeté kérdésekben),

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
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e kontrolling és fi- nanszirozasi
igazgato.
2.4.2.4. Helyettesité munkakor: megbizott beosztott kdzalkalmazott.
2.4.2.5. A munkakor célja: A Korhaz kontrolling tevékenységének, finanszi-
rozasanak koordinalasa, iranyitasa, szervezése, elemzése.
2.4.2.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.4.2.7. Feladatkore:

e A Korhaz koltségvetésének megalapozottsagahoz klinikai oszta-
lyonkénti €s intézményi szintli naturalis-teljesitmény-, bevételi és
koltség tervek készitése.

e A Fenntarto altal eldirt negyedéves kontrolling adatszolgaltatas
elokészitése, teljesitése

o A tervek egyeztetése ¢s elfogadtatdsa, szlikség esetén korrekcidja
az osztalyok vezetésével.

o A tervteljesités hokozi és a menedzsment igénye szerinti idoszaki
értékelése, elemzése, vezetdi informdacios adatbazis dsszeallitasa.

o Az osztalyos teljesitménytervek teljesitése €s a koltségracionalis
gazdalkodas érdekében egységes érdekeltségi rendszer kidolgoza-
sa, mukodtetése, értékelése.

o Figyelemmel kiséri a fekvd- €s jarobeteg-ellatas, valamint a diag-
nosztikus osztalyok teljesitménymutatoit:

» az egyes szervezeti egységek betegforgalmi adatait elemzi,

» az osztalyonkénti feladatok teljesitését értékeli,

= (sszefoglald jelentést készit az egyes szervezeti egységek gaz-
dalkodasarol, kiemelten a gyogyszerfelhasznalasrol,

= javaslatot tesz egyes teriileteken az intézkedések megtételére,
ahol a tervezettdl valo eltérés kedvezétlen, pénziigyileg elvi-
selhetetlen.

e A Korhazi Miikodési engedély és Finanszirozasi szerz6dés modo-
sitdsanak elOkészitése

o Az egészségbiztositd, mint finansziroz6 altal el nem fogadott tel-
jesitmény-elszamoléasok, visszavonasok korrigalasara, bizonyos
finanszirozasi keretek bdvitésére és a Korhaz teljesitmény volu-
men korlat optimalizalasara, a szlikséges intézkedések megtétele.

o Kapacitas atcsoportositasi, tobbletkapacitas-befogadasi javaslatok
kidolgozésa, dontéshozatali el6készitése

e Tamogatast nyujt a vezetésnek az aktudlis dontések optimuménak
meghatarozasaban.

o A vezetés rovid-, kozép- és hosszutavu stratégiai dontéseinek eld-
készitése, kdozgazdasagi megalapozasa.

e Figyelemmel kiséri a Korhdz kézgazdasagi kornyezetét meghata-
rozo hatalyos jogszabalyi valtozasokat, s varhaté hatédsaira, a
Korhaz gazdalkodasara gyakorolt negativ kovetkezményeinek ki-
kiiszobolésére javaslatokat dolgoz ki.

e Segiti a Korhaz vezetését a koltségvetés, az éves beszamolok el-
készitésében, folyamatosan elemzi a végrehajtast.

2.4.2.8. FelelOsségi kore:

e Felelds a sajat hataskorben tett intézkedésekért.

e Felelos a Korhaz teljesitményeinek elszdmolaséaért, a finansziro-
zasi szerzOdések hatariddben torténd elkészitéséért.
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2.4.2.9. Megbeszélésen vald jogosultsaga:

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-
ti Giléseken, rendezvényeken:
» Osszalkalmazotti Ertekezlet,
= Vezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
= Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggen, kiilon

meghivas alapjan).

2.5. Informatikai igazgaté munkaszervezete

25.1. Informatikai igazgato

2.5.1.1. Kinevezd, megbizo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet elozetes
véleményével)

25.1.2. Alarendelt munkakorok:

o Informatikai Osztaly osztalyvezetdje.

2.5.1.3. Folérendelt munkakorok:

o fOigazgatod

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).

2.5.1.4. Helyettesité munkakor: Informatikai Osztdly osztilyvezetije.

25.15. A munkakor célja: a7 informatikai rendszer biztonsdgos
miikodésének biztositasa, fejlesztések koordindldsa, irdnyitdsa,
rendszerfeliigyelet, iizemeltetés szervezése.

2.5.1.6. Munkaltatoi  jogositvanya:  osztalyvezetéket és  beosztott
kozalkalmazottakat illetben minden jogositvannyal rendelkezik

(kinevezés, felmentés, dthelyezés, fegyelmi eljardas, eldléptetés,

béremelés esetén  foigazgato  egyetértésével, pénziigyi  és

humanpolitikai  kérdéseket illetben a gazdasdagi igazgato
egyetértésével).

2.5.1.7. Feladatkire:

e Az informatika biztonsagos miikodtetéséhez sziikséges éves terv
elkészitése.

e Az informatika mukodtetéséhez, karbantartasahoz és fejlesztéséhez
sziikséges eszkdzok meghatarozasa, az eldontott beszerzések koor-
dinalasa.

e Az informatikusok, valamint a Korhaz kozalkalmazottai informati-
kai tovabbképzésének szervezése.

e Az orvos szakmai, valamint a gazdasagi informatikai rendszerek
felugyelete.

e Az informatikai rendszer miikodési problémainak feltarasa, megol-
dasi javaslatok eldterjesztése.

2.5.1.8. Felelosségi kore:

e Felelds az informatikai tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyoknak
valdo megfelelésért, a belsd szabdlyozasok informatikai osztalyon
torténd megvalosulasaért.

e Felelos a Korhazban az informatikai rendszer zavarmentes miiko-
déséért.

2.5.1.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

e Hivatalanal fogja tagja az alabbi testiileteknek:
» Vezetdi Ertekezlet,
= (Gyobgyszerterapias Bizottsag,
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= Diagnosztikai ¢s Terapias Bi-
zottsag,

= Transzfuzios Bizottsag,

= [ntézményi Vardlista Bizottsag,

= Mindségiranyitasi Bizottsag,

= Szerkeszté Bizottsag.

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti
iiléseken, rendezvényeken:

= Szakmai Vezetotestiilet,

» (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

= Osztalyvezet Féorvosi Ertekezlet,

» Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématdl fiiggéen, kiilon
meghivas alapjan),

* {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Em-
Iékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek, avatolinnepségek, stb),

= tudomanyos €s tovabbképzo rendezvények,

= kazuisztikai konferencia.

2.5.2. Informatikai Osztdly osztdlyvezetije
2.5.2.1. Kinevezd: informatikai igazgatd (féigazgatd és gazdasagi igazgatd
egyetértésével).
2.5.2.2. Alérendelt munkakdrok: beosztott informatikusok.
2.5.2.3. Folérendelt munkakorok:
o fbigazgatd
o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
¢ informatikai igazgato,
2.5.2.4. Helyettesitd munkakor: informatikai osztalyvezetd helyettesek.
2.5.2.5. A munkakodr célja: A Korhazi informatikai rendszer miikodésének
koordinalasa, iranyitasa, szervezése, biztonsagos mukodésének ga-
rantalasa.
2.5.2.6. Munkaltat6i jogositvanya: nincs.
2.5.2.7. Feladatkore:
e Uzemeltetési tevékenység:
= Feliigyeli és biztositja a Korhaz informatikai halozatanak ope-
rativ miikodését.
= FElvégzi a hardvereszkozok karbantartasat, javitasat, illetve ja-
vittatasat.
= Kezdeményezi a szamitastechnikai anyagok és eszk6zok, alap-
szoftverek igény szerinti beszerzését.
= Uzemelteti a kdzponti szamitastechnikai eszkdzoket, miikodte-
ti a k6zponti archivumokat.
= Elvégzi a napi és idOszaki mentéseket, megfelelden tarolja az
adathordozokat.
= Vezeti a gépterem lizemeltetési napldjat, a mentési naplot €s a
beszerzett anyagok felhasznalasanak nyilvantartasat.
» FElvégzi az 1) eszkozok, szamitégépek ilizembe helyezését €s
sziikség esetén a felhasznalok oktatasat.
» Az eszk6zOk atadasat a Bizonylati Szabalyzat szerint végzi.
» Kiemelten figyelmet fordit a legalis szoftverhasznalatra és a
munkaallomasokon ennek az ellenérzésére.
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Biztositja  a szoftverek
megorzeEsét €s a pontos nyilvantartast.
Naprakész nyilvantartast vezet a munkaallomasokrol a hardve-
rek és szoftverek pontos azonositasaval.
Szabalyozza ¢€s ellendrzi az adatvédelmet.
Uzembe helyezi az illetékes szakmai és gazdasagi teriiletekkel
egyluttmiikodve az adaptalt, elkészitett rendszereket.
Figyelemmel kiséri a szakmai rendszer 0j verzidinak megjele-
nését és elvégzi a verzidvaltast a teszt és éles allomanyban.
Feliigyeli és folyamatosan karbantartja a miikodé rendszereket.
Kapcsolatot tart az osztalyokkal, figyelembe veszi a felhaszna-
161 igényeket.

e A MedSol rendszer mukodtetése:

Feliigyeli a Koérhaz szakmai (fekvo- és jarobeteg-ellatas) in-
formatikai rendszerét.

Felelés a Korhaz NEAK jelentéseinek hatariddre torténd elké-
szitéséért a Kontrolling és Finanszirozasi Osztéllyal egylittmu-
kodve.

Tesztelési feladatokat végez az alkalmazott szoftverek verzio-
valtasakor.

Kapcsolatot tart a kiils6 fejlesztésii rendszerek fejlesztoivel.
Rendszeres kapcsolatot tart az osztalyokkal a szamitastechni-
kai problémak feltarasara és megoldasara, fejlesztési igények
felmérése.

Biztositja a miikodd rendszerek folyamatos karbantartdsat, ja-
vaslatot tesz a tovabbfejlesztésre.

Koordinalja a Koérhazon beliili informacio eldallitast és fel-
hasznalast.

Biztositja a dokumentéciok naprakész vezetését a felhasznaloi
rendszerekre vonatkozoan.

Felmeriil6 igények szerint programozasi munkat végez.

e Gazdasagi rendszereket feliigyeld tevékenység:

Feliigyeli a Korhaz tigyviteli (bérszamfejtés, gazdasagi, tele-
fondij elszamolas, beléptetd) informatikai rendszerét.

Felelos az tigyviteli rendszer feladasainak, jelentéseinek hatar-
id6re torténd elkészitéséért.

Szervezi az osztalyok dolgozdinak folyamatos képzését fel-
hasznaléi €s rendszer szoftverekre vonatkozdan.

Kapcsolatot tart a kiilsé fejlesztésti rendszerek fejlesztoivel.
Rendszeres kapcsolatot tart az osztalyokkal a szamitastechni-
kai problémak feltarasara és megoldéasara, fejlesztési igények
felmérése.

Biztositja a miikodd rendszerek folyamatos karbantartasat, ja-
vaslatot tesz a tovabbfejlesztésre.

Koordinalja a Koérhazon beliili informacio-eléallitast és fel-
hasznalast.

Felmeriild igények alapjan programozasi munkat végez.

2.5.2.8. Feleldsségi kore:
e Felel6s a sajat hataskorben tett intézkedésekert.
e Felel6s az informatikai rendszer zavartalan miitkodéséért.
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2.5.2.9. Megbeszélésen vald jogosultsaga:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-
ti tiléseken, rendezvényeken:

Intézményi Varolista Bizottsag,

Osszalkalmazotti Ertekezlet,

Vezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématdl fiigg6en, kiilon
meghivas alapjan).

2.6. Bels6 Ellenorzési Osztaly

2.6.1. Belso ellenor
2.6.1.1. Kinevezd, megbizo: foigazgato.
2.6.1.2. Alarendelt munkakor: nincs.
2.6.1.3. Folérendelt munkakorok:

Foéigazgato. (A fdigazgatd szervezi, feliigyeli, koordindlja a
Korhaz belso ellendrzési tevékenységét.)

2.6.1.4. Helyettesitd munkakor: a foigazgato altal kijelolt személy.

2.6.1.5. A munkakor célja: A Korhaz belsd szabalyzatai hatdlyosuldsanak és
gazdalkodasanak ellendrzése.

2.6.1.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

2.6.1.7. Feladatkore:

A koltségvetés, a féléves és éves beszdmolok ellendrzése a ter-
vezés, illetve a tényadatok realitdsa szempontjabol.

A mérleg valddisaganak ellendrzése, leltari, analitikai alata-
masztottsaga.

Személyi juttatasok, a munkaer6gazdalkodas ellenérzése.

A foglalkoztatasi formak helyességének ellendrzése.

A teljesitményhez igazodo 1étszamellatottsag ellendrzése, az al-
kalmazési formdk szabalyszerliségének folyamatos figyelemmel
kisérése.

A beszerzések, szolgaltatasok igénybevételének, a felujitasok,
valamint a felhalmozasi kiadasok belsd szabalyzatok szerinti
bonyolitdsanak ellendrzése.

A kozbeszerzés keretébe tartozo beszerzések bonyolitasa jog-
szerliségének, gazdasagi alatdmasztottsaganak ellendrzése.

A fekvobeteg és diagnosztikai osztalyokon a gazdalkodas rend-
jének ellendrzése, kiilonods tekintettel az osztalyos készlet- és
vagyonkezelésre, megorzésére.

Munkajat jovahagyott éves ellendrzési tervben foglaltak szerint
veégzi.

2.6.1.8. Feleldsségi kore:
o Felelds az éves ellendrzési tervben foglaltak végrehajtasaért.
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2.6.1.9. Megbeszéléseken vald jogosultsaga:
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Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi tes-
tiileti Gléseken:
= Vezetdi Ertekezlet (tématél fiiggéen, kiilon meghivas alap-
jan),
= (sszalkalmazotti Ertekezlet.
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2.7. Korhazi fogyogyszerész munkaszer- vezete

2.7.1. Korhazi fogyogyszerész
2.7.1.1. Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetoitestiilet elozetes véleményé-

vel).

2.7.1.2. Alarendelt munkakorok:

korhazi fogyogyszerész-helyettes,

részlegvezetd fogyogyszerész,

szakgyogyszerész, gyogyszerész,

egyéb egyetemi diplomas(ok),

gyogyszerészeti szakmai tevékenységet illetden a gyogyszertar
valamennyi kézalkalmazottja.

2.7.1.3. Folérendelt munkakorok:

foigazgato.

2.7.1.4. Helyettesité munkakor: korhazi fogydgyszerész-helyettes.

2.7.1.5. A munkakor célja: A Korhaz biztonsdagos, raciondlis és takarékos
gyogyszerellatisanak (gyogyszer, infuzio, vegyszer, fertotlenitiszer,
kotszer, sebészeti varrofonal) biztositasa.

2.1.1.6. Munkaltatoi jogositvanyok:

Kore:

= korhazi fogyogyszerész-helyettes, részlegvezetd fogyogysze-
rész, szakgyogyszerészek, gyogyszerészek,

= cgyéb egyetemi diplomasok (kivéve az 4polasi igazgatd
munkaltatéi jogkorébe tartozd egészségligyi fdiskolai és
egyetemi diplomasok).

Tartalma:

= belfoldi kikiildetések, hivatalos tavollétek engedélyezés eldtti
véleményezése,

= javaslat kitlintetésre, egyéb elismerésre,

= javaslat az 6sztonzésre biztositott pénziigyi keret felosztasara,

= diplomdasok szabadsaganak engedélyezése,

= eldzetesen véleményezi az orvosigazgatd hatdskorébe utalt
munkaltatoi dontéseket.

2.7.1.7. Feladatkore:

Korhazi és kozforgalmu gydgyszertar, az onkoldgiai kemotera-
pias laboratorium szervezeti és mitkddeési rendjének elkészitése,
az aktualis modositasok elvégzése.

Segiti a fOigazgatot €s az orvosigazgatdt a feladatkoréhez tarto-
70, Korhazat érintd dontések meghozataldban, és negyedévente
irasbeli beszdmolot készit a szakmai munkarol.

Segiti a hataskorébe tartozo kozbeszerzési palyazatok kidolgo-
zésat.

Segiti a stratégiai és mindségiranyitasi igazgatét a mindségira-
nyitasi rendszer kialakitasaban, fejlesztésében, a betegellatas ha-
tékonysaganak novelésében.

Segiti a katasztréfavédelmi féorvost a katasztrofak egészségiigyi
felszamoléaséaban.

Segiti a Gyogyszerterapids Bizottsag vezetdjét a bizottsagi mun-
kaban, a bizottsagi allasfoglalasok kialakitasaban.

Elemzi az egyes osztalyok gyogyszerfelhasznalasat, javaslatokat
tesz az osztalyok gyogyszer koltségkeretének nagysagrendjére.
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e Vizsgalja az egyes szakmai
osztalyok klinikai gyogyszerfelhasznalasat, javaslatot tesz alta-
lanosan és egyedi esetekben is a raciondlis és hatékony gyogy-
szerfelhasznalasra.

o A Korhaz koltségvetésének készitéséhez a gydgyszerészi vonat-
kozast szempontok biztositasa.

e Segitséget nyujt a klinikai osztalyoknak a dragabb gyogyszerek
azonos hatdsu és hatékonysagl olcsobb gyogyszerekkel torténd
kivaltasaban.

¢ A munkafegyelem, az etikai kdvetelmények betartasaval és be-
tartatasaval, szervezeti intézkedésekkel segiti a gyogyszerpazar-
las csokkentését.

e Orvosok, mas diplomasok, szakdolgozok tudoméanyos munkaja-
nak gyodgyszerészi tamogatasa, segitése.

o Gyogyszerellatassal kapcsolatos jogszabalyok, belsé szabalyza-
tok, vezetdi utasitdsok hatdlyosulasanak, végrehajtasanak bizto-
sitasa.

e Szakmai teriileten figyelemmel kiséri a munka- és tlizvédelmi
szabalyok betartasat.

2.71.1.8.  Feleldsségi kore:

e FelelGs az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.

e Felelds a gyogyszerellatast érintd belsd szabalyozasok megvalo-
sulasaért.

e Felelds a gydgyszerellatasra vonatkozo jogszabalyok belsé hata-
lyosulaséaért.

e Felelés a Korhdz zavartalan gyogyszerellatasanak (gyogyszer,
infuzio, kotszer, ferttlenitdszer, vegyszer, sebészeti varrofona-
lak) biztositasaért.

e Felelds az onkologiai kemoterapids laboratorium biztonsagos
miikodéséért.

2.7.1.9.  Megbeszéléseken valo jogosultsdga

e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiileteknek:
= QGyogyszerterapids Bizottsag,
= Mindségiranyitasi Bizottsag,
= Szerkesztd Bizottsag.

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testii-
leti iiléseken, rendezvényeken:
= Szakmai Vezetotestiilet,

»  (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

» Vezetdi Ertekezlet,

= Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet,

= {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsu-
zsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepségek, avatdiinnep-
ségek, stb.),

= korhazi tudoményos és tovabbképzo rendezvények,

= kazuisztikai konferencia.
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2.7.2. Korhazi fogyogyszerész- helyettes
2.7.2.1. Kinevezo: foigazgato (korhazi fogyogyszerész elozetes véleményének
figyelembevételével).
2.1.2.2. Alarendelt munkakorok: korhazi gyogyszertar és kozforgalmu
gyogyszertar (Szombathely és Szentgotthdard) kézalkalmazottal.
2.1.2.3. Folérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

e korhazi fogyogyszerész.

2.7.2.4. Helyettesit6 munkakor: helyettesitéssel megbizott beosztott szak-
Zyogyszerész.

2.71.2.5. A munkakor célja: A korhazi fogyogyszerész tavollétében annak ha-
taskorébe tartozo feladatok ellatdsa, a szakmailag megfeleld, bizton-
sdagos, raciondlis és takarékos gyogyszertari tevékenység biztositdasa,

a korhazi fogyogyszerész helyettesitése.

2.7.2.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.7.2.7. Feladatkire:
o A szakmailag megfeleld és biztonsdagos gyogyszerészeti és gyogy-
szertari tevékenység elldatasa, tovabba a munkakori leirasaban
foglaltak betartdsa és teljesitése.
o Helyettesitési feladatkore
» A korhazi fogyogyszerész tavollétében a korhazi és kozforgalmi
gyogyszertari tevékenység szakmai irdnyitadsa, a helyettesitési
idészakban a koérhazi fogyodgyszerész feladatkorébe tartozé te-
vékenységek ellatasa és a halaszthatatlan dontések meghozatala.

= Segiti a menedzsmentet, valamint a korhazhigiénés féorvost a
feladatkoréhez tartozd — Korhazat érinté — gyogyszerészeti vo-
natkozasl operativ dontések meghozataldban.

= Elemzi a kérhazi és osztalyos gyogyszerfelhasznalast, figyeli a
gyogyszerkereteket.

= Segiti a Gyogyszerterapias Bizottsag vezetdjét a bizottsagi mun-
kéban, tovabba az osztilyvezetd és profilvezetdé féorvosokat a
racionalis és hatékony gyogyszerfelhasznalasban.

= Gyodgyszerellatassal kapcsolatos jogszabalyok, belsd szabalyza-
tok, vezetdi utasitasok hatalyosuldsanak, végrehajtasanak bizto-
sitasa.

= A Korhaz zavartalan gyogyszerellatasanak (gyodgyszer, infizid,
kotszer, fertotlenitdszer, vegyszer, sebészeti varrofonalak) bizto-
sitasa.

= Betartja az el6irt munkavédelmi, mindségiigyi és higiénés sza-
balyokat, azokat munkatarsaival is betartatja.

= Feliigyeli az onkologiai kemoterapias laboratorium biztonsagos
miikodését.

o Kiilonleges feladata: korhazi kabitoszerkezelésért felelds szak-
gyogyszerész.

2.7.2.8. Felelosségi kore:

o Felelds a sajat és a helyettesitési feladatkoréhez tartozo tevékeny-
ségek elvégzéséért.

e FelelOs az altala kiadott utasitasokeért, intézkedésekért.

2.7.2.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

e Helyettesiti (javaslattételi joggal) a korhazi fogyogyszerészt annak

akadalyoztatasa esetén testiileti és bizottsagi tiléseken.
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o Kotelezd meghi- vassal kell biztosi-

tani részvételét az alabbi rendezvényen:

» (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

= {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
Iékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepség, jubileumi iinnepségek, avatolinnepségek, stb),

= tudomanyos és tovabbképzo rendezvények,

= kazuisztikai konferencia.

2.7.3. Részlegvezeti gyogyszereész
2.7.3.1. Kinevezo: foigazgato (korhazi fogyogyszerész elozetes egyetértésé-
vel).
2.71.3.2. Alarendelt munkakorok: a kiilonalloan miikodo részlegek, korhazi
és kozforgalmu gyogyszertar kozalkalmazottai.
2.1.3.3. Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

e korhdzi fégyogyszerész,

e korhazi fégyogyszerész-helyettes.

2.7.3.4. Helyettesit6 munkakor: helyettesitéssel megbizott beosztott szak-
Zyogyszereész.

2.71.3.5. A munkakor célja: A feladatkoréhez tartozo korhazi és kézforgalmu
gyogyszertar miikodésének biztositdasa.

2.71.3.6. Munkaltatoi jogositvdanya: nincs

2.7.3.7. Feladatkire:

e A Korhédzhoz tartozo, de kiilonalld részlegként miik6dd korhazi és
kozforgalmu gyogyszertarak mikodésének, valamint a zavartalan,
de racionalis gyogyszerellatas a biztositasa.

e Segiti a menedzsmentet — a korhazi f6gydgyszerészen keresztiil — a
feladatkoréhez tartozo és a Korhazat érinté dontések meghozatald-
ban.

e Elemzi a részlegének ellatasi teriiletéhez tartozo osztalyok és am-
bulanciak gyogyszerfelhasznalasat, javaslatokat tesz a racionalis és
hatékony gyogyszerfelhasznalasra, a gyogyszerkeretek betartasara.

o A Korhaz éves koltségvetésének készitéséhez a gyogyszerészi vo-
natkozasu szempontok biztositasa.

e Segitséget nyljt a dragabb gyodgyszerek azonos hatasu €s hatékony-
sagu olcsobb gyogyszerekkel torténd kivaltasaban.

o Gyobgyszerellatassal kapcsolatos jogszabalyok, belsé szabalyzatok,
vezetdi utasitasok hatalyosuldsanak, végrehajtasanak biztositasa.

e Betartja az el6irt munkavédelmi, mindségiigyi és higiénés szaba-
lyokat, azokat munkatarsaival is betartatja.

2.7.3.8. Felelosségi kore:
o Felelds a sajat feladatkoréhez tartozo tevékenységek elvégzéséért.
e Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.

2.7.3.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi rendez-

vényeken:

»  (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

= {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
Iékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepség, jubileumi tinnepségek, avatdiinnepségek, stb),
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= korhazi  tudo- manyos ¢s to-
vabbképzo rendezvények,
= Kkazuisztikai konferencia.

2.8. Fotolaboratorium vezetdje

Kinevezo: foigazgato

Alarendelt munkakor: nincs.

Félérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e tudomanyos ¢és oktatasi igazgato.

Helyettesito munkakor: helyettesitéssel megbizott dolgozo.
A munkakor célja:

¢ a Fotolaboratorium munkajanak megszervezése,

e a Koérhaz belso sajtojanak szerkesztése,

2.8.1.
2.8.2.
2.8.3.

2.8.4.

2.8.5.

2.8.6.
2.8.7.

2.8.8.

2.8.9.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

a Romhanyi terem és egyéb tovabbképzd helyek miikddéséhez az oktatas-
technikai eszk6zok biztositasa.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
Feladatkore:

A Fotdlaboratérium vezetdi feladatainak ellatasa.

A Koérhaz rendezvényeinek — értekezletek, iinnepi rendezvények, tudoma-
nyos el6éadasok, tudomanyos konferenciak és kongresszusok — technikai fel-
tételeinek biztositasa.

Az orvosok, egyéb egyetemi diplomasok és szakdolgozok tudoményos
munkdjanak — eléadasok, poszterek, cikkek, dolgozatok — technikai segitése,
tamogatasa.

A Korhaz jelentds rendezvényeinek képi megorokitése.

Szerkesztd Bizottsag munkdjanak segitése, a Korhaz belsd sajtojaval, a
Gyogyhirmondoval kapcsolatos szerkesztdi feladatok ellatasa, aktualis ké-
pek biztositasa.

Felelosségi kore:

Felel6s a Fotolaboratdrium szabalyszerti miikodéséért.

Felelds a szakmai rendezvények technikai feltételeinek biztositasaért, a tu-
domanyos munka technikai tAmogatasaért.

Felelds a Korhaz belsd sajtojanak elokészitd munkdjaért és a megjelenteté-
séért.

Megbeszéléseken valo jogosultsdaga:

Tagja az alabbi testiiletnek:

= Szerkeszt Bizottsag.

Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi rendezvényeken:

» (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

= iinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Emlékiinnepély,
Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubi-
leumi linnepségek, avatolinnepségek, stb),

= korhazi tudomanyos és tovabbképzd rendezvények,

= kazuisztikai konferencia.
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2.9. Orvosigazgato munkaszervezete

2.9.1. Orvosigazgato
2.9.1.1. Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet elozetes véleményé-
vel).
2.9.1.2. Aldrendelt munkakorok:

e valamennyi egészségiigyi szakteriilet felsdvezetdje egészségiigyi
szakmai kérdésekben a fOigazgatd tavolléte ¢és akadalyoztatasa
esetén,

e orvosigazgatoként:
= altalanos orvosigazgato-helyettes (kizardlag szakmai, valamint

az orvosszakmaval 0sszefliggd iranyitasi kérdéseket illetden),

» orvosigazgatd-helyettes Kormend,

= orvosigazgato-helyettes Celldomolk,

= osztalyvezetd féorvosok,

= osztalyvezetd-helyettes és részlegvezetd foorvosok, adjunktu-
sok, szakorvosok,

» beosztott féorvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosje-
16ltek, altalanos orvosok, rezidens orvosok,

» egyéb — nem az apolési igazgatdé munkaszervezetéhez tartozod
egészségiigyi foiskolai és egyetemi — diplomasok (vegyész, fi-
zikus, biologus, pszichologus, pszichopedagogus, gydogypeda-
gogus, stb),

= orvosszakmai kérdésekben valamennyi egészségiigyi szakmai
szervezeti egység keretében foglalkoztatott dsszes kézalkalma-
zott.

» Mindségirdnyitdsi Osztaly osztdlyvezetdje,

» Az epidemioldgiai és korhazhigiénés feladatok ellatasaért fe-
lel6s  korhazhigiénés féorvos ¢és z altala iranyitott
Koérhazhigiénés Osztaly szakdolgoz6i Kozponti Sterilizald
csoportvezetdje €s kozalkalmazottai.

29.1.3.  Folérendelt munkakor:
e fdigazgato,
o gazdasagi igazgatd, féigazgato altalanos helyettese.
2.9.1.4. Helyettesit6 munkakor: tavollét esetén: stratégiai igazgato, daltald-
nos orvosigazgato-helyettes, betiltetlen dllds esetén:oktatasi igaz-
gato, daltalanos orvosigazgato - helyettes.
2.9.1.5. A munkakor célja:

e A korhaz egyszemélyi felelds vezetdje munkdjanak segitése és
tamogatasa.

e A fdigazgatd kozvetlen iranyitasa mellett - a korhazban nyujtott
orvosi ¢€s intézeti gydgyszerészi tevékenység feliigyelete és a te-
vékenységek dsszehangolasa.

e Az orvosi €s egyéb diplomas (kivéve az apolési igazgatdé munka-
szervezetéhez tartozo egészségiigyi foiskolai €s egyetemi diplo-
masokat, valamint a gazdasagi igazgatd munkaszervezetéhez tar-
tozo diplomdésokat) szakmai tevékenység iranyitdsa, feliigyelete
és ellendrzése.

o A féigazgatd tavolléte és akadalyoztatasa esetén a féigazgato altal
delegalt orvosegészségligyi szakmai feladatok ellatasa.
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e Az epidemiologi- ai és
korhazhigiénés feladatok ellatasanak feliigyelete és koordinalasa.
2.9.1.6. Munkaltatéi jogositvanya:
e Kore:
= osztalyvezetd féorvosok,
= osztalyvezetd-helyettes és részlegvezetd foorvosok, adjunktu-
sok, szakorvosok,
» beosztott féorvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosje-
16ltek, altalanos orvosok, rezidens orvosok,
= az epidemiolodgiai és korhazhigiénés feladatok ellatasaért fele-
16s korhazhigiénés féorvos (a korhazhigiénés feladatokat ellato
szakdolgozok az éapolési igazgatdé munkaszervezetéhez tartoz-
nak),
= egyéb — nem az apolési igazgaté munkaltatdi jogkorébe tartozo
egészségligyi fooskolai €s egyetemi — diplomasok,
¢ korhazi gyogyszertar részlegvezetd gyogyszerészei, beosztott
gyogyszerészei, egyéb diplomasai.

(@]

Mindségiranyitasi Osztaly osztalyvezetdje,

o a Koérhazhigiénés fborvos altal iranyitott Kozponti Sterilizald
csoportvezetdje,Epidemiologiai és Korhazhigiénés
csoportszakdolgoz.

e Tartalma:
= kiilfoldi és belfoldi kikiildetések, hivatalos tavollétek, fizetés

nélkiili szabadsagok engedélyezése (azzal, hogy az osztalyve-
zetd foorvosok fizetett és fizetés nélkiili szabadsagat, kiilfoldi
¢s belfoldi kikiildetését, hivatalos tavollétét a foigazgatd enge-
délyezi).

= kinevezés, felmentés, athelyezés, fegyelmi eljaras, béremelés
(a foigazgatd elbzetes egyetértésével, pénziigyi és humanpoli-
tikai kérdéseket illetden a gazdasagi igazgatd egyetértésével),

= fizetetlen szabadsag engedélyezése (féigazgatd eldzetes egyet-
értésével),

= hivatalos helyettesités és tulora elrendelése (tobbletkiadas ese-
tén gazdasagi igazgato egyetértésével),

= javaslat kitlintetésre, egy€b elismerésre,

= Osztonzésre biztositott pénziigyi keret felosztasa (foigazgato és
gazdasagi igazgato eldzetes egyetértésével).

29.1.7. Feladatkore:

o A f6igazgatd tavolléte, akadalyoztatasa esetén a figazgato altal
delegalt orvosegészségiigyi szakmai feladatok ellatasa.

o FEllendrzési joga és kotelezettsége van az orvosi, valamint a
gyogyszerellatds minden teriiletén, minden szervezeti egységben
¢s minden munkakdrt illetéen (a betegellato osztalyok felsorolasat
a 4.1. szamu organogram tartalmazza).

e Boncolasok mellézésének engedélyezésében oOnalléan jar el,
amennyiben akadalyoztatva van, az orvosigazgato-helyettes
jogosult a boncolds mell6zésének engedélyezésére.

e A Korhaz ellatasi teriiletéhez tartozo lakossdg demografiai,
morbiditasi, mortalitasi és epidemiologiai mutatdinak elemzése

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



39

e Az epidemiologi- ai és
korhazhigiénés feladatok ellatasanak feliigyelete.

e A Korhaz statisztikai, finanszirozasi mutatoinak elemzése.

e Javaslatok kidolgozédsa a Korhaz szervezetének és mitkddésének
megvaltoztatasara, egyes teriiletek fejlesztésére.

o A Korhaz egészére vonatkozdan az orvosi tligyeleti és siirgdsségi
betegellatd rendszer kialakitdsa, szabalyszeri mikodésének
biztositasa ¢s feliigyelete, modositasi javaslatok kidolgozasa.

e Az orvosok, gyogyszerészek és a hataskorébe tartozo egyeb egye-
temi diplomasok tudomanyos munkajanak segitése, tamogatasa.

e Az orvosok, gydgyszerészek és a hataskorébe tartozo egyéb egye-
temi diplomésok tovabbképzésének segitése, tamogatasa.

e Erdekes esetek forumanak szervezése a Patologiai Osztaly
osztaly-vezetd fOorvosaval, valamint a Tudomanyos Bizottsag
altal megbizott elndkkel egyiittmiikddve.

o Az orvosok, szakdolgozok, orvosirnokok  kodolasi
tevékenységének elmélyitését szolgdld tovabbképzési kurzusok
tdmogatasa ¢€s feliigyelete.

o A Korhaz egészségiligyi dokumentacios rendszerének ellendrzése
és javaslatok kidolgozasa a tovabbfejlesztésre,
szabalyszerliségének biztositdsa és a rendszer feliigyelete.

e Az orvosi ellatast érintd belsd utasitdsok, szabalyzatok
kidolgozasa és folyamatos feliilvizsgalata, az egészségiigyi
hat6sagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.

e A szabad orvosvalasztasra vonatkozo belsé szabalyozas
folyamatos karbantartasa.

e Az onkologiai terapias team(ek) mitkddtetése, valamint az onko-
logiai betegellatassal kapcsolatos betegutak kidolgozasa és Ossze-
hangolasa.

e A Korhaz éves tzleti tervének készitéséhez az orvosszakmai
vonatkozasu szempontok biztositasa.

e A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,
betegjogi  képviseldvel vald kapcsolattartds orvosszakmai
kérdésekben.

e Beruhdzasi ¢s felyjitasi tervek készitése sordn az orvosi
iranyelvek biztositasa és betartatasa.

e Az orvosi munka etikai szinvonalanak ellendrzése, intézkedési ja-
vaslatok kidolgozasa az orvosetikai szinvonal, az orvosi munka-
fegyelem javitasa érdekében.

e Segiti a mindségiigyi rendszer fejlesztését €s miikodését.

e Segiti a katasztrofavédelmi féorvost a katasztrofak egészségiligyi
felszamolasara valo felkésziilésben, a katasztrofdk egészségligyi
felszamolasaban.

e Szakmai terliletén figyelemmel kiséri a munka- ¢és tlzvédelmi
szabalyok betartasat €s betartatasat.

e Részt vesz — orvosszakmai kérdésekben — a stratégiai és mindség-
iranyitasi menedzsment munkéjaban.

o Kozremiikodik a  betegek  4ltal  bejelentett  panaszok
kivizsgalasaban.

e Ellendrzi a hazirend rendelkezéseinek végrehajtasat.
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Folyamatosan ellendrzi a
korhazban nyujtott egészségiigyi szolgaltatasok mindségét.
Az epidemiologiai és korhazhigiénés feladatok irdnyitasa és a
Kozponti Sterilizalo feliigyelete.

2.9.1.8. Felelosségi kore:

A f6igazgatd tavolléte és akadalyoztatdsa esetén egészségiigyi
szakmai kérdésekben feleléssége megegyezik a féigazgatoéval.
Felelds az orvosigazgato-helyettes szakmai, valamint az
orvosszakmaval 0sszefliggd iranyitasi tevékenységéeért.

Delegalt feladatok esetében feleldsség terheli az adott feladatok
jogszabalyokban foglaltak szerinti végrehajtasaért.

Felelés az orvosi vonatkozasu — a Korhdz egészét érintd —
intézkedések idOben torténd megtételéért, a belsd szabalyozasi
munka koordinéalaséaért.

Felelés az orvosi vonatkozasu szabalyok betartasaért ¢&s
betartatasaért.

Felelos a Korhazban nyujtott orvosi, gyodgyszerészi ¢és mas
diplomas tevékenységek dsszehangolasaért.

FelelOs az orvosszakmai személyi feltételek biztositasaért.

2.9.1.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga

Vezeti az alabbi testiileteket:

= Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag.
» Intézményi Varolista Bizottsag,

» Transzfuzios Bizottsag,

* Mindségiranyitasi Bizottsag.

Hivatalandl fogva tagja az alabbi testiileteknek:
» Szerkesztd Bizottsag,

» Gyobgyszerterapias Bizottsag,

» Diagnosztikai és Terapids Bizottsag,

» Lakastamogatast El6készitd Bizottsag,

o Kotelezé meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-

ti tiléseken, rendezvényeken:

= valamennyi bizottsag (amelynek hivatalbol nem tagja),

= Szakmai Vezet6testiilet,

» Vezetdi Ertekezlet,

» Vezeté Szakdolgozoi Tandcs (tématol fiiggden),

» Osszalkalmazotti Ertekezlet,

* {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, avatoiinnepségek, jubileumi tinnepélyek, stb),

» tudomanyos és tovabbképz6 rendezvények,

= Kazuisztikai konferencia.

2.9.2. Altalinos orvosigazgats-helyettes

2.9.2.1. Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet elozetes véleményével,
az orvosigazgatoval tortént elozetes egyeztetéssel).

2.9.2.2. Alarendelt munkakorok: osztalyvezeté féorvosok, osztalyvezeto-
helyettes és részlegvezetd foorvosok, adjunktusok, szakorvosok, be-
osztott foorvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosjeloltek, dlta-
lanos orvosok, rezidens orvosok, egyéb — nem az dpoldsi igazgato
munkaszervezetéhez tartozo egészségiigyi fdiskolai és egyetemi — dip-
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lomasok (vegyész, fi- zikus, biologus, pszi-
chologus, pszichopedagogus, gyogypedagogus, stb.).
2.9.2.3. Folérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e orvosigazgato.

2.9.2.4. Helyettesité munkakor: a foigazgato kijelolése szerint.
2.9.2.5. A munkakor célja:

o Akadalyoztatds esetén az orvosigazgato helyettesitése.

o A jaro- és fekvobeteg-ellatas tevékenységének Osszehangolasa,
szakmai felligyelete, iranyitasa és ellendrzése.

2.9.2.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs
2.9.2.7. Feladatkire:

e [ranyitja és 6sszehangolja a jard- €s fekvobeteg-ellatas munkajat.

e A jarébeteg-ellatas betegutjainak kidolgozasa, ¢és azt kovetden a
betegutak betartdsdnak ellendrzése.

e Segiti a mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, fejlesztését.

e Segiti az orvosigazgatot:

» aszakmai iranyitasban,

» konkrét adminisztracios iigyekben,

= panasziigyek kivizsgalasaban,

» dokumentacids rendszer ellenOrzésében,

» az ¢éves szakmai munkatervek, valamint a munkatervek végre-
hajtasarol szol6 beszamolok elkészitésében,

» a szakmai ¢és kodolasi tovabbképzések megszervezésének ta-
mogatasaban,

» az orvosok tudomdnyos tevékenységének eldsegitésében

» az érdekes esetek forumanak megszervezésében,

= a varolistak és betegfogadasi listak jogszerli vezetésében és el-
lendérzésében.

o Segiti az osztalyvezetd féorvosokat az osztalyuk éves szakmai és
tizleti tervének elkészitésében.

e Segiti az egyes osztalyokat a betegellatasi (esetOsszetételi) straté-
giqjuk kialakitasaban.

e Tanulméanyozza és ellendrzi a hozza tartozé szakmai teriileteken
az alabbiakat (majd intézkedik, illetve a sziikséges intézkedésekre
javaslatot tesz):

* agylgyito-megeldz0 ellatas szakszerliségét,

= az etikai kovetelmények betartasat,

* amunkafegyelem megtartasat,

= a jarObeteg-szakellatds ¢és a fekvObeteg osztalyok kozotti
egylittmiikodést, valamint a munkamegosztast,

= az eldirt dokumentacios és informacios, kodolasi tevékenység
végrehajtasat, szakszeriiségét,

= a korhazi statisztikai adatokat, a miikodési mutatok, teljesitmé-
nyek és elvart normativak betartasat.

e FEllendrzi a jogszabalyokban ¢és a belsd szabalyzatokban foglaltak
végrehajtasat.

e Rendszeresen részt vesz az egyes osztalyok és egységek osztaly-
értekezletein.

¢ Kiilonds feladatai:
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katasztrofa- egészségiigyl
oktatasok, képzések szervezése, lebonyolitasa; a Korhaz felkeé-
szitése a katasztrofak egészségiigyi felszamolasara; a féigazga-
td megbizasabol rendkiviili helyzet esetén koordinalja a Kor-
haz katasztrofavédelmi tevékenységét;

az orvosigazgatd akadalyoztatisa esetén jogosult a boncolas
mell6zésének engedélyezésére.

2.9.2.8. Feleldsségi kore:
e Az orvosigazgato altalanos helyetteseként feleldssége megegyezik
a helyettesités idészakara az orvosigazgatoéval.
e Delegalt feladatok esetében felel0sség terheli az adott feladatok
jogszabalyokban foglaltak szerinti végrehajtasaért.
e Felelds az orvosi vonatkozasu intézkedések idoben torténd megté-
teléért, a belsd szabalyozasi munka koordinalasaért.
e Felelds az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
2.9.2.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:
e Helyettesiti az orvosigazgatdt annak akadalyoztatasa esetén a kii-
16nb6z6 korhazi testiiletekben.
e Tagja az alabbi testiileteknek:

Gép-Miiszer Bizottsag,
Gyogyszerterapias Bizottsag,
Mindségiranyitasi Bizottsag,
Diagnosztikai és Terapias Bizottsag.

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-
ti iléseken, rendezvényeken:

Szakmai Vezetotestiilet,

Vezetéi Ertekezlet,

Osszalkalmazotti Ertekezlet,

Osztalyvezet$ Forvosi Ertekezlet,

iinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Petd Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi iinnepségek, avatolinnepségek, stb),
korhazi tudomanyos és tovabbképzé rendezvények,
kazuisztikai konferencia.

2.9.3. Orvosigazgato-helyettes Kormend
2.9.3.1. Kinevezd: foigazgato (Szakmai Vezetétestiilet elézetes véleményével,
az orvosigazgatoval tortént elozetes egyeztetéssel).
2.9.3.2. Alarendelt munkakorok: Belgyogydszati Részlegvezetd Kormend,
Sebészeti Részlegvezeté Kormend, a kormendi telephelyen dolgozo
[fdorvosok, orvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosjeloltek, dl-
talanos orvosok, rezidens orvosok.
2.9.3.3. Folérendelt munkakorok:
e fdigazgato,
o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e orvosigazgato.
2.9.3.4. Helyettesité munkakor: a foigazgato kijelolése szerint.
2.9.3.5. A munkakor célja:
e A kormendi telephelyen miikodd jaro- és fekvObeteg-ellatas tevé-
kenység Osszehangolasa, szakmai felligyelete, irdnyitasa, ellendrzé-

S€.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



43

2.9.3.6. Munkaltatoi jogosit- vdnya: nincs
2.9.3.7. Feladatkore:
e Iranyitja és Osszehangolja a kormendi telephelyen miikodo jaro- és
fekvobeteg-ellatas munkajat.
e A koOrmendi telephely vonatkozasdban ellatja az altalanos
orvosigazgatd-helyettes feladatait.
o Illetékességi korében segiti a mindségiranyitasi rendszer kialakita-
sat, fejlesztését.
o Segiti az orvosigazgat6ot a kormendi telephelyet érintéen:

a szakmai iranyitasban,

a konkrét adminisztracios tigyekben,

a panasziigyek kivizsgalasaban,

dokumentacios rendszer ellendrzésében,

az éves szakmai munkatervek, valamint a munkatervek végre-

hajtasarol szolo beszamolok elkészitésében,

az orvosok tudomanyos tevékenységének eldsegitésében,

a varolistak és betegfogadasi listak jogszer(i vezetésében és el-

lendrzésében.
Tanulmanyozza ¢és ellendrzi a hozzé tartozd szakmai teriileteken
az alabbiakat (majd intézkedik, illetve a sziikséges intézkedésekre
javaslatot tesz):

a gyogyito-megeldzo ellatas szakszerliségét,

az etikai kovetelmények betartasat,

a munkafegyelem megtartasat,

a jarobeteg-szakellatas ¢és a fekvobeteg osztalyok kozotti

egylittmiikodést, valamint a munkamegosztast,

az eloirt dokumentaciés €és informacios, kodolasi tevékenység

végrehajtasat, szakszeriiségét,

a korhazi statisztikai adatokat, a mikodési mutatok, teljesitmé-

nyek és elvart normativak betartdsat.
Ellendrzi a jogszabalyokban ¢€s a belso szabalyzatokban foglaltak
végrehajtasat.

2.9.3.8. Feleldsségi kore:
e Felelds az illetékességi korébe tartozé feladatok szabalyszeri ella-

r rr

tasaért.
e Felelds az orvosi vonatkozast intézkedések idében torténd megté-
teléért, a belsd szabalyozasi munka koordinalasaért.
e FelelOs az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
2.9.3.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-

ti tiléseken, rendezvényeken:

» Szakmai Vezetotestiilet,

= Vezetdi Ertekezlet,

» (Osszalkalmazotti Ertekezlet,

= Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet,

* {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
1ékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi tinnepségek, avatolinnepségek, stb),

= korhazi tudomanyos és tovabbképzé rendezvények,

= Kkazuisztikai konferencia.
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2.9.4. Orvosigazgato-helyettes Cell- domolk

294.1.

2.94.2.

2.9.4.3.

29.4.4.
2.945.

2.9.4.6.
294.7.

2.9.4238.

Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet elozetes véleményé-

vel, az orvosigazgatoval tortént eldzetes egyeztetéssel).

Alarendelt munkakorok: a celldomolki telephelyen dolgozo foor-

vosok, orvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosjeloltek, dlta-

lanos orvosok, rezidens orvosok.

Folérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e orvosigazgato.

Helyettesito munkakor: a foigazgato kijelolése szerint.

A munkakor célja:

e A kormendi telephelyen miikddoé jaro- és fekvobeteg-ellatas teveé-
kenység 0sszehangolasa, szakmai felligyelete, iranyitasa, ellendr-
zése.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs

Feladatkore:

e Iranyitja és Osszehangolja a kdrmendi telephelyen miikodo jaro-
¢s fekvobeteg-ellatas munkajat.

e A kormendi telephely vonatkozdsdban ellatja az A4ltalanos
orvosigazgato-helyettes feladatait.

o lletékességi korében segiti a mindségiranyitasi rendszer kialaki-
tasat, fejlesztését.

e Segiti az orvosigazgatot a kormendi telephelyet érintden:

» aszakmai irdnyitasban,

= 3 konkrét adminisztracios tigyekben,

» a panasziigyek kivizsgalasaban,

= dokumentacios rendszer ellenOrzésében,

» az éves szakmai munkatervek, valamint a munkatervek végre-
hajtasarol szolo beszdmolok elkészitésében,

= az orvosok tudomanyos tevékenységének eldsegitésében,

= a vardlistak és betegfogadasi listak jogszerii vezetésében és el-
lendrzésében.

e Tanulméanyozza és ellendrzi a hozza tartozd szakmai teriileteken
az alabbiakat (majd intézkedik, illetve a sziikséges intézkedésekre
javaslatot tesz):

" agylgyitd-megeldz0 ellatas szakszerliségét,

= az etikai kovetelmények betartasat,

* amunkafegyelem megtartasat,

= a jarObeteg-szakellatds ¢és a fekvObeteg osztalyok kozotti
egylittmiikodést, valamint a munkamegosztast,

= az eldirt dokumentacios és informacios, kodolasi tevékenység
végrehajtasat, szakszeriiségét,

= a korhazi statisztikai adatokat, a miikodési mutatok, teljesitmé-
nyek és elvart normativak betartasat.

e FEllendrzi a jogszabalyokban ¢és a belsd szabalyzatokban foglaltak
végrehajtasat.

Felelgsségi kore:

e Felelds az illetékességi korébe tartozo feladatok szabalyszert ella-
tasaért.
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Felelés az orvosi vonatkozdsu  in-
tézkedések idoben torténd megtételéért, a belsé szabalyozasi mun-
ka koordinalaséért.

Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekeért.

2.9.4.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-
ti tiléseken, rendezvényeken:

Szakmai VezetoOtestiilet,

Vezetdi Ertekezlet,

Osszalkalmazotti Ertekezlet,

Osztalyvezeté Féorvosi Ertekezlet,

tinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
1ékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi tinnepségek, avatoiinnepségek, stb),
korhazi tudomanyos €s tovabbképzo rendezvények,
kazuisztikai konferencia.

2.9.5. Osztalyvezetd féorvos

2.9.5.1. Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet elozetes véleményével,

orvosigazgatoval valo elozetes egyeztetéssel).

2.9.5.2. Aldrendelt munkakorik:
osztalyvezetd-helyettes féorvos, adjunktus, szakorvos,
részlegvezetd, illetve profilvezetd féorvos(ok), adjunktus(ok),
szakorvos(ok),
beosztott féorvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosjeloltek,
altalanos orvosok, rezidens orvosok,
beosztott mas diplomésok (kivételt képeznek az apolasi igazgatod
munkaltatéi korébe tartozd egészségiigyi foiskolai és egyetemi
diplomasok),
az osztaly orvosszakmai tevékenységét érint6 kérdésekben:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

*
*

L R ZER R R 2R 2R JER JEE JEE 2R 2R 2R JEE JEE 2R R 4

osztalyvezetd apolo, osztalyvezetd asszisztens,
osztalyvezet6-helyettes apolo, osztalyvezet6-helyettes asszisz-
tens,

egyetemi végzettségli apolok,

diplomas apolok,

dietetikusok,

gyogytornaszok,

szocialis munkasok,

szakoktatok,

védondk,

kozegészségiigyi feliigyelok,
laboranalitikusok,

egyeb egészségiigyi végzettségii diplomasok,
szakapolok,

altalanos apolok,

szakasszisztensek,

altalanos asszisztensek,

apolasi asszisztensek, segédapolok,
orvosirnokok,

miitésok, mitdssegedek,
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¢ betegszallitok,
¢ egyéb egészségligyi végzettségli szakdolgozok.

2.9.5.3. Folérendelt munkakorok:

féigazgato,

foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
orvosigazgato,

altalanos orvosigazgato-helyettes.

2.9.5.4. Helyettesité munkakor: osztalyvezeto-helyettes foorvos, adjunktus,
szakorvos,

2.9.5.5. A munkakor célja: az osztily egyszemélyi felelos vezetdje.

2.9.5.6. Munkaltatoi jogositvanya:

orvosok és egy€éb — nem az apoldsi igazgatd vagy a gazdasagi
igazgatd munkaltatoi jogkorébe tartozd — diplomasok szabadsa-
ganak engedélyezése (éves szabadsagolasi terv alapjan), szabad-
napjainak kiadasa.

2.95.7. Feladatkore:

Az osztaly egész tevékenységének egyszemélyi felelos vezetdi
jogkorben torténd irdnyitasa, feliigyelete és ellendrzése.

Az osztaly szervezeti és miikddési rendjének jovahagyasra torténd
elOkészitése, tovabba az aktudlis modositasok hataridére valo el-
végzese.

Az Egészségligyi Torvény, valamint egyéb egészségiigyi vonat-
kozasu jogszabalyok hatdlyosulasanak, végrehajtasanak biztosita-
sa az osztalyon.

Az osztaly tevékenységét érintd belsd utasitasok, szabalyozasok
végrehajtasa.

Az osztaly ligyeleti rendszerének szervezése, az ligyelet miikodte-
tése, ellendrzése, a havi orvosi ligyeleti, készenléti beosztdsok
targyho el6tti honap 20-ig valo elkészitése.

Az orvosok, mas diplomasok és egészségligyi szakdolgozok tu-
domanyos munkéjanak tdmogatasa.

Az orvosok, mas diplomdasok és egészségiigyi szakdolgozok to-
vabbképzésének segitése, az osztaly szakmai profiljat illeté kér-
désekben az alapellatas orvosi tovabbképzéseinek tamogatasa. Az
osztaly tovabbképzési tervének elkészitése és az orvosok, egyéb
egyetemi diplomésok 6sztonzése szubspecialitdsok elsajatitasara.
Az ellatasi korbe tartozo lakossdg — az osztaly szakmai profiljat
illeté — megbetegedési viszonyainak tanulmanyozasa és értékelé-
Se.

Az osztaly éves szakmai munkatervének, valamint a munkaterv
végrehajtasarol szol6 beszamolo elkészitése.

Az osztaly koltségvetési tervének elkészitésében vald kozremii-
kodés, a jovahagyott koltségvetés betartdsa, a pénziigyi keretek
takarékos, ésszer(i felhasznalasa.

Az osztaly egészének, illetve minden részlegének és munkakor-
ének ellendrzése.

Az osztaly orvosi adminisztracios tevékenységének irdnyitasa, az
eldirt dokumentacios, informacios és kodolasi tevékenység szak-
szerliségének biztositasa.

A teljesitmények pontos elszdmolasa.
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e Az osztily ¢és a hozza tartozo
jarobeteg-szakellatas egyiittmiikodésének megszervezése és biz-
tositasa (koészegi jardbeteg-szakellatassal rendelkezd osztalyok
esetében beleértve a Kdszegi Szakorvosi Rendel6t is).
e Tanulméanyozza az osztilyra vonatkozd statisztikai adatokat, a
mitkddési mutatok, teljesitmények €s elvart normativak betartasat.
Gondoskodik a fekvd- €s jarobeteg-ellatasok pontos, szabalyszeri
¢s a megtorténés idejében vald rogzitésérol.
e Sziikség esetén — a kontrolling és finanszirozasi igazgatoval valo
konzultaciot kovetden — intézkedéseket hoz a helyzet megvaltoz-
tatdsara, illetve javaslatot tesz a korhdzvezetés hataskorébe tarto-
z6 valtoztatasokra.
e Iranyitja, feliigyeli és ellendrzi az osztaly gyogyitd-megeldzo ella-
tasat, sziikség esetén intézkedik a gydgyito-megeldzo ellatas javi-
tasa, fejlesztése érdekében.
e Gondoskodik a beosztott orvosok és egyéb egyetemi diplomasok
vonatkozasaban az etikai kdvetelmények €s a munkafegyelem be-
tartasarol.
e Gondoskodik, illetve biztositja a beosztott orvosok, egyéb egye-
temi diplomasok szakmai fejlodését.
e Segiti a Korhaz menedzsment;ét:
¢ konkrét adminisztracios tigyekben (pl. panasziigyek kivizsga-
laséban),

¢ az osztalyon eléfordulod foglalkozasi és nozokomidlis megbete-
gedések kivizsgalasaban ¢€s a kivaltd okok feltarasaban,

¢ az egyes munkakorok kockazatbecslésében €s kockazatkezelé-
sében.

e Rangsorolja az osztaly miiszerfejlesztési és javitasi, valamint kar-
bantartasi és egyéb fejlesztési igényeit, s azokat felterjeszti a Kor-
haz menedzsmentjének az orvosigazgatoval torténd eldzetes
egyeztetéssel.

e Rendszeres kapcsolatot tart az ellatasi korzet haziorvosaival és
hazi gyermekorvosaival, valamint az osztdly szakmai profiljat
érint6 kérdésekben az ellatasi korzet varosi és megyei korhazai-
val.

o Képviseli a Korhaz érdekeit az orszagos szakmai szervezetekben.

e Az altala képviselt szakmat illetden segiti és tdmogatja a Korhaz
menedzsmentjét mindségiranyitasi kérdésekben.

e Részt vesz az osztalyos ligyeletben, amely aldl csak a féigazgatd
alapos (fleg egészségiigyi okbol) indok esetén adhat felmentést.

e Biztositja osztdlyan az orvosi titoktartas érvényesiilését, tovabba
biztositja, hogy védett adatnak mindsiild, valamint a Korhaz
szakmai munkdjanak megitélését hivatott dokumentumok ne ke-
riilljenek ki illetéktelenek kezébe.

2.9.5.8. Felelosségi kore:

o Kozvetlen felelésség terheli az adott osztalyon folyd gyogyito-
megeldzd munka eredményes elvégzéséért, a konkrét szakmai te-
vékenységek szakszerliségéért, szinvonaldért, a teljesitmények
pontos €s optimalis elszdmolasaért, az etikai kovetelmények és a
munkafegyelem betartatasaért, illetve betartasaért.
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e Felelds az osztaly gazdalkodasaért,
az osztalyra vonatkozo teljesitménytervek és koltségvetés teljesi-
téséért és betartasaért.

e Felelés az osztalyon folyo tevékenységekre vonatkozd jogsza-
balyok hatalyosuldsaért, a belsd szabalyozasok adott osztalyon
torténd megvalosulasaért.

e Gondoskodik a szervezeti egységben a leltari fegyelem és va-
gyonvédelem betartasrol.

e Gondoskodik a szervezeti egységben a munkakdri leirdsok napra-
készen tartasarol.

e Felelos az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.

e Felelds a Korhaz vezetése altal kiadott utasitasok és intézkedések
hataridére valo teljesitéséért.

e Felelds akadalyoztatasa esetén szakmailag kompetens helyettes
biztositasarol.

o FelelOs az osztalyan az orvosi titoktartds betartasaért, valamint a
védett adatok korébe tartozo, a Korhaz megitélését szolgalod
szakmai dokumentéaciok kiaddsanak megakadéalyozasaért.

2.9.5.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Tagja az alabbi testiileteknek:
¢ Szakmai VezetOtestiilet — delegalas szerint,
¢ Szerkesztd Bizottsag — osztalyvezetd foorvosok altal delegalt
1 f6 osztalyvezetd féorvos,
¢ Gép-Miszer Bizottsag — sebészeti, belgyogyaszati és diag-
nosztikai jellegli szakmak altal delegalt 1-1 {6 osztalyvezetd
féorvos,
¢ Gyogyszerterapids Bizottsag — az alabbi osztalyok osztalyve-
zet6 féorvosai:
= sebészeti jellegli szakmak altal delegalt 3 {6 osztalyveze-
t6 foorvos,
= belgyogyaszati jellegli szakmak altal delegalt 3 {6 osz-
talyvezetd féorvos,
= (Csecsemd- és Gyermekgyogyaszati Osztaly osztalyveze-
t0 foorvosa,
= onkohaematologiai jellegli szakmak altal delegélt 1 6
osztalyvezetd féorvos,
= Infektologiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
= Ko&zponti Aneszteziologia €s Intenziv Betegellaté Osz-
taly osztalyvezetd féorvosa,
¢ Diagnosztikai és Terapias Bizottsdg — az alabbi osztalyok
osztalyvezet6 féorvosai:
= sebészeti jellegli szakmak altal delegalt 1 {6 osztalyveze-
t6 foorvos,
= belgyogyaszati jellegli szakmak altal delegalt 1 f6 osz-
talyvezetd foorvos,
= onkohaematologiai jellegli szakmak altal delegélt 1 6
osztalyvezetd foorvos,
= (Csecsemd- és Gyermekgyogyaszati Osztaly osztalyveze-
t6 foorvosa,
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diag- nosztikai
szakmak osztalyvezeté f6orvosai (Koézponti Laboratori-
um, Patolégiai Osztaly, Kozponti Radioldgiai Osztaly,
Nuklearis Medicina Osztaly).

¢ Intézményi Varolista Bizottsdg — az SZ-20. Intézményi varo-
lista szabalyzat szerint.

¢ Transzfzids Bizottsag — az alabbi osztilyok osztalyvezetd
féorvosai:

Gasztroenteroldgiai ¢s Belgyodgyaszati Osztaly osztaly-
vezet6 féorvosa,

Haematologiai és Haemosztazeoldgiai Osztaly osztaly-
vezetd féorvosa,

Mellkassebészeti Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Altaldnos és Ersebészeti Osztaly osztalyvezetd foorvosa,
Traumatologiai Osztaly osztalyvezetd foorvosa,

Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Ko6zponti Aneszteziologia és Intenziv Betegellatdé Osz-
taly osztalyvezetd foorvosa.

¢ Tudomanyos Bizottsag — tudomanyos mindsitéssel rendelke-
z6 osztalyvezetd foorvosok.
o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-
ti iléseken, rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Osztilyvezeté Féorvosi Ertekezlet,
¢ {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsu-
zsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepségek, avatdiinnep-
ségek, stb),
¢ korhazi tudoményos és tovabbképzo rendezvények,
¢ kazuisztikai konferencia.

2.9.6. Osztalyvezeto-helyettes foorvos (adjunktus, szakorvos)
2.9.6.1. Kinevezo: foigazgato (az orvosigazgato és az osztalyvezetd foorvos
elozetes véleményével).
2.9.6.2. Aldrendelt munkakorik:

o részlegvezetd, illetve profilvezeté féorvosok, adjunktusok, szak-

orvosok,

e beosztott féorvosok, adjunktusok, szakorvosok, altalanos orvo-
sok, szakorvosjeloltek, rezidens orvosok,

e beosztott mas (nem a gazdasagi €s 4polasi igazgaté munkaltatoi
jogkorébe tartozo) diplomasok,

e a szakmai profil orvosszakmai, gyogyito-megeldz6 tevékenysé-
gét érintd kérdéseiben utasitdst adhat mas munkaltatéi jogkdrbe
tartozo dolgozoknak is.

2.9.6.3. Folérendelt munkakérok:

foigazgato,

foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
orvosigazgato,

altalanos orvosigazgato-helyettes,

osztalyvezetd foorvos.
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2.9.6.4. Helyettesité munka- kor: kivételes és in-
dokolt esetben a szakmai rangsorban rangidds féorvos, adjunktus
vagy szakorvos.

2.9.6.5. A munkakor célja:

e Az osztalyvezeté féorvos akadalyoztatasa esetén az osztaly szak-
mai irdnyitasa, halaszthatatlan tigyekben dontés meghozatala.

e Helyettesiti és képviseli az osztalyvezetd féorvost intézményi tes-
tilletekben, bizottsagokban.

e Az osztalyvezetd fOorvos tavolléte alatt az osztdly egyszemélyi
felelds vezetdje.

2.9.6.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.9.6.7. Feladatkore: munkakori leirasaban foglaltak betartdsa és teljesitése.
2.9.6.8. Helyettesitési feladatkore:

Az osztalyvezetd fOorvos tartdsabb tavolléte esetén kiilon irdsbeli

megbizas alapjan feladatkore teljesen megegyezik az osztalyvezetd

féorvoséval. Rovid és atmeneti helyettesités esetén:

e Az adott idészakban az osztaly egész tevékenységének egyszemé-
lyi felelés vezetdi jogkorben torténd iranyitasa, feliigyelete €s el-
lendrzése.

o Az Egészségiigyi Torvény, valamint egyéb egészségligyi vonat-
kozasu jogszabalyok hatdlyosulasanak, végrehajtasanak biztosita-
sa az osztalyon.

o Az osztaly tevékenységét érintd belsO utasitasok, szabalyozasok
végrehajtasa.

o Az osztaly ligyeleti rendszerének miikodtetése, ellendrzése, a havi
orvosi ligyeleti €s készenléti beosztasok hataridére vald elkészité-
se ill. elkészittetése.

e Részt vesz az osztdlyos ligyeletben, amely alol csak a foigazgato
megfeleld indokoltsag esetén adhat felmentést.

e A jovahagyott osztalyos koltségvetési tervek betartasa, a pénziigyi
keretek takarékos, ésszerti felhasznalasa.

e Az osztaly koltségvetési tervének elkészitése és betartasa, indo-
kolt modositasa.

o A hozz4 tartoz6 0sszes munkakor ellendrzése.

e Az orvosi adminisztracios tevékenység iranyitasa, az eldirt doku-
mentacios, informacids és kodoldsi tevékenység szakszeriiségé-
nek biztositasa.

e Az adminisztracios fegyelem betartasa

o A fekvd- és jarobeteg-szakellatas egyiittmiikodésének megszerve-
zése €s biztositasa.

e Tanulméanyozza az osztalyra vonatkozé aktudlis statisztikai ada-
tokat, a miikodési mutatdk, teljesitmények és elvart normativak
betartasat. Biztositja a jaro- és fekvObeteg-ellatas pontos, szabaly-
szerl és az ellatas megtortént idejében valo rogzitését, dokumen-
taciojat.

e Gondoskodik a szakmai és etikai fegyelem betartasarol és az or-
voskollégak szakmai fejlodésérol.

e [ranyitja, felligyeli és ellendrzi az osztaly gyogyito-megeldz0 ella-
tasat, sziikség esetén intézkedik a gyogyito-megeldzo ellatas javi-
tasa, fejlesztése érdekében.
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Segiti a Korhaz menedzsment;jét
az aktualisan felmertiil6 iigyek €s problémak megoldasaban.
Képviseli a Korhaz érdekeit szakmai forumokon.

2.9.6.9. Felelosségi kore:

Az osztalyvezetd féorvos tavolléte esetén felelosségi kore teljesen
megegyezik az osztalyvezet6 féorvoséval.

Egyéb vonatkozasban felelds a helyettesitési iddszakra vonatkozo
feladatok teljesitéséért €s az altala kiadott utasitasokért, intézke-
deésekeért.

FelelOs a helyettesitési idoszakban az osztaly gazdalkodasaért, az
osztalyra vonatkozo teljesitmény és pénziigyi tervek teljesitéséért
¢s betartasaért.

Felelés indokolt (és elkeriilhetetlen) akadalyoztatasa esetén szak-
mailag kompetens helyettes biztositasarol.

2.9.6.10.Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Helyettesiti és képviseli az osztalyvezetd féorvost a korhazi testii-

letek és bizottsdgok munkajaban.

Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi ren-

dezvényen:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

¢ linnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepség, jubileumi linnepségek, avatolinnepségek, stb),

¢ korhazi tudoményos és tovabbképzd rendezvények,

¢ kazuisztikai konferencia.

2.9.7. Részlegvezetd (profilvezetd) foorvos (adjunktus, szakorvos)
2.9.7.1. Kinevezo: foigazgato (orvosigazgatoval és osztilyvezetdé foorvossal
torténd elozetes egyeztetéssel).
2.9.7.2. Aldrendelt munkakorik:

beosztott foorvosok, adjunktusok, szakorvosok, szakorvosjeldltek,
altalanos orvosok, rezidens orvosok,

beosztott mas diplomasok (kivételt képeznek az apolasi és gazda-
sagi igazgatd hataskorebe tartozo diplomasok),

a részleg (osztalyon beliili szakmai profil) orvosszakmai, gyogyi-
to-megeldzd tevékenységét érintd kérdéseiben utasitast adhat mas
munkaltatéi jogkorbe tartozo dolgozoknak is.

2.9.7.3. Folérendelt munkakorok:

foigazgato,

foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
orvosigazgato,

altalanos orvosigazgato-helyettes,

osztalyvezetd féorvos,

osztalyvezetd-helyettes féorvos (adjunktus, szakorvos).
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2.9.7.4. Helyettesit6 munka- kor:  osztalyvezeto-
helyettes foorvos (adjunktus, szakorvos).

2.9.7.5. A munkakor célja: Az osztalyon, szakmadn beliili szakmai profil sze-
rinti munka megszervezése és a szakmai profil irdanyitisa. A profil
egyszemélyi szakmai felelds vezetije.

2.9.7.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

2.9.7.7. Feladatkire:

o A vezetése ala tartoz6 szakmai profil tevékenységének egyszemé-
lyi felelds szakmai vezetdi jogkdrben torténd iranyitasa, feliigye-
lete ¢és ellendrzése.

e A profil szervezeti ¢s miikkdodési rendjének jovahagyasra torténd
elokészitése, tovabba az aktualis modositasok hataridére vald el-
vegzeEse.

o Az Egészségligyi Torvény, valamint egyéb egészségiigyi vonatko-
zasu jogszabalyok hatalyosuldsanak, végrehajtdsdnak biztositdsa a
részleget, szakmai profilt illeten.

o Az osztaly tevékenységét érintd belsO utasitasok, szabalyozasok
végrehajtasa.

e Az adott részlegben, az adott profilt illetden az orvosok, mas dip-
lomésok és egészségiigyi szakdolgozok tudomanyos munkajanak
tamogatasa.

e Az orvosok, més diplomasok és egészségiigyi szakdolgozok to-
vabbképzésének segitése, a szakmai profilt illeté kérdésekben az
alapellatas orvosi tovabbképzéseinek tdmogatasa. A részlegre, a
szakmai profilra vonatkoz6 tovabbképzési tervek elkészitése, és
az orvosok szubspecialitasok elsajatitasara vald 6sztonzése.

o Az ellatasi korbe tartozd lakossdg — a szakmai profilt illeté —
meg-betegedési viszonyainak tanulméanyozasa ¢€s értékelése.

e Az osztily éves szakmai munkatervének, valamint a munkaterv
végrehajtasarol szold beszamolo elkészitésében valo kozremiiko-
deés.

e Az osztaly koltségvetési tervének elkészitésében vald kozremii-
kodeés, a jovahagyott koltségvetési tervek betartdsa, a pénziigyi
keretek takarékos, ésszeril felhasznalasa.

e Az adott részleg, szakmai profil minden munkakorének ellendrzé-
Se.

o A részleget, profilt illetd orvosi adminisztracios tevékenység ira-
nyitasa, az eldirt dokumentacios, informacids és kodolasi tevé-
kenység szakszerliségének biztositdsa.

o A részleget, profilt illeté adminisztracios fegyelem betartasa.

o A részleget, profilt illetd teljesitmények pontos elszamolésa.

o Az illeté részleg, szakmai profil és a hozza tartozd jardbeteg-
szakellatas egylittmiikodésének megszervezése €s biztositasa.

e Tanulmanyozza a részlegre, szakmai profilra vonatkozé statiszti-
kai adatokat, a miikodési mutatok, teljesitmények és elvart norma-
tivak betartasat,

o Sziikség esetén — a kontrolling és finanszirozasi igazgatoval valo
konzultaciot kovetden — intézkedéseket hoz a helyzet megvaltoz-
tatdsara, illetve javaslatot tesz a korhazvezetési hataskorébe tarto-
z6 valtoztatasokra.
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Irényitja, fel- tgyeli és ellendr-
zi a részleg, szakmai profil gydgyité-megeldz6 ellatasat, sziikség
esetén intézkedik a gyogyito-megeldzo ellatas javitasa, fejlesztése
érdekében.
Gondoskodik a beosztott orvosok és diplomésok vonatkozasdban
az etikai kdvetelmények és a munkafegyelem betartasarol.
Gondoskodik, illetve biztositja a beosztott orvosok szakmai fejlo-
dését.
Segiti a Korhaz menedzsmentjét és az osztalyvezetd féorvost:
¢ konkrét adminisztracios tigyekben (pl. panasziigyek kivizsga-
lasaban),
¢ az osztalyon el6fordul6 foglalkozasi és nozokomialis megbete-
gedések kivizsgaldsaban és a kivaltd okok feltarasaban,
¢ az egyes munkakorok kockazatbecslésében és kockazatkezelé-
sében.
¢ az aktualisan felmeriil6 kérdések megoldasaban
Rangsorolja a részleg, a szakmai profil miiszerfejlesztési és javi-
tasi, valamint karbantartéasi és egyéb fejlesztési igényeit, s azokat
jelzi az osztalyvezetd féorvosnak.
Rendszeres kapcsolatot tart az ellatasi korzet haziorvosaival és
hazi gyermekorvosaival, valamint a szakmai profilt érinté kérdé-
sekben az ellatasi korzet varosi és megyei korhazaival.
Képviseli a Korhaz érdekeit a Korhazon kiviili szakmai Szerveze-
tekben.
Az altala képviselt szakmat illetden segiti és tamogatja a Korhéaz
menedzsmentjét mindségiranyitasi kérdésekben.
Részt vesz az osztalyos ligyeletben, amely alol csak a foigazgatod
megfeleld indok esetén adhat felmentést.

2.9.7.8. Felelosségi kore:

Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.

Felel6s az adott részleget, szakmai profilt illetd tevékenységekre
vonatkozo jogszabalyok hatalyosuldséaért, a belsd szabalyozasok
adott részlegben torténd, adott tartalmi profilt illeté megvaldsula-
saeért.

Kozvetlen feleldsség terheli az adott részlegben folyd gydgyito-
megeldzd munka eredményes elvégzéséért, a konkrét szakmai te-
vékenységek szakszerliségéért, szinvonaldért, a teljesitmények
pontos €s optimalis elszdmolasaért, az etikai kovetelmények és a
munkafegyelem betartatasaért, illetve betartasaért.

Felelés az adott részleg gazdalkodasaért, az adott részlegre,
szakmai profilra vonatkozo teljesitmények és pénziigyi tervek tel-
jesitéséért és betartasaért.

Felelds a Korhaz vezetése altal kiadott utasitasok és intézkedések
hataridére valo6 teljesitéséért.

Felelés akadalyoztatdsa esetén szakmailag kompetens helyettes
biztositasarol.

2.9.7.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

Kotelezd meghivéssal kell biztositani részvételét az alabbi testiile-
ti tiléseken, rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
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¢ linnepi ese- mények
(Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Emlékiinnepély, Sem-
melweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna Emlékiinne-
pély, jubileumi linnepségek, avatdiinnepségek, stb.),
¢ tudomdanyos és tovabbképzo rendezvények,
¢ Kkazuisztikai konferencia.

2.9.8. Mindoségiranyitasi Vezeto
2.9.8.1. Kinevezo: Foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet eldzetes véleményé-
vel).
2.9.8.2. Aldrendelt munkakérok: mindségirdanyitdsi osztdly kézalkalmazottai.
2.9.8.3. Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e orvosigazgatd (orvosszakmai kérdésekben),

e Aapolasi igazgato (apolasszakmai kérdésekben).

2.9.8.4. Helyettesité munkakér: mindségirdnyitdsi osztdlyvezeto.
2.9.8.5. A munkakor célja:

e Az intézmény Integralt Iranyitasi Rendszerének (IIR) kiépitésé-
hez, mitkddtetésé¢hez, ellendrzéséhez és fejlesztéséhez sziikséges
tevékenységek kozvetlen Osszehangolasa, a mindségiranyitasi
rendszer kozvetlen szakmai feliigyelete és ellendrzése.

2.9.8.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs
2.9.8.7. Feladatkore:
e Mindségiranyitasi feladatok:
¢ Iranyitja a Korhaz Integralt Irdnyitasi Rendszerének miikodte-
tését, fejlesztését, ellendrzését.

¢ Irdnyitja a Korhaz vezetése altal meghatarozott tipusu irdnyita-
si rendszerek kiépitését, miikodtetését, fejlesztését.

¢ Iranyitja az esedékes tanusitasok elokészitését.

¢ Iranyitja az Integralt Irédnyitasi Rendszer dokumentumainak
kezelését.

¢ Téjékoztatja felettesét az Integralt Iranyitasi Rendszer kiépitése
¢s mikodtetése soran észlelt mindségiranyitasi problémakrol,
megoldasra javaslatot tesz.

¢ Iranyitja a Korhaz vezetése altal meghatarozott mindségiigyi
projekteket.

2.9.8.8. Felelosségi kore:
o Altalanosan felelds
¢ a hataskorébe utalt feladatok hatariddre torténd végrehajta-
saért,

¢ avonatkoz6 jogszabalyok betartasaért, illetve betartatasaért,
¢ az altala hozott intézkedésekért, utasitasokért.

e Mindségiranyitasi feleldsségi kor:

¢ Felelds a Korhaz vezetése altal meghatarozott iranyitasi
rendszerek kiépitésében résztvevOk munkajanak oOssze-
hangolasaért.

¢ Felelds az Integralt Iranyitdsi Rendszer miikodtetéséhez
kapcsolodo szabalyozasok megvalosulasaért.
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¢ Felelés az Integralt
Iranyitasi Rendszer mukodtetéséhez sziikséges dokumen-
tumok kezeléséért.
¢ Felelés a Integralt Irdnyitasi Rendszer miikodéséért,
szakmai szinvonalaért.
¢ Felel6s a Korhaz vezetése altal meghatarozott mindségira-
nyitasi projektek végrehajtasaért.
¢ Felelés mindségiranyitasi kérdésekben az 4altala hozott
intézkedésekért, belso utasitasokért.
2.9.8.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:
e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiiletnek:
¢ Mindségiranyitasi Bizottsag,
Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag,
Gép-Miiszer Bizottsag,
Gyodgyszerterapias Bizottsag,
¢ Transzfzios Bizottsag.
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi ren-
dezvényeken:
¢ Foorvosi Tanacs,
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ linnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Em-
Iékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsu-
zsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek, avatdiinnep-
ségek, stb),
¢ tudomdnyos és tovabbképzési rendezvények,
¢ kazuisztikai konferencia.

* & o

2.9.9. Mindségiranyitasi Osztaly osztdalyvezetdje
2.9.9.1. Kinevezd: Orvosigazgato (Szakmai Vezetotestiilet eldzetes vélemé-
nyével).
2.9.9.2. Aldrendelt munkakérok: -
2.9.9.3. Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fOigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato),

e mindségiranyitasi vezeto,

e orvosigazgato (orvosszakmai kérdésekben),

e apolasi igazgatd (apolasszakmai kérdésekben).

2.9.9.4. Helyettesité munkakor: orvosigazgato dltal kijeléolt kozalkalmazott.
2.9.9.5. A munkakor célja:

e Az intézmény Integralt Iranyitasi Rendszerének (IIR) kiépitése-
hez, miikodtetéséhez, ellendrzéséhez ¢és fejlesztéséhez sziikséges
tevékenységek kozvetlen Osszehangoldsa, a mindségiranyitasi
rendszer kozvetlen szakmai feliigyelete és ellendrzése.

2.9.9.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs
2.9.9.7. Feladatkire:

e Mindségiranyitasi feladatok:
¢ Gondoskodik a Korhaz vezetése altal meghatarozott tipusu ira-

nyitasi rendszer kiépitésérdl, elokésziti a tanusitast, a résztve-
vok munkajat sszehangolja.
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¢ Gondoskodik az  Integralt
Iranyitasi Rendszer miikddtetéséhez sziikséges dokumentumok
kezelésérol.

¢ Gondoskodik a  Mindségiranyitasi  Rendszer  (MIR)
miikddtetésérdl, ellendrzésérdl, fejlesztésérol.
¢ Gondoskodik a Kérnyezetkézponta Iranyitasi Rendszer (KIR)
mikodtetésérol, ellendrzésérol, fejlesztésérol.
¢ Gondoskodik a Munkahelyi Egészségvédelmi ¢és Bizton-
sagiranyitasi Rendszer (MEBIR) mukddtetésérol,
fejlesztésérol, ellendrzésérdl.
¢ Gondoskodik a Magyar Egészségiigyi Ellatasi Standardok
(MEES) miikodtetésérdl, fejlesztésérol, ellendrzésérol.
¢ Az Integrélt Iranyitasi Rendszert rendszeresen ellendrzi, éssze-
rlien és az aktudlis kdvetelményeknek megfelelden fejleszti.
¢ Tajékoztatja felettesét az Integralt Iranyitasi Rendszer kiépitése
¢s mukodtetése sordn €szlelt mindségiranyitasi problémakrol,
megoldasra javaslatot tesz.
¢ Irdnyitja a Kérhaz vezetése altal meghatarozott mindségiranyi-
tasi projekteket.
2.9.9.8. Felelosségi kore:
e Altalanosan felel6s
¢ a hataskorébe utalt feladatok hataridore torténd végrehajta-
saért,
¢ avonatkoz0 jogszabalyok betartasaért, illetve betartatasaért,
¢ az altala hozott intézkedésekért, utasitasokért.
e Mindségiranyitasi feleldsségi kor:
¢ Felelds az Integrdlt Irdnyitdsi Rendszerben résztvevok
munkdjanak 6sszehangolasaért.
¢ Felelds az Integralt Iranyitasi Rendszer miikddtetéséhez
kapcsolodo szabalyozasok hatalyosulasaért, megvalosulasa-
ért.
¢ Felelds az Integralt Iranyitasi Rendszer mitkodéséért, ellen-
Orzéséért, fejlesztéséért.
¢ Felelds az Integralt Iranyitasi Rendszer miikodtetésehez
sziikséges dokumentumok kezeléséért.
¢ Felelds a Korhaz vezetése altal meghatarozott mindségira-
nyitasi projektek végrehajtasaért.
¢ Felelds az Integralt Iranyitasi Rendszer szakmai szinvonala-
ért.
2.9.9.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiiletnek:
¢ Mindségiranyitasi Bizottsag,
o Kotelezd meghivéssal kell biztositani részvételét az aladbbi ren-
dezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
lékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsu-
zsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek, avatdilinnep-
ségek, stb),
¢ tudomdényos és tovabbképzési rendezvények,
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¢ kazuisztikai konferencia.

2.9.10. Korhazhigiénés Osztaly

2.9.10.1. Korhazhigiénés féorvos

2.9.10.1.1.

2.9.10.1.2.

2.9.10.1.3.

2.9.10.1.4.

2.9.10.1.5.

2.9.10.1.6.
2.9.10.1.7.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kinevezo: foigazgato (orvosigazgatoval tortént eloze-
tes egyeztetéssel).

Alarendelt munkakorok: a Epidemiologiai és
Korhazhigiénés Csoport és a Kozponti Sterilizalo koz-
alkalmazottai, beosztott kozalkalmazottak.

Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e orvosigazgato.

Helyettesito6 munkakor: az orvosigazgato elozetes
egyetértésével a korhazhigiénés féorvos dltal kijelolt
higiénikus szakorvos.

A munkakor célja: A korhazhigiénés (epidemiologiai
és higiénés) tevékenység kozvetlen iranyitasa, feliigye-
lete, ellendrzése. A Kizponti Sterilizalo miikodésének
kozvetlen iranyitdsa, feliigyelete, ellendrzése.
Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

Feladatkore:

e Nosocomidlis fertézések megeldzésével kapcsola-
tos korhazhigiénés, jarvanyligyi tevékenység ira-
nyitasa.

e Nosocomidlis fert6zés eldforduldsa esetén végzett
jarvanyiigyi tevékenység iranyitasa.

e Korhazi infekcidkontroll, surveillance szervezése,
iranyitasa.

e Higiénés vonatkozast szervezd, oktato, iranyito és
adminisztracios tevékenység irdnyitasa.

o A fert6tlenitd tevékenység iranyitasa.

e Szakmai tanacsadassal segiti a Kozponti Sterilizalo
biztonsagos miikodését.

e A korhazhigiénés oktatési feladatok irdnyitasa (or-
vostanhallgatok, rezidensek, diplomés apolok kor-
haz-higiénés tovabbképzése, Infekciokontroll Bi-
zottsag altal meghatarozott tovabbképzd eldadasok
megtartasa, szakdolgozok, miitdssegédek, beteg-
szallitok, takaritok korhazhigiénés oktatasa).

o Kozponti Sterilizald iranyitasa az egység csoport-
vezetdjén keresztiil.

e Az egységben a szakszeri sterilizalast biztositd
munkafolyamatok ellendrzése, csoportvezetd be-
szamoltatasa.

e A Korhaz kiilonb6zo egységeinek steril eszk6zok-
kel torténd ellatasanak biztositasa.
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2.9.10.1.8. Fele- [osségi
kore:

e Felelos a nosocomidlis fertdzések esetén végzett €s

a megeldzo jarvanyligyi tevékenység miikkodtetésé-
ért, hatékonysagaért.

Felel6s a korhazi infekciokontroll, surveillance
eredményes mukodtetéséért.

Felelds a higiénés vonatkozast szervezd, oktato,
iranyito és adminisztracios feladatok teljestiléséért.
Felelos a Kozponti Sterilizald szakszerti és napra-
kész mukodéséért.

Felel6s a Korhaz kiilonbozd egységeinek steril
eszkozokkel torténd ellatasaért.

2.9.10.1.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiileteknek:

¢ Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag,
¢ Gyogyszerterapias Bizottsag,
¢ Mindségiranyitasi Bizottsag.

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az

alabbi rendezvényeken:

¢ Foorvosi Tanacs,

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet

¢ lnnepi események (Markusovszky Emlékiinne-
pély, Peté Emlékiinnepély, Semmelweis Em-
Iékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna Emlékiinne-
pély, jubileumi iinnepélyek, avatoiinnepségek,
stb.),

¢ tudomanyos és tovabbképzo rendezvények,

¢ kazuisztikai konferencia.

2.9.10.2. Kozponti Sterilizalo csoportvezetdje

2.9.10.2.1.
2.9.10.2.2.

2.9.10.2.3.

2.9.10.2.4.
2.9.10.2.5.

2.9.10.2.6.
2.9.10.2.7.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kinevezd: orvosigazgato.
Aldrendelt munkakorok: beosztott kiozalkalma-
zott(ak).
Foélérendelt munkakor:
o fdigazgato,
o fOigazgatd 4ltalanos helyettese (gazdasagi
igazgato),
e orvosigazgato (orvosszakmai kérdésekben),
e apolasi igazgatd (apolasszakmai kérdésekben),
e korhazhigiénés féorvos.
Helyettesité munkakér: nincs
A munkakor célja: a sterilizalo szakszerii és nap-
rakész miikodésének biztositisa, a Korhaz egysé-
geinek steril eszkozokkel torténo ellatasa.
Munkadltatoi jogositvanya: nincs.
Feladatkire:
e Kozponti Sterilizald munkajanak koordinalasa,
a munkafegyelem biztositasa,
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e az egységben a szakszerl sterilizalast biztositd
munkafolyamatok folyamatos ellendrzése,

e a Korhaz kiilonb6z6 egységeinek steril eszko-
zokkel torténd ellatasa.

o Korhazhigiénés szakmai kérdésekben a
korhazhigiénés foorvos szakmai tanacsai sze-
rint jar el.

2.9.10.2.8. Felelos:

e a hatarkorébe utalt feladatok hataridére torténd
végrehajtasaért,

e a vonatkozo jogszabalyok és szakmai szaba-
lyok betartasaért, illetve betartatasaért,

e az altala hozott intézkedésekért, utasitasokért.

2.9.10.2.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Kotelez6 meghivassal kell biztositani részveé-
telét az alabbi rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Szakdolgozodi Vezetdi Tanécs,
¢ tlnnepi események (Markusovszky Emlék-
tinnepély, Petd Emlékiinnepély, Semmel-
weis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi tinnepélyek, ava-
tolinnepségek, sth),

¢ szakdolgoz6i tudomanyos és tovabbképzd
rendezvények.

o Epidemiologiai és Korhazhigiénés csoport vezetdje
2.10. Apolasi igazgato munkaszervezete

2.10.1. Apoldsi igazgaté
2.10.1.1. Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet eldzetes
véleményével)
2.10.1.2. Aldrendelt munkakorok:
e Kozvetlen alarendelt munkakorok:
¢ altalanos apolasi igazgato-helyettes,
apolasi igazgato-helyettes,
telephelyvezetok,
szocialis munkasok,
egészségnevell és dietetikai koordinator,
védonok,
oktatasszervezok,
¢ szakoktatok.
o Kozvetetten alarendelt munkakorok:
¢ az egyes osztalyok osztalyvezetd apoloi, osztalyveze-
t0, vezetd asszisztensei, szakdolgozoéi; szakambulan-
ciak, szakrendelések szakdolgozoi.
¢ Tovabba az osztalyokon feladatot ellato:
= orvosirnokok,
= segédapolok,

*® & & ¢ o o
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segédasszisztensek,
miitdssegédek,
betegszallitok,

takaritok,

betanitott kozalkalmazottak.

Folérendelt munkakor:

o fOigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).
Helyettesité munkakor: dltalanos dpoldsi igazgato-helyettes,
dpoldsi igazgato-helyettes.

A munkakor célja: A Korhdz dpoldsi tevékenységének,
szakdolgozok munkdjanak iranyitdsa, szervezése, koordina-
lasa és ellenorzeése.

Munkaltatoi jogositvanyok:

e Kore

¢ Onalléan gyakorolhato jogositvanyok:

apolasi igazgato-helyettesek (foigazgatd eldzetes
egyetértésével),

osztalyvezetd apolok, asszisztensek (foigazgatod
elozetes egyetértésével),

csoportvezetd asszisztensek,

egészségneveld €s dietetikai koordinator (féigazga-
to eldzetes egyetértésével),

gyogytornaszok,

szakoktatok (féigazgatd eldzetes egyetértésével),
védonok,

szocialis munkasok (foigazgatd egyetértésével),
egyetemi okleveles apolok,

diplomas apolok,
egyéb egészségiigyi diplomasok,
asszisztensek és szakasszisztensek

(anaeszteziologus, Rtg, laboratoriumi, CT, endo-
szkopos, gyogyszertari, fizioterdpids, onko-
haematolédgiai, EEG, EKG, stb),

miitésnok,

szakapolok,

altalanos apolok,

orvosirnokok,

miutdssegédek,

betegszallitok,

takaritok.

¢ Az éltalanos apolasi igazgatd helyettes a munkaltatoi
jogositvanyai gyakorlasa sordn koteles egyeztetni az
apolasi igazgatoval az alabbi munkakd6rokben:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

egyéb szakdolgozok,
orvosirnokok,

segédapolok, apolasi asszisztensek,
takaritok,

miitéssegédek,

betegszallitok,
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= betanitott kozalkalmazottak.

e Tartalma

¢ kinevezés, felmentés, athelyezés, fegyelmi eljaras,
eléléptetés, béremelés (apolasi igazgato-helyettesek
az apolasi igazgatd eldzetes egyetértésével, minden
esetben beszdmolasi, tajékoztatasi kotelezettséggel a
féigazgato felé, pénziigyi és humanpolitikai kérdése-
ket illetéen a gazdasagi igazgatd egyetértésével),

¢ kulfoldi és belfoldi kikiildetés, hivatalos tavollét, fize-
tetlen és rendes évi szabadsag engedélyezése (eldzetes
egyetértéssel az osztalyvezetd apolokkal és asszisz-
tensekkel),

¢ javaslat Kkitlintetésre, egyéb elismerésre (eldzetes
egyeztetéssel az osztalyvezetd apolokkal és asszisz-
tensekkel),

¢ hivatalos helyettesités és tulora elrendelése (osztaly-
vezetd apolo és asszisztens kezdeményezése, javaslata
alapjan, tobbletkiadds esetén egyetértési kotelezett-
séggel a gazdasagi igazgatoval),

¢ az Osztonzésre biztositott pénziigyi keretek felosztasa
(az osztalyvezetd apold és asszisztens, valamint az
osztalyvezetd fOorvos egyiittes javaslata alapjan, az
apolasi igazgatohelyettesekkel eldzetesen egyetértve,
a foigazgato és a gazdasagi igazgato eldzetes egyetér-
tésével).

2.10.1.7. Feladatkore:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Osztalyvezetd apolok ¢és asszisztensek, csoportvezetd,

részleg-vezetd  asszisztensek, dapolok, asszisztensek,

szakasszisztensek ¢s egyéb szakdolgozok munkdjanak

iranyitasa, szervezése, 0ssze-hangoldsa, amelyet a vezetd

szakdolgozokon keresztiil juttat érvényre.

Elkésziti a Korhaz aktualis éves apolasi programjat, tervét,

amelynek végrehajtasat folyamatosan megvalositja.

A Korhaz koltségvetésének, beszamoloinak készitéséhez

apolasszakmai vonatkozasu szempontok biztositasa.

Beszamol az elmult év apolasi helyzetérdl.

Megvalositja az apolasi folyamat fejlesztését, beleértve a

dokumentacio folyamatos racionalizalasat is.

Beruhazasi és felgjitasi tervek készitése soran az apolas-

szakmai iranyelvek biztositasa és betartatasa.

Részt vesz — apolasszakmai kérdésekben — a stratégiai és

mindségiranyitasi menedzsment munkajaban.

Az apolasi igazgato-helyettesek ellendrzési feladatan ke-

resztiil:

¢ Folyamatosan ellendrzi, feliigyeli az éapoléasi doku-
mentacio szabalyszerli vezetését, szakmai tartalmat.

¢ Irényitja az dpolas standardjainak, protokolljainak a
kidolgozasat, fejlesztését.

¢ Ellendrzi az egyes osztalyok, részlegek szakmai tevé-
kenységét, etikai magatartasat, munkafegyelmét, be-
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leért- ve a
munkavédelmi, tlizvédelmi, kérhazhigiénés és egyéb
szabalyok betartasat, az esetleges hidnyossagokat fel-
tarja, megoldasukrol gondoskodik (az illetékes veze-
tokon keresztiil), majd ismételten ellendrzi a hibak ki-
javitasanak megtorténtét.
Folyamatosan végzi az ésszerli szakdolgozdi 1étszam
meghatarozast, atszervezést, munkaszervezést a lehetdsé-
gek figyelembe vételével. Sziikség esetén a szakdolgozo-
kat atcsoportositja az egyes egységek, osztalyok kozott.
Megvalositja, illetve feliigyeli a Korhaz szakdolgozoinak
tovabbképzését, képzését a tudomanyos és oktatasi igazga-
toval egyetértésben, az oktatdsi menedzserrel egyiittmii-
kodve.
Uj szakdolgozok fogadasa.
Uj munkamoddszerek (apolasi tevékenység) bevezetése,
Osszhangban az orvosszakmai fejlodéssel.
Korszerti apolasi eszkozok €s a betegek kényelmét szolga-
16 berendezések lehetdség szerinti beszereztetése.
Osztalyértekezleteken valo rendszeres részvétel.
Vezetd szakdolgozai értekezletek terv szerinti megtartasa.
Betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel ki-
sérése, a betegjogi képviseldvel vald kapcsolattartas.
A betegek altal bejelentett apolast érintd panaszok kivizs-
galasa, illetve a kivizsgalasban vald kozremiikodés.
A Korhaz higiénés rendjének megvaldsitasaban valo koz-
remiikodés.
Osztonzi az 4polas teriiletén foly6 kutatomunkat.
Apolasetikai kérdésekben az apolasi igazgatd tandcsadd
testiilete a Korhazi Etikai Bizottsag.
Apolaskutatasi kérdésekben az apolasi igazgatd tanacsadd
testiilete a Tudomanyos Bizottsag és a Kutatasetikai Bi-
zottsag.
Szakdolgozdi korben javaslatot tesz kitiintetésekre, egyéb
elismerésekre.
Véleményt formdl minden olyan kérdésben, amely érinti
az apolast, a betegellatast (rekonstrukcid, beruhazas, tele-
pités, koltségvetés, szakdolgozoi fejlesztések).
Névérotthoni féréhelyek odaitélése.
Szakdolgozdi korben l1étszamgazdalkodast folytat.
Szakdolgozodkat érintd kérdésekben a Korhaz képviselete.
Eldterjesztésekben a szakdolgozo6i szempontok kidolgo-
zasa.
Apolasszakmai kérdésekben segiti a Korhaz epidemiolo-
giai tevékenységet.
Megszervezi a koérhazi romai katolikus lelkész, valamint
mas torténelmi egyhazak hivatasos képviseldinek eldre
tervezett korhazi tevékenységét.
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Megszer- vezi az
Onkéntes segitOk korhazi tervszerii tevékenységét, s gon-
doskodik az Onkéntes segitok munkdjanak folyamatos
kontrolljarol.
Lehetdséget biztosit a beteg hozzatartozoinak — a koérhazi
¢s a szakmai szabalyok betartdsa mellett —, hogy részt ve-
gyenek a beteg apolasaban.

2.10.1.8. Felelosségi kore:

Felelés az apoléasi célok megvaldsitasaért, a sziikséges
személyi ¢€s targyi feltételek lehetdség szerinti biztositasa-
ért.

Felelés a Korhaz altal nyujtott apolasi tevékenység fel-
tigyeletéért és a tevékenységek 0sszehangolasaért.

Felelds az apolasi, gondozasi tevékenység folyamatos mi-
ndségi javitasaért.

Felelds az apolasetikai elvarasok és a munkafegyelem biz-
tositasaért.

Felelos a vezetd szakdolgozok kivalasztasaért, a vezetdi
utanpotlas tervezéséért.

2.10.1.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Hivatalanal fogva vezetdje az alabbi iranyito testiiletnek,
kovetkezésképpen vezeti az alabbi testiilet tiléseit:

¢ Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet.

Beosztasanal fogva tagja az alabbi testiileteknek:

¢ Szakmai Vezet6testiilet,

¢ Gép- Miszer Bizottsag,

¢ Szerkeszt6 Bizottsag,

¢ Mindségiranyitasi Bizottsag,

¢ Transzfzids Bizottsag,

¢ Intézményi Varodlista Bizottsag.

Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti tiléseken, rendezvényeken:

¢ Korhazi Etikai Bizottsag,

Tudomanyos Bizottsag,

Kutatéasetikai Bizottsag,

Mindségligyi Bizottsag,

Osszalkalmazotti Ertekezlet,

Vezetéi Ertekezlet,

tinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pe-
t0 Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kos-
suth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi tinnepélyek,
avatoiinnepségek, stb),

¢ koérhazi tudomanyos €s tovabbképzo rendezvények.

* & O O o o
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helyettesek

2.10.2.1.  Altaldnos dpoldsi igazgaté-helyettes

2.10.2.1.1.

2.10.2.1.2.

2.10.2.1.3.

2.10.2.1.4.

2.10.2.1.5.

2.10.2.1.6.

2.10.2.1.7.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kinevezd: dpoldsi igazgato (fdigazgato eldzetes
egyetértésével).

Altaldnos dpoldsi igazgaté-helyettesnek aldren-
delt munkakorok:

Az 5. szamu organogram vonatkozo részében
felsorolt osztalyok apoloi, mas szakdolgozoi és
kisegitd dolgozoi, jarobeteg szakellatds szakdol-
20701 és kisegitd dolgozoi.

Folérendelt munkakorok:

e fOigazgato,

o fOigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato),

e 4polasi igazgato.

Helyettesit6 munkakorok: dpolasi igazgato-
helyettesek egymast helyettesitik.

Munkakor célja: Apoldsi, asszisztensi, egyéb
szakdolgozoi és kisegité dllomanyu dolgozok
munkdjanak dsszehangoldsa, irdnyitisa, szak-
mai feliigyelete és ellendrzése.

Munkaltatoi jogositvanyok az dpolasi igazgato-
val tortént egyeztetés alapjan:

e cgyéb szakdolgozok,

orvosirnokok,

betegszallitok,

miitéssegédek,

segédapolok, apolasi asszisztensek,
takaritok,

e Dbetanitott kozalkalmazottak.

Feladatkérok:

e Tagja a Korhaz vezetésének.

e Iranyitja, ellendrzi és Osszehangolja az osz-
talyvezet6 apolok, osztalyvezetd assziszten-
sek, csoportvezetd asszisztensek €s helyette-
sek, apolok, beosztott asszisztensek, egyéb
diplomasok (diplomas apolok, egyetemi apo-
16k, a szakmai teriileten ellatast végzd egyéb
egeészsegligyl diplomasok) tevékenységeét.

e Sziikség szerint — siirgds, akut helyzetekben
— 4poldi atcsoportositast is végez, amelyrdl
keésdbb beszamol az apolasi igazgatonak.

e Sajat hataskorén beliil végzi azon dolgozok
iranyitasat, sziikség szerinti atcsoportositasat,
akik felett munkaltatoi jogkorrel rendelkezik.

e Véleményezi az osztalyok, részlegek szerve-
zeti és miikddési rendjének apolasra vonat-
kozo részét, a rea vonatkozo részt karbantart-
ja.
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e Segiti a mindségiranyitasi menedzsmentet a

mindségiranyitasi rendszer kialakitasaban,

fejlesztésében, protokollok kidolgozasaban,

ellendrzi a kiadott protokollok betartatasat.

Segiti az apolasi igazgatot a szervezeti egy-

ségeket illetden:

¢ az osztalyos minimumlétszam biztositasa-
ban,

¢ szakdolgozok tudomanyos tevékenységé-
nek elésegitésében,

¢ szakmai tovabbképzések megszervezésé-
ben,

¢ Kossuth Zsuzsanna palydzat kiirasanak
elokészitésében,

¢ az éves munkaterv ¢és beszamold elkészi-
tésében.

Segiti az osztalyvezetd apolokat, vezetd asz-

szisztenseket és helyetteseiket az alabbi teveé-

kenységekben:

¢ az apoldi, illetve szakdolgozoéi tevékeny-
ség szakszerl kivitelezésében,

¢ szolgalati és ligyeleti beosztasok rendelte-
tésszeril elkészitésében,

¢ 4apolasi folyamatdokumentacié szakszerii
vezetésében,

¢ a higiénés rend betartaséban,

¢ a jovahagyott éves osztalyos koltségvetési
tervek apolasi €s asszisztensi vonatkozasu
betartasaban,

¢ az adminisztracios tevékenységek (igény-
lések, stb.) hataridore torténd teljesitésé-
ben.

Segiti a korhazi romai katolikus lelkész, va-

lamint a mas torténelmi egyhdzak hivatasos

képviseldinek, az oOnkéntes segitOknek, a

hozzétartozOknak — a korhazi és szakmai

szabalyok mellett — a betegek pszichés és

szomatikus apoldsaban, tdmogatasaban torté-

no részvételét,

Ellendrzi és figyelemmel kiséri:

¢ a szakdolgozok gyogyitdo-megeldzd ella-
tasban 6nallé és orvossal egyiittmiikodd
tevékenységének szabalyszerliségét,

¢ az etikai kovetelmények betartasat,

¢ a betegjogok érvényesitését és érvényesii-
1ését,

¢ a munkafegyelem és munkavédelemi sza-
balyok betartasat,
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¢ az adott szakmai teriileten el6fordulo
nozokomialis artalmak gyakorisagat, okat,

¢ a dekubituszok elofordulasat,

¢ az apolasi eszkozok, fogyoanyagok, mi-
szerek és karbantartéasi igények sziikséges-
ségét, amelyet alairasaval is ellenjegyez,

¢ a korhazi szabalyzatokban, valamint az
osztalyos szervezeti és miikodési rendek-
ben foglaltak végrehajtasat.

o Sziikség esetén joga van az apolok és asszisz-
tensek osztalyok kozotti atcsoportositasahoz,
apolasi igazgatd akadalyoztatdsa, tavolléte
esetén.

Specialis feladatok:

e cllenérzi ¢és  figyelemmel  kiséri a
stomaterapias apold tevékenységét,

e cllendrzi a kotszereket forgalmazd cégek
gyakorlati bemutatd kotozési oktatasat,

e részt vesz az ,,infekcio kontroll” szemléken.

2.10.2.2.  Apolisi igazgato-helyettes

2.10.2.2.1.

2.10.2.2.2.

2.10.2.2.3.

2.10.2.2.4.

2.10.2.2.5.

2.10.2.2.6.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kinevezo: apolasi igazgato (foigazgato eldzetes

egyetértésével).

Folérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fOigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato),

e 4polasi igazgato.

Helyettesité munkakorok: dpoldasi igazgato-

helyettesek egymadst helyettesitik.

Munkakor célja: Apoldsi, asszisztensi, egyéb

szakdolgozoi és kisegito dllomanyu dolgozok

munkdjanak dsszehangoldsa, irdnyitisa, szak-
mai feliigyelete és ellendrzése.

Feladatkdrdk:

e irdnyitja a betegszallitok tevékenyseégét,

o segiti az illetékes szakoktatok, a foiskolai hall-
gatok, az OKJ-kép-zésben részvevd apolohall-
gatok, valamint egyéb képzési programokban
résztvevok (HID, szocialis gondozo) gyakorla-
ti oktatasat.

Felelosségi kore:

o Felelés az adott szakmai teriileten folyd apo-
161, adminisztratori, kisegitdi tevékenységekre
vonatkoz6 jogszabalyok hatdlyos betartatasa-
ért.

e Felelds a korhazi szabalyozasoknak az adott
szakmai teriileten torténé megvaldsuldsaért.

e Felelds az altala kiadott utasitasokért és intéz-
kedésekért.
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2.10.2.2.7. Megbeszélésen valo jogosultsaga:
e Kotelez6 meghivassal kell biztositani részveé-
telét az alabbi testiileti iiléseken, rendezvénye-

ken:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,

¢ Vezet6i Ertekezlet,

¢ Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet,

¢ Mindségiranyitasi Bizottsag,

¢ lnnepi események (Markusovszky Emlék-
tinnepély, Peté Emlékiinnepély, Semmel-
weis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna
Emlékiinnepély, jubileumi tinnepélyek, ava-
tolinnepségek, stb),

¢ szakdolgozoi tudomanyos és tovabbképzo

rendezvények.

2.10.3. Telephelyvezetok, Osztilyvezeto dpolo, asszisztens

2.10.3.1. Kinevezo: dapolasi igazgato (foigazgato elozetes egyetértésével,
illetve osztalyvezetd foorvossal torténd elozetes egyeztetéssel).

2.10.3.2. Alarendelt munkakorok:

részlegvezetd apolo,

csoportvezetd apolo,

csoportvezetd asszisztens,

részlegvezetd asszisztens,

gyogytornaszok,

laboranalitikusok,

radiografusok,

egyetemi, diplomas apolok,
OKIJ és egyéb szakapolok,
altalanos apolok és asszisztensek,

segédapolok,

apolasi asszisztensek,

orvosirnokok,

szakasszisztensek, asszisztensek,

mutosnok,
miutdssegédek,
betegszallitok,
takaritok.

2.10.3.3. Folérendelt munkakorok:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

féigazgato,

foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
apolasi igazgato,

orvosigazgatd (orvosszakmai kérdésekben),

apolasi igazgato-helyettesek,

osztalyvezet6 foorvos (orvosszakmai kérdésekben).
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2.10.3.4. Helyettesito munkakorok:
osztilyvezeto-helyettes apolo, asszisztens.

2.10.3.5. Munkakor célja: Az osztily dpolasi vagy mds szakdolgozoi
tevékenységnek irdnyitdsa, osszehangoldsa és ellendrzése.

2.10.3.6. Munkaltatéi jogositvanya: nincs, de az dpoldsi igazgaté, apo-
lasi igazgatohelyettes(ek) egyeztetnek az dpolokkal és mds
szakdolgozokkal kapcsolatos munkaltatoi jogositvanyaik
gyakorldasa sordn az osztalyvezeto apoloval, asszisztenssel.

2.10.3.7. Feladatkore:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Uj szakdolgozok fogadasa, elvarasok ismertetése, protokoll

szerinti munkavégzés megvaldsitasa.

Az osztadly apoloi, illetve szakdolgozoi tevékenységének

iranyitasa, 6sszehangolasa és ellenérzése.

Az osztaly szervezeti és miikodési rendje szakdolgozoi vo-

natkozast részének eldkészitése jovahagyasra, jovahagyas

utan az aktualis mddositasok, karbantartasok érvényesitése.

Az Egészségiligyi Torvény ¢€s egyeb egészségiigyi vonatko-

zasu jogszabalyok hatalyosuldsanak, végrehajtasanak bizto-

sitdsa az osztalyon.

Az osztaly tevékenységét érintd belso utasitasok, szabalyo-

zasok végrehajtasa.

Az osztidly szakdolgoz6i munkabeosztasdnak és tigyeleti

rendszerének szervezése €s ellendrzése, az éves szabadsago-

lasi iitemterv elkészitése.

Az osztaly apoloi, szakdolgozoi képzésének, tovabbképze-

sének szervezése ¢s tudomanyos tevékenységének segitése.

Figyelemmel kiséri a szakdolgozoi regisztracios kartyak

meglétét.

Az osztaly higiénés rendjének betartasa.

Munkafegyelmi és etikai kovetelmények betartsa és betar-

tatasa.

Az osztadly adminisztracios és dokumentacios tevékenysé-

gének iranyitasa az alabbiak szerint:

¢ az apolasi folyamatdokumentacid pontos vezetése tavo-
zasi lapokig terjedden,

¢ a mindségiranyitasi feladatok betartdsa, standardok, pro-
tokollok hasznalata, tovabbfejlesztésiik folyamatos meg-
valositasa.

Segiti a Korhaz menedzsmentjét:

¢ a biztonsagos betegellatas megvaldsitasaban,

¢ a nozokomialis artalmak kikiiszobolésében,

¢ a munkavédelmi eldirasok betartasaban,

¢ a betegjogok érvényesitéseében.

Gondoskodik a leltari fegyelem és vagyonvédelem betarta-

sarol.

Gondoskodik a munkakéri leirasok el6készitésérdl, folya-

matos karbantartisarol és betartatasarol.

Biztositja a betegek vallasgyakorldsat, segitik a korhazi ro-

mai katolikus lelkész, valamint mas torténelmi egyhdzak
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hivatasos képviseldi-
nek tervszerl tevékenységét, eseti munkajat.
Megszervezi az osztalyra iranyitott 6nkéntes segiték mun-
kajat.
Sziikség esetén lehetdséget biztosit a beteg hozzatartozoi-
nak, hogy a korhazi és szakmai szabalyok betartasaval részt
vegyenek a beteg apolasaban.

2.10.3.8. Felelisségi kore:

Felelds az altala kiadott utasitdsokeért és intézkedésekert.
Felel6s az osztalyon foly6d tevékenységekre vonatkozo jog-
szabalyok hatalyosulasaért, a korhazi szabalyozasok apolasi
¢s szakdolgozo6i vonatkozasainak megvalosulasaért.

Felelos az osztaly koltségvetési tervének takarékos megva-
16sitaséaért.

Felelds az adott osztalyon foly6 apoloi, szakdolgozoi gyo-
gyité-megel6z6 munka eredményes elvégzéséért, a szakmai
tevékenységek szakszerliségéért, az etikai kovetelmények és
a munkafegyelem betartatasaért, illetve betartasaért, a be-
tegjogok érvényesitéséért, az orvosi titok megdrzéséért.

2.10.3.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi

testlileti tiléseken, rendezvényeken:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,

¢ Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet,

¢ linnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Petd
Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth
Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi {innepélyek, ava-
totinnepségek, sth),

¢ szakdolgozo6i tudomanyos és tovabbképzo rendezvények.

2.10.4. Osztalyvezeto gyogytorndsz
2.10.4.1. Kinevezo:  apoldasi  igazgato  (foigazgato  elozetes
egyetértésével, illetékes oszgtalyvezetd foorvos elozetes
véleményével).
2.10.4.2. Alarendelt munkakorok:

gyogytornaszok,
fizioterapias asszisztensek,
masszorok,

orvosirnok,

takaritok.

2.10.4.3. Folérendelt munkakorok:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

foigazgato,

foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
apolasi igazgato,

apolasi igazgato-helyettesek,

orvosigazgatd (orvosszakmai kérdésekben),
osztalyvezetd féorvos (orvosszakmai kérdésekben).
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2.10.4.5.

2.10.4.6.

2.10.4.7.

2.10.4.8.

2.10.4.9.

70

Helyettesito munkaka-

rok: osztalyvezeto-helyettes gyogytorndsz.

A munkakor célja:

Segiti az osztalyvezetd foorvost az osztaly, egyes részlegek,

feladatkorok

e iranyitasaban,

e szakmai feliigyeletében,

e cllendrzésében,

o konkrét feladatok ellatasaban.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs, de az dpoldsi igazgato és

helyettesei egyeztetnek a munkadltatoi jogosultsagok gyakor-

lasa kozben az osztdlyvezeto gydgytorndsszal.
Feladatkore:
e Az osztaly (részlegek) szakdolgozoi tevékenységének
0Sszehangolésa, iranyitasa €s ellendrzése.
e Az osztaly szervezeti és miikddési rendje szakdolgozoi
vonatkozasu részének el6készitése, jovahagyas utan az ak-
tualis modositasok, karbantartasok érvényesitése.
e Az osztaly szakdolgozoinak munkabeosztisa és éves sza-
badsagolasi litemtervének elkészitése.
e Munkafegyelmi és etikai kovetelmények betartasa és be-
tartatasa.
e Az osztaly adminisztracios és dokumentacids tevékenysé-
gének iranyitasa.
e Részt vesz az osztaly tudomanyos munkdjaban.
e Megszervezi a gyodgytorndszok, fizioterdpids assziszten-
sek, gyogy-masszOrok tovabbképzését.
e Az osztaly higiénés rendjének betartdsa és betartatésa.
e Gondoskodik a munkakori leirdsok elokészitésérdl, folya-
matos karbantartdsarol és betartatasarol.
Felelosségi kore:
e Felelos az osztaly (részlegek) gyogyitdo-megeldzd teve-
kenységéért, a szakmai tevékenység szinvonalaért, szak-
szerliségéért, szakmai protokollok kidolgozasaért.
o Felelds az osztaly koltségvetési tervének megvaldsitasaért,
a teljesitmények pontos €s optimalis elszdmolasaért.
e Felelos az osztaly és a Korhdz tobbi osztalya kozotti jo
egylttmikodéséért.
Megbeszéléseken valo jogosultsaga
o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iléseken, rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet,
¢ linnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pe-
t0 Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, jubi-
leumi tinnepélyek, avatdiinnepségek, Kossuth Zsuzsan-
na Emlékiinnepély, stb),

¢ szakdolgoz6i tudoméanyos és tovabbképzd rendezvé-
nyek.
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2.10.5. Osztalyvezeti-helyettes apolo és asszisztens

2.10.5.1.

2.10.5.2.

2.10.5.3.

2.10.5.4.

2.10.5.5.

2.10.5.6.
2.10.5.7.

2.10.5.8.

2.10.5.9.

Kinevezo: apolasi igazgato (osztalyvezeto  dpolo  és
asszisztens elozetes véleményével).
Alarendelt munkakorok:

e apolok, asszisztensek,

e egyéb szakdolgozok,

e orvosirnokok,

e takaritok,

e egyeb kisegité dolgozok.

Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e apolasi igazgato,

e apolasi igazgato-helyettesek,

e osztalyvezetO apolo vagy asszisztens,

e orvosigazgato (orvosszakmai kérdésekben),

e osztalyvezetd féorvos (orvosszakmai kérdésekben).

Helyettesité munkakorék: osztilyvezeté dpolo vagy asszisz-
tens.

A munkakor célja: segiti az osztalyvezetd dapolot vagy asz-
szisztenst az osztaly, egyes részlegek, feladatkorok iranyitd-
sdban, szakmai feliigyeletében, ellendrzésében, konkrét fel-
adatok elldtdasaban.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

Feladatkore:

o Az osztalyvezetd apoloval vagy asszisztenssel egyiitt vég-
zi az osztalyvezetdi és helyettesi feladatokat, amelynek
megosztasa, illetve az 6nallo feladatok felsoroldsa a mun-
kakori leirdsban kertiil rogzitésre.

e Az osztalyvezetd apolo vagy asszisztens tavollétében ellat-
ja az osztalyvezetd szakdolgozoi feladatokat.

e A betegjogok érvényesitésének biztositasa.

Felelosségi kore

e Felelds az osztaly (részlegek) gyogyité-megel6zd tevé-
kenységért, betegcentrikus mitkddéséért, a szakmai tevé-
kenység szinvonalaért, szakszerliségéért.

o Felelds a higiénés rend betartasaért, betartatasaért.

Megbeszéléseken valo részvétel:

e Osztalyvezetd apold vagy asszisztens tavollétében:
¢ Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet.

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ szakdolgozo6i tudomanyos ¢€s tovabbképzd rendezvé-

nyek,
¢ linnepi események, rendezvények.
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2.10.6. Részlegvezeto, csoportve- zetd dpolo és asszisztens
2.10.6.1. Kinevezo: apolasi igazgato (osztalyvezeté apolo és
asszisztens elozetes véleményével).
2.10.6.2. Aldrendelt munkakorok:
e apolok, asszisztensek,
e egyéb szakdolgozok,
e kisegitd dolgozok.
2.10.6.3. Folérendelt munkakorok:
o fdigazgato,
o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e Aapolasi igazgato,
e apolasi igazgato-helyettesek,
osztalyvezetd apolod vagy asszisztens,
e osztalyvezetO-helyettes apold vagy asszisztens,
e orvosigazgato (orvosszakmai kérdésekben),
e osztalyvezetd foorvos (orvosszakmai kérdésekben).

2.10.6.4. Helyettesité munkakérok: megbizott szakdolgozo.

2.10.6.5. Munkakor célja: Az adott részleg tevékenységének irdnyitd-
sa, a szakmai feladatok szervezése, ellendrzése, konkrét fel-
adatok ellatasa.

2.10.6.6. Munkaltatéi jogositvanya: nincs.

2.10.6.7. Feladatkore:

e Osztalyvezetd apold, asszisztens, illetve helyettese akada-
lyoztatasa esetén kiilon megbizas alapjan az osztaly szak-
dolgozoi tevékenységének irdnyitdsa, halaszthatatlan
tigyekben a dontés meghozatala.

o A részleg, csoport szakdolgozo6i tevékenységének Ossze-
hangolésa, irdnyitdsa és ellendrzése.

e Munkafegyelmi és etikai kovetelmények betartasa és be-
tartatasa.

e Feladata a higiénés rend betartasa, betartatasa.

2.10.6.8. Felelisségi kor:

o Felelds a részleg, csoport gyogyitd-megeldzd tevékenysé-
gért, a szakmai tevékenység szinvonalaért, szakszerliségé-
ért.

e Felelds az altala irdnyitott egységben a higiénés rend be-
tartdsaért és betartatasaért.

2.10.6.9. Megbeszéléseken valo részvétel:

o Kotelezé meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ szakdolgozo6i tudomanyos ¢€s tovabbképzd rendezvé-

nyek,
¢ linnepi események, rendezvények.
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2.10.7. Szocialis munkds(ok)

2.10.7.1.

2.10.7.2.
2.10.7.3.

2.10.7.4.
2.10.7.5.
2.10.7.6.

2.10.7.7.

2.10.7.8.

2.10.7.9.

Kinevezo: dpolasi igazgato (foigazgato és orvosigazgato

elozetes egyetértésével).

Aldrendelt munkakor: nincs.

Folérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e Aapolasi igazgato,

e orvosigazgatd (orvosszakmai kérdésekben),

e osztalyvezetd féorvos (orvosszakmai kérdésekben).
Helyettesito: szocidlis munkdsok egymadst helyettesitik.
Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

Munkakor célja: A korhazi ellatis keretében a betegek
pszichoszocidlis ellatasa, a betegek, kliensek

érdekképviselete a szocidlis elldtorendszer fele.

Feladatkore:

e A Korhaz egy meghatarozott teriiletén (Markusovszky
L.u5., 1l-es Huszar uti, szentgotthardi, celldomolk-
intahézai, kormendi) figyelemmel kiséri a betegek és hoz-
zatartozoik szocialis problémait.

e Figyelemmel kiséri a beteg érzelmi reakcidinak valtozasait
a korhazi kezelés ideje alatt.

e (Csokkenti a korhazba keriiléssel kapcsolatos szorongaso-
kat, a testi megbetegedéseket kisérd pszichés fesziiltsége-
ket oldja.

e Vizsgalja a hozza forduld beteg hazabocsatasanak feltét-
eleit, koriilményeit, az 6nellatasi képességét.

e Informacidt, tanacsot nyujt a szocialis ellatasokrol és az
intézmények elérhetdségérol, tevékenységérdl, valamint az
egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasarol.

e Részt vesz az oktatasban, kutatasban.

e Hid-funkciét tolt be a Kérhaz, valamint a teriileti egész-
ségligyi €s szocialis ellatas kozott.

Felelosségi kore:

e Felelds a hozza forduld betegekkel kapcsolatosan egyéni

esetkezelési modszerek alkalmazasaért.
Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

e az Ot érintd kérdésekben meghivassal kell biztositani rész-
vételét az alabbi rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Vezeté Szakdolgozoi Ertekezlet,
¢ Szakdolgozo6i tudomanyos ¢€s tovabbképzd rendezvé-

nyek.

2.10.8. Egészségneveld és dietetikai koordindtorok

2.10.8.1.

2.10.8.2.
2.10.8.3.

Kinevezs:  dpolasi  igazgaté  (fdigazgato  elizetes
egyetértésével).

Aldrendelt munkakér: nincs

Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,
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féigazgato altalanos
helyettese (gazdasagi igazgato),
apolasi igazgato,
orvosigazgatd (orvosszakmai kérdésekben).

2.10.8.4.  Helyettesité munkakor: nincs
2.10.8.5. Munkaltatoi jogositvanya: nincs
2.10.8.6. Munkakor célja:

A Korhazban foly6 dietetikai tevékenység iranyitasa, ko-
ordinalasa, feliigyelete (Eurest Kft, Népjoléti Szolgalat).
Osszekoté tevékenység a Korhaz és az Eurest Kft., Népjo-
1éti Szolgalat élelmezési, valamint dietetikus kozalkalma-
zottai kozott.

A Korhazban és a telephelyein folyo egészségnevelési te-
vékenység koordinalasa, megvalositasa.

2.10.8.7. Feladatkore:

A betegek megfeleld és egészséges taplalkozasa érdeké-
ben végzett kapcsolattartasi és ellendrzési tevékenység el-
latasa.

Figyelemmel kiséri a nyersanyagnorma betartasat.
Gondoskodik az osztalyok pontos élelmezésigénylésének
betartatasarol, pontos dokumentalasarol.

Feliigyeli a dietetikusok szakmai tevékenységét.
Gondoskodik a betegosztalyokon foly¢ talalds szakszerti-
ségérdl, a higiénés szabalyok betartasarol.

Jelentést tesz az apolasi igazgatonak az élelmezéssel kap-
csolatos szabalysértésekrol.

Javaslatot tesz az ¢élelmezési munkafolyamatok ésszertisi-
tésére, a dietetikusok munkdjaval kapcsolatos esetleges
valtoztatasokra.

A Koérhazban megforduld betegek és hozzatartozok sza-
mara egészségneveldi tevékenységeket végez.

Oktato, szemlélteto filmek bemutatasa, vetitése.

Részt vesz az egészséges taplalkozashoz kapcsolodo te-
vékenységben (primer, szekunder és tercier szinteken),
végzi a nemdohanyzok védelmérdl sz616 torvény Korhazra
vonatkoz6 rendelkezéseinek betartasat, illetve betartatasat.
A betegelégedettségi vizsgalatok kérddiveinek Osszesitése
az osztalyvezetd apolokkal, asszisztensekkel egyiittmi-
kodve.

2.10.8.8. Felelosségi kore:

Felelds az osztalyokon folyo élelmezéssel kapcsolatosan
felmeriilé6 problémak megoldasaért az Eurest Kft. és a
Népjoléti Szolgalat munkavallaloival kézosen.

Felelés az egészségnevelési tevékenység ellatasaért, koor-
dinélasaért.

FelelOs az altala tett intézkedésekert.

2.10.8.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiiletnek:
¢ Mindségiranyitasi Bizottsag,
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o Kotelezd meghi-
vassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti iilése-
ken:
¢ Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet (az 6t érintd esetek-
ben),
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Eurest Kft. munkaértekezletei (a Korhazat érintd té-
makban),
¢ szakdolgozoi tudomanyos ¢és tovabbképzO rendezvé-

nyek.

2.10.9. Oktatasszervezok, Szakoktato(k)

2.10.9.1.

2.10.9.2.

2.10.9.3.
2.10.9.4.
2.10.9.5.
2.10.9.6.

2.10.9.7.

2.10.9.8.

Kinevezo:  apolasi  igazgato  (fdigazgato  eldzetes

egyetértésével)

Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e apolasi igazgato,

Aldrendelt munkakér: nincs

Munkaltatoi jogositvanya: nincs

Helyettesito munkakor: szakoktatok egymdst helyettesitik.

A munkakor célja: A Korhazban gyakorlatukat tolto foisko-

lai hallgatok, OKJ-képzésben résztvevd, szakképesitést szer-

20 tanulok, hallgatok oktatdasanak szervezése, koordindldsa,

a mentorok tevékenységének ellendtzése.

Feladatkore:

o A fo6iskolai képzésben (diplomas apolo, védénd, sziilésznd
¢s mentdtiszt hallgatok) és az egészségiigyi szakképzésben
résztvevok gyakorlati oktatésa.

o A f0iskolai és egészségiigyi szakkozépiskolai oktatasban
résztvevl, az osztalyokhoz tartoz6 mentorok munkéjanak
iranyitasa és ellendrzése a képzohelyek altal rendelkezésre
bocsatott gyakorlati tanterv szerint.

e Ellendrzi a tanuldk, illetve hallgatok altal 6nalldan elvég-
zendo feladatok pontos és szabalyos kivitelezését.

e Biztositja a tanulok, illetve hallgatok tantervében eldirt
kovetelmények megvalositasat a klinikai demonstracios
szabalyoknak megfeleléen.

e Figyelemmel kiséri a hallgatok, illetve tanulok pontos
megjelenését, apoltsagat, viselkedését.

e Eldkésziti az esetleges gyakorlati vizsgakat és zarovizsga-
Kat.

Felelosségi korok:

e Felelds a Korhaz és a képzdé intézmény altal létrejott
egylttmiikodési megallapodas betartasaért.

o Felelos a gyakorlati oktatason résztvevd hallgatok, illetve
tanulok munkafeltételeinek biztositdsaért az apolasi igaz-
gatoval, az apolasi igazgato-helyettesekkel egylittmiikod-
Ve.
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e Felelds a hallgatok,

illetve tanulok munkafegyelmi kotelezettségeinek betarta-
sdért, valamint a hallgatokat, illetve tanulokat mindsitd
igazolasok elkészitéséért.

2.10.9.9. Megbeszéléseken valo jogosultsagok:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi

testiileti iiléseken:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,

¢ {innepi események, rendezvények,

¢ szakdolgoz6i tudomanyos ¢és tovabbképzd rendezvé-
nyek.

2.11. Tudomdnyos és oktatdsi igazgato munkaszervezete

2.11.1. Tudomadnyos és oktatdsi igazgato
2.11.1.1. Kinevezo: foigazgato (Szakmai Vezetotestiilet elozetes
véleményével).
211.1.2. Aldrendelt munkakérok:

tudomanyos igazgatd-helyettes,

oktatasi el6ado,

vezetd konyvtaros,

Fotolaboratorium vezetdje,

a tudomanyos munkat, az oktatast és tovabbképzést illetd-
en a Korhdz valamennyi kdzalkalmazottja (egyeztetési ko-
telezettséggel az adott szakteriilet vezetdjével, a Szervezé-
si és Jogi Osztaly osztalyvezetdjével, a kontrolling és fi-
nanszirozasi igazgatoval, az orvosigazgatdval, az apolasi
igazgatoval, a stratégiai €s mindségiranyitasi igazgatoval).

2.11.1.3. Folérendelt munkakor:

féigazgato,
féigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).

2.11.1.4. Helyettesité munkakor: tudomdnyos igazgato-helyettes.
2.11.15. A munkakor célja: A Korhaz tudomdnyos, oktatdsi és to-
vabbképzési tevékenységének irdnyitdsa, feliigyelete és el-
lenorzése, a tudomadnyos kutatdsok ésszehangoldsa.
2.11.1.6. Munkaltatéi jogositvanyok:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kore:

¢ tudomanyos igazgato-helyettes,

¢ oktatasi el6ado

¢ vezetd konyvtaros,

¢ beosztott konyvtaros(ok),

Tartalma:

¢ kinevezés, felmentés, athelyezés, fegyelmi eljaras, elo-
Iéptetés, béremelés (a foigazgatd eldzetes egyetértésé-
vel, pénziigyi feltételeket és humanpolitikai kérdéseket
illetéen koteles egyeztetni a gazdasagi igazgatdval; a
tudomanyos igazgatd-helyettest a féigazgato nevezi ki),

& Kkiilfoldi és belfoldi kikiildetés, hivatalos tavollét, fize-
tetlen és rendes szabadsag engedélyezése,
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¢ hivata- los he-
lyettesités és tGlora elrendelése (tobbletkiadas esetén
gazdasagi igazgato egyetértésével),
¢ javaslat kitiintetésre, egyéb elismerésre,
¢ Osztonzésre biztositott pénziigyi keret felosztasa (f6-
igazgatd ¢és gazdasagi igazgatd eldzetes egyetértésével).

2.11.1.7. Feladatkore:
e Kapcsolatot tart a korhdzvezetés, valamint a Tudomanyos

Bizottsag és a Kutatasetikai Bizottsag kozott, segiti mind-

két bizottsag munkajat.

Foéigazgatd megbizasabdl ellatja az alabbi feladatokat:

¢ a Korhaz tudomanyos tevékenységének iranyitasa, fel-
tigyelete €s ellendrzése, a tudomanyos kutatasok ossze-
hangolasa,

¢ a Korhaz teriiletén folyd gyogyszerkiprobalasok sza-
balyzatanak kidolgozasa és betartatasa, a gyogyszerki-
probalasok belso iranyitasa, feliigyelete és ellendrzése,

¢ a Korhaz orvosai és mas diplomasok oktatasanak, to-
vabbképzésének — koztiik a rezidensképzés — iranyitasa,
szervezése.

¢ szakmailag irdnyitja az oktatdsi menedzsert, a vezetd
konyvtarost és a Fotolabor vezetdjét,

¢ Markusovszky Palyazatok elokészitése,

¢ Markusovszky Emlékiinnepély, Petd Emlékiinnepély és
a Semmelweis Emlékiinnepély el6készitése.

¢ az orvosok tudomanyos tevékenységének segitése,

¢ segit a kazuisztikai konferencidk megszervezésében,

¢ segit és kozremiikodik a Korhaz tudomanyos tevékeny-
ségét feldolgozo irott és elektronikus anyagok elkészi-
tésében,

¢ a tudomanyos munka és oktatdsi tevékenységek éven-
kénti elemzésének és kovetkezd évi munkatervének el-
készitése,

¢ koveti a teriiletéhez tartozd jogszabalyvaltozasokat és
azt beépiti a bels6 tevékenységbe,

¢ cllendrzi az egyes osztalyok szakmai képzési és to-
vabbképzeési terveinek megvalosulésat,

¢ szakmai teriiletén figyelemmel kiséri a mindségiranyi-
tasi, munka- és tlizvédelmi szabalyok érvényesiilését,
betartasat,

¢ részt vesz — oktatasi kérdésekben — a stratégiai és mind-
ségiigyi menedzsment munkéjaban.

2.11.1.8. Feleldsségi kire:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Felel6s a teriiletéhez tartozo jogszabalyok
hatalyosulasaért.

Felelds a teriiletét érintd belsd szabalyozasok megvalosu-
laséért.

FelelOs az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
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o Kozvetlen felelosség
terheli a Korhaz oktatasi és tudomanyos tevékenység val-
lalt terveinek megvalosulasaért, az ezzel kapcsolatos pro-
jektmenedzselésért.
2.11.1.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Tagja az alabbi testiileteknek:
¢ Tudomanyos Bizottsag,
Kutatéasetikai Bizottsag,
Gép-Miszer Bizottsag,
Gyobgyszerterapias Bizottsag,
Mindségiranyitasi Bizottsag.
e Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iiléseken, rendezvényeken:
¢ Szakmai Vezetotestiilet,
Osszalkalmazotti Ertekezlet,
Vezet6i Ertekezlet,
Osztalyvezet$ Foorvosi Ertekezlet,
iinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pe-
t6 Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kos-
suth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi linnepségek,
avatoiinnepseégek, stb),
¢ tudomdnyos és tovabbképzd rendezvények,
¢ kazuisztikai konferencia.

L4
L4
L4
L4

L4
L4
L4
L4

2.11.2. Tudomanyos igazgato-helyettes

2.11.2.1. Kinevezd: foigazgato (Szakmai Vezetétestiilet elozetes
véleményével)

211.2.2. Alarendelt munkakorok:

e a tudomanyos munkat (molekularis és személyre szabott
orvoslast, kutatast és a molekularis orvoslas oktatasat) ille-
tden a Korhaz valamennyi kozalkalmazottja (egyeztetési
kotelezettséggel az adott szakteriilet vezetdjével, tovabba a
kontrolling  és  finanszirozasi  igazgatoval, az
orvosigazgatoval, az apoldsi igazgatoval, a stratégiai és
mindségiranyitasi igazgatoval).

2.11.2.3. Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e tudomanyos ¢€s oktatési igazgato.

2.11.2.4.  Helyettesité6 munkakor: a tudomdnyos és oktatdsi igazgato-
val egymast helyettesitik.

211.25. A munkakor célja: a Korhaz tudomdnyos tevékenységének
irdnyitasa, feliigyelete és ellenorzése; az uj tudomdnyos
eredmények fokozott beépitése a rezidensek oktatasdaba és az
orvosok tovabbképzésébe; a molekularis orvoslas szervezett
fejlesztése; az orszdagon beliili molekularis diagnosztikus le-
hetoségek, valamint tudomdnyos egyiittmiikodések fokozott
kiaknazdsa a hagyomdnyos betegelldatis modernizdldsa és a
személyre szabott kezelések alkalmazhatésdga érdekében; a
tudomadnyos kutatisok eldsegitése és osszehangoldsa; a
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nemzetkozi molekularis
orvosldsi és kutatdasi egyiittmiikodések rendszeres keresése.
2.11.2.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.11.2.7. Feladatkor:
e Kapcsolatot tart a korhazvezetés, valamint a Tudomanyos
Bizottsag és a Kutatasetikai Bizottsag kozott, segiti mind-
két bizottsag munkajat.
o A féigazgatd megbizasabol ellatja az alabbi feladatokat:

*

¢

L

a Korhaz Molekularis Orvoslas Programjanak elindita-
sa, szervezése, kivitelezése;

a tudomanyos és oktatasi igazgatoval egyiittmiikodve a
Koérhaz tudomanyos tevékenységének iranyitasa, fel-
tigyelete €s ellendrzése, a tudomanyos kutatasok ossze-
hangolésa;

a Korhaz orvosai €s mas diplomésok oktatasanak, to-
vabbképzésének — koztilk a rezidensek képzésének —
molekularis tudomanyos ismerettel valé kibovitése;
szoros szakmai egylittmiikddésben all az osztilyvezetd
féorvosokkal, kiilondsen a Neurologiai Osztaly,
Onkoradioldgiai Osztaly, Csecsemé- és Gyermek-
gyogyaszati Osztaly, Patologiai Osztaly, Kézponti La-
boratorium vezetdivel,

koordinalja a Korhazon kiviili, orszagos szint{i tudoma-
nyos (molekularis diagnosztikai és kutatéi) egyiittmii-
kodéseket;

kapcsolatrendszert épit ki nemzetkozi intézményekkel a
Korhaz betegeinek és kutatd orvosainak érdekében;
segiti a kutatoi palyazatok eldkészitését és maga is ke-
resi Uj tudomanyos finanszirozasok lehetdségeit;

részt vesz a Markusovszky, Petd és Semmelweis Em-
lékiinnepélyek eldkészitésében;

segiti az orvosok tudomanyos tevékenységét és kutatoi
programok kialakitasat;

stimulalja a nemzetk6zi szintli publikaciok novelését és
segiti azok anyagéanak eldkészitését;

¢ segiti a kazuisztikai konferencidk szervezését.
211.2.8. Felelosségi kore:
e Felelos a tertiletéhez tartozo jogszabalyok
hatalyosulasaért.
e Felel6s a teriiletét érintd belsé szabalyozasok megvaldsu-
laséért.

e Felelos az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.

o Kozvetlen feleldsség terheli a Korhaz éltal vallalt tudoma-
nyos tervek megvalosulasaért, az ezzel kapcsolatos pro-
jektmenedzselésért.

2.11.2.9. Kapcsolatot tart kiilonésen:

e a Korhaz vezetésével,

e a Tudoményos Bizottsdggal ¢s a Kutatasetikai Bizottsag-
gal,

e a Korhaz osztalyvezetd féorvosaival, orvosaival, reziden-
seivel,

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz
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e hazai egyetemi

molekularis diagnosztikus ¢és kutatéi kozpontok vezetdi-
vel,

e nemzetkdzi molekularis diagnosztikus €s kutatoi kozpon-

tok vezetdivel.
— A kapcsolattartas tartalma kiilondsen:
¢ cgyedi eset konzultalas — a hagyomanyos diagnosz-
tikus eljarasokat kiegészito vizsgalatok felderitése,
¢ molekularis orvoslas kutatasa,
a kutatas fejlesztése,
¢ orszagos kapcsolatrendszer és egyiittmiikodés ko-
ordinalt kialakitasa molekularis diagnosztika foko-
zott kiaknazasa érdekében,
¢ a nemzetkozi kapcsolatrendszer bdvitése a Korhaz
betegeinek és kutatoi tevékenységének érdekében,
¢ a kutatas anyagi forrasainak keresése,
¢ a Korhaz tudomanyos és publikacios aktivitasanak
tamogatasa.

<

2.11.2.10. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:
e Tagja az alabbi testiileteknek:

2.11.3. Oktatdsi eléado

¢ Tudomanyos Bizottsag,

¢ Kutatasetikai Bizottsag,

¢ Gyogyszerterapids Bizottsag.

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iiléseken, rendezvényeken:

¢ Szakmai Vezet6testiilet,

Osszalkalmazotti Ertekezlet,

Vezetdi Ertekezlet,

Osztalyvezet$ Forvosi Ertekezlet,

tinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pe-
t6 Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kos-
suth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi tinnepségek,
avatoiinnepseégek, stb.)

¢ tudomanyos és tovabbképzd rendezvények,

¢ kazuisztikai konferenciak.

*
*
*
*

2.11.3.1. Kinevezo: tudomdanyos és oktatdasi igazgato (foigazgato
elozetes egyetértésével).

2.11.3.2. Aldrendelt munkakor: nincs.

2.11.3.3. Folérendelt munkakor:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

foigazgato,

foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
tudoményos ¢és oktatasi igazgato,

orvosigazgat6 (orvosszakmai kérdésekben),

apolasi igazgatd (apolasszakmai kérdésekben),

stratégiai és mindségligyi igazgatd (stratégiai ¢s mindség-
iranyitasi kérdésekben).
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2.11.3.4. Helyettesito munkakor:
aktudlisan megbizott dolg0ozo.
2.11.35. A munkakor célja:

Az orvosok ¢és egyéb egyetemi diplomasok, valamint
egészségligyi szakdolgozok humanerdforras fejlesztése te-
riilletén jelentkezo feladatok ellatasa.

A Korhaz oktatasi feladatainak szervezése, koordinalasa,
az egészségiigyi diplomésok és szakdolgozok vonatkoza-
saban (orvos, gyogyszerész, diplomas paramedicinalis
szakember, diplomas apold, dietetikus, gydgytornész, szo-
cialis munkas, apolo, asszisztens, mas egészségiligyi alap-
képzettséget igényléd munkakort betdltok).

A Koérhaz egészségiigyi diplomas €s szakdolgozoi képzé-
sének, tovabbképzésének, tudomanyos tevékenységének
szervezése, koordinalasa és dokumentalasa a mindenkori
jogszabalyok figyelembe vételével.

2.11.3.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.11.3.7. Feladatkor:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Orvosok és egyetemi diplomasok oktatasat és tovabbkép-
zését illetd kérdésekben:
¢ A medikusok gyakorlati oktatasaval kapcsolatos fel-
adatok ellatasa.
¢ Csaladorvosi képzés és tovabbképzés keretében ad-
minisztrativ, tovabba koordinacios feladatok végzése.
¢ Egyetemi megbizassal orvosok, gyogyszerészek és
egyéb egyetemi diplomésok tovabbképzd tanfolyama-
inak és konferenciainak szervezése, az adminisztrativ
feladatok ellatasa.
¢ A Korhaz orvosai, gyogyszerészei és egyéb egyetemi
diplomasai képzésének, szakképzésének és tovabb-
képzésének Osszehangolasa, dokumentalasa.
¢ A Korhaz egyes szervezeti egységeinek szakképzési
akkreditaciojaval kapcsolatos feladatok koordinalasa.
¢ A rezidensképzéssel kapcsolatos adminisztrativ fel-
adatok ellatasa.
Az oktatassal kapcsolatos rendeletek, jogszabalyok isme-
retében felvilagositja, tdjékoztatja a hozza forduld iigyfe-
leket a képzési lehetdségekrol, képzOhelyekrdl, az adott
egészségligyi munkakor betoltéséhez sziikséges képzés
szakmai €s vizsgaztatasi kovetelményeirdl, tovabbképzési
modokrol.
Az orvosok ¢és egészségligylr szakdolgozok képzési-
tovabbképzeési sziikségleteinek felmérése, beiskolazasi te-
vékenység elokészitése, képzo- és tovabbképzd intézmé-
nyek kivalasztasa, kapcsolattartds, egyeztetés révén.
Gondoskodik a beiskoldzashoz sziikséges iratok begylijté-
sérol, kezelésérdl, nyilvantartasarol, hivatalos levelek elo-
készitésérol, hataridok betartdsardl, tanulmanyi szerzddé-
sek elkészitésének feltételeirol, kimutatasok rendelkezésre
bocsatasarol.
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A rende- letileg
szabalyozott tovabbképzési sziikségletek figyelemmel kis-
érése, pontszerz tovabbképzés, tudomanyos rendezvé-
nyek eldkészitése, szervezési feladatai.

e Helyi szervezésli, lebonyolitasti kihelyezett képzés, to-
vabbképzés esetén tanfolyamvezetdként a felkérd kiilso in-
tézet instrukcioi szerint jar el.

e A tanfolyamok szervezésével kapcsolatban biztositja, il-
letve ellenérzi a sziikséges dokumentacid elkészitését
(naplok, eléadoi adatlapok, feladatlapok, igazolasok, okle-
velek, leckekonyvek, jegyzokonyvek, ora és vizsgadijak,
kikiildetési rendelvények igazoldsa, tanfolyami értesitok,
sth).

e Részt vesz a Korhaz klinikai demonstracids egységeiben
folyd szakmai gyakorlati oktatds (szakképzés, foiskolai
képzés) szervezésében, koordindldsdban, dokumentacios
feladataiban.

o Felettesét tajékoztatja az oktatas aktualis ligyeirdl, évente
irasban beszamolot, munkatervet készit.

e Tudomanyos rendezvények szervezésével kapcsolatos fel-
adatok végzése.

o Képzések, tovabbképzések és tudomanyos rendezvények
targyi feltételeinek biztositasa, a Dr. Tiborcz Sandor Okta-
tasi Kozpont oktatotermeinek (Barta tanterem, Frank tan-
terem, Orsds tanterem, Szabolcs tanterem) zavartalan mii-
kodtetése.

e A Korhazban folyd gyakorlati oktatasok szervezése, koor-
dindlésa.

2.11.3.8. Felelosségi kor:

e Felelds a vonatkozo jogszabalyok és a helyi szabalyozasok
szerinti oktatasi tevékenységekkel kapcsolatos feladatok
ellatasaért.

e Felelds az oktatdsok és tovabbképzések targyi, illetve
személyi feltételeinek biztositasaért.

e Felelés az Oktatasi Kozpontban a higiénés, munka- és
tiizvédelmi szabalyok betartasaért.

2.11.3.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

e Tagja az alabbi testiileteknek:
¢ Mindségiranyitasi Bizottsag.

e Kotelez6 meghivassal kell biztositani a részvételt az alabbi
testiileti tilésen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ korhazi emlékiinnepélyek, tudomanyos rendezvények.

2.11.4. Kényvtiros
2.114.1. Kinevezo: tudomdnyos és oktatdasi igazgato (foigazgato
elozetes egyetértésével).
2.11.4.2. Aldarendelt munkakor: beosztott konyvtdaros(ok).
2114.3. Folérendelt munkakorok:
o fdigazgato,
o fdigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
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tudoma- nyos  ¢€s
oktatasi igazgato,
orvosigazgatd (orvosszakmai kérdésekben),
apolasi igazgato (dpolasszakmai kérdésekben).

Helyettesité munkakor: beosztott konyvtdros.

A munkakor célja: A Dr. Peté Erno Orvosi Konyvtar mun-
kdajanak megszervezése, osszehangoldsa.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs, de a beosztottakkal kap-
csolatos munkdltatoi jogositvanyok gyakorlisa sordn a tu-
domdnyos és oktatdsi igazgato koteles egyeztetni az orvosi
konyvtar vezetdjével.

Feladatkore:

Szakkonyvtar vezetdi feladatainak ellatésa.

Az orvosi konyvtar éves iizleti tervének eldkészitése, a
konyvtar koltségkeretének takarékos, ésszerti felhasznala-
Sa.

A konyvtar koltségkeretén beliil a magyar és kiilfoldi
szakirodalom beszerzése és feldolgozasa.

A folyamatos szakkonyvtari feladatok — kolcsonzés,
konyvtarkozi kolesonzés, irodalomkeresés, témafigyelés,
masolas — ellatasa.

A Korhaz kozalkalmazottai képzésének, szakképzésének
¢s tovabbképzésének szakkonyvtari segitése, tamogatasa.
A Korhéaz gydgyito és oktatasi feladatainak segitése az or-
vosi szakkonyvtar targyi és technikai lehetdségeivel.

A szombathelyi fels6fokt oktatasi intézmények hallgatoi
képzésének tamogatasa.

Felelosségi kore:

Felelos a vonatkozo6 jogszabalyok és a belsé szabalyzatok
szerint az orvosi kdnyvtar munkajaért.

Felelés az orvosi konyvtar dolgozo6i vonatkozasaban a
munkafegyelem betartasaért, illetve betartatasaért.

Felelds az orvosi konyvtarban a higiénés, munka- és tiiz-
védelmi szabalyok betartasaért.

Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi

rendezvényeken:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,

¢ {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pe-
t6 Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kos-
suth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi tinnepségek,
avatoiinnepseégek, stb),

¢ korhazi tudoményos €s tovabbképzési rendezvények.

2.12. Fdigazgato dltalanos helyettese (gazdasdgi igazgato) munkaszervezete

2.12.1. Fdigazgato dltalanos helyettese (gazdasagi igazgato)

2.12.1.1. Kinevezési rendje:
A gazdasagi igazgatdt palyaztatas utjan kell kivalasztani. A
gazdasagi igazgatd kinevezését, megbizasat, valamint fel-
mentését vagy megbizasanak visszavonasat az AEEK késziti.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz
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A gazdasagi igazgatdt az Emberi Erdforrasok Minisztere

nevezi ki, bizza meg, vagy menti fel, megbizasat O vonja

vissza, illetve — ha a gazdasagi igazgatoval az Mt. vezet6 al-
last kozalkalmazottra vonatkoz6 rendelkezései alkalmazésa-
val munkaviszonyt kell 1étesiteni — a gazdasagi igazgatoval

munkaviszonyt létesit, azt megsziinteti. Az Eiitv. 155. § (1)

bekezdés e) pontja alapjan a gazdasagi vezetd tekintetében a

dijazas megallapitasa — a kinevezési jog keretei kozé tartozo

dijazéast ide nem értve — az Allami Egészségiigyi Ellato Koz-
pont féigazgatojanak hataskorébe tartozik.

A gazdasagi igazgato felett az egyéb munkaltatdi jogokat a

Koérhaz féigazgatoja gyakorolja.

2.12.1.2. Alarendelt munkakorok:

e Kozvetlen alarendeltségben:
¢ gazdasagi igazgatd-helyettesek,
¢ Miszaki osztaly osztalyvezetdje
¢ Pénziigyi és Szamviteli Osztaly osztalyvezetdje,
¢ Logisztikai Osztaly osztalyvezetdje,

o Kozvetett alarendeltségben (féigazgato altal delegalt fel-
adatokat illet6en):
¢ Informatikai igazgato,
¢ Kontrolling és Finanszirozési Igazgato,
¢ Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly osztalyvezetdje,
¢ Informatikai Osztaly osztalyvezetoje,
¢ Munka-Bériigyi és Humanpolitikai Osztaly osztalyve-

zetoje.

e Fdigazgatd altaldnos helyetteseként: valamennyi felsdve-
zetO.

2.12.1.3. Folérendelt szerv és munkakor:

o Alapitdi jogok gyakorloja: Emberi Eréforrasok Minisztere,

e Iranyito szerv: Emberi Eréforrasok Minisztériuma,

o Kozépiranyito szerv: AEEK.

e Korhaz féigazgatoja.

2.12.1.4. Helyettesité munkakor: gazdasagi igazgato-helyettesek.
2.12.15. A munkakor célja:

e A Korhaz szakmai feladatainak tamogatasa a rendelkezés-
re allo pénzeszkozok terhére.

e Eréforrasokkal valo gazdalkodas.

e A Korhaz pénziigyi, szamviteli, miiszaki, logisztikai,
kozbeszerzési tevékenységének irdnyitasa, ellendrzése,
szervezése, koordinalasa.

o A fbigazgatd tavolléte, akadalyoztatasa esetén a foigazga-
to altalanos helyetteseként teljes jogkort helyettesités, ki-
véve orvosegészségligyi szakmai kérdéseket, amelyekben
az orvos-igazgato az illetékes.

2.12.1.6. Munkaltatéi jogositvanyai:

e Onalléan gyakorolhatja munkdltatéi jogositvanyait az
alabbi vezetd kozalkalmazottak esetében a féigazgatdval
torténd eldzetes egyeztetéssel:
¢ Pénziigyi és Szamviteli Osztaly kozalkalmazottai,
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¢ Lo-
gisztikai Osztaly kdzalkalmazottai,

¢ Miszaki osztaly kozalkalmazottai

Munkaltatéi jogositvanyainak gyakorldsa soran egyetértési

Joga van a féigazgatonak az alabbi munkakorokben:

¢ gazdasagi igazgatd-helyettes,

¢ osztalyvezetok,

¢ Munka-Bériigyi és Humanpolitikai Osztaly kozalkal-
mazottai (a Munka-Bériigyi és Humanpolitikai Osztaly
osztalyvezetdje felett kozvetleniil a féigazgatd gyako-
rolja a munkaltatoi jogokat).

2.12.1.7. Feladatkore:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

A foigazgato tavolléte, akadalyoztatasa esetén a foigazga-
to altaldnos jogkort helyettesitése.

Szervezi, iranyitja a gazdasagi ellatas tevékenységét, a
Korhaz tizemeltetési, gondnoksagi feladatainak ellatasat.
Gondoskodik a Korhaz gazdalkodasi és pénziigyi feladata-
ira vonatkozo jogszabalyok, eléirasok érvényesitésérol, el-
len6rzi végrehajtasukat.

Gondoskodik a Korhdz koltségvetési tervének tervteljesi-
tésérol szolo féléves és éves beszamolok Osszeallitasarol,
jogszabalyi megfeleltetésérol.

Jovahagyja a Korhaz konyvviteli, elszamolasi, vagyon-
nyilvantartasi €s bizonylati rendjét, ezen keresztiil meg-
szervezi a vagyonvédelem rendszerét.

A fOigazgatoval valo eldzetes egyeztetéssel irdnyitja a
Koérhdz bér- és munkaerdgazdalkoddsi, humanpolitikai
feladatait, ellendrzi a bér- ¢és munkaiigyi szabalyok
hatalyosulasat.

Koézremiikodik a tavlati fejlesztési, beruhazasi tervek, stra-
tégiai €s évenkénti koltségvetési tervek elkészitésében a
Korhaz pénziigyi kondicidinak rovid és tavlati alakuldsa
fiiggvényében.

Biztositja a tervezés alapjan megvaldsuld fejlesztések, be-
ruhazasok pénziigyi fedezetét.

Gondoskodik az eredmények folyamatos elemzésérdl, ér-
tékeléseérdl a hatékonysag, az ésszerii takarékos gazdalko-
das érdekében.

Gondoskodik a Korhaz kezelésében, illetve hasznalataban
1évo vagyontargyak védelmérdl, rendeltetésszerli ¢és gaz-
dasagos felhaszndldsarol, a sziikséges intézkedések megté-
telérdl.

Figyelemmel kiséri, értékeli a Korhaz ellatottsagi és mii-
kodési mutatoit, elemzi a miikodés hatékonysagat.
Meghozza a Korhaz egészére vonatkozd gazdasagi-
pénziigyi intézkedéseket, elkésziti, illetve elkészitteti a
szamlarendet és az ehhez kapcsolodd belsé szabalyzato-
kat:

¢ szamlarendet,

¢ szamviteli politikat,
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¢ eszko- z0k és
forrasok értékelési szabalyzatat,
¢ leltarellendrzési és leltarozasi szabalyzatot,
¢ pénzkezelési szabalyzatot,
¢ felesleges vagyontargyak hasznositdsanak, selejtezésé-
nek szabalyzatat,
¢ egyéb érdekeltségi, 0sztonzési szabalyzatot.
Iranyitja a gazdasagi, pénziigyi és lizemeltetési feladatok
ellatasaval 0sszefiiggd adminisztrativ tevékenységet.
Részt vesz — a gazdasagi €s pénziigyi kérdéseket illetden —
a stratégiai és mindségiigyl menedzsment munkajaban.

2.12.1.8. Feleldsségi kore:
o A fbigazgato teljes jogkori altalanos helyetteseként gaz-

dasagi és altalanos korhaziranyitasi kérdésekben felelds-
sége megegyezik a foigazgatdéval.

Felelos a Korhaz belsé szabalyzatainak és a vonatkozo
jogszabalyoknak megfeleld gazdalkodas betartasaért és
betartatasaért.

Felelds a Korhaz pénziigyi, szamviteli gazdalkodéasaért.
Felelds a Korhaz gazdéalkodasa kapcsédn hozott intézkedé-
sekért, belso utasitasokeért.

Felelos a vezetdi ellendrzés elvégzéséért, a talalt hianyos-
sdgok megsziintetéséért, a mulasztok feleldsségre vonasa-
ért.

FelelOs a gazdasagi szervezet munkajaért.

Felelos a munkaltatéi intézkedések szakszeriiségéért, a
Korhaz bérgazdalkodaséért, humanpolitikai feladatainak
ellatasaért.

Felelds a Korhaz miikodésével Osszefliggd gazdasagi,
pénziigyi és lizemeltetési feladatok 6sszehangolésaért.

2.12.1.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Hivatalanal fogva vezetGje az alabbi iranyito testiiletek-

nek, kovetkezésképpen vezeti az alabbi testiiletek tiléseit:
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,
¢ Lakastamogatast Elbiralo Bizottsag.

e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiileteknek:

¢ Gép-Miiszer Bizottsag,

¢ Szerkeszt6 Bizottsag,

¢ Gyobgyszerterapias Bizottsag,

¢ Transzfuzids Bizottsag,

¢ Intézményi Varolista Bizottsag.

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

testiileti iléseken, rendezvényeken:
¢ Szakmai Vezetotestiilet,
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Vezetdi Ertekezlet,
¢ Osztalyvezeté FSorvosi Ertekezlet,
¢ Vezetdi Szakdolgoz6i Tandcs,
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¢ iinne- pi
események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pet6 Em-
Iékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth
Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek,
avatolinnepségek, stb).

2.12.2. Gazdasagi igazgato-helyettes
2.12.2.1. Kinevezo:  gazdasdagi  igazgato  (foigazgato  elozetes
egyetértésével).
2.12.2.2. Alarendelt munkakorok:

e Pénziigyi és Szamviteli Osztaly osztalyvezetoje,

o [ogisztikai Osztaly osztalyvezetdje,

e Miiszaki Osztaly osztalyvezetdje.

2.12.2.3. Folérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).

2.12.2.4. Helyettesito munkakor:

o fbigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi igazgato) kije-
I61ése szerint.

2.12.2.5. A munkakor célja:

o A korhazi menedzsment munkdajanak segitése.

e A Korhaz pénziigyi, szamviteli tevékenységének koordi-
nalésa, iranyitasa és szervezEse.

o A Korhaz bevételi és koltségmutatoirol, azokat befolyaso-
16 tényezokrol vezetdi dontésel6készité informaciok szol-
galtatasa.

¢ Finanszirozasi szerz6désben lekotott kapacitasok, korhdzi
teljesitmények Osszhangjanak elemzése, értékelése, fo-
lyamatos tajékoztatas a menedzSment felé.

o A Korhdz miszaki, logisztikai, kozbeszerzési, létesit-
mény-fenntartési, lizemeltetési tevékenységének koordina-
lasa, irdnyitasa és szervezése.

e Az lizemeltetéssel, logisztikaval, kdzbeszerzéssel, 1étesit-
mény-fenntartassal kapcsolatos, azokat befolyasolo ténye-
z0krol vezetdi tajékoztatasok, dontéseldkészitd informaci-
ok szolgaltatasa.

2.12.2.6. Munkaltatéi jogositvanya: nincs.

2.12.2.7. Feladatkire (amelyet egyéb mds funkcioja mellett ldt el a gaz-
dasagi igazgato tavolléte vagy konkrét megbizdisa alapjin a
munkakori leirasban foglaltaknak meQfeleléen):

e A Korhaz pénziigyi, szamviteli tevékenységének iranyita-
sa, koordinalasa.

e A Korhaz koltségvetési tervezésének elokészitése, kidol-
gozasa, egyeztetése.

o A kotelezettségvallalasi, keretfeleldsi rend érvényesitése.

o A kotelezettségvallalasok folyamatos kovetése, értékelése.

e A Korhazra vonatkozo szabalyzatok jogkdvetésének, gya-
korlati érvényesitésének betartasa, illetve betartatasa.

e A Korhaz pénziigyi terve keretszamainak megfeleltetett
osztalyonkénti naturalis és lizemgazdasagi tervek koordi-
nalasa, érdekeltségi rendszerének kidolgozasa.
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Oszta- lyonkénti
tervadatok pénziigyi teljestilésének folyamatos figyelem-
mel kisérése, értékelése, a jelentések elkészitése mind a
menedzsment, mind pedig az osztalyvezetd féorvosok ré-
szére.
Havonként a koltségek alakuldsarol elemzések készitése,
dontés-elokészitd javaslatok kidolgozasa.
Koltséganalizisek, gazdasdgossagi szamitasok, hatékony-
sagvizsgalatok készitése.
Tevékenységével kapcsolatos naturalis €s értékbeni terve-
z¢és a Korhazi koltségvetés elokészitése, kidolgozasa érde-
kében.
A Korhaz logisztikai és kozbeszerzési tevékenységének
iranyitasa, koordinalasa.
A Korhaz miiszaki és 1étesitményfenntartasi feladatainak
iranyitasa, koordinalésa.
A Korhaz fejlesztési terveinek kidolgozasaban, megvaldsi-
tasaban, a finanszirozasi forrdsok eléteremtésére iranyulod
palyazatok elokészitésében valo kozremiikodés.
A Korhaz vagyonvédelmének megszervezése.
Megbizas alapjan a Korhdz munkavédelmi, tlizvédelmi,
kornyezetvédelmi feladatainak szervezése, koordinalasa.

2.12.2.8. Felelosségi kore:
o Felelés a gazdasagi igazgatd helyettesitése, megbizasa

alapjan tett intézkedésekért.

Teljes szakmai feleldsséggel tartozik az altala eldterjesz-
tett dontés-el6készitd javaslatok megalapozottsagéaért.
Altalanos feleldsség terheli a Korhaz pénziigyi, gazdalko-
dasi rendjének jogszabalyi megfeleltetéséért.

Altalanos felel6sség terheli a Korhaz miiszaki, logisztikai,
kozbeszerzési, 1étesitményfenntartasi mikodéséért, rend-
jének jogszabalyi megfeleltetéséért.

2.12.2.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiileteknek:

¢ Gyogyszerterapias Bizottsag,

¢ Diagnosztikai és Terapias Bizottsag,
¢ Transzfuzios Bizottsag,

¢ Gép-Miiszer Bizottsag.

o Kotelezé meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
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testiileti tiléseken, rendezvényeken:

¢ Vezetdi Ertekezlet,
Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,
Osztalyvezeté Féorvosi Ertekezlet,
Osszalkalmazotti Ertekezlet,
tinnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély,
Petd Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély,
Kossuth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi {inne-
pélyek, avatoiinnepségek, stb).

¢
¢
¢
¢
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2.12.3. Munka-Bériigyi és Humdnpolitikai Osztdly osztilyvezetdje

2.12.3.1.
2.12.3.2.

2.12.3.3.

2.12.3.4.

2.12.3.5.

2.12.3.6.
2.12.3.7.

2.12.3.8.

Kinevezo: foigazgato.

Aldrendelt munkakérok: munka-bériigyi és humanpolitikai
osztalyvezeto-helyettes, valamint beosztott iigyintézok.
Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgatd-helyettes.

Helyettesit6 munkakor: munka-bériigyi és humanpolitikai
osztilyvezetd-helyettes.

Munkakor célja:

e a munka- és bérgazdalkodasi tevékenység iranyitasa, ko-
ordinalasa,

e a Kjt, az Mt ¢é a vonatkozd jogszabalyok
hatalyosulasanak biztositasa.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs

Feladatkore:

e Az osztaly munka-bériigyi és humanpolitikai tevékenysé-
gének egyszemélyi felelds vezetdi jogkorében torténd
szervezeti ¢és szakmai irdnyitdsa, feliigyelete és folyamatos
ellendrzése.

e Pénziigyi vonzattal jaré humanpolitikai kérdéseket illetden
eldzetes egyetértési kotelezettsége van a gazdasagi igazga-
toval.

o Kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megsziinésével
kapcsolatos tevékenységek iranyitasa, koordinalasa.

e Adatszolgaltatas a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly felé az
éves ¢és féléves beszdmolohoz, a munkaerd forgalomrdl a
Magyar Allamkincstar felé.

e Bérgazdalkodas, a bérgazdalkodassal kapcsolatos nyilvan-
tartasi kotelezettségek teljesitése.

e [lletményszamfejtési, munkatigyi és tarsadalombiztositasi
feladatok bonyolitasa, szervezése.

e Levondsok (magéntelefon, stb.) elszdmoldsanak szervezé-
se és iranyitasa, pénziigyi koordinalasa.

e Az osztaly éves munkatervének Osszeallitasa és végrehaj-
tasanak irdnyitasa.

e Humanpolitikai terv készitése és folyamatos karbantartasa.

e A személyi jovedelemadoval kapcsolatos éves elszamolasi
kotelezettségek teljesitése.

e Kilépd dolgozok végelszdmolasanak bonyolitasa.

e Nyugdijazasok ligyintézése, tovabbitasa a Nyugdijigazga-
tosag felé.

e Megbizasos jogviszony keretében foglalkoztatottak illet-
ményszamfejtésének bonyolitisa.

Felelosségi kore:

e Felelds a Kjt. és az Mt szerinti munkaiigyi,
illetményszadmfejtési és humdanpolitikai feladatok szerve-
zéséért, bonyolitasaért, koordinalasaért.

e FelelOs az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekeért.
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e Felelds a bér-  ¢és
személyi jellegii kiadasok koltségkereteinek betartasaért.
2.12.3.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiileteknek:
¢ Lakastamogatast E16készito Bizottsag.
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iiléseken, rendezvényeken:
¢ Vezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden, eseti meghivés
alapjan),
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,
¢ lnnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély,
Petd Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély,
Kossuth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinne-
pélyek, avatoiinnepségek, stb).

2.12.4. Munka-bériigyi és humdnpolitikai osztdlyvezetis-helyettes
212.4.1. Kinevezo: foigazgato adltalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato) - foigazgato elozetes egyetértésével.
2.12.4.2. Alarendelt munkakéorok: beosztott munkaiigyi és bériigyi
iigyintézok.
2.12.4.3. Folérendelt munkakorok:

o fbigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgatd-helyettes,

e munka-bériigyi ¢s humanpolitikai osztalyvezeto.

2.12.4.4. Helyettesit6 munkakor: munka-bériigyi és humdanpolitikai
osztalyvezeto.

2.12.4.5. Munkakor célja: osztalyvezeté-helyettesi jogkorében a mun-
ka- és bérgazdalkoddsi, valamint a humdnpolitikai tevé-
kenység iranyitdsa, koordindldsa.

2.12.4.6. Munkaltatoi jogositvdanya: nincs.

2.12.4.7. Feladatai:

e Az osztaly munka-bériigyi és humanpolitikai tevékenysé-
gének helyettes vezetdi jogkorében torténd szervezeti és
szakmai iranyitasa, feliigyelete és folyamatos ellendrzése.

e Kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megsziinésével
kapcsolatos tevékenységek iranyitasa, koordinalésa.

e Adatszolgaltatas a Pénziigyi Osztaly felé az éves és fél-
éves beszamolohoz, a munkaerd forgalomrol a Magyar Al-
lamkincstar felé.

e Bérgazdalkodas, a bérgazdalkodassal kapcsolatos nyilvan-
tartasi kotelezettségek teljesitésének iranyitasa.

e [lletményszamfejtési, munkatigyi és tarsadalombiztositasi
feladatok bonyolitasa, szervezése.

e Levondsok (magéntelefon, stb.) elszdmoldsanak szervezé-
se és iranyitasa, pénziigyi koordinalasa.

e Az osztaly éves munkatervének Osszedllitasa és végrehaj-
tasanak iranyitasa.

e A személyi jovedelemadoval kapcsolatos éves elszamolési
kotelezettségek teljesitése,

e Kilépd dolgozok veégelszamolasanak biztositasa.
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Nyugdija- zasok
ligyintézése, tovabbitasa a Nyugdijigazgatosag felé.
Megbizasos jogviszony keretében foglalkoztatottak illet-
ményszamfejtésének bonyolitasa.

2.12.4.8. Felelosségi kore:

Felelés a Kjt. ¢és az Mt szerinti munkaiigyi,
illetményszamfejtési és humanpolitikai feladatok szerve-
z¢éséért, bonyolitasaért, koordinalasaért.

Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
Felel6s a bér- és személyi jellegli kiadasok koltségkeretei-
nek betartasaért.

2.12.49. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély,
Petd Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély,
Kossuth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinne-
pélyek, avatoiinnepségek, stb).

2.12.5. Munkaiigyi csoportvezeti
2.125.1. Kinevezs: foigazgato dltalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato) - foigazgato elozetes egyetértésével.
2.125.2. Aldrendelt munkakérok: beosztott munkaiigyi iigyintézok.
2.12.5.3. Folérendelt munkakorok:

féigazgato,

féigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgato-helyettes,

munka-bériigyi és humanpolitikai osztalyvezetd,
munka-bériigyi és humanpolitikai osztalyvezetd-helyettes.

2.12.5.4. Helyettesit6 munkakor: munkaiigyi és humdnpolitikai iigy-
intézok.

2.12.5.5. Munkakor célja: A munkaiigyi tevékenység iranyitdsa, ko-
ordindldsa.

2.12.5.6. Munkaltatéi jogositvanya: nincs.

2.125.7. Feladatai:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megsziinésével
kapcsolatos tevékenységek iranyitdsa, koordinalasa. Ada-
tok rogzitése, karbantartasa Orgware- és KIRA progra-
mokba.

Adatszolgaltatds a Pénziigyi Osztaly részére az éves és
féléves beszamolohoz, a munkaerd forgalomrdl a Magyar
Allamkincstar felé.

A csoport munkatigyi- és humanpolitikai tevékenységének
szakmai irdnyitasa, feliigyelete és folyamatos ellendrzése.
Személyiigyi feladatok, kitiintetési javaslatok, vezetdi pa-
lydzatok elokészitése, mindsitések, munkaltatéi kamat-
mentes kolesondk eldkészitése, telefonkodokkal torténd
ellatas szervezése, iranyitasa és informatikai koordinalasa,
kapcsolattartds az ANTSZ illetékes szervével.
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Korhazi célokhoz
rendelt szervezett 1étszdm meghatarozasa, tényleges 1ét-
szam nyilvantartasa, koltségvetés tervezése.
Kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megsziinésével
kapcsolatos tevékenységek iranyitasa, koordinéléasa.
Személyi jellegli kifizetések koltségtervezése.
A csoport éves munkatervének dsszeallitasa és végrehajta-
sanak iranyitasa.

2.12.5.8. Felelosségi kore:

Felel6s a Kjt. és az Mt. szerinti munkaiigyi feladatok szer-
vezéséért, bonyolitasaért, koordinalasaért.

Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
Felelos a Kjt. és az Mt. szerinti humanpolitikai feladatok
szervezéséért, bonyolitasaért, koordinalasaért.

Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
FelelOs a szervezett 1étszamkeretek betartasaért.

2.125.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢  Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.6. Beériigyi csoportvezetd
2.12.6.1. Kinevezs: foigazgato dltalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato) - foigazgato elozetes egyetértésével.
Aldrendelt munkakorok: beosztott illetmény szamfejtési iigy-
intézok.
Folérendelt munkakorok:

2.12.6.2.

2.12.6.3.

2.12.6.4.
2.12.6.5.

2.12.6.6.
2.12.6.7.

foigazgato,

foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgato-helyettes,

munka-bériigyi és humanpolitikai osztalyvezeto,
munka-bériigyi és humanpolitikai osztalyvezet6-helyettes.

Helyettesité munkakor: bériigyi iigyintézok.

Munkakér célja: A bérgazddlkodasi-, illetmény szamfejtési-
és tarsadalombiztositasi tevékenység irdnyitdsa, koordindlad-
Sa.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

Feladatai:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Bérgazdalkodas, a bérgazdalkodassal kapcsolatos nyilvan-
tartasi €s illetmény szdmfejtési feladatok iranyitasa, koor-
dinalasa, szervezése, és havi jelentési kotelezettségek tel-
jesitése.

Részvétel az intézmény éves beszamolojanak és koltség-
vetési tervének osszeallitdsdban

Az elektronikus jelenlét program karbantartasa (kodok al-
kalmazasa)

[lletményszamfejtés koordinalasa, tamogatasa (a megfele-
16 bérjogcimek hasznalata)

Mozgbbérek elszdmoldsanak koordindldsa az intézmény
belsd szabalyzataval 6sszhangban
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Napi uta- lasi éallo-
manyok tételes ellendrzése, utalasra bocsatasa
Levonasok (telefon, intézményi levonasok stb) elszdmola-
sanak szervezése és iranyitasa, pénziigyi teljestilése
A személyi jovedelemadoval kapcsolatos éves elszamolési
kotelezettségek teljesitése.
Kilépd dolgozok végelszamolasanak ellendrzése
Nyugdijazasokkal kapcsolatos feladatok ellenérzése
Megbizédsos jogviszony keretében foglalkoztatottak illet-
ményének szamfejtése
A tanuldszerzddéssel rendelkezd hallgatok utdni tamoga-
tas igénylése, ezzel kapcsolatos adofolydszdmla rendezés
Rehabilitaciés hozzajarulds nyilvantartasainak vezetése,
kiszdmolasa
Munkaltatoi igazolasok kiallitasa
Ugyfélforgalom bonyolitésa.
Kapcsolattartas a MAK igyintézéivel, adatforgalom bo-
nyolitasa a MAK altal biztositott E-adat rendszeren, KIRA
program miikddésével kapcsolatos problémak kezelése
Tarsadalombiztositasi feladatok koordindldsa, irdnyitasa,
feltigyelete

2.12.6.8. Feleldsségi kore:

Felelés a Kjt. és az Mt. szerinti illetmény-szamfejtési fel-
adatok szervezéséért, bonyolitasaért, koordinalasaért.
Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
Felelés a Kjt. és az Mt. szerinti tarsadalombiztositasi
szamfejtési feladatok szervezéséért, bonyolitasaért, koor-
dinalasaért.

Felel6s az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.

2.12.6.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.7. Pénziigyi és Szamviteli Osztdly osztalyvezetdje
2.12.7.1. Kinevezo: foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato) - foigazgato elozetes egyetértésével.
2.12.7.2. Aldrendelt munkakorok: osztalyvezeti-helyettes, pénziigyi,
szamviteli és leltarellendrzési csoportvezetd, valamint beosz-
tott kozalkalmazottak.
2.12.7.3. Folérendelt munkakorok:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

foigazgato,
foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgatd-helyettes.

Szervezeti és Mukodési Szabalyzat 2019.03.19



2.12.7.4.

2.12.7.5.

2.12.7.6.
2.12.7.7.
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Helyettesito munkakor:
osztalyvezeto-helyettes, pénziigyi, szamviteli és leltarellenor-
Z€si csoportvezeto.

A munkakor célja: A Korhaz gazdalkodasdanak és szamviteli
rendjének bonyolitisa a vonatkozo jogszabdlyok és belso
szabalyozas szerint.

Munkdltatoi jogositvanya: nincs.

Feladatkore:

o A Koérhaz gazdalkodasanak alapjat biztositoé éves koltség-
vetés Osszeallitasa, tervezése.

e Menedzsment igénye szerinti esetenkénti belsé tajékozta-
tas.

e A jovahagyott gazdalkodasi keretek lebontdsa a keretfele-
16s1 rendszer miikddési teriileteire.

o Kotelezettségvallaldsok nyilvantartasanak megszervezése,
ellenjegyzése.

e A Korhaz hazipénztari feladatainak ellatasa.

e A sajat bevételek teljesitésének folyamatos figyelemmel
kisérése, fizetési késedelem esetén a sziikséges intézkedé-
sek megtétele behajtas céljabol.

e Az érvényes jogszabalyi el6irasok folyamatos figyelem-
mel kisérése és alkalmazésa, pénziigyi, szdmviteli sza-
balyzatok készitése, karbantartasa.

o A koltségvetés alakuldsanak vizsgalata, elemzés készitése
a menedzsment részére.

e A likviditasi helyzet rendszeres figyelemmel kisérése, ta-
jékoztatas a vezetés felé.

e A vezetése alatt allo osztaly kdzalkalmazottai munkajanak
megszervezése, iranyitasa.

o A Korhaz bevételeinek, kiaddsainak fokonyvi kdnyvelése.

o A gazdalkodok altal elkészitett — a menedzsment és egyéb
informacios igényeknek megfelelé bontasban — analitikus
feladasok konyvelése a fokonyvbe.

o A kiadasok és bevételek alakuldsdnak havonkénti ellendr-
zése.

e Szallitoi, vevdi, afa analitikai nyilvantartasok vezetése.

e Kimend szamlak elkészitése a Korhaz altal elvégzett szol-
galtatasokrol, értékesitésekrol.

e Az érvényes jogszabalyi eldirasok folyamatos figyelem-
mel kisérése és alkalmazasa, pénziigyi szamviteli szabaly-
zatok készitése, karbantartasa.

e A beérkezd €s kimend szadmlak érvényesitésének, pénz-
igyi teljesitésének rendszeres ellendrzése.

e A szamviteli rend betartasa.

e A szamviteli politika kialakitasa.

e Az éves beszamolo készitése a torvényben eldirt hatarido-
re.

¢ A negyedéves mérlegjelentések és a havi idokozi koltség-
vetési jelentések hatariddre torténd elkészitése.

¢ A munkafolyamatba épitett ellendrzés megszervezése.
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e A Korhaz tulajdo-
naban és kezelésében 1évo vagyontargyak leltarozassal tor-
ténd folyamatos ellendrzése.

e A leltarozés soran megallapitott eltérések rendezése érde-
kében javaslattétel a Korhaz vezetése felé.

Felelosségi kore:

o Felel6s a pénziigyi €s szamviteli jogszabalyok betartasaért,
a mérleg valodisagaért, a beszamolasi kotelezettségek tel-
jesitéséért.

e Felelds a Korhaz bevételeinek beszedéséért.

e Felelos a kiadott gazdalkodasi keretek kialakitasanak ha-
vonkénti ellenOrzéséért, betartasaért.

o FelelOs a vezetés részére heti és havi pénziigyi adatok, je-
lentések elkészitéséért.

e Felelos a leltarozasi iitemtervben meghatarozott idépont-
ban a vagyontargyak leltdrozassal torténd ellendrzéséért és
értékeléséért.

Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti tiléseken, rendezvényeken:
¢ Vezetéi Ertekezlet (tématol fiiggben, eseti meghivas
alapjan),

¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,

¢ {innepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Pe-
t0 Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kos-
suth Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek,
avatoiinnepségek, stb).

2.12.8. Pénziigyi és szamviteli osztdlyvezetd-helyettes

2.12.8.1.

2.12.8.2.

2.12.8.3.

2.12.8.4.

2.12.8.5.

2.12.8.6.
2.12.8.7.

Kinevezd: foigazgato dltalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato).

Aldrendelt munkakérok: pénziigyi, szamviteli és leltarellen-
Orzési csoportvezetd, valamint beosztott kozalkalmazottak.
Folérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fOigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato),
o gazdasagi igazgato-helyettes,

e pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd.

Helyettesito munkakor: pénziigyi, szamviteli és leltarellenor-
zési csoportvezetdk.

A munkakor célja: A Korhaz gazdalkodasanak és szamviteli
rendjének bonyolitisa a vonatkozo jogszabdalyok és belso
szabdlyozds szerint.

Munkdltatoi jogositvanya: nincs.

Feladata:

e Az aldrendelt munkakorok megszervezése, irdnyitasa, a
zavartalan informacidellatas biztositasa.

o Az elkésziilt koltségvetes, féléves, éves €és egyéb beszamo-
16k ellendrzése.

e A menedzsment iddszakos informélésa.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



2.12.8.8.

2.12.8.9.
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Felelosségi kore:
o Felel6s a pénziigyi €s szamviteli jogszabalyok betartasaért,
a beszamolasi kotelezettségek teljesitéséért.
e FelelOs az altala kiadott utasitasokért, intézkedésekért.
Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden,
kiilon meghivas alapjan).

2.12.9. Pénziigyi csoportvezeto

2.12.9.1.

2.12.9.2.

2.12.9.3.

2.12.9.4.

2.12.9.5.

2.12.9.6.
2.12.9.7.

Kinevezo: foigazgato altalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato).

Alarendelt munkakorok: beosztott pénziigyi kozalkalmazot-
tak.

Folérendelt munkakorok:
féigazgato,
féigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

gazdasagi igazgato-helyettes,

pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd,

pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd-helyettes.
Helyettesité munkakor: pénziigyi és szamviteli osztdalyvezetd-
helyettes.

A munkakér célja: A Korhaz gazdalkoddsanak és szamviteli
rendjének bonyolitisa a vonatkozo jogszabdlyok és belso
szabdlyozds szerint

Munkaltatéi jogositvanya: nincs
Feladata:

e A Kkoltségvetés Osszeallitasahoz sziikséges adatok rendel-
kezésre bocsatasa, a terv elokészitése.

o Keretfeleldsi rendszer kialakitasahoz javaslattételek.

o Miikodéshez sziikséges szabalyzatok elkészitése.

e A jovahagyott gazdalkodasi keretek lebontasa a keretfele-
16s1 rendszer mitkddési teriileteire.

o Kotelezettségvallalasok nyilvantartasanak megszervezése,
ellenjegyzése.

e A sajat bevételek teljesitésének folyamatos figyelemmel
kisérése, fizetési késedelem esetén a sziikséges intézkedé-
sek megtétele behajtas celjabol.

e Az érvényes jogszabalyi eldirdsok folyamatos figyelem-
mel kisérése és alkalmazasa, pénziigyi, szamviteli sza-
balyzatok készitése, karbantartéasa.

e A koltségvetés alakulasanak vizsgalata, elemzés készitése
a menedzsment részére.

e A likviditasi helyzet rendszeres figyelemmel kisérése, ta-
jékoztatas a vezetés felé.

e A vezetése alatt allo6 kozalkalmazottak munkéjanak meg-
szervezése, iranyitasa.

¢ A munkafolyamatba épitett ellendrzés megszervezése.
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2.12.9.8. Felelosségi kore:
e Felelds a Korhaz bevételeinek beszedéséért.
e Felelds a kiadott gazdalkodasi keretek kialakitdsanak ha-
vonkénti ellenOrzéséért, betartasaért.
2.12.9.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden,
kiilon meghivas alapjan).

2.12.10. Pénztaros
2.12.10.1. Kinevezo: foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato).
2.12.10.2. Folérendelt munkakorok:
o fOigazgato,
o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
o gazdasagi igazgato-helyettes,
e pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd,
e pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd-helyettes,
e pénziigyi csoportvezeto.
A munkakor célja: A Korhaz hazipénztiranak kezelése a
vonatkozo jogszabdlyok és belsd szabdlyozds szerint.
2.12.10.4. Munkaltatéi jogositvanya: nincs
2.12.10.5. Feladata:
o A Korhaz hazipénztari feladatainak ellatasa.
o A kihelyezett pénzbeszedési helyek elszdmoltatasa, rovan-
csolasa.
o A kihelyezett pénzbeszedési helyeken az elszamoltatas
megszervezeése, bonyolitasa €s betartdsa.
2.12.10.6. Feleldsségi kore:
e A kiilon készitett pénzkezelési szabalyzatban meghataro-
zottak betartasa.
2.12.10.7. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden,
kiilon meghivas alapjan).

2.12.10.3.

2.12.11. Leltdarellendrzési csoportvezeto
2.12.11.1. Kinevezo: foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato).
2.12.11.2. Aldrendelt munkakorik: beosztott leltarellendrik
2.12.11.3. Folérendelt munkakorok:
o fdigazgato,
foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgato-helyettes,
pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd,
pénziigyi és szamviteli osztalyvezeto-helyettes.
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2.12.11.5.

2.12.11.6.
2.12.11.7.

2.12.11.8.

2.12.11.9.
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Helyettesito munkakor:

megbizott beosztott leltdrellenor.

A munkakor célja: A vagyon rendszeres ellendrzése és nyo-

mon-kdvethetdségének biztositisa.

Munkdltatoi jogositvanya: nincs

Feladata:

o A Korhaz tulajdondban és kezelésében 1évé vagyontar-
gyak leltarozassal, rovancsolassal torténé folyamatos el-
lendrzése.

o [ eltarozasi Utemterv készitése, realizalasa.

e A leltarozéas soran megallapitott eltérések rendezése érde-
kében javaslattétel a korhaz vezetése felé.

Felelosségi kore:

e A kiilon készitett leltarozasi szabalyzatban meghatarozot-
tak betartasa.

e FelelGs az altala hozott utasitasokért, intézkedésekért.

Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

o Kotelezé meghivassal kell biztositani részvételét az aldbbi
rendezvényen:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématdl fiiggd-
en, kiilon meghivas alapjan).

2.12.12. Szamviteli csoportvezeté

2.12.12.1.

2.12.12.2.

2.12.12.3.

2.12.12.4.

2.12.12.5.

2.12.12.6.
2.12.12.7.

Kinevezd: foigazgato dltalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato).

Aldarendelt munkakorok: beosztott szamviteli iigyintézok,
konyvelok.

Folérendelt munkakorok:
féigazgato,
féigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgato-helyettes,

pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd,

pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd-helyettes.
Helyettesito munkakor: pénziigyi és szamviteli osztalyvezeto-
helyettes.

A munkakor célja: A Korhaz gazdalkodasanak és szamviteli
rendjének bonyolitisa a vonatkozo jogszabdly és belso sza-
balyozas szerint.

Munkdltatéi jogositvanya: nincs.

Feladata:

e Szamviteli szabalyzatok elkészitése, jogszabalyok betarta-
sa, analitikus feladasok konyvelése.

o Feladasok, zarasok készitése, elemzések, javaslattételek a
vezetés felé.

o A gazdalkodok altal elkészitett — a menedzsment és egyéb
informacios igényeknek megfeleld bontasban — analitikus
feladasok konyvelése a fokonyvbe.

e Az érvényes jogszabalyi eldirdsok folyamatos figyelem-
mel kisérése és alkalmazasa, pénziigyi szdmviteli szabaly-
zatok készitése, karbantartasa.
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e A munka- folyamat-
ba épitett ellendrzés megszervezése, betartasa.
o A vezetése alatt allo szamviteli kdzalkalmazottak munka-
janak megszervezése, iranyitasa.
2.12.12.8. Felelosségi kore:
o A szamviteli szabdlyzat el6irasainak betartasa.
e FelelGs az altala hozott utasitasokért, intézkedésekért.
2.12.12.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdaga:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetéi Ertekezlet (tématol fiiggden,
kiilon meghivas alapjan).

2.12.13. Kényveld(k)
2.12.13.1. Kinevezo: foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato).
2.12.13.2. Aldrendelt munkakérok: nincs.
2.12.13.3. Folérendelt munkakorok:
o fbigazgato,
foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgato-helyettes,
pénziigyi és szamviteli osztalyvezeto,
pénziigyi és szamviteli osztalyvezetd-helyettes.
2.12.13.4. Helyettesité munkakor: egyéb pénziigyi kizalkalmazottak.
2.12.13.5. A munkakor célja: A Korhaz gazdalkoddsdnak és szamviteli
rendjének bonyolitisa a vonatkozo jogszabdlyok és belso
szabadlyozds szerint.
2.12.13.6. Munkadltatéi jogositvanya: nincs.
2.12.13.7. Feladata:
e A szamviteli rend betartasa.
e A szamviteli politika kialakitasa.
o Az éves, féléves beszdmolo készitése a torvényben eldirt
hatariddre.
e Munkafolyamatba épitett ellendrzés miikodtetése.
e Feladasok, elszamolasok, jelentések hataridében vald el-
készitése a szamviteli vezetés részére.
e Konyvelés folyamatossaganak biztositasa.
2.12.13.8. Feleldsségi kore:
e A szamviteli rend betartasa.
e A folyamatos konyvelés.
e Folyamatos adatszolgaltatas.
2.12.13.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az aldbbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet (tématol fiiggden,
kotelezd meghivas alapjan).
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2.12.14. Miiszaki Osztaly osztadly- vezetdje
2.12.14.1. Kinevezo: foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi
igazgato) — a foigazgato eldzetes egyetértésével.
2.12.14.2. Aldrendelt munkakorok:
o osztalyvezetd-helyettes,
o iizemeltetési- és létesitményfenntartasi részlegvezetok,
e gondnoksdgvezetd csoportvezetd,
o [étesitményvédelmi csoportvezeto,
e orvosi miiszerfejlesztési csoportvezeto,
e vagyongazdalkodadsi csoportvezeto,
e projektiroda munkatdrsai
o beosztott kozalkalmazottak.
2.12.14.3. Félérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).
2.12.14.4. Helyettesité munkakor: osztalyvezetd-helyettes.
2.12.14.5. A munkakor célja:

o Az lizemeltetési, karbantartdsi, miiszaki fejlesztési feladatok
végrehajtasanak szervezése, irdnyitasa.

o Az tlzemeltetés teriiletén a korhazi berendezések, ellatd
rendszerek miikodoképességének biztositasa, kapcsolattar-
tas a szolgaltatokkal.

o A karbantartas teriiletén a berendezések, eszkozok miikodo-
képes allapotanak fenntartdsa, kapcsolattartds a szolgalta-
tokkal.

e A miiszaki fejlesztés teriiletén a korhazi fejlesztések terve-
zésének, engedélyeztetésének, kivitelezésének, hasznalatba
vételének szervezése, lebonyolitasa.

o A szallitészolgalat, a gondnoksagi tevékenység €s a kisegitd
szolgaltatasok (pl. udvar tisztantartasa, hulladékeltavolitas,
takaritas) iranyitasa.

e Megszervezi és biztositja a munkavégzés, lizemeltetés fo-
lyamatainak dokumentalasat, a MIR miikodtetésének feltét-
eleit.

¢ Biztositja a tiiz-, munka-, katasztrofa-, kornyezet-, vagyon-
¢s sugarvédelemi feladatok maradéktalan ellatésat.

e A gazdasagi igazgato helyettesitése illetve a féigazgatd €s a
gazdasagi igazgato altal kiadott, gazdasagi hivatal iranyita-
saval kapcsolatos feladatok ellatasa

e Orvosi gépek, -miiszerek, egyéb eszk6zok beszerzésének,
telepitésének iranyitasa, feliigyelete.

e A vagyongazdalkodasi tevékenység iranyitasa, feliigyelete.

e Unids €s egyéb fejlesztési projektek eldkészitésének, meg-
valositasanak, fenntartasanak koordinalasa.
zésének iranyitasa, egylittmiikodés a szerzodéses partnerrel.

2.12.14.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.12.14.7. Feladatkore:

e részt vesz a hosszi- kozép- és rovidtava tervek, a miiszaki
fejlesztési tervek Osszeallitdsaban,
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részt vesz a rekonst-
rukciok, beruhazasok, feltjitasok tervezésében és lebonyoli-
tasaban, haszndlatba vételében, lizembe helyezésében,
részt vesz az éves terv 0sszeallitasaban,
kiils6 vallalkozok altal bonyolitott rekonstrukciok, beruha-
zasok, felujitasok rendszeres ellendrzése, tervezokkel, lebo-
nyolitokkal, kivitelezokkel valod rendszeres kapcsolattartés,
problémak esetén a sziikséges intézkedések megtétele,
az osztaly éves munkatervének, koltségvetésének osszedlli-
tasa,
rendszeres és folyamatos informécioszerzés, illetve kapcso-
lattartas az osztaly tevékenységi korét érinté forgalmazo cé-
gekkel, esetenként a gyartokkal,
az osztaly munkajanak megszervezése, iranyitasa ¢és ellen-
Orzése,
héazilagosan végzett kisebb épitkezések, atalakitasok szerve-
zése,
részvétel az alloeszkozok lizemeltetési feltételeinek, telepi-
tésének elokészitésében, kidolgozasaban,
éves munkaterv, azon beliil TMK-terv, energia- ¢és
koézmiifelhasznalasi terv készitése,
TMK- terv végrehajtasanak megszervezése,
javaslatok kidolgozasa az ellatas hatékonysaganak novelését
eldsegitd korszerl eljardsok és szervezési modszerek, gé-
pek, berendezések, muszerek és eszkozok beszerzésére és
alkalmazésara.
feliigyeli és ellendrzi az épiiletek, az épiiletgépészet karban-
tartasat, valamint az energiaellatast végzo vallalkozok teveé-
kenységét.
szakmailag szervezi és iranyitja a korhaz sugarvédelmi, ka-
tasztrofavédelmi, munkavédelmi, tlizvédelmi, kornyezetveé-
delmi és vagyonvédelmi tevékenységébdl az osztalyra dele-
galt feladatok elvégzését.
szervezi €s iranyitja a szallitdo szolgalat, a gondnoksagi te-
vékenység ¢€s a kisegité szolgaltatasok tevékenységét.
iranyitja a tliz-, munka-, katasztrofa-, kdrnyezet-, vagyon-
védelemért felelds személyek tevekenységeét.
irdnyitja az orvosi gép-, miiszertelepitési, -beszerzési és va-
gyongazdalkodasi tevékenységet.
A projektiroda iranyitasa keretében: Unids €s egyéb fejlesz-
tési projektek eldkészitésének, megvaldsitasanak, fenntarté-
sanak biztositasa, koordinalasa, feliigyelete.
A kozbeszerzések adminisztracidjanak szervezése, ligyinté-
zésének iranyitasa, egylittmtikodés a szerzodéses partnerrel.
Felettes utasitdsara vagy sajat kezdeményezésre olyan eseti
feladatok végzése, amelyek a munkakori leirdsban nem sze-
repelnek, de a munkakdr rendeltetésébdl megallapithatéan
feladatkorébe tartozonak tekintheték vagy sziikséghelyzet-
bdl adddnak.
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o A feligye- leti  szer-
veknek, hatésagoknak sziikséges adatszolgaltatas biztosita-
sa, az adattartalom megfeleléségének, hatariddé tartdsanak
feliigyelete.

2.12.14.8. Felelosségi kore:

e Felelos a koltségkereten beliili gazdalkodasért.

e Felelds a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.

e Felelds a hataskorébe tartozo teriiletek miikodéséért, a szol-
galtatdsok szinvonaldnak egyenletességéért €s javitasaért, a
balesetmentes munkavégzés feltételeinek megteremtéséért,
a beosztottak szakmai szinvonalanak és munkavégzési kul-
turdjanak fejlesztéséért.

e Felelos az osztaly tevékenységét érintd jogszabalyi eldira-
sok betartasaért, betartatasaért.

o FelelOs a rabizott lizemeltetési, 1étesitmény-fenntartasi, mi-
szaki fejlesztési, kozbeszerzési valamint a vagyongazdalko-
dasi feladatok ellatasaért, dokumentalasaért.

2.12.14.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiiletnek:
¢ Kozbeszerzési Biralo Bizottsag (beruhazasok),

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iiléseken, rendezvényeken:
¢ Vezetbi Ertekezlet,
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ linnepi események (Markusovszky Emlékiinnepély, Petd

Emlékiinnepély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth
Zsuzsanna Emlékiinnepély, jubileumi iinnepélyek, ava-
totinnepségek, stb.).

2.12.15. Miiszaki osztilyvezeti-helyettes

2.12.15.1. Kinevezo: foigazgato dltalinos helyettese (gazdasdgi
igazgato) — a miiszaki osztdlyvezetovel torténd elozetes
egyeztetéssel.

2.12.15.2. Aldrendelt munkakorok: az iizemeltetés, Ilétesitmény-
fenntartas és vagyongazdalkodas kozalkalmazottai.

2.12.15.3. Félérendelt munkakorok:
o fdigazgato,
o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e miiszaki osztalyvezeto.
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2.12.15.4. Helyettesité munkakor:
elektromossagi valamint gépészeti részlegvezetd

2.12.15.5. A munkakor célja: a miiszaki elldatds, ezen beliil az ingatla-
nok, berendezések, eszkozok folyamatos karbantartiasdanak és
Javitisanak megszervezése, iranyitdisa, miiszaki fejlesztések-
kel kapcsolatos feladatok ellatasa, vagyongazdalkodas, ingat-
lanokkal kapcsolatos nyilvantartasi, adatszolgaltatdsi, hasz-
Nositasi feladatok ellatisa. Részvétel az ingatlanfejlesztési
projektekben, egyiittmiikodve a Projektiroddaval. Beszerzések
lebonyolitasa.

2.12.15.6. Munbkaltatoi jogositvanya: nincs.

2.12.15.7. Feladatkore:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Részt vesz a rovid-, kozép- €s hosszu tavu tervek, valamint
a muszaki fejlesztési tervek osszeallitasaban.

Részt vesz a rekonstrukcidk, beruhazasok, felujitasok terve-
zésében és lebonyolitasaban, hasznalatba vételében, lizembe
helyezésében.

Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok elvégzése,
dokumentalésa, feliigyeleti szervek részére az adatszolgalta-
tasok elvégzése, az AEEK és a Korhaz (mint vagyonkezeld)
kozott kotott vagyonkezelési szerz0dés, a vagyonrendelet és
az alapitoi rendelkezések alapjan; a vagyongazdalkodas te-
rliletén a mindségiranyitasi rendszer eldirasai szerint az ero-
forrasokkal torténd hatékony gazdalkodas megvalositasa.
Energia- és kozmiellatas folyamatossaganak biztositasa.
Részt vesz a koltségvetési terv, valamint az éves és féléves
beszamolok dsszeallitasaban.

Kiils6 vallalkozok altal bonyolitott rekonstrukciok, beruha-
zasok, felujitdsok végzésének rendszeres ellendrzése, terve-
zOkkel, lebonyolitokkal, kivitelezokkel vald rendszeres kap-
csolattartas, problémak esetén a sziikséges intézkedések
megtétele.

Hazilagosan végzett kisebb épitkezések, atalakitasok szer-
vezese.

Részt vesz az alldeszk6zok iizemeltetési feltételeinek, tele-
pitésének elkészitésében, kidolgozasaban.

Eves munkaterv, azon beliil a TMK-terv és ahhoz kapcsolo-
d6 anyagsziikségleti terv, energia- és kozmu felhasznalasi
terv készitése.

TMK-terv végrehajtasdnak megszervezése.

Szakteriiletének megfelelden a kozbeszerzési értékhatart el
nem €rd beszerzések lebonyolitasa, részvétel kozbeszerzési
eljarasokban

Az osztaly altala irdnyitott részteriilet munkajanak meg-
szervezése, kozvetlen iranyitasa és ellendrzése.
Tevékenységi teriiletén felligyeli és ellendrzi a Korhaz altal
foglalkoztatott kiilsé vallalkozok munkd;jat.

Gondoskodik a munkavégzés folyamatainak dokumentala-
sarol, a mindségiranyitasi rendszer mikodtetésérol.

Az eldirt nyilvantartasok vezetése, aktualizalasa.
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2.12.15.8. Feleldsségi kore:

e Felelds munkateriiletét illetden a munkavédelmi és tlizren-
dészeti szabalyok betartasaért.

e Felelos a koltségkereteken beliili gazdalkodasért.

e Felelos a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.

e Felelos a hozza tartozo teriiletek mikodéséért, a szolgaltata-
sok szinvonalanak egyenletességéért és javitasaért,a bal-
esetmentes munkavégzés feltételeinek megteremtéséért, a
beosztottak szakmai szinvonaldnak és munkakulturajanak
fejlesztéséért.

o Felelos a rabizott 1étesitmény-fenntartasi, miszaki fejleszté-
si, valamint a vagyongazdalkodasi feladatok ellatasaért, do-
kumentalasaért.

e Felelds az altala teljesitett adatszolgaltatasok valdsagtartal-
magért.

2.12.15.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.16. Eros- és gyengedramu rendszerek iizemeltetését, fenntartdsat iranyito

részlegvezetd

2.12.16.1. Kinevezo: foigazgato dltalanos helyettese (gazdasdgi
igazgato) — a miiszaki osztdalyvezetovel torténd elozetes
egyeztetéssel.

2.12.16.2. Aldrendelt munkakérok: a szakmai iizemeltetés alkalmazot-
tai.

2.12.16.3. Folérendelt munkakorok:
o fOigazgatd,
o fOigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
e gazdasagi igazgatd-helyettes,
e miiszaki osztalyvezetd.
2.12.16.4. Helyettesitéd munkakor: osztalyvezetd, osztalyvezetd-helyettes.
2.12.16.5. A munkakor célja: Energiahordozo-, fogado-, tdrolo-,
eloszto-, atalakito- és felhasznalo berendezések és rendszerek,
valamint az ezekhez tartozo miiszerek és automatikiak
iizemkészségének, kezelésének, feliigyeletének, rendszeres
ellendrzésének  biztositisa, megszervezése, a fizikai
elhaszndlodast lassito, az elhaszndlodast kompenzalo és az
avulast ellensulyozo javitasi, karbantartdisi tevékenység
végzése.

e Részvétel az lizemeltetési, karbantartasi, miiszaki fejlesztési
feladatok tervezésének, végrehajtasdnak szervezésében, ira-
nyitasaban.

o Az lzemeltetés teriiletén a korhazi berendezések, ellatd
rendszerek miikodoképességének biztositasa, kapcsolattar-
tas a szolgaltatokkal.

o A karbantartas teriiletén a berendezések, eszkozok mikodo-
képes allapotanak fenntartasa, kapcsolattartas a szolgalta-
tokkal.
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A miuszaki ellatas,
ezen beliil elsésorban az erds- €s gyengearamu rendszerek,
miiszaki berendezések, eszkozok folyamatos €s biztonsagos
iizemeltetésének megszervezése, iranyitasa.

A miuszaki fejlesztés teriiletén az erds- €és gyengedramu
korhazi fejlesztések tervezésének, engedélyeztetésének, ki-
vitelezésének, hasznalatba vételének iranyitdsaban, szerve-
zésében vald részvétel.

2.12.16.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.12.16.7. Feladatkore:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Részt vesz a rovid-, kozép- és hossza tava tervek, valamint
a muszaki fejlesztési tervek dsszeallitasdban.

Részt vesz a rekonstrukcidk, beruhazasok, felajitasok terve-
zésében és lebonyolitasaban, hasznalatba vételében, lizembe
helyezésében.

Szaktertiletén, az erds és gyengedramu rendszerek vonatko-
zasaban a kiils¢ vallalkozok altal bonyolitott rekonstrukci-
ok, beruhazasok, felujitdsok rendszeres ellendrzése, terve-
zOkkel, lebonyolitokkal, kivitelezokkel vald rendszeres kap-
csolattartas, problémdk esetén a sziikséges intézkedések
megtétele.

Az osztaly éves munkatervének, koltségvetésének osszealli-
tasdban val6 részvétel.

Rendszeres és folyamatos informacioszerzés, illetve kap-
csolattartas az osztaly erds- és gyengedramu, energetikai
rendszerekkel kapcsolatos tevékenységi korét érintd for-
galmazo cégekkel, esetenként a gyartokkal.

Hazilagosan végzett kisebb épitkezések, atalakitdsok szer-
vezésében valo részvétel.

Részt vesz az alloeszkozok lizemeltetési feltételeinek, tele-
pitésének eldkészitésében, kidolgozasaban.

Eves munkaterv, azon beliil TMK-terv és ahhoz kapcsolodo
anyagsziikségleti terv, energia- €s kozmiifelhasznalasi terv
készitésében vald részvétel.

TMK- terv végrehajtdsanak megszervezésében valo részve-
tel.

Javaslatok kidolgozasa az ellatas hatékonysdganak novelé-
sét eldsegitd korszeri eljardsok és szervezési modszerek,
gépek, berendezések, miiszerek és eszk6zok beszerzésére és
alkalmazaséra.

Feliigyeli és ellendrzi az erds- és gyengearaml rendszerek
karbantartdsat, valamint az energiaellatast végz6 vallalko-
7ok tevékenységét.

Felettes utasitasara vagy sajat kezdeményezésre olyan eseti
feladatok végzése, amelyek a munkakori leirdsban nem sze-
repelnek, de a munkakdr rendeltetésébdl megallapithatéan
feladatkorébe tartozonak tekinthetok vagy sziikséghelyzet-
bol addédnak.

Az osztalyon beliil az altala irdnyitott részteriilet munkaja-
nak megszervezése, kdzvetlen irdnyitasa és ellendrzése.
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Tevékeny- ségi teriile-
tén felligyeli és ellendrzi a korhaz altal foglalkoztatott kiilsd
vallalkozok munkajat.
Gondoskodik a munkavégzés, iizemeltetés folyamatainak
dokumentalasardl, a mindségiranyitasi rendszer miukdodteté-
sérol.
Az el6irt nyilvantartasok, mindségiigyi dokumentumok ve-
zetése, aktualizalasa.
Karbantartasi és tizemeltetési szerz6dések teljesitésének el-
lendrzése, szamlék igazolasa.
Anyag Ki- és visszavételezésének kezdeményezése.
Adatszolgaltatas a feliigyeleti szerveknek, hatosagoknak.
Kiils6 vallalkozok altal végzett munkak ellendrzése, épitési-
, szerelési naplo, jegyzOkonyv alairasa, szamlak igazolasa.
Munka elrendelése, igénylése munkalapon.
Az osztalyos miiszaki nyilvantartasi rendszerek aktualizala-
saban valo részvétel.
Kiilso vallalkozok altal bonyolitott rekonstrukcidk, beruha-
zasok, felujitasok végzésének rendszeres ellendrzése, terve-
z0kkel, lebonyolitdval, kivitelezOkkel vald rendszeres kap-
csolattartas, problémak esetén a sziikséges intézkedések
megtétele, az orvosszakmai és a miiszaki lehetdségek 6sz-
szehangolasa.
Szakteriiletének megfeleléen az unids és egyéb projektek
elokészitésében, megvaldsitasaban, fenntartdsdban valo
kézremiikodés.
Szakteriiletének megfeleléen a kozbeszerzési értékhatart el
nem ¢érd beszerzések lebonyolitdsa, részvétel kozbeszerzési
eljarasokban
Gondoskodds a munkavégzés, lizemeltetés folyamatainak
dokumentalasarol.

2.12.16.8. Felelosségi kore:

Felel6s munkateriiletét illetden a munkavédelmi és tlizren-
dészeti szabalyok betartasaért.

Felelds a koltségkereteken beliili gazdalkodasért.

Felelds a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.

Felelds a hozza tartozo teriiletek miikodéséért, a szolgaltata-
sok szinvonalanak egyenletességéért és javitasaért, a bal-
esetmentes munkavégzés feltételeinek megteremtéséért, a
beosztottak szakmai szinvonalanak és munkakultarajanak

rorr

fejlesztéséért.

2.12.16.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdga:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.
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2.12.17. Gondnoksdgvezeti
2.12.17.1. Kinevezd: fdigazgato dltalinos helyettese (gazdasdgi
igazgato) — a Miiszaki osztalyvezetovel tortént elozetes
egyetértéssel.
2.12.17.2. Kozvetleniil alarendelt munkakor:

e beosztott kozalkalmazottak, ( betanitott munkasok)

o gazdasagi hivatal takaritoi,

o telefonkdzpont-kezeldk.

2.12.17.3. Félérendelt munkakorok:

o fOigazgato,

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgato-helyettes,

e Miiszaki osztalyvezeto,

e Miiszaki osztalyvezet6-helyettes.

2.12.17.4. Helyettesité munkakorok: Miiszaki osztdalyvezetd, osztalyveze-
to-helyettes illetve az daltaluk megbizott munkatars.

2.12.17.5. Munkakor célja: gondnoksdgi feladatokat elldto szolgdlatok
és a telefonkozpont munkdjanak iranyitisa, miikodtetése.

2.12.17.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

2.12.17.7. Feladatkore:

e A Korhazban felmeriild gondnoksagi feladatok ellatasa, a
Koérhaz telephelyein, a belsé teriilet, parkok, jardak, utak
tisztantartdsa, valamint a szemétszallitdis megszervezése,
kommunalis és a veszélyes hulladék elszallitasanak szerve-
zése, iranyitasa, szamla kollaudacié elvégzése.

e A Korhaz telephelyein rakodasi, anyag- €és eszkozszallitasi
feladatok iranyitasa.

e A gazdasagi hivatalhoz tartozd helyiségek takaritdsanak
megszervezése, dokumentalasa, ellendrzése.

e A telefonkdzpontban dolgozok iranyitasa a Telefonkozpont
csoportvezetdjével kozosen, munkajuk megszervezése, el-
lendrzése, dokumentalasa.
tgyvitelével jaro ligyintézés.

2.12.17.8. Feleldsségi kore:

o Kozvetlen felelosség terheli a gondnoksagi tevékenység €s a
telefonkdzpont munkajanak maradéktalan ellatasaért.

e Felelds a gondnoksag belsd munkafolyamatainak koordina-
lasaért.

2.12.17.9. Megbeszéléseken valon jogosultsaga:

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.18. Gépészeti rendszerek iizemeltetését, fenntartdsat irdanyito részlegvezeto
2.12.18.1. Kinevezo: foigazgato adltalinos helyettese (gazdasdgi
igazgato) - miiszaki osztalyvezetd egyetértésével.
2.12.18.2. Aldrendelt munkakorék: a szakmai iizemeltetés alkalmazottai
2.12.18.3. Folérendelt munkakorok:
o fOigazgato,
o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
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gazdasagi igazgato-
helyettes,
miiszaki osztalyvezeto.

2.12.18.4. Helyettesité munkakor: osztdalyvezetd, osztalyvezetd-helyettes.
2.12.18.5. A munkakor célja:

A miszaki ellatds, ezen beliill a gépészeti berendezések,
eszkozok folyamatos és biztonsagos lizemeltetésének, kar-
bantartasnak ¢és javitasanak intézése.

Muszaki fejlesztésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, ja-
vaslattétel a fejlesztések meghatarozasahoz, tervezések, ki-
vitelezések szervezése, lebonyolitasa elsésorban gépészeti,
épiiletgépészeti vonatkozasban.

Energiahordoz6-, fogadd-, tarolo-, elosztd-, atalakitd- és
felhasznald berendezések és rendszerek, valamint az ezek-
hez tartoz6 miszerek és automatikak tizemkészségének, ke-
zelésének, felligyeletének, rendszeres ellendrzésének bizto-
sitdsa, megszervezése, a fizikai elhasznalodast lassitd, az
elhasznélodéast kompenzalo és az avulést ellensulyozo javi-
tasi, karbantartasi tevékenység végzése.

A gépészeti berendezések iizemeltetési, karbantartasi, mi-
szaki fejlesztési feladatainak végrehajtasdban vald részvétel.
Az lzemeltetés teriiletén a korhazi berendezések, ellatod
rendszerek miikodoképességének biztositasa, kapcsolattar-
tas a szolgaltatokkal.

A karbantartas teriiletén a berendezések, eszk6zok miik6do-
képes allapotanak fenntartasa, kapcsolattartds a szolgalta-

tokkal.

2.12.18.6. Munbkaltatoi jogositvdanya: nincs.
2.12.18.7. Feladatkire:
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Energiatermel6- és elosztod berendezések allando tizemképes
allapotanak biztositasa, iizemeltetésének feliigyelete.

Orvosi gazok alaphaldzatai, felvondk, szell6z6- és klima-
rendszerek, egyéb gépészeti berendezések iizemeltetése,
feliigyelete, karbantartasanak, javitasanak lebonyolitésa.
Karbantartasi és tizemeltetési szerzodések teljesitésének el-
lendrzése, szamlak igazolasa.

Anyag ki- és visszavételezésének kezdeményezése.
Kapcsolattartas a Tertileti Mérésiigyi és Miiszaki Biztonsagi
Hatoésaggal, nyomastartd edények feliigyelete, ligyintézése.
Adatszolgaltatas a feliigyeleti szerveknek, hatosagoknak.
Kiils6 véllalkozok altal végzett munkak ellendrzése, épitési-
, szerelési naplo, jegyzOkonyv alairasa, szamlak igazolasa.
Munka elrendelése, igénylése munkalapon.

Karbantartasok (ingatlan, gép, berendezés, mobilia) végze-
sének helyszini ellendrzése, a munkak mennyiségi- mindsé-
gi atvétele, kiilsé vallalkozok esetén ezen tilmenden a
szamlak kollaudalasa.

Az osztaly éves munkatervének, koltségvetésének Osszealli-
tasadban vald részvétel.
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Rendszeres ¢s folya-
matos informacidszerzés, illetve kapcsolattartas az osztaly
tevékenységi korét érintd forgalmazé cégekkel, esetenként a
gyartokkal.
Szakteriiletének megfelelden feliigyeli és ellendrzi az épii-
letgépészet karbantartdsat, valamint az energia-, és kozmi-
ellatast végzo vallalkozasok tevékenységét.
Javaslatok kidolgozasa az ellatds hatékonysaganak novelé-
sét eldsegitd korszerii eljardsok ¢és szervezési modszerek,
gépek, berendezések, miiszerek és eszk6zok beszerzésére és
alkalmazésara.
Az osztalyos miiszaki nyilvantartasi rendszerek aktualizala-
saban valo részvétel.
Felettes utasitasara vagy sajat kezdeményezésre olyan eseti
feladatok végzése, amelyek a munkakori leirdsban nem sze-
repelnek, de a munkakdr rendeltetésébdl megallapithatéan
feladatkorébe tartozonak tekinthetok vagy sziikséghelyzet-
bol adddnak.
Részvétel a hosszi- kozép- és rovidtava tervek, a miszaki
fejlesztési tervek Osszeallitdsaban.
Részvétel a rekonstrukciok, beruhazasok, felajitasok terve-
zésében és lebonyolitdsaban, haszndalatba vételében, lizembe
helyezésében.
Részvétel az éves terv 0sszeallitdsaban.
Kiilso vallalkozok altal bonyolitott rekonstrukcidk, beruha-
zasok, felujitasok végzésének rendszeres ellendrzése, terve-
z0kkel, lebonyolitdval, kivitelezOkkel vald rendszeres kap-
csolattartas, problémak esetén a sziikséges intézkedések
megtétele, az orvos szakmai €s a miiszaki lehetéségek 6sz-
szehangolasa.
Hazilagosan végzett kisebb épitkezések, atalakitdsok szer-
vezésében valo részvétel.
Részvétel az alloeszkozok lizemeltetési feltételeinek, telepi-
tésének elokészitésében, kidolgozasaban.
Szakteriilete szerinti éves munkaterv, azon beliil a TMK-
terv és ahhoz kapcsolddo anyagsziikségleti terv készitése.
TMK- terv végrehajtasanak megszervezése szakteriiletén.
Az osztalyon beliil az altala irdnyitott részteriilet munkaja-
nak megszervezése, kdzvetlen irdnyitasa, és ellendrzése.
Tevékenységi teriiletén feliigyeli és ellendrzi a korhaz altal
foglalkoztatott kiils6 vallalkozok munkajat.
Gondoskodik a munkavégzés, lizemeltetés folyamatainak
dokumentalasarol, a mindségiranyitasi rendszer mitkodteté-
sérol.
Az eldirt nyilvantartasok vezetése, aktualizalasa.
Szakteriiletének megfeleléen az unids és egyéb projektek
elokészitésében, megvaldsitasaban, fenntartdsdban valo
kozremiikodes.
Szakteriiletének megfeleléen a kdzbeszerzési értékhatart el
nem ¢érd beszerzések lebonyolitdsa, részvétel kozbeszerzési
eljarasokban
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2.12.18.8. Felelosségi kore:

e Felelos a koltségkereten beliili gazdalkodasért.

e Felelds a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.

o Felelds a hozza tartozo6 teriiletek mikodéséért, a szolgaltata-
sok szinvonalanak egyenletességéért és javitasaért, a bal-
esetmentes munkavégzés feltételeinek megteremtéséért, a
beosztottak szakmai szinvonalanak és munkavégzési kultu-
rajanak fejlesztéséért.

o Felelds a munkakdrébe tartozd jogszabalyi eldirasok betar-
tasaért, betartatasaért.

o Felelos a rabizott 1étesitmény-fenntartasi, miszaki fejleszté-
si, gépfenntartasi, valamint a vagyongazdalkodasi feladatok
ellatasaért, dokumentalasaért.

2.12.18.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iiléseken, rendezvényeken:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.19. Létesitményvédelmi, miiszerfejlesztési és vagyongazddlkoddsi csoportve-
zeto
2.12.19.1. Kinevez6 és munkaltatoi jogkor gyakorloja: fiigazgato
dltalanos helyettese (gazdasagi igazgaté) — a miiszaki
osztalyvezetd elozetes egyetértésével.
2.12.19.2. Aldrendelt munkakorok:
2.12.19.3. Folérendelt munkakorok:

o figazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgato-helyettes,

e miuszaki osztalyvezetd.

2.12.19.4. Helyettesité munkakor: osztdalyvezetd, osztilyvezetd-helyettes
2.12.19.5. A munkakér célja: Az orvosi miiszerek, orvostechnikai be-
rendezések fejlesztése, beszerzések elokészitése, lebonyolitas-

ban valo kozremiikodés, projektirodaval egyiittmiikodés a

szakmai elokészitésben, vagyongazdalkodassal kapcsolatos

feladatok elvégzése, targyi eszkoz nyilvantartds, létesitmény-
védelmi (vagyonvédelem, munkavédelem, kornyezetvédelem,
tiizvédelem stb.) feladatok, megbizottak munkdjanak iranyi-
tasa, koordindldsa.

2.12.19.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

2.12.19.7. Feladata:

o A Korhaz mikodési teriiletén az orvosi muszerek, orvos-
technikai berendezések fejlesztése, a beszerzések eldkészi-
tésénél, meghatarozasdnal a szakmai minimumfeltételek
meglétének biztositasa.

e Kapcsolattartas az orvosi miiszerek, berendezések gyartoi-
val, forgalmazoival, szervizeivel a legmegfelelobb beszer-
z¢si lehetdségek kivalasztasa érdekében.

e Projektek megvalositdsdban szakmai kozremilkddés az or-
vosi muszerek, orvostechnikai berendezések fejlesztésének,
beszerzésének vonatkozasaban.
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A vagyon- gazdalko-
das teriiletén a mindségiranyitasi rendszer eldirasai szerint
az er6forrasokkal torténd hatékony gazdalkodas megvalosi-
tas.
A targyi eszkoz nyilvantartas naprakész vezetése.
Kozremiikodés a beszamolok és az iizleti tervek Osszeallita-
saban, el6készitésében.
Munkatertiletét érinté jogszabalyok, kiilsé és belsd utasita-
sok végrehajtasa, illetve végrehajtatasa.
Az eldirt nyilvantartasok vezetése, aktualizalasa.
A korhazi munkavédelmi, tlizvédelmi, vagyonvédelmi, ka-
tasztréfavédelmi, kornyezetvédelmi, sugarvédelmi és ADR
tanacsadasi feladatok iranyitasa, szervezése, koordinalasa.
Egészségiigyi személyzet segitése a késziilékek helyes
hasznalataban, ) miiszerek, eljarasok bevezetésében, al-
kalmazéasaban valo segitségnyujtas, betanitas, aktiv részvé-
tel a kezdeti id6szakban, illetve késébb is.
Az unibs- és egyéb projektek elokészitésében, megvaldsita-
saban ¢és a fenntartasi feladatok elvégzésében vald részvétel.

2.12.19.8. Felelosségi kore:

Felelds a feladatkorébe tartozo és esetenként kapott felada-
tok, munkak kifogastalan elvégzéséért, a vezetése és fel-
igyelete ald rendelt dolgozok tevékenységéért, valamint a
munkafegyelemért.

Felelds az aldirasaval igazolt munka valdsagtartalmaért, az
eloirt hataridok, kiilso és belso rendeletek, utasitasok betar-
tasaért.

Felelds a munkavédelmi és tlizrendészeti szabalyok betarta-
saért.

FelelOs a bizonylati fegyelem betartasaért.

FelelOs a kiadott feladatok tekintetében a beszamolasért, el-
lendrzésért.

Felelds a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Felel6s a megdrzendd bizonylatok drzéséért, selejtezéséért.
Felel6s a miikddési teriiletén a Korhazi tulajdon védelméért.
Felel6s az elkészitett adatszolgaltatasok adatainak valodisa-
gaért.

Felelds a kiadott munka szakszer(i és pontos elvégzéséért.

2.12.19.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
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Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.
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2.12.20. Logisztikai Osztaly osztalyvezetije
2.12.20.1. Kinevezo: foigazgato dltalanos helyettese (gazdasagi
igazgato) - foigazgato elozetes egyetértésével.
2.12.20.2. Aldrendelt munkakorok: logisztikai osztilyvezeté-helyettes,
raktarozdsi csoportvezetd, anyag és eszkozgazdalkoddsi cso-
portvezeto, gépjarmii iizemeltetési eléado, orvosi miiszerkar-
bantarto és ezek beosztott kizalkamazottai.
2.12.20.3. Folérendelt munkakor:
o fOigazgato,
o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
o gazdasagi igazgato-helyettes.
2.12.20.4. Helyettesité munkakor: logisztikai 0Sztdlyvezetd-helyettes.
2.12.20.5. A munkakor célja: logisztikai (anyag- és eszkiozgazdalkoddsi,
beszerzési, raktar-gazdalkodasi, ellatdsi, szakmai gép-miiszer
karbantartdsi javitdasi) feladatok végrehajtisanak szervezése,
iranyitdsa.
2.12.20.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.12.20.7. Feladatkore:
e Részt vesz a Koérhaz gazdasagi tevékenységének beszamo-
16ja és éves koltségvetési tervének Osszeallitasaban, eloké-
szitésében.
e Rendszeres és folyamatos informacidszerzeés, illetve kap-
csolattartas az osztaly tevékenységi korét érintd forgalmazo
cégekkel, esetenként a gyartokkal.
e Az osztaly munkdjanak megszervezése, iranyitasa €s ellen-
Orzése:
¢ igényfelmérés, elemzés, tervezés, beszerzés,
¢ raktargazdalkodasi felhasznalok folyamatos és iitemes el-
latasa,

¢ selejtezés, értékesités,

¢ javaslatok kidolgozasa az anyag- és eszkozgazdalkodasi
hatékonysag novelésére,

¢ a karbantartasi feladatok tervezése, elemzése, id0szakos
feliilvizsgalatok elvégzésének feliigyelete,

¢ Mint logisztikai osztalyvezetd a Logisztikai Osztalyt
érintd megrendelésekkel és szerzédésekkel kapcsolatos
szamlak teljesitésigazolasara jogosult.

2.12.20.8. Feleldsségi kore:

e Felelos a koltségkereten beliili gazdalkodasért.

e Felelos a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.

o Felelds a hozza tartozo6 teriiletek miikodéséért, a szolgaltata-
sok szinvonaldnak egyenletességéért s javitasaért, a beosz-
tottak szakmai szinvonaldnak és a korhdzi kornyezetben
végzett munka kultarajanak fejlesztéséért.

e Felelos az 4ltala eldterjesztett dontés-elokészitd javaslatok
megalapozottsagaért.

e Felelds a koltségvetés pénziigyi, gazdalkodasi rendjének
jogszabdlyi betartasaért, betartatasaért.

e Felelds a koltségvetés keretében miikodd korhdz Logisztikai
Osztaly mukodéséért, rendjének jogszabalyr megfeleltetésé-
ért.
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A titoktar- tasi kotele-

zettség betartasaért.

o A megfeleld bizonylatok Orzéséért, selejtezéséért.

o A miikddési teriiletén a korhézi tulajdon védelméért, a tiiz-
rendészeti és munkavédelmi, valamint a bels6 eldirasok be-
tartasaeért.

o Az elkészitett adatszolgaltatasok adatainak valddisagaért.

2.12.20.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
o Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
testiileti iiléseken:
¢ Gazdasagi Osztalyvezetdi Ertekezlet,
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.21. Logisztikai osztalyvezeti-helyettes (Raktargazdalkodds, Anyag- és Esz-

kozgazdalkodas
2.12.21.1. Kinevezo és munkaltatoi jogkor gyakorloja: foigazgato
dltalanos helyettese (gazdasagi igazgaté) - logisztikai

osztalyvezetd elozetes egyetértésével.

2.12.21.2. Aldrendelt munkakérok: raktarozdsi csoportvezetd, anyag- és
eszkozgazdalkodadsi csoportvezetd

2.12.21.3. Folérendelt munkakorok:

o fbOigazgato,

o fbigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgato-helyettes,

o logisztikai osztalyvezeto.

2.12.21.4. Helyettesité munkakor: logisztikai osztalyvezeto.
2.12.21.5. Munkakor célja:

e Logisztikai anyag- és eszkozgazdalkoddsi, beszerzési, rak-
tar-gazdalkodasi, ellatdsi feladatok végrehajtisainak szer-
vezése, iranyitdsa.

o A korhazi menedzsment munkdjanak segitése

e A korhaz kozponti raktaraban a raktarozasi feladatok ella-
tasa, szervezése, ellendrzése.

2.12.21.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.12.21.7. Feladata:

o A raktargazdalkodas, anyagfelhaszndlds a mindségbiztosita-
si rendszer eldirdsai szerint az eréforrasokkal torténd haté-
kony gazdalkodas megvaldsitasa, a Logisztikai Osztaly mii-
kodési rendjében leirtak betartdsa €s végrehajtasa.

e Részt vesz a Korhdz gazdasagi tevékenységének beszamo-
16ja és éves koltségveteési tervének Osszedllitasaban, eloké-
szitésében.

e Rendszeres és folyamatos informaciodszerzés, illetve kap-
csolattartas az osztaly tevékenységi korét érint6 forgalmazo
cégekkel, esetenként a gyartokkal.

e Az osztaly munkdjanak megszervezése, irdnyitasa és ellen-
Orzése:
¢ igényfelmérés, elemzés, tervezés, beszerzés,
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¢ raktargazdalkodasi felhasznalok folyamatos és iitemes el-
latasa,

¢ selejtezés, értékesités,

¢ javaslatok kidolgozasa az anyag- ¢€s eszkozgazdalkodasi
hatékonysag novelésére,

A csoportok munkajanak megszervezése, iranyitasa és el-

lendrzése.

2.12.21.8. Felelosségi kore:

Felel6s a koltségkereten beliili gazdalkodésért.

Felel6s a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.

Felelds a hozza tartozo teriiletek miikodéséért, a szolgaltata-
sok szinvonalanak egyenletességéért €s javitasaért, a beosz-
tottak szakmai szinvonalanak és a kérhazi kornyezetben
végzett munka kultarajanak fejlesztéséért.

Felelos az altala eloterjesztett dontés-elokészitd javaslatok
megalapozottsagaért.

Felelos a koltségvetés pénziigyi, gazdalkodasi rendjének
jogszabalyi betartasaért, betartatasaért.

Felelds a koltségvetés keretében mitkkodo korhaz Logisztikai
Osztaly miikddéséért, rendjének jogszabalyi megfeleltetésé-
ért.

FelelOs a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Felelds a megfeleld bizonylatok drzéséért, selejtezéséért.
Felelds a miikddési teriiletén a korhazi tulajdon védelméért,
a tlizrendészeti és munkavédelmi, valamint a bels6é el6ira-
sok betartasaért.

Az elkészitett adatszolgaltatasok adatainak valddisagaért.

2.12.21.9. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.22. Logisztikai osztilyvezeto-helyettes (Gépjarmii iizemeltetés, Orvosi mii-
szer-karbantarto)

2.12.22.1.

2.12.22.2.

2.12.22.3.

2.12.22.4.
2.12.22.5.

Kinevezé és munkdltatoi jogkor gyakorldja: foigazgato
dltalanos helyettese (gazdasdgi igazgato) - logisztikai
osztalyvezeto elozetes egyetértésével.

Aldarendelt  munkakorok:  gépjarmiivezetok,  miiszer-
technikusok

Foélérendelt munkakorok:

o fdigazgato,

o fOigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgato-helyettes,

o logisztikai osztalyvezeto.

Helyettesito munkakor: logisztikai osztalyvezeto.

Munkakor célja:

e Logisztikai anyag- és eszkozgazdalkodasi, beszerzési,
raktar-gazdalkoddsi, gép-miiszerkarbantartds, gépkocsi-

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



115
vezetok, ellatasi
feladatok végrehajtasainak szervezése, iranyitasa.
A korhazi menedzsment munkdjanak segitése
A gépek, miiszerek és orvostechnikai berendezések, orvo-
si miiszerek fizikai elhaszndlodasat lassito, az elhaszna-
lodast kompenzadlo és az avulast ellensulyozo, javitdsi,
karbantartdasi tevékenységek menedzselése, bonyolitdsa.
A kotelezd éves feliilvizsgalatok megszervezése, lebonyo-
litasa, dokumentalasa
A kiilsé személy és teherfuvarozasi feladatok ellatisa a
korhazi tevékenység szervezése, koordindldsa.

2.12.22.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.
2.12.22.7. Feladata:

Az osztaly munkdjanak megszervezése

Részt vesz a Korhdz gazdaséagi tevékenységének beszamo-

16ja és éves koltségvetési tervének Osszeallitasaban, eloké-

szitésében.

Rendszeres ¢s folyamatos informacidszerzés, illetve kap-

csolattartas az osztaly tevékenységi korét érintd forgalma-

z6 cégekkel, esetenként a gyartokkal.

Az osztaly munkajanak megszervezése, iranyitasa ¢s el-

lendrzése:

¢ igényfelmérés, elemzés, tervezés, beszerzes,

¢ raktargazdalkodasi felhasznalok folyamatos és iitemes
ellatasa,

¢ selejtezés, értekesités,

¢ javaslatok kidolgozésa az anyag- és eszkozgazdalkoda-
si hatékonysag novelésére,

A csoportok munkajanak megszervezése, iranyitasa ¢€s el-

lendrzése.

Mint megbizott osztalyvezetd helyettes a Logisztikai Osz-

talyt érinté megrendelésekkel és szerzédésekkel kapcsola-

tos szamlak teljesitésigazolasara jogosult.

A Logisztikai Osztaly miikodési rendjében foglaltak betar-

tasa €s végrehajtasa.

Gépek, berendezések javitdsdnak, karbantartdsanak meg-

rendelése, ellendrzése, felligyelete, a kiallitott szamlak ke-

zelése.

A vonatkoz6 hatalyos jogszabaly szerint az iddszakos fe-

lilvizsgalatok elvégeztetése, figyelemmel kisérése, nyil-

vantartas vezetése.

Karbantartasi szerzddések eldkészitése

Kapcsolattartas osztalyokkal

Részt vesz a munkahoz kapcsolddd kozbeszerzésekhez

torténd adatszolgaltatasban

Nyomon kdveti a meglévd és az Gjonnan kotendd szerzo-

désekkel osszefliggd feladatokat.

2.12.22.8.  Felelisségi kore:
e Felelds a koltségkereten beliili gazdalkodasért.
e Felelds a pénziigyi, bizonylati fegyelem betartasaért.
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e Felelds a hozz4 tar-
tozo terliletek mukodéséért, a szolgaltatasok szinvonala-
nak egyenletességéért €s javitasaért, a beosztottak szakmai
szinvonalanak ¢és a korhazi kornyezetben végzett munka
kulturdjanak fejlesztéséért.

o Felelos az altala eloterjesztett dontés-elokészitd javaslatok
megalapozottsagaért.

o Felelos a koltségvetés pénziigyi, gazdalkodasi rendjének
jogszabalyi betartasaért, betartatasaért.

e Felelds a koltségvetés keretében miikodé korhaz Logiszti-
kai Osztaly miikodéséért, rendjének jogszabalyi megfelel-
tetéséeért.

o A titoktartasi kotelezettség betartasaért.

e A megfelel6 bizonylatok drzéséért, selejtezéséeért.

o A mikddési teriiletén a korhazi tulajdon védelméért, a tiiz-
rendészeti és munkavédelmi, valamint a belsé el6irasok
betartasaért.

o Az elkészitett adatszolgéltatasok adatainak valodisagéaért.

e Felel6s a korhazi kiils6 szallitaisok munkéjanak szervezé-
séért, iranyitasaért, dokumentalasaért, ellenorzéséért.

o Koteles a rébizott gépeket, berendezéseket, eszkdzoket,
anyagokat, valamint a személyi véddeszkozoket megfele-
16en hasznalni, karbantartani.

Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.23. Raktarozdsi csoportvezeto

2.12.23.1.

2.12.23.2.
2.12.23.3.

2.12.23.4.
2.12.23.5.

2.12.23.6.
2.12.23.7.

Kinevezo és munkadltatoi jogkor gyakorldja: foigazgato

dltalanos helyettese (gazdasdgi igazgato) - logisztikai

osztalyvezeto elozetes egyetértésével).

Alarendelt munkakorok: raktarosok

Folérendelt munkakorok:

e fdigazgato,

o fdigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgato-helyettes,

e Jlogisztikai osztalyvezetd, logisztikai osztalyvezetd-
helyettes.

Helyettesité munkakor: raktirosok

A munkakor célja: A korhaz kozponti raktaraban a raktdaro-

zasi feladatok elldatdisa, szervezése, a raktar-gazdalkodasi

csoport munkdjanak szervezése, irdanyitdsa, ellendrzése.

Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

Feladata:

o Javaslatok kidolgozasa a raktargazdalkodasi hatékonysag
novelésére

e Biztositja a készletek szakszerli megovasat, megdrzését, a
raktarak gazdasagos kihasznalasat.

e Kiilon selejtraktarban gytijti a hasznalhatatlan vagy feles-
legessé valt eszkozoket.
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Selejte- zésre va-
16 eldkeésziilés
Osztalyok altal kiallitott és az ellatasi csoporttal utalva-
nyoztatott kiadasi bizonylatok alapjan az anyagok kiadasa.
Készletbeszerzés, készlet- és raktargazdalkodas, anyag- és
eszkozfelhasznalas, a mindségbiztositasi rendszer eldirasai
szerint:
¢ Az eréforrasokkal torténd hatékony gazdalkodas meg-
valositasa.
¢ Az osztaly miikodési rendjében leirtak betartasa és vég-
rehajtasa,
Igényfelmérés, elemzés, tervezés, beszerzes.

2.12.23.8. Felelosségi kore:

Felelds a feladatkorébe tartozd €s esetenként kapott fel-
adatok, munkak kifogastalan elvégzéséért, a vezetése és
feliigyelete ala rendelt dolgozok tevékenységéért, valamint
a munkafegyelemért.

Felelds az alairasaval igazolt munka valosdgtartalmaért, az
eldirt hataridok, kiilsé és belsé rendeletek, utasitasok be-
tartasaert.

Felelos a munkavédelmi és tlizrendészeti szabalyok betar-
tasaért.

Felelds a bizonylati fegyelem betartasaért.

Felel6s a kiadott feladatok tekintetében a beszamoltatasét,
ellenérzésért.

FelelOs a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Felelos a megdérzendd bizonylatok Orzéséért, selejtezésé-
ért.

Felelds a miikddési teriiletén a Koérhazi tulajdon védelmé-
ért.

Felel6s az elkészitett adatszolgaltatasok adatainak valodi-
sagaért.

Felel6s a kiadott munka szakszerii és pontos elvégzéséeért.

2.12.23.9. Megbeszéléseken valo jogosultsdaga:

Kotelezd meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.24. Anyag- és Eszkozgazdalkoddsi csoportvezetd
212.24.1. Kinevezd és munkdltatoi jogkor gyakorloja: foigazgato
dltaldnos helyettese (gazdasdgi igazgato) - logisztikai
osztalyvezetd elozetes egyetértésével).
2.12.24.2. Kozvetleniil alarendelt munkakorok: anyag- és estkozgaz-
dalkodasi csoport
2.12.24.3. Félérendelt munkakorok:
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foigazgato,

foigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasagi igazgato-helyettes,

logisztikai  osztalyvezetd, logisztikai osztalyvezetd-
helyettes.
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2.12.24.4.  Helyettesito munkakor:
osztalyvezeto, illetve osztalyvezeto helyettes szobeli megbiza-
sa dltal az osztaly részlegei kozotti helyettesitésre kotelezhe-

to

2.12.24.5. A munkakor célja: A csoporthoz tartozo minden sziikséges
anyag, eszkoz folyamatos biztositdasa

2.12.24.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs.

2.12.24.7. Feladata:

A logisztikai osztaly miikddési rendjében foglaltak betar-
tasa és végrehajtasa

Részt vesz a beszamolo 0sszeallitasaban, elkészitésében
Szakmai osztalyok igényeinek felmérése, elemzése
Felhasznalasok figyelemmel kisérése

Szallitasi szerzédések eldkészitése, megrendelések készi-
tése

Meghatarozott arucsoportok: gyogyaszati anyagok, szak-
mai anyagok, egyedileg finanszirozott anyagok (EFI) be-
szerzések bonyolitasa

Szakmai osztalyok havi jelentései alapjan az EFI anyagok
szdmla alapjan torténd bearazésa, tovabbitasa az informa-
tikai osztaly felé

Az EFIl-s anyagokkal kapcsolatos beszamolok, jelentések
készitése

Konszignacids raktari készletek nyilvantartasa, bevétele-
zése, kiadasa, a felhaszndlasok figyelemmel kisérése
Kapcsolattartas osztalyokkal

Rendszeres és folyamatos informacidszerzés, kapcsolattar-
tas az osztaly tevékenységi korét érinté cégekkel, szemé-
lyekkel

Utalvanyozas

Mint anyag- és eszkdzgazdalkodasi csoportvezeté a Lo-
gisztikai Osztalyt érintd megrendelésekkel és szerzddé-
sekkel kapcsolatos szamlak teljesitésigazolasara a mb.
osztalyvezetd, valamint a logisztikai osztalyvezeto-
helyettes tavollétében jogosult.

2.12.24.8.  Felelisségi kore:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

A feladatkorébe tartozd és esetenként kapott feladatok,
munkdk kifogastalan elvégzéséért

Az alairasaval igazolt munka valdsagtartalmaért, az eldirt
hataridok, kiilso és belsoé rendeletek, utasitasok betartasa-
ért

Koltségkereten beliili gazdalkodasért

A bizonylati fegyelem betartasaért

A titoktartasi kotelezettség betartasaért

A megdrzendd bizonylatok drzéséért, selejtezéséért

A miikodési teriiletén a koérhézi tulajdon védelméért, tiiz-
rendészeti és munkavédelmi, valamint a belso eldirasok
betartasaért

Az elkészitett adatszolgaltatasok adatainak valodisagaért
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2.12.24.9. Megbeszéleé- seken valo
jogosultsaga:
o Koitelezo meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:

¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.25. Gépjarmii iizemeltetési eléado
2.12.25.1. Kinevez6 és munkaltatoi jogkor gyakorloja: foigazgato
dltalanos helyettese (gazdasdgi igazgato) - logisztikai
osztalyvezetd elozetes egyetértésével).
2.12.25.2.  Kozvetleniil alarendelt munkakorok: Gépjarmiivezetok
2.12.25.3. Félérendelt munkakorok:

e foigazgato,

e foigazgato dltalanos helyettese (gazdasadgi igazgato),

o gazdasdgi igazgato-helyettes,

o logisztikai osztalyvezeto,

e logisztikai osztdlyvezetis-helyettes.

2.12.25.4. Helyettesité munkakor: osztalyvezetd, illetve ositilyvezeto-
helyettes szobeli megbizdsa dltal az osztaly részlegei kozotti
helyettesitésre kotelezheto.

2.12.25.5. A munkakor célja:

o A kiilsé személy és teherfuvarozasi feladatok ellatisa a
korhazi tevékenység szervezése, koordindlasa.

2.12.25.6. Munbkaltatoi jogositvanya: nincs
2.12.25.7. Feladata:

o A korhazi kiilsé szallitasok iranyitasa, a fuvarigények
osszegyiijtése, a fuvarok szervezése, lebonyolitdsa.

o A menetlevelek, iizemanyag elszamolds pontos vezetése, a
dokumentdcios rend betartasa.

e Felettes urasitdasra, vagy sajdat kezdeményezésre olyan
eseti feladatok végzése, amelyek a munkakori leirasban
nem szereplo, de munkakor rendeltetésébol megallapit-
hatoan feladatkorébe tartozonak tekinthetdk, vagy sziik-
séghelyzetbol adodnak.

o Koteles a forgalmi okmanyok, biztositasok naprakészsé-
gét fenntartani.

2.12.25.8. Felelosségi kore:

o A feladatkorébe tartozo és esetenként kapott feladatok,
munkak kifogéstalan elvégzéséért.

e Az alairadsaval igazolt munka valdsagtartalmaért, az eloirt
hataridok, kiilso és belsoé rendeletek, utasitasok betartasa-
ért.

Koltségkereten beliili gazdalkodasért.

A bizonylati fegyelem betartasaért.

A titoktartasi kotelezettség betartasaért.

A meg0rzendd bizonylatok Orzéséért, selejtezéséért.

A miikodési teriiletén a koérhézi tulajdon védelméért, tiiz-
rendészeti és munkavédelmi, valamint a belsO eldirasok
betartasaért.

o Az elkészitett adatszolgaltatasok adatainak valodisagaért.
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o Koteles a rabizott
gépeket, berendezéseket, eszkozoket, anyagokat, valamint
a személyi védbdeszkozoket a hasznalati utasitasnak megfe-
lel6en hasznalni, karbantartani.
e Felelos a korhazi kiils6 szallitdisok munkdjanak szervezé-
séért, irdnyitasaért, dokumentalasaért, ellendrzéséért.
2.12.25.9.  Megbeszéléseken valo jogosultsdga:
o Koitelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.12.26. Orvosi miiszerkarbantarto
2.12.26.1. Kinevezd és munkaltatoi jogkor gyakorloja: foigazgato
dltalanos helyettese (gazdasdgi igazgato) - logisztikai
osztalyvezetd elozetes egyetértésével).
2.12.26.2.  Kozvetleniil alarendelt munkakoriok: miiszer-technikusok
2.12.26.3.  Folérendelt munkakorok:
foigazgato,
foigazgato dltalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
gazdasadgi igazgato-helyettes,
logisztikai osztalyvezeto,
logisztikai osztdalyvezetd-helyettes.
2.12.26.4.  Helyettesit6 munkakor: osztalyvezetd, illetve 0Sitdlyvezetod-
helyettes szobeli megbizdsa dltal az osztaly részlegei kozotti
helyettesitésre kotelezheto
2.12.26.5. A munkakor célja:

e Az orvosi miiszerek, orvostechnikai berendezések szak-
szerii feliigyeletének, rendszeres ellendrzésének, a fizikai
elhaszndlodast lassito, az elhaszndloddst kompenzadlo és
az avulast ellensulyozo javitasi, karbantartdsi tevékeny-
ségek ellatasa.

2.12.26.6. Munkaltatoi jogositvanya: nincs
2.12.26.7. Feladatkére:

e A Korhaz teriiletén 1évo orvosi muszerek, orvostechnikai
berendezések feliigyelete, rendszeres ellendrzése, karban-
tartasa, javitasa.

e A vezetése ald tartozo csoport munkijanak megszervezé-
se, iranyitasa, koordinalasa, értékelése.

o A kezelok, lizemeltetok részére tanacsadas, oktatas.

e Kapcsolattartas a berendezések gyartdjaval, szervizével, a
segitségiikkel elvégezhetd probak tesztelése, javitasok
végrehajtasa,

o Az eldirt iddszakos feliilvizsgalatok hatosagi ellendrzésé-
nek segitése.

e Munkatertiiletét érintd jogszabalyok, kiils6 és belsd utasita-
sok végrehajtasa, illetve végrehajtatasa.

e A munka elvégzéséhez sziikséges eszkozok és anyagok
biztositasa.

e Munkavédelmi, illetve tlizrendészeti eldirasok betartasa,
betartatasa.
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e A  kor- haz-  ¢és
orvostechnikai eszk6zok iizemeltetése, lizemképes allapo-
tanak biztositasa, javitasuk, karbantartasuk folyamatos
végzése, allapotuk figyelemmel kisérése, javaslat adéas a
szlikségessé valo munkak elvégzésére, illetve elvégezteté-
sére.

e Szakszervizek elvégzett munkéjanak igazolésa.

e Egészségligyi személyzet segitése a késziilékek helyes
hasznalataban, j miszerek, eljarasok bevezetésében, al-
kalmazasaban vald segitségnyujtas, betanitas, aktiv rész-
vétel a kezdeti id6szakban, illetve késébb is.

e Részt vesz a beszamolok és a koltségvetési tervek Osszeal-
litasaban, elokészitésében.

e Javaslatok kidolgozésa az orvosi gépek, muszerek gazda-
sagosabb lizemeltetésér6l a karbantartasok, javitasok vi-
szonylataban.

e Kapcsolattartas az osztalyokkal.

e Az elrendelt készenlét idején az elérhetdség biztositasa,
behivas esetén a sziikséges javitas lehet6ség szerinti el-
végzese.

o Felettes utasitasara vagy sajat kezdeményezésre olyan ese-
ti feladatok elvégzése, amelyek a munkakori leirasban
nem szerepelnek, de a munkakdr rendeltetésébdl megalla-
pithatéan feladatkorébe tartozonak tekinthetok vagy sziik-
séghelyzetbol adodnak.

2.12.26.8. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:

o Koitelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi
rendezvényen:
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet.

2.13. Stratégiai igazgato munkaszervezete

2.13.1.
2.13.2.
2.13.3.
2.13.4.

2.13.5.
2.13.6.

2.13.7.

Stratégiai igazgato (integralt iranyitdsi vezeto)
Kinevezd: fdigazgato (Szakmai Vezetdtestiilet elézetes véleményével),
Aldrendelt munkakérok: nincs
Félérendelt munkakorok:
o fdigazgato,
o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).
Helyettesito munkakor: féigazgatoi utasitds szerint
A munkakor célja:
e A stratégiai tervezés irdnyitasa, feliigyelete, ellendrzése egytittmiikodve
az érintett teriiletek vezetdivel.
o A palyazatfigyelés, palyazat elokészités iranyitasa, feliigyelete, ellendr-
z€se.
Munkaltatoi jogositvanyok:
o Kore:
¢ beosztott kozalkalmazottak.
e Tartalma:
¢ kinevezés, felmentés, athelyezés, fegyelmi eljaras, béremelés (a f6-
igazgato eldzetes egyetértésével, pénziigyi és humanpolitikai kérdé-
seket illetéen a gazdasagi igazgatd egyetértésével),
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¢ kulfoldi és belfoldi kiktildetés, hivata-
los tavollét €s rendes szabadsag engedélyezése,
¢ fizetetlen szabadsag engedélyezése (foigazgatd eldzetes egyetértésé-
vel),
¢ hivatalos helyettesités és tulora elrendelése (tObbletkiadas esetén
gazdasagi igazgato egyetértésével),
¢ javaslat kitiintetésre, egyéb elismerésre,
¢ Osztonzésre biztositott pénziigyi keret felosztasa (foigazgatod és gaz-
dasagi igazgaté elGzetes egyetértésével).
2.13.8. Feladatkor:
o Stratégiai tervezési feladatok
Az alabb felsorolt tevékenységeket irdnyitja, koordindlja a Miszaki
Osztaly, Igazgatasszervezési Osztaly, Kontrolling, Finanszirozasi Igaz-
gato, Informatikai Igazgat6, Logisztikai Osztaly, Pénziigyi és Szamvite-
li Osztdly ¢és az illetékes szakmai osztalyok (gazdasagi igazgato,
orvosigazgatd, apolasi igazgatd €s apolasi igazgatd-helyettesek iranyita-
saval) vezetdivel egyiittmiikodve:
¢ Szakmai szempontbdl korrekt, optimalisan finanszirozott és/vagy
nyereséget eredményezd mitkodés feltételeinek kidolgozasa, mene-
dzselése.
¢ Uj szakmapolitikai trendek kovetése, Gj diagnosztikai, gyogyito,
megeldz0 eljarasok bevezetésének javaslata.
¢ Jaro- és fekvobetegellatas szerkezetét, annak valtozasat, atalakitasat
érint6 stratégiai dontések elokészitése.
¢ A Korhdz teljesitmény- ¢és koltségmutatoinak folyamatos
nyomonkovetése alapjan koltséghatékony miikodést célzé intézkedé-
sek kezdeményezése, menedzselése.
¢ Infrastruktaralis beruhdzasokat, fejlesztéseket érintd dontések eldké-
szitése (hatastanulmanyok, tervek, javaslatok).
¢ Gép-, muszer-, anyag-, eszkozberuhazasokat, beszerzéseket érintd
dontések elOkészitése.
¢ Kozbeszerzési eljarasok eldkészitési fazisaban a stratégiai tervezési
feladatok érvényesitése.
¢ Humanpolitikai, fleg a munkaerd tervezést érintd fejlesztések ter-
vezese.
¢ A kiilsd ¢és belsd informécidk Osszegytijtésével, az érdekelt felekkel
torténd kapcsolattartassal alakitja a PR tevékenységet és marketing-
politikat.
e Palyazat el6készitési feladatok
Az alabb felsorolt tevékenységeket iranyitja, koordindlja a Miiszaki
Osztaly, Igazgatasszervezési Osztaly, Kontrolling, Finanszirozasi Igaz-
gatd, Informatikai Igazgato, Logisztikai Osztaly, Pénziigyi és Szamvite-
li Osztaly és az illetékes szakmai osztalyok (gazdasagi igazgato,
orvosigazgat6, apolasi igazgato €s apolasi igazgato-helyettesek irdnyita-
saval) vezetdivel egyiittmiikodve:
¢ A Korhazat érintd palyazatok figyelésének iranyitdsa, a potencialis
palyazatok értékelése, eldterjesztése.
¢ Altalanos palyazati anyag elkészitése, Osszeallitisa az érintettek
bevonasaval, palyazat benytjtasanak lebonyolitasa.
2.13.9. Felelossegi kore
e Altalanosan felel6s
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¢ a hatéaskorébe utalt feladatok hataridére
torténd végrehajtasaért,
¢ avonatkoz6 jogszabalyok betartasaért, illetve betartatasaért,
¢ az altala hozott intézkedésekért, utasitasokeért.
o Stratégiai tervezést érintden:
¢ Felelds a stratégiai tervezési dontések, elvek figyelembe vételéért,
érvényesiiléséért, a folyamatok koordinalasaért, egyiittmiikodve az
érintett tertiletek vezetdivel.
¢ Felel6s a stratégiai tervezés szakmai, jogi megfelel0ségéért.
e Palyazatfigyelést, elokészitést érintden:
¢ Felelos a palyazatfigyelés szervezéséért, hatékonysagaért.
¢ Felel6s a palyazati el0készité munka szervezéséért, iranyitasaért.
¢ Felelos azért, hogy a palyazati anyag megfeleljen a stratégiai terve-
zésben megfogalmazottaknak.
2.13.10. Felelossegi kore
e Altaldnosan felelds
¢ a hataskorébe utalt feladatok hataridére torténd végrehajtasaért,
¢ a vonatkozo jogszabalyok betartasaért, illetve betartatasaért,
¢ az altala hozott intézkedésekért, utasitasokért.
o Stratégiai tervezést érintden:
¢ Felel6s a stratégiai tervezési dontések, elvek figyelembe vételéért,
érvényesiiléséért, a folyamatok koordinalasaért, egyiittmiikodve az
érintett tertiletek vezetdivel.
¢ Felel6s a stratégiai tervezés szakmai, jogi megfeleloségéért.
o Palyazatfigyelést, elokészitést érintden:
¢ Felel6s a palyazatfigyelés szervezéséért, hatékonysagaért.
¢ Felelds a palyazati el6készité munka szervezéséért, iranyitasaért.
¢ Felelds azért, hogy a palyazati anyag megfeleljen a stratégiai terve-
zésben megfogalmazottaknak.
2.13.11. Megbeszéléseken valo jogosultsaga:
e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiiletnek:
¢ Szerkesztd Bizottsag,
¢ Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag.
o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti tilé-
seken, rendezvényeken:
¢ Szakmai Vezetdtestiilet,
¢ Vezet6i Ertekezlet,
¢ Osztilyvezeté Féorvosi Ertekezlet,
¢ Vezeté Szakdolgozoi Ertekezlet (tématol fiiggden)
¢ Gyobgyszerterapias Bizottsag,
¢ Gép- Miiszer Bizottsag,
¢ Diagnosztikai €s Terapias Bizottsag,
¢ Osszalkalmazotti Ertekezlet,
¢ {innepi események(Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Emlékiinne-
pély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna Emlékiinne-
pély, jubileumi tinnepélyek, avatdiinnepségek, stb),
tudoméanyos és tovabbképzo rendezvények,
¢ kazuisztikai konferencia.

*
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2.13.12. Megbeszéléseken valo jo- gosultsaga:
e Hivatalanal fogva tagja az alabbi testiiletnek:

*
*

Szerkesztd Bizottsag,
Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag.

o Kotelez6 meghivassal kell biztositani részvételét az alabbi testiileti tilé-
seken, rendezvényeken:

*
*
*
*
*
*
*
*
*

<

Szakmai VezetoOtestiilet,

Vezet6i Ertekezlet,

Osztalyvezeté Féorvosi Ertekezlet,

Vezetd Szakdolgozoi Ertekezlet,

Gyodgyszerterapias Bizottsag,

Gép- Miszer Bizottsag,

Diagnosztikai és Terapias Bizottsag,

Osszalkalmazotti Ertekezlet,

tinnepi események(Markusovszky Emlékiinnepély, Peté Emlékiinne-
pély, Semmelweis Emlékiinnepély, Kossuth Zsuzsanna Emlékiinne-
pély, jubileumi tinnepélyek, avatdiinnepségek, stb),

tudomanyos és tovabbképzd rendezvények,

kazuisztikai konferencia.
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1/1V. KORHAZI TESTULETEK, BIZOTTSAGOK

1. Korhazi Feliigyel6 Tanacs

1.1. A Markusovszky Korhazban a Kérhazi Feliigyel6 Tanacs 1étszama: 15 6.

1.2. A Korhazi Feliigyel6 Tanacsba 8 fot a Korhaz ellatasi korzetében, az egészségiigy te-
riletén mikodo egyesiiletek, tarsadalmi szervezetek kiildotteibol, a tobbi tagot a Kor-
haz kiildotteibdl kell megvalasztani. A Tanacs elndkét az egyesiiletek kiildottei koziil
kell megvalasztani.

1.3. A Korhazi Feliigyel6 Tanacsba 7 {6t a Korhaz kdzalkalmazottai valasztanak.

1.3.1. A Korhazi jelolteket a Feliigyelé Tanacsba a Kozalkalmazotti Tanacs valaszt-
ja meg.

1.3.2. Amennyiben a Korhazban nem mikodik K6zalkalmazotti Tanacs, a jelolteket
a Korhaz teriiletén miikddo reprezentativ szakszervezetek, valamint a Magyar
Orvosi Kamara és Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara illetékes
szervei valasztjak meg.

1.4. A Korhazi Feliigyel6 Tanacs feladata:

e véleményt nyilvanit és javaslatokat tesz a Kérhaz miikodésével, fenntartasaval és

fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,

e biztositja a kapcsolattartast a Korhaz vezetése €s az érintett lakossag kozott,

e képviseli az érintett lakossag érdekeit a Korhdz miikodésében,

o figyelemmel kiséri a Korhdz miikodését.

1.5. A Korhazi Feliigyel6 Tanacs megbizatasa négy évre szol.

1.6. A Korhazi Feliigyel6 Tanécs jogosult megismerni:

e az egészségligyi szolgaltatas miikodésével, fenntartasaval, bovitésével, atszervezé-

sével kapcsolatos pénziigyi, gazdasagi adatokat, mutatokat, beszamolokat,

e az egészségligyi szolgaltatdssal, annak mindségével kapcsolatos — személyazono-

sitasra alkalmatlan — statisztikai adatokat,

e kérdést intézhet a foigazgatohoz, aki a kérdésre 15 napon beliil koteles irdsban téa-

jékoztatast adni,

e véleményt nyilvanithat, illetéleg javaslatot tehet a betegjogok érvényesiilésével

kapcsolatban.

1.7. A Korhazi Feliigyel6 Tandcs és tagja

e az egészseégligyi szolgaltatas szinhelyére beléphet, ott tartdzkodhat, azonban az ott

folyo egészségiigyi ellatast, valamint egyéb munkavégzést nem zavarhatja,

e lakossagi forumot tarthat,

e kozvetiti a foigazgatod felé az egészségligyi szolgaltatas igénybevevdjének a Kor-

haz altal nyujtott szolgaltatasokra vonatkozo kezdeményezéseit,

o figyelemmel kiséri a Korhaz Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban, valamint

Hazirendjében foglaltak érvényesiilését.

1.8. A Korhazi Feliigyel6 Tanacs sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal,
éves munkaterv szerint lilésezik.

1.9. A Korhazi Feliigyel6 Tandcs ligyrendjét sajat maga hatdrozza meg.

1.10. A Korhazi Feliigyel6 Tanacs miikodésével kapcsolatos szervezési és ligyviteli fel-

adatokat a Korhaz latja el.

2. Szakmai Vezetdtestiilet
2.1. A Szakmai Vezetdtestiilet a Korhaz vezetésének tanacsadd, véleményezd és javaslat-
tételi szerve.
2.2. A Szakmai Vezetétestiilet tagjai:
e orvosigazgato,
e apolasi igazgato,
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e az Orvosi Kamara helyi képvise- 16je,
e Az aldbbi osztalyok osztalyvezetdi altal delegalt 6sszesen 1 6:

[ ]
YR IR IR SRR I K IR OGP YR IR B IR SRS

* & & ¢ ¢ 0 0o 0

¢
¢
¢

Pszichiatriai Osztaly,

Radiologiai Osztaly,

Nuklearis Medicina Osztaly,

Ko6zponti Laboratorium,

Patologiai Osztaly,

Csecsemo- ¢és Gyermekgyodgyaszati Osztaly,
Sziilészet- NOgyogyaszati Osztaly,
Kozponti Rehabilitacios Osztaly,
Rehabilitacios Osztaly Szentgotthard,
Fizioterapias Osztaly.

z alabbi osztalyok osztalyvezetdi altal delegalt 6sszesen 2 6:

Altalanos Belgyogyaszati Osztaly,
Gasztroenterologiai €s Belgyogyaszati Osztaly,
Kardiologiai és Belgyodgyaszati Osztaly,
Infektologiai Osztaly,

Reumatologiai Osztaly,

Borgyogyaszati Osztaly,

Tidogyogyaszati Osztaly,

Neuroldgiai Osztaly,

Onkoradioldgiai Osztaly,

Haematologiai és Haemosztazeoldgiai Osztaly,
Foglalkozasegészségiigyi Szakszolgalat,
Kroénikus Belgyodgyaszati, Tiidogyogyaszati és Geriatriai Osztaly.

z alabbi osztalyok osztalyvezetdi altal delegalt 6sszesen 3 6:

Koézponti Miitdszolgalat,

Urologiai Sebészeti Osztaly,

Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly,

Mellkassebészeti Osztaly,

Altalanos és Ersebészeti Osztaly,

Traumatologiai Osztaly,

Ortopédiai Sebészeti Osztaly,
Fiil-Orr-Gége-Fej-Nyaksebészeti és Arc-Allcsont-Szajsebészeti (matrix) Osz-
taly,

Szemészeti Osztaly,

Kozponti Aneszteziologia és Intenziv Betegellato Osztaly,
Siirgdsségi Betegellato Osztaly.

2.3. A Szakmai Vezetdtestiilet delegalt tagjainak megbizasa négy évre szol, amely tobb
esetben is ujabb négy évre meghosszabbithato.

2.4. A Szakmai Vezetdtestiilet tagjaibol elnokot valaszt két éves idétartamra. A két éves
ciklust kovetden a lekdszond elndk egy alkalommal Gjravalaszthato.

2.5. A szakmai vezet0 testlilet iilése akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele je-
len van.

2.6. A szakmai vezet0 testlilet hatarozatait a jelen 1év6 tagok tobbségi szavazataval hozza.

2.7. Az alabbi egyetértési jogkorokben a dontéshez az dsszes tag tobb mint felének egyet-
értd szavazata sziikséges:
e korhaz szakmai terve,
o fejlesztési prioritasok meghatarozasa,
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e vezetdi, orvosvezeto-helyettesi, apolasi igazgatdi kinevezéseknél
a kiilon jogszabalyban meghatéarozott feltételek aloli felmentés,

e korhazi etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak kinevezéséhez,

e halottbol torténd szerv-, szovetkivételhez a halal tényét megallapitod bizottsag ki-
nevezeése,

e mindségbiztositasi politika kialakitasahoz,

e belsO mindségligyi rendszerrdl szolo szabalyzat elfogadasahoz,

e mas egészségiigyi szolgaltatoval valo szakmai egylittmikodés és konzilium-kérési
rend kialakitasédhoz.

2.8. A Szakmai Vezetdtestiilet {iléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni:

e az AEEK képvisel6jét,

a féigazgatot,

a féigazgato altalanos helyettesét (gazdasagi igazgatot),

az altalanos orvosigazgatd-helyettest,

a kormendi orvosigazgato-helyettest,

a celldomélki orvosigazgato-helyettest,

a tudomanyos és oktatasi igazgatot,

a tudomanyos igazgato-helyettest,

a korhazi f6gyogyszerészt,

a kontrolling, finanszirozdasi igazgatot

informatikai igazgatot,

a stratégiai igazgatot,

az igazgatasi osztaly osztalyvezetdjét

e anyilvéantartdsi osztaly Osztalyvezetdjét.

2.9. A Szakmai Vezetétestiilet sziikség szerint, de legalabb negyedévenkénti rendszeres-

séggel iilésezik.

2.10. Az elndk hivja 6ssze a Szakmai Vezet6testiilet tiléseit. Rendkiviili esetben is kote-
les 6sszehivni a testiilet iilését, amennyiben a testiilet tagjainak legaldbb egyharma-
da azt irdsban kezdeményezi.

2.11. A Szakmai Vezet6testiilet feladatai:

e részt vesz az alabbi dokumentumok el0készitésében:
¢ szakmai fejlesztési program,
¢ Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat,
¢ hazirend.
e véleményezi a Korhazat érintd feladat-ellatasi, illetve feladatatvallalasi szerzo-
dések megkdotésére iranyulo palyazatokat,
e véleményezi az igazgatdi kinevezéseket, véleményezi €s rangsorolja a szakmai
osztalyok vezet6i munkakoreinek betdltésére beérkezett palyazatokat,
e a Korhazat érintd barmely szakmai kérdésben javaslattételi joga van a tulajdo-
nos, illetve a féigazgato felé,
e a tulajdonos, illetve a foigazgatod felkérésére meghatarozott szakmai kérdéseket
véleményezi.

2.12. A Szakmai Vezet6testiilet miikodésével kapcsolatos szervezési és ligyviteli felada-
tokat az Igazgatasszervezési Osztaly latja el.

2.13. A Szakmai Vezet6testiilet tigyrendjét maga hatarozza meg.

3. Keérhazi Etikai Bizottsag
3.1. Markusovszky Koérhazban az Etikai Bizottsag létszama: 11 0.
A Korhazi Etikai Bizottsag tagjait a féigazgato kéri fel, amelybdl 3 fét a szakdolgo-
z6k koziil kell jeldlni.
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3.2. Korhazi Etikai Bizottsag feladata:

e akorhéazon beliil felmeriilé orvosi és szakdolgozoi etikai ligyekben valo allasfogla-
las,

e abetegjogok érvényesitésében vald kdzremiikodés,

e szerv- ¢s szovetatiiltetésekhez szilikséges jovahagyas megadasa.

3.3. A Kérhazi Etikai Bizottsag tagjainak megbizatasa négy évre szol.

3.3.1. A fbigazgaté visszahivja a Korhazi Etikai Bizottsag tagjat az alabbi esetekben:
e nem vett részt egy éven keresztiil a Korhazi Etikai Bizottsag munkajaban,
e biintetéeljaras indult ellene €s a biintetéeljarads soran a birdsag jogerdsen
megallapitja, hogy blincselekményt kovetett el.
3.3.2. A foéigazgatd — az Etikai Bizottsag egyetértd hatarozataval — egyéb kiillondsen
indokolt esetben is visszahivhatja a Bizottsag tagjat.

3.4. A Koérhazi Etikai Bizottsag tagjai sorabol az elsd iilésén elnokot valaszt, az elndk
megbizatasa 2 évre sz0l, amely egy alkalommal meghosszabbithat6, ha a tagok tobb-
sége egyetért az illetd személyével.

3.5. A Korhazi Etikai Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal {il¢é-
sezik.

3.6. A Koérhazi Etikai Bizottsag

e az ¢rintett személyeket meghallgatja,
e a vonatkoz¢ iratokba — az adatvédelmi szabalyok keretei kozott — betekinthet,
e szakért6t kérhet fel.

3.7. A Koérhazi Etikai Bizottsag iiléseire a féigazgatdt, az orvosigazgatot és az apolasi
igazgatot meg kell hivni.

3.8. Az Etikai Bizottsag az altala meghatarozott tigyrendnek megfelelden miikodik.

3.9. Az Etikai Bizottsag miikodési feltételeit a Korhaz biztositja. Az iilésrdl emlékeztetd
késziil, amelyrdl a Bizottsag elndke gondoskodik.

4. Intézményi Varolista Bizottsag
4.1. Az intézményi varolistak és betegfogadasi listdk kezelése, a felel6sok kijeldlése, va-
lamint az Intézményi Varoélista Bizottsdg miikodése a mindenkor hatalyos jogsza-
balyoknak megfeleld Intézményi varodlista szabalyzat alapjan (SZ-20.) torténik.
4.2. Az intézményi varolista vezetéséért felelds személy: orvosigazgatd
4.3. Az intézményi betegfogadasi lista vezetéséért felelds személy: orvosigazgato.

5. Tudomanyos Bizottsag

5.1. A Korhaz Tudomanyos Bizottsaga a féigazgatd, az orvos-igazgatd és az apolasi igaz-
gatd tudomanyos tanacsado testiilete.

5.2. A Tudomanyos Bizottsag a tagokbol és a tagok altal megvalasztott elnokb6l, valamint
titkarbol 4ll.

5.3. A Bizottsag elnokének megbizasa két évre szol, az elndk tobb alkalommal is Gjrava-
laszthat6.

5.4. A Tudomanyos Bizottsag tagjai:

e aKorhaz tudomanyos mindsitéssel rendelkez6 osztalyvezetd féorvosai,

e a Tudomdanyos Bizottsag tobbségi szavazataval a Korhaz tudomanyos mindsi-
téssel rendelkezd egyéb orvosai €s mas diplomasai, kivételes esetben tudoma-
nyos mindsitéssel nem rendelkezé féorvos,

e atudomanyos €s oktatasi igazgato,

e atudomanyos igazgato-helyettes,

e az apolasi igazgato.
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5.5. A Tudomanyos Bizottsag feladatai:

a Tudomanyos Bizottsag a foigazgatod felkérésére €s sajat kezdeményezésbol
megvalasztasat,

a Markusovszky-palyazatok évenkénti kiirasa, illetve a beérkezett palyamun-
kak elbiralasa,

javaslattétel a Markusovszky-emlékel6adast tarto — kiemelkedé tudomanyos
munkat végzo — személyre,

megyei, varosi, onkormanyzati, miniszteri és allami kitiintetések véleményezé-
se orvosok, szakdolgozok és az egészségligyi szolgaltatas teriiletén dolgozo fi-
zikai alkalmazottak esetében,

Petd Erné-emlékplakett adomanyozéasanak kezdeményezése,

orvosokat €és egyéb diplomasokat, szakdolgozokat az egészségiigyi szolgaltatas
teriiletén dolgozo fizikai alkalmazottakat illetéen javaslat korhazi kitlintetések-
re, illetve egyéb elismerésekre, cimekre,

foorvosi, adjunktusi el6léptetések véleményezése,

osztalyvezetd foorvosi, osztalyvezetd apoloi kinevezések véleményezése.

5.6. A Tudomanyos Bizottsag javaslatot tesz a kazuisztikai konferenciak levezetd elnoké-

5.7.

5.8.

5.9.

re, aki két évre kap megbizatast, amely tobbszor is meghosszabbithato.

A Tudomanyos Bizottsag iiléseit negyedévenként rendszeresen, de sziikség esetén so-
ron kiviil tartja.

Az llésen megtargyalando6 témakat a bizottsag elndke a foigazgatoval torténd egyez-
tetés alapjan allitja 0ssze, de az iilés dsszehivasat a bizottsagi tagok is kezdeményez-
hetik. A megtargyaland6 témak napirendre tlizésében a bizottsag tagjainak kezdemé-
nyez¢Esi joga van.

A Tudomanyos Bizottsag iiléseirdl jegyzOkonyv késziil, amelyr6l a Tudomanyos Bi-
zottsag titkdra gondoskodik.

5.10. A Tudomanyos Bizottsdg miikodésének részletes szabalyait, tigyrend;jét sajat maga

hatarozza meg.

5.11. A Tudoméanyos Bizottsag iilésére a foigazgatot €s az orvosigazgatdt meg kell hivni.

6. Kutatasetikai Bizottsag
6.1. A Korhazban a tudomanyos kutatdsokat a Kutatasetikai Bizottsag véleményezi,

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

hagyja jova, illetve feliigyeli.

A Bizottsag sajat tagjainak sorabol tudomanyos mindsitéssel rendelkezd elnokot va-
laszt, aki két évig tolti be az elnoki funkciot. Az elndk tobb alkalommal is Gjrava-
laszthato.

A Bizottsag allando tagja: a tudomanyos és oktatasi igazgatd, valamint a tudomanyos
igazgato-helyettes.

A Bizottsag tagjai: A Bizottsag orvos tagjai a Korhaz osztalyvezetd féorvosaibol és
masodféorvosaibol keriilnek kinevezésre. Mellettiik pszichiater, teologus, jogasz és
egészségligyi szakdolgozo vesz rész a munkéban. A Bizottsdgnak az elndkon és tit-
karon kiviil legalabb 5 taggal kell rendelkeznie.

A Bizottsag tagjait a féigazgatd kéri fel és nevezi ki.

A Bizottsag feladata:

e A Korhéazban folyd kutatdsok, illetve tudomanyos munkak kutatasi tervének jova-

hagyasa.

¢ A tudomdanyos kutatasok feliigyelete.
e Regiondlis feladatként Vas, Zala és Gydr-Moson-Sopron megyékben késziilt vizs-

galatok szakmai véleményezését végzi a vonatkoz6 jogszabalyok szerint.
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A klinikai vizsgéalatokra vonatko- 70 részletes szabalyozast az SZ-
02. szamu szabalyzat tartalmazza.

6.7. A Bizottsag miikodésének részletes szabalyait tigyrendbe kell foglalni.

7. Vezetdi Ertekezlet
7.1. A Vezetoi Ertekezlet a féigazgatd tandcsado szerveként miikodik.
7.2. Az Ertekezlet véleményezi:

a Korhaz egészét érintd szervezési és miikodési kérdéseket,

a munkaterv teljesitését,

a Korhaz stratégiai kérdéseit, stratégiai irdnyvonalat,

vezetOi kinevezéseket,

gazdalkodasi kérdéseket,

kitiintetési javaslatokat,

mindazokat a kérdéseket, amelyeket a féigazgatd vagy az Ertekezlet tagjai a fo-
rum elé terjesztenek.

7.3. Az Ertekezlet iilését a foigazgato vezeti.

7.4. Az Ertekezletré] emlékeztetét kell késziteni, amelyrél a Nyilvantartasi Osztaly gon-
doskodik.

7.5. Az Ertekezlet tagjai:

foigazgato,

foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

orvosigazgato,

altalanos orvosigazgato-helyettes,

kormendi orvosigazgato-helyettes,

celldomolki orvosigazgatd-helyettes,

gazdasagi igazgato-helyettes,

apolasi igazgato,

apolasi igazgato-helyettesek,

tudomanyos és oktatési igazgato,

tudomanyos igazgato-helyettes (meghivottként),

korhazi f6gyogyszerész,

stratégiai igazgato,

mindségiranyitasi vezetd

kontrolling és finanszirozasi igazgato (tématol fiiggben, kiilon meghivas alapjan),
informatikai igazgato (tématol fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
igazgatasszervezési Osztaly osztalyvezetdje,

nyilvantartési osztaly vezetdje

kontrolling ¢és finanszirozéasi osztalyvezetd (tématdl fliggden, kiilon meghivas
alapjan),

informatikai osztalyvezetd (tématol fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
Logisztikai Osztaly osztalyvezetdje (tématdl fliggden, kiilon meghivas alapjan),
Pénziigyi és Szamviteli Osztaly osztalyvezetdje (tématdl fliggden, kiillon meghivas
alapjan),

Bels6 Ellendrzési Osztaly vezetdje (tématol fliggden, kiilon meghivas alapjan),
Kozalkalmazotti Tanacs elndke (meghivottként).
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8. Osztalyvezeté Foorvosi Ertekezlet (Féorvosi Tanacs)
8.1. Az Osztalyvezetd Féorvosi Ertekezlet a féigazgato és az orvosigazgatd szakmai ta-
nacsado testiilete.
8.2. Az Ertekezlet éves munkaterv alapjan targyalja meg:

az osztalyvezetd féorvosok szakmai beszdmolojat osztalyuk miikodésérdl, gyogyi-
t6-megel6z0 munkajarol,

a fejlesztési terveket, stratégiai koncepciokat,

a korhazak, szolgélatok kozotti egylittmitkodés és munkamegosztas kérdéseit,

a Korhaz (osztalyok) etikai helyzetét,

a Korhaz teljesitménymutatdinak, statisztikai mutatdinak alakuldsat,

a Korhaz aktualis pénziigyi helyzetét,

a Korhaz mindségiranyitasi rendszerének mitkodését,

a Korhaz betegjogi megitélését,

a betegelégedettség aktualis helyzetét,

mindazokat a kérdéseket, amelyeket az Ertekezleten a résztvevok elSterjesztenek.

8.3. Az Ertekezletet a féigazgato vezeti, aki az Ertekezletet sziikség szerint, de legalabb
kéthavonta hivja Ossze.

8.4. Az Ertekezletrdl a nyilvantartasi osztaly osztalyvezetdje készit, vagy készittet emlé-
keztet6t, amelynek egy példanyat kiilon gytijtében kell megdrizni.

8.5. Az Ertekezletre meg kell hivni:

foigazgatot,

foigazgato altalanos helyettesét (gazdasagi igazgatot),
orvosigazgatot,

altalanos orvosigazgato-helyettest,

kormendi orvosigazgato-helyettest,

celldomolki orvosigazgatd-helyettest,

tudomanyos és oktatasi igazgatot,

tudomanyos igazgato-helyettest,

stratégiai igazgatot,

kontrolling és finanszirozasi igazgatot,

apolasi igazgatot,

apolasi igazgato-helyetteseket,

gazdasagi igazgato-helyettest,

osztalyvezetd fOorvosokat,

részlegvezetd féorvosokat (tématol fiiggden),
nyilvantartdsi osztaly osztalyvezetdjét
igazgatasszervezési Osztaly osztalyvezetdjét,
Szombathelyi Orvosi Kamara elnokét (tématol fiiggden),
korhazi szakszervezetek vezetdit (tématdl fiiggden),
Kozalkalmazotti Tanacs elndkét (tématol fiiggben),
Szombathelyi Teriileti Vérellatd vezetdjét (tématdl fiiggden),
vezetd haziorvosokat, hazi gyermekorvosokat (tématol fliggden),
Korhazi Feliigyeld Tanacs elnokét.

9. Vezeto Szakdolgozéi Ertekezlet
9.1. A Vezet6 Szakdolgozoéi Ertekezlet az apolasi igazgatd tanacsado testiileteként miiko-
dik.
9.2. Az Ertekezlet éves munkaterv alapjan miikodik, hataskore:

az osztalyokon folyo dpolasi munka értékelése,
a szakdolgozok képzésére, tovabbképzésére javaslattétel,
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a gazdalkodassal, gyogyszerella- tassal kapcsolatos feladatok érté-
kelése,
osztalyos ellendrzési tapasztalatok értékelése,
az apolas teriiletén az etikai és fegyelmi helyzet alakulasanak figyelemmel kiséré-
se, az egészségiigyi szakdolgozokkal szembeni kdvetelmények érvényesitésének
segitese,
mindazoknak a kérdéseknek a megtargyalasa, amelyeket az Ertekezleten az érin-
tettek eldterjesztenek.

9.3. Az Ertekezletet az apolasi igazgatd vezeti, az Ertekezletet sziikség szerint, de leg-
alabb kéthavonta hivja 0ssze.
9.4. Az Ertekezletrdl emlékeztetot kell késziteni, amelyrdl az apolasi igazgatd gondosko-

di

K.

9.5. Az Ertekezletre meg kell hivni:

® 6 o o 6 o o o o o » o

foigazgatot,

foigazgato altalanos helyettesét (gazdasagi igazgatot),
orvosigazgatot, (tématol fiiggden)

apolasi igazgato-helyetteseket,

telephelyvezetdket

osztalyvezetd apolokat,

osztalyvezetd asszisztenseket, szakdolgozokat,
onalloan miikddo részlegvezetd asszisztenseket,
oktatési eldadot, (tématol fliggden)

szakoktatokat, (t¢ématol fliggden)

oktatasszervezdt, (tématdl fiiggden)

egészségnevelot és dietetikai koordinatorokat, (tématol fiiggben)
szocialis munkésokat (tématol fiiggden).

10. Osszalkalmazotti Ertekezlet

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.

A féigazgat6 sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer Osszalkalmazotti Ertekez-
letet tart. Az Ertekezlet tartalmi és szervezési elokészitésében igényli az érdekkép-
viseletek vezetd képviseldinek kozremitkdodéseét.

Az Ertekezlet a féigazgaté beszamoloja alapjan megtargyalja:

e a Korhaz eltelt idészakban végzett munkajat,

e a Korhdz munkatervének teljesitését,

o az etikai helyzetet,

o akovetkezd idészak feladatait és terveit.

Az Ertekezletet a foigazgato vezeti.

Az értekezletrdl emlékeztetot kell késziteni, amelyrdl a Igazgatasszervezési Osztaly
osztalyvezetdje gondoskodik.

Az Ertekezletre meg kell hivni a Kérhaz valamennyi kozalkalmazottjat, a Korhaz
érdekképviseleteinek vezetdit, az Alapitd képviseldjét, valamint a Korhazi Feliigye-
16 Tanacs elnokét.
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11. Gyogyszerterapias Bizottsag

11.1.

11.2.

11.3.
11.4.

11.5.

11.6.
11.7.

11.8.

A Gyogyszerterapiads Bizottsag a féigazgatd és az orvosigazgatd szakmai tanacsado

testiilete.

Feladata a korhazi terapia racionalizélasa, a megfeleld prevencio és kezelések op-

timalizalasa, tovabba az ezen munkahoz kapcsoldodo tovabbképzések megszervezé-

Se.

A Gyogyszerterapias Bizottsag elndke a féigazgato.

Tagjai:

o fOigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

e 0rvosigazgato,

e altalanos orvosigazgato-helyettes,

e apolasi igazgato,

e korhazi fogyogyszerész,

o Kkontrolling és finanszirozasi igazgato,

¢ tudomanyos igazgato-helyettes,

e Kodzponti Aneszteziologia és Intenziv Betegellaté Osztaly osztalyvezetd forvo-
Sa,

o Infektologiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa,

e Korhazhigiénés féorvos,

sebészeti jellegli szakmdk altal delegalt 3 {6 osztalyvezetd féorvos (beleértve a

Sziilészet-NOgyogyaszati Osztalyt is),

belgyogyaszati jellegi szakmak 4ltal delegalt 3 {6 osztalyvezetd féorvos,

Csecsemo - és Gyermekgyogyaszati Osztaly osztalyvezetd féorvosa,

onkohaematoldgiai jellegli szakmak altal delegalt 1 6 osztalyvezetd féorvos,

gazdasagi igazgato-helyettes,

o fbigazgato altal felkért egyéb orvos, diplomads, szakdolgozo6.

A Bizottsagi iilésekre a stratégiai és mindségiranyitasi igazgatdt, tovabba az iilés

napirendje alapjan az érintett szakmai osztaly osztalyvezetdjét is meg kell hivni.

A Bizottsag legalabb negyedévente iilésezik.

A Bizottsag iilésérol emlékeztetot kell késziteni, amelyrdl a bizottsag elndke gon-

doskodik.

A Bizottsag mikodésének részletes szabalyait, ligyrendjét sajat maga hatarozza

meg.

12. Gép-Miiszer Bizottsag

12.1.

12.2.
12.3.

Az intézmény Gép-Miszer Bizottsaga véleményezi az orvosi, apolasi és egyeb gép-
¢és milszerbeszerzéseket. A Gép-Miiszer Bizottsag az intézmény vezetésének ta-
nacsado testiilete.

A Gép-Miszer Bizottsag elndke az orvosigazgato.

A bizottsag tagjai:

o fOigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato)

altalanos orvosigazgato-helyettes,

apolasi igazgato,

Miszaki Osztaly osztalyvezetdje,

sebészeti jellegli szakmak altal delegalt 1 f6 osztalyvezetd féorvos,
belgyodgyaszati jellegli szakmak altal delegalt 1 f6 osztalyvezetd féorvos,
diagnosztikai szakmak altal delegalt 1 {6 osztalyvezetd féorvos.
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12.4. A Gép-Miiszer Bizottsag a felme- riilt igények szerint, de évente leg-
alabb két alkalommal tart iilést, amelyrél emlékeztetd készil.

12.5. A Bizottsag tilésére a foigazgatodt, a stratégiai és mindségirdnyitasi igazgatot, vala-
mint a logisztikai osztalyvezetdt is meg kell hivni.

12.6. Az iilések Osszehivasaért, a Bizottsag ligyviteléért az orvosigazgatd utasitasainak
megfelelden a Létesitményvédelmi, miszerfejlesztési és vagyongazdalkodasi cso-
portvezetd felelds.

12.7. A Gép-Miszer Bizottsag miikddésének részletes szabalyait, ligyrendjét maga hata-
rozza meg.

13. Mindségiranyitasi Bizottsag
13.1. A Mindségiranyitasi Bizottsag a Korhaz sajat dontése alapjan létrehozott testiilet, a
foigazgatonak a korhazi mindségiranyitasi és mindségellendrzés teriiletén 1étreho-
zott tandcsado szerve.
13.2. A Mindségiranyitasi Bizottsdg elndke a mindségiranyitdsi vezeto.
13.3. Tagjai:
féigazgatod altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),
orvosigazgato,
altalanos orvosigazgato-helyettes,
apolasi igazgato,
apolasi igazgato-helyettesek,
tudomanyos és oktatési igazgato,
kontrolling, finanszirozasi igazgato,
informatikai igazgato,
korhazi fogyogyszerész,
Korhazhigiénés féorvos,
Nyilvantartasi osztaly vezetdje
Igazgatasszervezési Osztaly osztalyvezetdje,
Mindségiranyitasi Osztaly osztalyvezetdje,
o fdigazgato altal felkért egyeb orvos, diplomads, szakdolgozo.
13.4. A Bizottsag iiléseit félévenként egy-egy alkalommal tartja, amelyrdl az elndk vagy
az altala megbizott személy készit emlékeztetot.
13.5. A Bizottsag iiléseire a foigazgatot, valamint az iilés napirendje alapjan érintett
szakmai osztalyok osztalyvezetdit is meg kell hivni.
13.6. A Bizottsag ligyviteléért a mindségiranyitasi osztalyvezetd a felelds.
13.7. A Bizottsag tigyrendjét sajat maga hatarozza meg.

14. Diagnosztikai és Terapias Bizottsag
14.1. A Bizottsag feladata a fekvobetegek részére nytjtott szolgaltatasok elemzése, a rea-
lis igényszint meghatarozasa.
14.2. Diagnosztikai és Terapias Bizottsag elndke a diagnosztikai szakmak osztalyvezetd
foorvosai éves valtasban.
14.3. A Bizottsag tagjai:
e orvosigazgato,
altalanos orvosigazgato-helyettes,
kontrolling és finanszirozasi igazgato,
Patologiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Kozponti Radioldgiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Nuklearis Medicina Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Kozponti Laboratérium osztalyvezetd féorvosa,
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o (Csecsemd- ¢és Gyermekgyogy- aszati Osztaly osztalyvezetd

féorvosa,
o sebészeti jellegli szakmak altal delegalt 1 {6 osztalyvezetd féorvos,
e Dbelgydgyaszati jellegli szakmak altal delegalt 1 {6 osztalyvezetd féorvos,
¢ onkohaematologiai jellegli szakmak altal delegélt 1 f6 osztalyvezetd foorvos,
o fOigazgato altal felkért egyéb orvos, diplomas, szakdolgozo.
A Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal tart Gilést, melyrdl
emlékeztetd késziil.
A Bizottsag iiléseire a foigazgatot, valamint a stratégiai és mindségiranyitasi igaz-
gatét, tovabba az {ilés napirendje alapjan érintett szakmai osztalyok osztalyvezetoit
Is meg kell hivni.
A Bizottsag tigyviteli feladatairol a Bizottsag elndke gondoskodik.
A Bizottsag miikodésének részletes szabalyait, ligyrendjét sajat maga hatarozza
meg.

15. Transzfaziés Bizottsag

15.1.
15.2.
15.3.
15.4.

A Transzfizids Bizottsag a foigazgat6 és az orvosigazgatd tanacsado testiilete.
Feladata a vérfelhasznalas elemzése, racionalasa és optimalizalasa.

A Transzfizids Bizottsag elndke a stratégiai és mindségiranyitasi igazgato.
Tagjai:

foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

orvosigazgato,

apolasi igazgato,

kontrolling és finanszirozasi igazgato,

Gasztroenterologiai és Belgyogyaszati Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Haematologiai és Haemosztazeologiai Osztaly osztalyvezetd féorvosa,
Mellkassebészeti Osztaly osztalyvezetd féorvosa,

Altalanos és Ersebészeti Osztaly osztalyvezetd foorvosa,

Traumatologiai Osztaly osztalyvezetd foorvosa,

Ideg- és Gerincsebészeti Osztaly osztalyvezetd féorvosa,

Ko6zponti Aneszteziologia és Intenziv Betegellatd Osztaly osztalyvezetd féorvo-
Sa,

Mindségiranyitasi Osztaly osztalyvezetdje,

Szombathelyi Teriileti Vérellato vezetdje (meghivottként),
katasztrofavédelmi féorvos,

a Bizottsag elnoke altal meghivott egyéb osztalyvezetd féorvos (iilés témai altal
érintett szakmakbol),

o fOigazgato altal felkért egyéb orvos, diplomas, szakdolgozo.
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A Bizottsag évente két alkalom- mal tilésezik.
A Bizottsag iiléseire a féigazgatot, az informatikai igazgatét, tovabba az tilés napi-
rendje alapjan érintett szakmai osztalyok osztalyvezetdit is meg kell hivni.
A Bizottsag iiléseirdl emlékeztetot kell késziteni, amelyrdl a Bizottsag elndke gon-
doskodik.
A Bizottsag mukodésének részletes szabalyait, ligyrendjét sajat maga hatarozza
meg.

16. Szerkeszt6 Bizottsag

16.1.
16.2.
16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

Feladata a Korhaz belso sajtdjanak szerkesztése, kiadasa.

A Szerkeszté Bizottsag iiléseit a foigazgatd vezeti.

Tagjai:

o fdigazgato,

e orvosigazgato,

e ANTSZ képviseldje (kiilon meghivas alapjan),

tudoményos ¢és oktatasi igazgato,

oktatasi el6ado,

osztalyvezetd féorvosok altal delegalt 1 6,

korhazi fégyodgyszerész,

foigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

apolasi igazgato,

Szombathelyi Orvosi Kamara képviseldje,

korhazi szakszervezetek képviseldje (rotacioban),

szerkesztd (Fotolaboratérium vezetdje),

IgazgatasszervezésiOsztaly osztalyvezetdje,

stratégiai és mindségiranyitasi igazgato,

e kontrolling, finanszirozasi igazgato.

A Szerkeszt6 Bizottsag ligyviteli feladatainak ellatasa a Igazgatasszervezési osztaly
osztalyvezetdjének feladata.

A Bizottsag iilésérél emlékeztetdt kell késziteni, amelynek egy példanyat kiilon
gyljtében kell megdrizni.

A Szerkeszt6 Bizottsag miikodésének részletes szabdlyait, ligyrendjét sajat maga
hatdrozza meg.

17. Gazdasagi Osztalyvezet6i Ertekezlet (Gazdasagi - Miiszaki Tanacs)

17.1.

17.2.

17.3.

A Gazdasagi Osztalyvezet6i Ertekezlet a fdigazgato altalanos helyettese (gazdasagi

1gazgato) szakmai tanacsado testiilete.

Az Ertekezlet a kovetkezo napirendekkel foglalkozik:

e ¢ves koltségvetési terv meghatarozasa ¢€s teljesitésének folyamatos értékelése,

o fejlesztési tervek, alternativak kidolgozasa,

e munkaerdvel és bérezeéssel, illetve azok jarulékaival valo hatékony gazdalkodas-
ra javaslatok készitése,

e osztalyvezetOk beszamoltatasa a felligyeletiik alé tartoz6 teriiletek munkajaral,

e javaslattétel "A korhaz kivalé dolgozdja" elismerésre, valamint a "Fdigazgatoi
dicséret”-re, egyéb elismerésekre, kitlintetésekre.

Tagjai:

o fdigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgato),

o gazdasagi igazgatd-helyettes,

e gazdasagi, pénziigyi €¢s miiszaki osztalyvezetok,

e Munka-Bériigyi és Humanpolitikai Osztaly osztalyvezetéje,
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Igazgatasszervezési Osztéaly osztalyvezetdje,
Nyilvantartasi Osztaly osztalyvezetdje,
kontrolling, finanszirozasi igazgatd (tématol fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
informatikai igazgat6 (tématdl fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
e Informatikai Osztaly osztalyvezetdje (tématol fiiggden, kiilon meghivas alapjan),
e Kontrolling és Finanszirozasi Osztaly osztalyvezetdje (t€ématol fliggden, kiilon

meghivas alapjan),
Az Ertekezletet a féigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato) hivija 6ssze és
vezeti, s gondoskodik az emlékeztetd elkészitésérol. Az emlékeztetd egy példanyat
kiilon gytjtében kell megorizni.
Az tigyvitelrdl a féigazgat6 altalanos helyettese (gazdasagi igazgato) altal kijelolt
személy gondoskodik.
Az Ertekezletre a foigazgatot meg kell hivni.

18. Kozbeszerzési Biralé Bizottsag
A Bizottsag miikodését a Korhaz Kozbeszerzési Szabalyzata foglalja egységes szerkezet-

be.

19. Ad hoc Bizottsag

19.1.

19.2.

19.3.
19.4.
19.5.

19.6.

19.7.

19.8.
19.9.

Az ad hoc bizottsag adott szakmai program, projekt elokészitésére, megvalositasa-
ra, adott feladat végrehajtasara létrehozott tanacsado testiilet.
Az ad hoc bizottsag a féigazgato altal felkért — az adott szakmai programban, pro-
jektben, feladatban érdekelt, a programhoz, projekthez, feladathoz ért6 — korhazi és
kiils6 szakemberekbdl, mint tagokbol 4ll.
A Bizottsag tagjai sorabol a féigazgatd elnokot jeldl ki.
Az ad hoc bizottsag sziikség szerint iilésezik.
Az ad hoc bizottsag feladata:
e Az adott projekt megyei ¢€s regiondlis sziikségleteit, igényeit felméri, s
véleményt mond a projeket szakmai sziikségességérol.
e Elvégzi az adott projekt hatastanulmanyat, koltség-haszon elemzését, s véle-
ményt mond a projekt pénziigyi megtériilésérdl, annak id6tartamarol.
Az ad hoc bizottsag iilésérdl emlékeztetdt kell késziteni, amelyrdl a bizottsag elno-
ke gondoskodik.
Az ad hoc bizottsadg az adott szakmai program, projekt megvalositasaval, az adott
feladat végrehajtasaval, illetve okafogyotta valasaval egyidében megsziinteti tevé-
kenységeét.
Az ad hoc bizottsag iilésére a féigazgatot meg kell hivni.
Az ad hoc bizottsag ligyrendjét sajat maga hatarozza meg.

20. Lakastamogatast Elbiralé Bizottsag

20.1.

20.2.
20.3.

A Bizottsag a Korhaz koltségvetésében tervezett lakastdmogatési alap felosztasara
tesz ajanlast a Korhaz vezetésének.

A Bizottsag elnoke a féigazgatd altalanos helyettese (gazdasagi igazgato).
A Bizottsag tagjai:

e fdigazgato,

orvosigazgato,

apolasi igazgato,

Igazgatasszervezési Osztaly 0sztalyvezetdje,

Munka-Bériigyi és Humanpolitikai Osztaly osztalyvezetdje,
Kozalkalmazotti Tanacs elnoke,

korhazi szakszerveztek képviseloi.
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. A Bizottsag évente legalabb két alkalommal tart iilést.
. A Bizottsag tiléseirdl emlékeztetot kell késziteni.
. A Bizottsag iigyrendjét maga hatarozza meg.

21. Infekciékontroll és Antibiotikum Bizottsag

21.1
21.2

21.3.

21.4.

21.5.

21.6.

. A Bizottsag elndke az orvosigazgato.
. A Bizottsag tagjai:
e 4polasi igazgatd

stratégiai és mindségiranyitasi igazgato,
Infektologiai Osztaly osztalyvezetd foorvosa,
Korhazhigiénés féorvos,
Epidemioldgiai é¢s Kérhazhigiénés Osztaly szakdolgozoi,
Mindségiranyitasi Osztaly osztalyvezetdje,
Patologiai Osztaly osztalyvezetd foorvosa,

e korhazi fogyogyszerész,
A Bizottsag évente kétszer, sziikség esetén soron kiviil iilésezik. A Bizottsag soron
kiviili 6sszehivasat barmelyik tagja kezdeményezheti. A Bizottsag évente egyszer
értékeld iilést tart, melynek idopontjat egyeztetés utdn az elnok jeldli ki.
Az 1ilés napirendjét a meghivo tartalmazza. A napirendi pontok ko6zott minden év-
ben szerepel beszamol6 a nosocomialis infekcidk szamanak alakulasarol a korhaz-
ban, megoszlasa az egyes osztalyokon, a higiénés helyzet értékelése, aktualis fel-
adatok.
A Bizottsag a vizsgalatok alapjan javaslatot fogalmaz meg az egyes osztalyok sza-
mara a higiénés helyzet javitasara és a nosocomialis infekciok szdmanak csokkenté-
sére.
Az 1lésrol jegyzOkonyv késziil.

I’V. A KORHAZBAN MUKODO ERDEKKEPVISELETI SZERVEK

1. A Korhaz kézalkalmazottainak érdekképviseletét ellato szervezetek:

EDDSZ Markusovszky Korhaz Alapszervezet
LIGA - Egészségligyi Dolgozok Fiiggetlen Szakszervezete.

2. A Korhaz kozalkalmazottainak szakmai érdekképviseletét ellatod szervezetek:

Szombathelyi Orvosi Kamara Markusovszky Korhdz tigyeiben illetékes szerve,
Egészségiigyi Intézmények Gazdasagi-Miiszaki Dolgozoinak Egyesiilete,
Magyar Egészségligyi Szakdolgozo6i Kamara korhazi tigyekben illetékes szerve.

3. A Koérhazban Kozalkalmazotti Tanacs mitkddik. Ennek hianyaban az érdekegyeztetéseket

ako

rhazi szakszervezetek egyiittesen, képviseldik utjan latjak el.

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



139
Il. RESZ

MUKODESI SZABALYZAT

11/1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Korhaz tanusitott MinGségiranyitasi Rendszert (MIR), Kornyezetiranyitasi Rend-

szert (KIR), Munkahelyi Egészségvédelem ¢és Biztonsagiranyitdsi Rendszert
(MEBIR), valamint a Magyar Egészségligyi Ellatasi Standardok (MEES) elvarasainak
megfeleld indikator rendszert miikoddtet.
A Korhaz miikodési szabalyozasanak részletei a mindségiigyi rendszerekben keriiltek
leirasra. Ezek a szabalyozasok elérhetdek mind a mindségiigyi dokumentacidkban (ké-
zikonyvek, szabalyzatok, eljarasi utasitasok, osztalyos miikodési rendek, betegellatasi
utasitasok, formanyomtatvanyok, stb.), mind az Intraneten.

2. A fekvo- és jatobeteg-ellatast az NEAK finanszirozasi szerz6dés alapjan finanszirozza,
igy a vonatkozo rendelkezéseket az NEAK-kel kotott mindenkor hatalyos szerzodés, a
szakmai miikddésre vonatkozd tovabbi szabalyokat pedig a mindenkor hatdlyos
ANTSZ miikodési engedély tartalmazza.

3. A fentiekre figyelemmel jelen Miikddési Szabalyzat a miikddési szabalyozas fobb
elemeit tartalmazza, hatalya kiterjed:

e a Korhaz szolgaltatasait igénybe vevokre,
e a Korhaz kozalkalmazottaira.

4. A korhazban az iratkezelési feladatok ellatasa — a szervezeti tagozodasnak, valamint az
iratforgalomnak megfelelden — kdzponti ligyirat-kezelési rendszerben torténik.

Az intézményben az iratkezelés kozvetlen feliigyeletét a Nyilvantartasi Osztaly
osztalyvezetdje és a Kdzponti Nyilvantartd vezetdje latja el.

A korhazban az iratok atvételének, készitésének, iktatdsanak, nyilvantartdsanak,
tarolasanak, irattdrazasanak, selejtezésének, levéltarba torténd atadasanak szabalyait az
Sz-21 Iratkezelési Szabalyzat tartalmazza.

H/11. A KOZALKALMAZOTTAKRA VONATKOZO SZABALYOK

1. Munkakori leiras

1.1. A munkakori leiras a Korhaznal kozalkalmazotti jogviszony keretében foglal-
koztatott kozalkalmazott munkakore keretében ellatandé feladatokat, a kozal-
kalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos jogokat, kotelezettségeket, ala- és foléren-
deltségi viszonyokat, valamint a munkakorhoz tartozé iranyitasi, utasitasi jogo-
kat tartalmazza.

1.2. A munkakéri leirasok elkészitésérdl — az illetd szervezeti egység vezetdje altal
megadott tartalmi elemek és Utmutatas alapjan — a Munka-Bériigyi és Human-
politikai Osztaly Humanpolitikai Csoportja koteles gondoskodni.

1.3. A munkak®dri leiras a kdzalkalmazott kinevezésének mellékletét képezi.

14. A munkakori leirdst a munkaltatéi jogositvannyal felruhdzott felsGvezetd irja
ala, s ellenjegyzi a kozvetlen szervezeti egység vezetdje is.

1.5. A kozalkalmazott aldirdsaval igazolja a munkakori leirds atvételét, illetve a
munkakdri leirasban foglaltak megismerését

1.6. A munkakori leiras tartalmazza az alabbiakat:

o kozalkalmazott neve, sziiletési ideje,
e szervezeti egység, munkatertilet,

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



140

e munkakor megnevezése,

e a munkakdr betoltésével kapcsolatos kovetelmények (iskolai végzettség,
szakképzettség, egészségiigyi kovetelmény, stb),

e a munkakor betdltésével kapcsolatos kovetelményektdl valo eltérés,

e kdvetelményektdl valo eltérésbdl szdrmazd felmentési kérelem, illetve a
felmentés ¢és annak id6tartama,

e kozvetlen felettes(ek),

e kozvetlen beosztott(ak),

e helyettesitésre vonatkoz6 szabalyok (ki helyettesit, kit helyettesit),

o munkakori feladatok [melynek keretében a kovetkezok rogzitése is sziliksé-
ges: ,,Munkakori kotelesség a Korhdz Integralt Iranyitdsi Rendszerének
(ITR) figyelembe vétele, és az iranyitasi rendszerek szabalyoz6é dokumen-
tumaiban foglaltak betartasa, betartatasa.”],

o feleldsséggel kapcsolatos szabalyok,

e nyilatkozat arrél, hogy a munkakdre ellatasahoz sziikséges felszerelések €s
eszk0zok atadas-atvétele megtortént,

e nyilatkozat arr6l, hogy a munkakdrre vonatkoz6 valamennyi belsd szabaly-
zatot, utasitast, a kérhaz Integralt Iranyitasi Rendszerét megismerte €s azo-
kat magara nézve kotelezonek tartja,

e a munkakori leiras érvénybe 1épésének iddpontja.

1.7. A munkakori leirast kapja:

o 1-1 eredeti példanyat a kozalkalmazott ¢s a Humanpolitikai Csoport (a sze-

mélyi nyilvantartasi anyag részét képezi) kapja meg az iktatast kovetden,

¢ | masolati példanyt kap az adott szervezeti egység vezetdje.

1. A munkakor atadasa és atvétele

2.1. Uj belépd felvételét, illetve athelyezendé kozalkalmazott alkalmazasat a szerveze-
ti egység vezetdjének, valamint a Munka-Bériigyi és Humadanpolitikai Osztaly
Humanpolitikai Csoportjanak vezetdje véleménye alapjan — a hatalyos torvényi
szabalyozas figyelembe vételével — az illetd munkaltatoi jogkorrel felruhazott fel-
sOvezetd hagyja jova.

2.2. Ha jelentkezo, illetve az athelyezést kéré rendelkezik az adott munkakdr betolté-
séhez eldirt képesitéssel, képzettséggel, vagy az aldl felmentést kapott, az illetd
munkaltatdi jogositvannyal felruhazott felsdvezetd jovahagyasat kovetéen a Hu-
manpolitikai Csoport vezetdje kiadja az orvosi alkalmassagi vizsgéalathoz sziiksé-
ges nyomtatvanyokat, majd az orvosi alkalmassagi vizsgalatot kovetéen a kozal-
kalmazott adatait nyilvantartasba veszi.

2.3. A Humanpolitikai Csoport vezetdje alairasra elokésziti a kozalkalmazott kineve-
zését, amelyet a kozalkalmazott és az illetd munkaltatoi jogkorrel felruhazott fel-
sOvezetd egyiittesen ir ala.

2.4. Belépo kozalkalmazott munkavédelmi és tlizvédelmi oktatdsat a munka- és tlizve-
delmi vezetdnek dokumentalni kell.

2.5. A kozalkalmazott elszamoltatasahoz sziikséges nyomtatvanyt — a kdzalkalmazott
kozvetlen szervezeti egységvezetdje jelzése alapjan — a Humanpolitikai Csoport
vezetdje adja ki, amelyen az illetékes szervezeti egységvezetok aldirasukkal iga-
zoljak az elszamolas tényét.

2.6. Amennyiben a kozalkalmazotti jogviszonyat megsziinteté kozalkalmazottnak a
Koérhazzal szemben tartozasa marad fenn, azt a munkaviszony megsziintetése elott
rendezni kell.

2. A beosztott kozalkalmazottakra vonatkozo altalanos szabalyok
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3.1. A Korhaznal foglalkoztatott — vezet6i megbizassal nem rendel-
kez6 — kozalkalmazottak jogaival, kotelezettségeivel kapcsolatos szabalyokat je-
len Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat, az adott szervezeti egység mitkodési rend-
je, az egyes kozalkalmazottak kinevezései, munkakori leirasai, valamint a vonat-
kozo belsé szabalyzatok, utasitdsok, mindségiigyi dokumentumok tartalmazzak,
illetve elobbi modon nem szabalyozott kérdésekben a Kjt. illetéleg az Mt. irany-
ado.

3.2. A Korhaz kozalkalmazottai a fenti dokumentumokban foglaltak szerint, az ezek-
ben foglalt szabalyok maradéktalan betartasaval, a Korhaz érdekeinek szem elott
tartasaval kotelesek ellatni feladataikat.

3.3. A kozalkalmazottak feleldssége els6sorban munkakdriik legjobb tudasuk szerinti
legmagasabb szinvonall, a betegek irant empatiat tantsito ellatasara, az eloirt

szabalyok betartasara, valamint a személyi és a kozosségi tulajdon védelmére ter-
jednek Ki.

3. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIIL torvény
rendelkezései figyelembe vételével elkészitett SZ-46. szdmu vagyonnyilatkozat-tételi
szabalyzat tartalmazza a Koérhazban vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek korét és a
vonatkoz6 eljarasrendet.

4. Az utasitasok rendje
5.1. A Korhaznal alkalmazott belsd utasitasok a kozalkalmazottak részére irdsban
vagy szoban keriilhetnek kozlésre.

o Vezetdi megbizassal rendelkezd kozalkalmazottak utasitast csak a foigazga-
totol, illetve a felettes vezetd beosztast kozalkalmazottaktol kaphatnak (ko-
zépvezetd felsdvezetotol, alsovezetd kdzép- és felsdvezetotol).

e A vezetéi megbizassal nem rendelkezd kozalkalmazottak utasitast elsdsor-
ban kozvetlen felettesiiktol, azaz az adott szervezeti egység vezetdjétol kap-
hatnak (k6zép- és alsovezetok).

e Halaszthatatlan dontést igénylé esetben a kozalkalmazottakat mas vezetdi
megbizassal rendelkezd kozalkalmazott is utasithatja, amennyiben a kdzvet-
len felettese, illetve az adott szervezeti egység vezetdje feladatanak ellatasa-
ban akadéalyoztatva vagy tavol van, s hidnyaban az utasitas elmaradasa vagy
a késlekedés a betegellatast, illetve a személy- €s vagyonbiztonsagot kozvet-
leniil fenyegeti.

o A felsGvezetdk (sziikebb kor) — sajat szakmai teriiletiikhoz tartozo kérdések-
ben — jogosultak a Korhaz valamennyi kézalkalmazottja, illetve sajat szak-
mai teriiletiilk kozalkalmazottai részére utasitast adni azzal a feltétellel, hogy
a kiadott utasitassal az adott szervezeti egység vezetdjét tajékoztatni kell.

5.2. Az irésbeli utasitasok rendje

5.2.1. A Koérhaz miikddésével kapcsolatos alapvetd rendelkezéseket irasban kell
az érintett szervezeti egység tudomasara hozni.

5.2.2. A Korhaz egészére, valamennyi kozalkalmazottjara kiterjedd rendelkezés
meghozatalara altaldnos tigykorben a foigazgatd, a féigazgatd jovahagya-
saval és ellenjegyzésével a szakmai teriiletiik tevékenységéhez kapcsolo-
doan a fdigazgato altalanos helyettese (gazdasagi igazgatd), a tudomanyos
¢és oktatasi igazgato, valamint a stratégiai igazgatd, tovabba sajat szakmai
teriiletiikhoz kapcsoldddan és sajat szakmai teriiletiikre vonatkozoan a f6-
igazgatd jovahagyasaval €s ellenjegyzésével az orvosigazgatd és az apolasi
igazgato jogosult.

5.2.3. Az iréasbeli utasitasok tipusai
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a) Foigazgatoi rendel- kezések
e Fdigazgatoi utasitas

v
v
v

AN

F6
v
v
v

AN

Kiadja: féigazgato.

Ervényes: Korhaz egészére.

Targya:

— Korhaz egészét érintd kérdések, folyamatok szabalyozasa,

— hosszabb id0szakra vonatkozdan szabalyozandd kérdések,
folyamatok.

Kezdeményezheti: barmelyik szervezeti egység vezetdje.

Tartalmi kovetelmények: az utasitasnak tartalmaznia kell a ,,f6-

igazgatoi utasitas” megnevezést, a hatalyba 1épés idopontjat, a

szabalyozand6 rendelkezés targyat.

Kiaddsanak menete:

— kiado elkésziti az utasitas tervezetét,

— Nyilvantartasi Osztaly véglegesiti az utasitast,

— foigazgato az utasitast alairja,

— a sorszammal ellatott és iktatott utasitdst minden szervezeti
egység 1-1 példanyban megkapja.

Nyilvantartasa:

— 1-t61 emelked6 sorszammal kell ellatni,

— asorszamozast évente ujra kell kezdeni,

— az eredeti példanyt irattdrban kell megorizni.

Modositasa: 1, szabalyosan kiadott fOigazgatdi utasitdssal,

amely tartalmazza a mddositand6, hatdlyon kiviil helyezendd

utasitds sorszamat, a modositast, €s érvénybe Iéptetés id6pont-

jat.

yigazgatodi korlevél

Kiadja: féigazgato.

Ervényes: Korhaz egészére.

Targya:

— Korhaz egészét érintd kérdések szabalyozadsa meghatarozott
idGszakra vonatkozodan, illetve egyszeri alkalomra,

— végrehajtas utan hatalya visszavonas nélkiil megsziinik.

Kezdeményezheti: barmely szervezeti egység vezetdje.

Tartalmi kovetelmények: a korlevélnek tartalmaznia kell a ,,f6-

1gazgatdi korlevél” megnevezést, a hatalyba 1épés idopontjat, a

szabalyozando rendelkezés targyat.

Kiadasanak menete:

— kiado elkésziti a korlevél tervezetét,

— Nyilvantartasi Osztaly véglegesiti a korlevelet,

— afdigazgatd a korlevelet alairja,

— asorszammal ellatott és iktatott korlevelet minden szerveze-
ti egység 1-1 példanyban megkapja.

Nyilvantartasa:

— 1-t6] emelked6 sorszammal kell ellatni,

— asorszamozast évente ujra kell kezdeni,

— az eredeti példanyt irattarban kell megdrizni.

b) Gazdasagi igazgatdi, tudomanyos €és oktatasi igazgatoi, stratégiai és
mindségligyi igazgatdi rendelkezések
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e Gazdasagi igazga- to1, tudomanyos és
oktatasi igazgatodi, stratégiai és mindségiligyi igazgatoi utasitas
v Kiadja:

— foigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato),

— tudomanyos és oktatasi igazgato,

— stratégiai és mindségligyi igazgato.

Ervényes: Korhaz egészére (adott szakmai kérdésben).

Targya:

— olyan szakmai kérdések, folyamatok szabalyozasa, amelyek
nem csupan egy szakmai teriileteket érintenek,

— hosszabb idészakra vonatkozoan szabalyozand6 szakmai
kérdések, folyamatok.

v' Kezdeményezheti:

— fdigazgato,
— barmely szakmai egység vezetdje.

v' Tartalmi koOvetelmények: az utasitasnak tartalmaznia kell a
»Zgazdasagi igazgatoi utasitas”, ,,tudomanyos és oktatdsi igazga-
toi utasitas”, illetve ,,stratégiai és mindségiigyi igazgatoi utasi-
tas” megnevezést, a hatalyba 1épés id6pontjat, a szabalyozando
rendelkezés targyat.

v' Kiadasanak menete:

— kiado elkésziti az utasitas tervezetét,

— Nyilvantartasi Osztaly véglegesiti az utasitast,

— gazdasagi igazgatd, tudomanyos €s oktatasi igazgato, illetve
stratégiai és mindségligyi igazgatd aldirja az utasitast,

— f6igazgato jovahagyolag aldirja az utasitast,

— a sorszammal ellatott és iktatott utasitast minden szervezeti
egység 1-1 példanyban megkapja.

v Nyilvantartasa:

— 1-t6] emelkedd sorszammal kell ellatni,
— sorszamozast évente ujra kell kezdeni,
— az eredeti példanyt irattarban kell megdrizni.

v' Mobdositasa: 1j, szabalyosan kiadott gazdasagi igazgatoi, tudo-
manyos ¢és oktatasi igazgatdi, valamint stratégiai €s mindség-
ligyi igazgatdi utasitissal, amely tartalmazza a modositando, ha-
talyon kiviil helyezendd utasitds sorszamat, a médositést, az ér-
vénybe léptetés idGpontjat.

e Gazdasagi igazgatoi, tudomanyos ¢és oktatasi igazgatoi, stratégiai €s
mindségligyi igazgatoi korlevél

v Kiadja:

— foigazgato altaldnos helyettese (gazdasagi igazgato),
— tudomanyos és oktatasi igazgato,
— stratégiai és mindségligyi igazgato.

v Ervényes: Korhaz egészére (adott szakmai kérdésekben).

v Targya:

— olyan szakmai kérdések, folyamatok szabalyozésa, amelyek
nem csupan egy szakmai teriiletet érintenek,

— a szabalyozas meghatarozott iddszakra, illetve egyszeri al-
kalomra vonatkozik,

— végrehajtas utan hatalya visszavonas nélkiil megsziinik.

AN
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v Kezdemé- nyezheti:

— fboigazgato,
— Dbarmely szervezeti egység vezetdje.

v’ Tartalmai kovetelmények: a korlevélnek tartalmaznia kell a
»gazdasagi igazgatdi korlevél”, a ,,tudomanyos €s oktatasi igaz-
gatoi korlevél”, illetve a ,stratégiai és mindségligyi igazgatoi
korlevél” megnevezést, a hatalyba 1épés idépontjat, a szabalyo-
zando rendelkezés targyat.

v Kiadasanak menete:

— kiado elkésziti az utasitas tervezetét,

— Nyilvantartdsi Osztaly véglegesiti a korlevelet,

— gazdasagi igazgatd, tudomanyos és oktatasi igazgato, illetve
stratégiai és mindségligyi igazgatd aldirja a korlevelet,

— foigazgato jovahagyolag alairja a korlevelet,

— asorszammal ellatott és iktatott korlevelet minden szerveze-
ti egység 1-1 példanyban megkapja.

v Nyilvantartasa:

— 1-t81 emelkedd sorszammal kell ellatni,
— asorszamozast évente ujra kell kezdeni,
— az eredeti példanyt irattdrban kell megorizni.
c) Orvosigazgatoi és apolasi igazgatdi rendelkezések
e Orvosigazgatoi és apolasi igazgatoi utasitas
Kiadja:
— orvosigazgato,
— apolasi igazgato

v Ervényes: Korhaz adott részteriiletére (illeté szakmai kérdés-
ben).

v Targya:

— Korhaz adott szakmai teriiletét érintd kérdések, folyamatok
szabalyozasa,

— hosszabb idészakra vonatkozoan szabdlyozando kérdések,
folyamatok.

v' Kezdeményezheti:

— fdigazgato,
— Dbarmely szervezeti egység vezetdje.

v Tartalmi kovetelmények: az utasitisnak tartalmaznia kell az
,,0rvosigazgatoi utasitas”, illetve az ,,apolasi igazgatdi utasitas”
megnevezést, a hatalyba 1épés idpontjat, a szabalyozand6 ren-
delkezés targyat.

v' Kiadasanak menete:

— kiado elkésziti az utasitas tervezetét,

— Nyilvantartasi Osztaly véglegesiti az utasitast,

— orvosigazgato, illetve dpolasi igazgaté aldirja az utasitast,

— fdigazgatd jovahagyolag aldirja az utasitast,

— a sorszammal ellatott €s iktatott utasitdst minden a kérdés-
ben érintett szervezeti egység 1-1 példanyban megkapja.

v Nyilvantartasa:

— 1-t6l emelkedo sorszammal kell ellatni,
— asorszamozast évente Ujra kell kezdeni,
— az eredeti példanyt irattarban kell megdrizni.
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Modositasa: 1j, szabalyosan
kiadott orvosigazgatoi €s apoldsi igazgatoi utasitdssal, amely
tartalmazza a modositandd, hatdlyon kiviil helyezendd utasités
sorszamat, a modositast, az érvénybe Iéptetés idépontjat.

e Orvosigazgatoi és apolasi igazgatoi korlevél

v

Kiadja:

— orvosigazgato,

— apolasi igazgato.

Ervényes: Korhaz adott részteriiletére (adott szakmai kérdések-

ben).

Targya:

— Korhéz adott szakmai teriiletét érinté kérdések, folyamatok
szabalyozasa,

— a szabalyozas meghatarozott iddszakra, illetve egyszeri al-
kalomra vonatkozik,

— végrehajtas utan hatalya visszavonas nélkiil megsziinik.

Kezdeményezheti:

— fGigazgato,

— Dbarmely szervezeti egység vezetdje.

Tartalmai kovetelmények: a korlevélnek tartalmaznia kell az

»orvosigazgatdi korlevél”, illetve az ,,apolasi igazgatoi korle-

vél” megnevezést, a hatalyba 1épés idOpontjat, a szabalyozando

rendelkezés targyat.

Kiadasanak menete:

— kiado elkésziti az utasitas tervezetét,

— Nyilvantartési Osztaly véglegesiti a korlevelet,

— orvosigazgato, illetve apolasi igazgato alairja a korlevelet,

— fOigazgato jovahagyolag alairja a korlevelet,

— asorszammal ellatott és iktatott korlevelet minden a kérdés-
ben érintett szervezeti egység 1-1 példanyban megkapja.

Nyilvantartasa:

— 1-t6] emelkedd sorszammal kell ellatni,

— asorszamozast évente Ujra kell kezdeni,

— az eredeti példanyt irattarban kell megdrizni.

d) Tajékoztatok, felhivasok, értesitések

v

AN

Kiadja:

— Dbarmely szervezeti egység vezetdje,

— Korhaz tarsadalmi szervei.

Ervényes: Korhaz egészére.

Targya: tajekoztatds a Korhaz egészét érintd kérdésekrdl (nem

kotelezd jellegliek).

Tartalmi kovetelmények: tartalmaznia kell a t4jékoztatas tar-

gyat.

Kiadasanak menete:

— kiado elkésziti a tajékoztato tervezetét,

— Nyilvantartasi Osztaly jogilag véleményezi és véglegesiti a
dokumentumot

— kiado aldirja a dokumentumot,

— a sorszdmmal ellatott és iktatott dokumentumbdl minden
szervezeti egység vezetdje részére 1-1 példanyt kell kiadni.
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v" Nyilvantartasa:

— 1-t6] emelked6 sorszammal kell ellatni,

— asorszamozast évente Ujra kell kezdeni,

— az eredeti példanyt irattdrban kell meg0rizni.

e) Feljegyzések (mint utasitasok)

v Kiadja: barmely szervezeti egység vezetdje.

v' Ervényes: az adott szervezeti egységre.

v Targya:

— ritkan Aaltalanos, de gyakrabban olyan szakmai kérdések
szabalyozasa, amelyek altalaban egy-egy szervezeti egysé-
get, egy-egy szakmai teriiletet érintenek,

— ritkdn rovidebb, de gyakrabban hosszabb iddszakra vonat-
kozo kérdések, folyamatok szabalyozasa.

v Tartalmi kovetelmények: a dokumentumnak tartalmaznia kell
kiaddjanak megnevezését, a ,,feljegyzés” megnevezését, a ben-
ne foglaltak hatadlyba Iépésének idOpontjat, a szabalyozandd
rendelkezés targyat.

v Kiadasanak menete:

— aszervezeti egység vezetdje elkésziti a feljegyzés tervezetét,

— Nyilvantartési Osztaly jogilag véleményezi és véglegesiti a
dokumentumot

— a kiadast kezdeményezd szervezeti egység vezetdje aldirja a
dokumentumot,

— a sorszammal ellatott és iktatott dokumentumbol minden
érintett részére 1-1 példanyt at kell kiadni.

v Nyilvantartasa:

— a dokumentumot iktatdoszammal kell ellatni,

— az eredeti példanyt irattdrban kell meg0rizni.

v' Modositasa: 1], szabalyosan kiadott feljegyzéssel, amely tartal-
mazza a modositando, hatalyon kiviil helyezendd feljegyzés ik-
tatoszdmat, a modositast, az érvénybe 1éptetés idOpontjat.
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/111, A BETEGELLATAS AL- TALANOS RENDJE

1. Betegjogok

A Koérhaz az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény rendelkezéseire figyelemmel

az alabbiak szerint szabalyozza a betegjogokat:
1.1. A beteg joga és felelossége
1.1.1. Az egészségiiggyel kapcsolatos tarsadalmi kotelezettségek az egyén sajat és kor-
nyezete egészségiigyi allapotaért viselt felelosségével egyiitt biztositjak a lakos-
sag egészségének védelmét és egészségi allapotanak javitasat.

1.1.2.Mindenki koteles tiszteletben tartani masok jogait egészségiik megdrzéséhez €s
védelméhez, a betegségek megel6zéséhez és a gydgyulashoz.

1.1.3.Mindenkinek joga van tdjékoztatast kapni a korhaz altal nyuajtott egészségiigyi
ellatasok jellemzdirdl, azok elérhetéségérol, az igénybevétel rendjérdl, tovabba a
betegeket megilletd jogokrol és azok érvényesithet0ségérol.

1.1.4.Mindenkinek joga van siirgds sziikség esetén az ¢életmentd, illetve a stlyos vagy
maradando karosodas megeldzését biztosito ellatashoz.

1.1.5.A betegnek joga van az allapota altal szakmailag indokolt szintli egészségiigyi
ellatashoz.

1.2. A szabad orvosvalasztas korhazi szintii szabalyozasa

A szabad orvosvalasztas szabdlyait a vonatkozo mindségiigyi dokumentumok (kiil6-
ndsen az osztalyos mitkddési rendek) tartalmazzak.

1.3. Varolista

Az intézményi vardlistak és betegfogadasi listak kezelése, valamint az Intézményi
Varolista Bizottsag miikodése a mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfeleld In-
tézményi Varolista Szabalyzat (SZ-20.) alapjan torténik.

Az intézményi varolista vezetéséért felelds személy: orvosigazgatd

Az intézményi betegfogadasi lista vezetéséért felelds személy: orvosigazgato

1.4. Kapcsolattartas, a kérhaz elhagyasanak joga

1.4.1. A hozzatartozdval valo kapcsolattartas, illetve a korhaz elhagyasanak jogat a ha-
zirend szabalyozza.

1.4.2. Az éltalanos hazirend a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletét képezi,
az osztalyos miikodési rendek tartalmazzak a vonatkoz6 specialis szabalyokat.

1.5. Tajékoztatashoz valo jog

A vonatkoz6 szabalyokat a mindségiigyi dokumentumok, igy kiilondsen az osztalyos
miikodési rendek tartalmazzak.

1.6. Orvosi titoktartas, adatvédelem, egészségiigyi dokumenticio vezetésének rendje
A vonatkozd szabalyokat a mindségiigyi dokumentumok (igy kiilondsen az SZ-03.
Adatvédelmi és adatkezelési szabélyzat és eljarasi utasitasok) tartalmazzak.

1.7. Panaszjog
A vonatkoz6 szabalyokat az SZ-31. Panaszkezelési szabalyzat tartalmazza.

2. Fekvébetegek korhazi ellatasa
e A paciens-beteg (szolgaltatast igénybe vevo személy) azonositéasa.

Az egészségiigyl szolgaltatast igénybe vevl személy azonositasa a szakrendelésen
vagy az osztalyon torténik. A paciens-beteg személyazonossagat személyi igazol-
vanyaval és TAJ-kartyajaval igazolja.

Minden osztéalyra felvett beteg csuklojara (beleértve az egynapos sebészeti ellatas-
ban részesiiloket) betegazonositod karszalag keriil felhelyezésre tajékoztatast kove-
tden a személyiségi jogok figyelembevételével. A karszalag hasznalatanak célja a
beteg azonositdsa minden koriilmények kozott. A betegnek az azonositot az ellatas
teljes idGtartama alatt viselnie kell.
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Az azonositast és nyomkovetkezd-  séget az EU 7-19. eljarasi utasitas részletesen
tartalmazza.

o A betegek korhazi elhelyezésével, kivizsgalasaval, gyogykezelésével, athelyezésé-
vel, elbocsatasaval, valamint a betegek elhalalozasaval Gsszefliggd feladatokkal
kapcsolatos szabalyokat a mindségiigyi dokumentumok tartalmazzak.

e A fekvibeteg osztalyokhoz rendelt miitok miikddési rendjét az illetékes osztalyok
miikodési rendje tartalmazza, de kotelesek figyelembe venni a Kézponti Mitészol-
gélat szakmai irdnyelveit, s elfogadni a Kdzponti Mtészolgalat szakmai iranyita-
sat.

Ilyen miitok:
= gyermeksebészeti-ndgyodgyaszati kozos miito,
= csdszarmetszEs (sziilészeti) miito,
= gziilészeti kism{ito,
= gyermek fiil-orr-gégészeti miito,
= urologiai mitok.
e Egyes betegellato osztalyok miikddési szabalyzata
Az egyes osztalyok mikodését az illetd osztaly miikodési szabalyzata tartalmaz-
za. A betegellato osztalyok felsorolasat a 4.1. szamu organogram tartalmazza.

3. Jarobetegek korhazi ellatasa
3.1. A miikodés altalanos szabalyai

e A jarobetegek szakorvosi ellatdsa a Korhaz szervezeti keretei kozott miikodo
jarobeteg-szakellatasokon (szakambulanciakon, szakrendeléseken, gondozokban)
torténik.

e A jarébetegek betegfogadasi rendjével, ellatasaval kapcsolatos szabalyokat a mi-
ndségligyi dokumentumok tartalmazzak.

o A fekviObeteg osztalyokkal szervezeti egységben mikodo jardbeteg szakellatasok
(szakrendelések, szakambulancidk, gondozok) miikodését az illetékes osztalyok
mikodési rendjében részletesen kell szabdlyozni. Az osztaly hianydban vagy
egyeb okbdl onalldan miikodo jardbeteg szakellatasok miitkodési rendjét az illeté-
kes jarobeteg szakellatas vezetd foorvosa késziti el.

e Fekvdbeteg osztalyszervezethez tartozo jarobeteg szakambulanciak tobbek kozott:

— Bor- és Nemibeteg Gondoz6 és Szakrendelés,
— EEG Diagnosztikai és Epilepszia Szakambulancia,
— Feln6tt Pszichiatriai Gondozo,
— Gyermek- és Ifjusagpszichiatriai Gondozo,
— Tudosziird és Tidégondozo.
o Fekvlbeteg osztalyszervezethez nem tartozé jarobeteg szakellatasok:
— Foglalkozasegészségiigyi Szakszolgalat,
— Fizioterapids Osztaly.
A miikodési rendek elkészitésénél ligyelni kell arra, hogy a betegellatds minden
szintjén érvényesiiljon a fokozatossag elve.

4. A diagnosztika miikodése
4.1. A miikodés altalanos elvei

o A koOzpontositott diagnosztikai €s terapias osztalyok miikddési rendjének 6sszhang-
ban kell lennie a fekvobeteg-ellatd osztalyok és jardbeteg-szakellatasok miikodési
rendjével.

o A sziikséges vizsgalatokat ugy kell végezni, hogy azok eredményei a beteg allapo-
tatol fiiggden azonnal, siirgdsen (6 6ran beliil) vagy nem siirgds esetben néhany na-
pon beliil — de ezen hatarok kozott is a lehetd leghamarabb — rendelkezésre alljanak.
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¢ A diagnosztikai osztalyok a siirgds beavatkozas sziikségességére utald
leleteket a beteg kezeldorvosaval telefonon haladéktalanul kotelesek kozolni. Ugye-
letben a siirgds vizsgalatok eredményét telefonon haladéktalanul az osztéllyal kote-
lesek kozolni.

¢ Biztositani kell a diagnosztikai és terapias gépek, miiszerek, eszk6zok nyujtott vagy
két miiszakban valo lizemeltetését (labor, rtg) is.

e Amennyiben a vizsgalat elvégzése kozben olyan koriilmények meriilnek fel, ame-
lyekre a vizsgalatot, kezelést kéré orvos nem tért ki, de felderitése (megallapitasa) a
beteg egészségi allapotara befolyassal lehet, ezt a vizsgalatot végzod osztaly a szak-
véleménnyel egyidejlileg a vizsgalatot kérd osztallyal koteles kozolni.

e Ha a kért vizsgalat elvégzése folyaman a diagnosztikai osztalyon mas vizsgalat el-
végzésének sziikségessége is felmeriil, a diagnosztikai osztily orvosa koteles a
vizsgalatot kérd orvossal ezt megbeszélni. Pozitiv valasz esetén a diagnosztikai osz-
taly orvosa a vizsgalatot elvégzi, vagy elvégezteti, és az eredményt — szakvélemé-
nyével egyiitt — a vizsgalatot kéro osztalyra eljuttatja.

e Amennyiben a diagnosztikai osztaly orvosa vagy vezetdje azt észleli, hogy a vizs-
galatot kérd orvos szakmailag megalapozatlan, nem megfeleld iranyt, feleslegesen
gyakori vizsgélatokat kér vagy a siirgdsségi jelzést indokolatlanul haszndlja, koteles
erre a vizsgalatkérd orvos felettesének figyelmét felhivni.

o Sziikséges, hogy a kdzpontositott és terapias, valamint egyéb osztalyok a betegella-
to osztalyokkal szabalyozottan, szorosan egyiittmiikodjenek, orvosaik a betegellatd
osztalyok esetmegbeszélésein és a konziliumokon aktivan részt vegyenek.

e A tudomanyos munkahoz sziikséges szakvizsgalatoknak a diagnosztikai osztalyo-
kon torténd elvégzését az orvosigazgatd — az illetékes diagnosztikai osztily osz-
talyvezeto foorvosanak meghallgatasa utdn — engedélyezheti.

o Az eldjegyzéssel felvételre keriild betegek diagnosztikus vizsgalatait jarobetegként
a korhazi felvétel elott kell elvégezni. Kivételek ezek alol azok a betegek, akiknél
elére nem lathaté okokbol a fekvObetegellatas soran valik sziikségessé a diagnosz-
tikus vizsgalat, vagy siirgdsségi indikacioval keriilt korhazi felvételre, illetve mas
modon nem vizsgalhat ki.

4.2. A kozpontositott diagnosztikus és terapias osztalyok és egységek mitkodési szabalyait
az illetd osztalyok miikddési rendje tartalmazza.

5. A foglalkozas-egészségiigyi ellatas

5.1. A Korhaz a foglalkozas-egészségiigyi alapellatast — a vonatkoz6 jogszabalyoknak
megfeleléen — a Foglalkozas-egészségligyl Szakszolgalat keretében végzi a Koérhaz
kozalkalmazottai szamara, amely ingyenes és teljes kord.

5.2. A munkaltatokkal kotott kiilon megbizasi szerzédés szerint, dijfizetés mellett ellatja:
e egyéb kozalkalmazottak, munkavallalok munka-alkalmassagi vizsgalatat,
e amunkahelyek veszélyességi osztalyba sorolasat,
e a munkahelyek, munkavallalok munkahelyi koriilményeinek rendszeres ellendrzé-

sét.

6. Az osztalyok miikodési rendje
6.1. A Korhaz egyes osztalyainak mitkodési rendjét az osztalyvezetdnek — betegellatod osz-
talyok esetén az osztalyvezetd apoloval, illetve osztalyvezetd asszisztenssel kozdsen —
kell elkészitenie. A miikddési rendet irasba kell foglalni és a féigazgatonak jovéaha-
gyasra be kell mutatni. Jovahagyas utan az osztalyok miikddési rendjét a kozalkalma-
zottakkal ismertetni kell, illetve biztositani kell, hogy az osztaly miikddési szabalyza-
ta az osztaly kozalkalmazottai szdmara barmikor hozzaférhetd, elérhetd legyen. Az
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osztalyok miikodési rendjének egy példanyat a Korhaz kozponti iratta-
raban, valamint a Mindségiranyitasi Osztalyon is el kell elhelyezni.

6.2. Azoknak a kérdéseknek a szabalyozasanal, amelyek tobb egység munkdjat, kapcsola-
tat, egylttmukodését érintik, ki kell kérni az orvosigazgatd, valamint az apolasi igaz-
gato véleményét. Biztositani kell, hogy az egyes egységek ismerjék a rajuk vonatkozo

feladatokat.

6.3. Az osztalyok miikddési rendjének szabalyozni kell az alabbiakat:
6.3.1. Gyodgyité-megeldzo tevékenység szabalyozasa:

az osztaly és részlegei, jarobetegellatod egységei sajatos feladatainak elléa-
tasa,

az osztalyon és részlegein, jardbetegellatd egységeiben a folyamatos
munkavégzés rendje,

munkakezdések ideje, a munkaido,

az osztaly és jarobetegellatd egységében dolgozok munkahelyi beoszta-
sanak ¢és cseré¢jének alapelvei, a szolgalatban 1év6 orvosok azonnali elér-
hetéségének moddja (mas osztalyra, részlegre vald tavozasat kinek kell
bejelenteni),

munkakezdéskor tartanddé megbeszélés (ligyeletes orvos beszamolasa, a
betegekrdl torténd referalds, rendkiviili feladatok elrendelése) ideje,
amely fél 6ranal tovabb nem tarthat,

az osztalyértekezletek, konzultaciok ideje, rendje,

a betegek hozzatartozoinak tajékoztatasi modja és annak ideje,

az apolassal kapcsolatos munkaelemek — 11j betegek fogadasa, elhelyezé-
se, a hazirend és beteglatogatdsi rend ismertetése, a beteg testének tisz-
tantartasi modja és mértéke (mosdatas, firdetés, koromapolas, szajapolas,
stb), dgyazds, dgynemiicsere modja, ideje, gyakorisaga, a betegélelmezés
rendje,

beteg megfigyelése, annak folyamatos regisztralasa,

halott ellatasa, szallitasa,

diagnosztikai vizsgélatra vald eldkészitése, rutinfeladatok elvégzés, se-
gédkezés az orvosi ténykedésnél, vizsgalati anyagok gylijtése, levétel és
megfeleld osztalyra (részlegre) juttatasanak ideje, maddja,

hémérdzés, pulzusmérések, vérnyomasmeérések, szakvizsgalatok végzése,
mas osztalyok szamara konzilium adasa, egyéb diagnosztikai miiveletek
elvégzeése,

az egészségligyi szakdolgozok terapids eljardsokat munkakdori leiras alap-
jén végezhetnek a kompetencidjuknak megfelelden.

6.3.2. Mivel a jarobeteg-szakellatasok az illetd osztaly ambulancidjaként mikddnek,
az osztaly miikodési rendjének kell tartalmaznia a hozza tartoz6 jarobeteg-
szakellatas rendelési idejét, a jarobeteg-szakellatdson a betegek fogadasanak
modjat és a betegek vizsgalatanak, gyogykezelésének, gondozasanak rendjét,
valamint az egyes jarobeteg-szakellatasok egyiittmiitkodésének modjat is.

6.3.3. Az osztalyoknak biztositani kell sajat és jarobeteg szakellatasaik részére:

a gyogyszereket, gyodgyaszati segédeszkozoket, ezeknek tarolasat és
Orzését,

a tiik, fecskendok cseréjét,

a steril anyagok, dobozok, katéterek tarolasat,

az osztalyon, illetve jarobeteg szakellatdsokon hasznalatos gépek, miisze-
rek karbantartasat €s tizemkész allapotban tartasat,

a higiénes rendszabalyok betartasat.

6.3.4. Az osztalyok miikddési rendjének tartalmaznia kell tovabba:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



151
az lgyviteli, adminiszt- racios rendet,
a vizitek rendjét, idopont;jat,
a vizitek elokészitését,
a viziteken rendelt feladatok és utasitasok végrehajtasdnak modjat,
az osztalyos referalok rendjét, amely reggel fél 6ranal tovabb nem tarthat,
a higiénés tevekénységet (fertdtlenitést, takaritast, mosogatast),
a betegek sajat ¢lelmének tarolasi €s ellendrzési modjat,
a szemét és hulladék eltavolitadsanak modjat,
védoruha, kesztyli hasznalatdnak modjat, a textiliaval kapcsolatos eljarast
(a szennyes textiliat szamolni kell az osztalyon, s a darabszam elvétel-
ének igazolasaval kell atadni a mosodanak, a tiszta textiliat elzarva kell
az osztalyon raktarozni),
fert6zo betegek szallitasanak modjat, azok atadasat és atvételét,
iigyelet ¢s miiszakatadas modjat,
az egészséges ¢letmodra nevelés fontosabb tennivaloit €s modjat,
dolgoz6k munkakdri leirasat.

6.3.5. Az osztdly hidnydban Onalldéan mikodd jardbeteg-szakellatasok, gondozok
miitkodési rendjének tartalmaznia kell:

a munkavégzés rendjét,

a munkakezdések idejét,

a jarobeteg-szakellatasban dolgozok beosztasanak alapelveit,

a betegellatassal kapcsolatos munkaelemeket,

a rendelési 1d6t,

a betegek fogadasanak rendjét,

a betegek vizsgalatanak, gyogykezelésének, gondozasanak rendjét,

a jarobeteg-szakellatasok egyiittmiikodését,

a gyogyszerek, gyogyaszati segédanyagok, eszkdzok biztositasat,

a gyogyszerek, gyogyaszati segédanyagok beszerzésének, tarolasanak,
Orzésének modjat,

amennyiben torténik sterilizalds, annak modjat, szabalyait,

az egyszerhasznalatos szakmai anyagok, eszk6zok, az egy€b steril anya-
gok készenlétérdl valo gondoskodast,

a jarobeteg-szakellatason haszndlatos gépek tisztantartdsanak, ellenérze-
sének, lizemkész allapotban tartasanak modjat,

az adminisztracids, dokumentécios tevékenységet,

a higiénés tevékenységet,

a fertOtlenitést,

a takaritast,

a mosogatast,

a szemét eltavolitast,

a textiliaval kapcsolatos eljarast,

a véddruha hasznalatanak modjat,

az egészséges ¢letmodra nevelés teenddit és e tevékenység modjat.

7. Rendkiviili eseményekkel kapcsolatos jelentések
A rendkiviili eseményekkel, katasztrotakkal kapcsolatos bejelentés €s adatkozlés rendjérdl
sz616 10/2005. (IV.12.) EiM rendelet meghatarozza a rendkiviili események fogalmat, il-
letve az ilyen eseményekkel kapcsolatos jelentési rendet. E rendelet alapjan valamennyi
egészségiigyi szolgaltatd szoban haladéktalanul, majd irdsban koteles jelenteni minden:

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 2019.03.19



152

e az intézményt érintd kareseményt (tlizeset, robbanas, épiiletomlas,
arvizkar, belvizkar, egyéb természeti kar/vihar);

e az egészségligyi szolgaltatast jelentdsen, vagy tartdsan veszélyeztetd eseményt
(kozmiiszolgaltatds megsziinés, vagy egyéb miiszaki meghibdsodas, olyan kiildo
koriilmény /pl. Gtviszonyok, demonstraciok/, amely miatt a dolgoz6 akadalyozta-
tott a munkahelyre val6 eljutasban), az egészségiigyi dolgozok sztrajkjat;

e az intézmény teriiletén tortént terrorcselekményt, bombariadot, 16fegyver hasznala-
tot;

e ismeretlen eredetli sugarzd anyag észlelését, vagy beavatkozast igényld sugar-
szennyezddést;

e sugarzo anyag, illetve fert6z6 betegség okozasara és elterjesztésére alkalmas kor-
okozo6 eltulajdonitasat, eltinését;

o akatasztrofavédelem beavatkozasat igényld vegyi szennyezddést;

e kabitoszer vagy pszichotrop anyagot tartalmazo gyogyszer vagy alapanyag eltulaj-
donitasat, eltiinését;

e renddri intézkedést igényld csoportos gardzdasagot;

e az intézmény altal észlelt halmozott fert6z6 megbetegedést, amelynél valdszinii-
sithetd, hogy a megbetegedést biologiai fegyver készitésére is alkalmas korokozo
okozta;

e az intézmény altal észlelt, gyanithatdoan ugyanazon forrasbol szarmazd tomeges
mérgezes, ha mérgezettek szama az 6t6t meghaladja.

A jelentést az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Egészségiigyért Felelés Allamtitkarsag
részére az ugyelet@emmi.gov.hu e-mail cimre, munkaidében a +36-1-795-1177, +36-1-
795-1223, munkaidén til pedig a +36-30-343-2594 telefonszamra kell tovabbitani.

H/1V. OKTATASI, TUDOMANYOS TEVEKENYSEG

1. Képzés, tovabbképzés

e A Korhaz feladata az orvosok és az egészségiigyi szakdolgozok, valamint egyéb
egészségligyi dolgozok — a vonatkozd jogszabdlyok €s iranyelvek szerinti — oktatasa
(képzése, tovabbképzése).

e A Korhaz képzési, tovabbképzési feladatainak irdnyitasaért a tudoméanyos és oktatasi
igazgatd — a szakdolgozokat illetéen az apolasi igazgatoval egyetemlegesen — a fele-
16s.

e Az orvostudomanyi egyetemet végzettek (orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek) szer-
vezett tovabbképzését az orvostudomanyi egyetemek szervezik, irdnyitjak és ellendr-
zik.

e A beosztott orvostanhallgatok oktatasat a kijeldlt osztalyok az illetékes orvostudoma-
nyi egyetem rektora altal jovahagyott oktatasi terv alapjan végzik.

e Az orvostanhallgatok oktatasaért az osztalyvezetd féorvosok a feleldsek.

e A rezidensek elsd két évben az illetékes Tudomanyegyetem Orvosi Kardnak eldirasai
¢és Utmutatasi alapjan részesiilnek oktatasban, illetve orvosi munkat végeznek a megfe-
lel6 osztalyokon.

e Az elsd két év letelte utan az osztalyvezetd foorvos felelds a szakorvosjeldltek szak-
vizsgara valo felkészitésért, ezért koteles az osztadlyon dolgozo szakorvosjeldlt részére
képzési tervet késziteni, amelynek tartalmaznia kell a szakvizsgahoz sziikséges gya-
korlatokat, azok idejét. Ezt a tervet az osztalyvezetd féorvos koteles a tudomanyos €s
oktatasi igazgatonak jovahagyas céljabol bemutatni.

e Az orvosok korhazon beliili tovabbképzését, a tovabbképzésre berendelt orvosok kép-
z¢ését, a korhazi gyakorlatra beosztott orvostanhallgatok oktatasat az oktatasi mene-
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dzser szervezi, bonyolitja az elore el- készitett, valamint a tudomanyos és
oktatasi igazgaté altal jovahagyott oktatasi terv alapjan.

o Az alapképzésre épiild szakositd képzéseket korhdzi és regiondlis szinten a szakirdnyt
sziikségleteknek megfelelden végzi a Korhaz, amelyeknek lebonyolitasa részben a Dr.
Tiborcz Sandor Oktatasi Kozpontban torténik. Ezen kiviil a beiskoldzasi tevékenység
kiterjed mas alapképzo- és szakosito képzo iskolak szolgaltatasainak igénybevételére.

o Az elméleti oktatdshoz kapcsoloddan a képzo intézményekkel egyiittmiikodve biztosit-
ja a Korhaz a gyakorlati oktatast elézetes egylittmiikodési megallapodas alapjan.

e A vonatkoz6 jogszabalyok alapjan tesz eleget a Korhaz az egészségiigyi szakdolgozok
folyamatos tovabbképzési igényének, kiilonds tekintettel a szakmai regisztraciora. En-
nek megfelelden a pontszerzd tovabbképzések helyi szervezését is biztositja.

e A Korhaz oktatdsi eredményeirdl, a résztvevok munkajarol az oktatasi menedzser a
tudomanyos €s oktatasi igazgatonak, tovabba az apolasi igazgaténak folyamatosan be-
szamol.

e A tovabbképzés céljait szolgaljak az orvosok, illetve az egészségiigyi szakdolgozok
szémara szervezett szaktanfolyamok, gyakorlatok, referalok, korhazi tudoményos tilé-
sek, kazuisztikai konferenciak. A kazuisztikai konferencidkon a kérhdz minden orvosa
részére kotelezd a megjelenés.

e Fontos eszkdzei a tovabbképzésnek az osztalyértekezletek, az osztalyos referalok, az
osztalyok ¢€s jarobeteg szakellatasaik kozotti munkahelycserék, valamint a vizitek és a
miitétek is.

o Az egyes osztalyokon folyo folyamatos tovabbképzések és referalok megtartasaért az
osztalyvezetd foorvos felelds, szakdolgozok esetében megosztva feleldsségét az osz-
talyvezetd apoldval, illetve osztalyvezetd asszisztenssel.

e A Korhazi Gyogyszertar diplomasai €s szakdolgozoi tovabbképzéséért a korhazi fo-
gyogyszerész a felelds, szakdolgozok esetében megosztva feleldsségét a vezetd szak-
asszisztenssel.

2. Tudomanyos kutatémunka

e A Korhéazban foly6 tudomanyos kutatdmunka rendszeres és tervszerii végrehajtasaért a
tudomanyos ¢és oktatasi igazgatd €s a tudoményos igazgatd-helyettes egyiittesen fele-
18s, akik ezirdnyu szervezo, iranyito €s ellenérzd tevékenységiikben az e célra szerve-
zett Tudomanyos Bizottsagra, valamint Kutatasetikai Bizottsagra tamaszkodnak.

e A koérhazban foly6 tudomanyos kutatdomunkanak az alapveté gyogyito-megel6zo fel-
adatokat kell tamogatnia, azzal ellentétben nem allhat, és azt nem hatraltathatja.

e A Tudomanyos Bizottsdg, valamint a Kutatasetikai Bizottsag meghallgatasaval, illetve
javaslata alapjan a tudomanypolitikai iranyelvek, a tavlati tudomanyos kutatasi terv,
valamint a Kérhaz feladatainak figyelembevételével a tudomanyos €s oktatasi igazga-
tora és tudomanyos igazgato-helyettesre tdmaszkodva a Korhaz menedzsmentje:
¢ meghatarozza a tudomanyos kutatomunka iranyat,
¢ kijeloli a tudoméanyos témakoroket,
¢ jovahagyja a korhazi szintii kutatasi témakat,
¢ Dbiztositja a Kérhaz koltségvetésébdl — egyeb bevételeibdl — a tudomanyos kuta-

tomunka anyagi timogatasat,
gondoskodik a tudomanyos kutatomunka évenkénti beszamoltatasrol,
¢ rendszeresen ellendérzi a tudomanyos munkat, és a vonatkozo rendelkezéseknek
megfeleléen gondoskodik az eldirt beszamoldk, jelentések elkészitésérol, tovabbi-
tasarol,
¢ gondoskodik a tudomanyos rendezvények megtartasarol.
e A koérhaz kozalkalmazottainak tudoményos eldadasait, kozleményeit, tudomanyos je-
lentéseit, kutatdsi munkait az osztalyvezetd forvos, illetve a korhazi fégyogyszerész,
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valamint a Tudomanyos Bizottsag véleménye alapjan a tudomanyos és
oktatasi igazgatd hagyja jova, s gondoskodik az orvosigazgaté megfeleld tajékoztata-
sarol.

e A megjelent dolgozatok egy példanyat elhelyezik a Dr. Petd Emd Orvosi Konyvtar-
ban.

o Az egészségligyi szakdolgozok tudomanyos munkajat a tudomanyos ¢és oktatasi igaz-
gatd, valamint a tudomanyos igazgatd-helyettes mellett az apolasi igazgato iranyitja,
feliigyeli és ellendrzi. Az egészségiigyi szakdolgozok tudomanyos munkéjat is a Tu-
domanyos Bizottsag segiti.

e A tudoményos kutatds rendjére vonatkozo6 tovabbi szabalyokat a mindségiligyi doku-
mentumok tartalmazzak.

A Korhaz tevékenységével, mikddésének rendjével kapcsolatos részletes szabalyokat a min6-
ségiigyi dokumentumok, valamint a jelen Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban hivatkozott
tovabbi dokumentumok (igy kiilonosen: Alapitd6 Okirat, NEAK finanszirozasi szerzddés,
ANTSZ miikddési engedély) tartalmazzak.

A Korhaz Altaldnos héazirendje jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2. szamu, a Szerve-

zeti és MUikodési Szabalyzat Osszeallitasakor alkalmazott fobb jogszabalyok jegyzéke a 3.
szamu mellékletét képezi.

A Szakmai Vezet6testiilet a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasat jovahagyta.

Szombathely, 2019. marcius 29.

Prof. Dr. Engert Zoltan Vendel
a Szakmai VezetoOtestilet elnoke
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