A MARKUSOVSZKY EGYETEMI OKTATOKORHAZ
2015. EVI KOLTSEGVETESI BESZAMOLOJANAK
SZOVEGES INDOKLASA

1. Altalanos indoklis (a feladatkor, tevékenység bemutatdsa)
1. Az intézmény feladatkorének, 2015. évi tevékenységének ismertetése:
A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz miikgdése a beszamolasi idészakban megfelelt a
térségben betsltott szerepének, az ehhez kot6dd progresszivitasi szintek, teriileti ellatasi
kotelezettségek altal elvart szakmai tevékenységnek.

A korhaz szakmai ellatasanak sszetétele nem valtozott.

Szémottevd valtozas tortént viszont bizonyos szakmakon beliil az ellatas szinvonalanak
fejlodése terén, megjelentek szakspecialitasok. (pl.: sebészeti szakteriileten)

Jelent6sen fejlédtek az infrastrukturalis feltételek, korszertsitések torténtek, javult a
gépmiiszerezettség. ‘

A 2015. évre a feliigyeleti szerv 14.734.300 e Ft koltségvetési eléiranyzatot hatarozott
meg.

Ezen eredeti eldiranyzat évkozben tobbszér modositasra keriilt a kormany, a feliigyeleti
szerv ¢és a palyazati pénzeszkozok tobbletforrasaival, igy 2015. december 31-i
modositott eléiranyzatunk 24.853.045 e Ft volt.
Ezen tdmogatési 6sszegbdl biztositottuk:
— 31 fekvébeteg osztalyon 1.511 dgyon, évi 64.000 fekvObeteg ellatasat
o 952 aktiv agy;
o 559 krénikus agy;
— 130 szakrendelésen ¢és szakambulancian, a gondozokban, diagnosztikai
egységekben heti 4.442 jardbeteg Oraszamban az ellatist éves szinten mintegy
953.000 esetszamban.

A korhéaz eredeti bevételi eliranyzatanak jelent6s hanyadat 82,0 szazalékat — az OEP
bevételek biztositjak, ellatasi tipusonként az alabbi megbontasban.



Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz

OEP bevételeinek és teljesitményeinek alakuldsa ellatasi tipusonként

2015. év

1a. tablazat

(e Ft)
OEP iltal utalt timogatas Eltérés Eltérés
- 2015. évi || 2015/2014
Szakfeladat Ellatasi tipus —— 2015. évi 2015, évi | terv/tény tény
tél; terv tén (szazalék) || (szazalék)
Y | (el6irsnyzat) Y
aktiv 8 429 034 8432038) 8627820 102,3 102,4
Fekvobeteg ellata ' -
C1oB ST [ kronikus 1012473] 1088251 995987 91,5 98,4
szakambulancia,
Jérébeteg ellatas SCZTaf‘;;l’{deles’ gondozd, | 5 0g7553| 2152472 2140347 99,4 102,5
labordiagnosztika
Fogaszati szakellatas 48913 51139 46 575 91,1 95,2
gyermek MSzSz,
jogv.ell.dij, méltanyossagi 164 118 140 000 158 232 113,0 96,4
Egyéb térités stb.
visszavonas -17 797 - -6 852 - 38,5
kasszamaradvany 174 002 - 115 165 - 66,2
Egyiittesen: 11 898 297 11 863 90012 077 274 101,8 101,5
1b. tablazat
Naturilis teljesitmények Eltér?s. Eltérés
Szakfeladat Elltasi tipus 3017; S0 2015/2014
2014.évi | 2015.évi | 2015. évi || terv/teny ny
tény terv (TVK) tény (szazalék) || (szazalék)
aktiv - silyszam* 53 204 53 340 54212 101,6 101,9
Fekvébeteg ellata ikus - st
ceubieiag ety | siGilkug - silyozoit 180825 209132 176985 84,6 97,9
kronikus apolasi nap
szakambulancia,
szakrendelés,  gondozo, | 1285619 1159070 1291570 111,4 100,5
Jarébeteg ellatas CT-MR - ezer német pont
st e Rt 505 326 457832 525156 114,7 103,9

német pont

* TVK felett elszamolt teljesitmények

mentes stilyszamok
43% feletti egynapos
sulyszamok493,15

X téritési kategoria -
varélista

7.235,16
493,15

276,16




A beszamolasi idészakban a tervhez képest 1,8 szazalékkal, azaz 213.374 e Ft-al nétt a
tamogatas mértéke, mely abbél adodott
— a varolista csokkentési program keretében tobbletfinanszirozasban részesiilt
korhdzunk 45,6 millid6 Ft volumenben (csipd- térdprotézis; sziirke halyog
miutétekre)
— az egynapos sebészeti ellatas osztonzésére — 43 szazalék limit feletti — 74 millié Ft
TVK-n feliili bevétel segitette gazdalkodasunkat
— azegyéb TVK mentes stilyszdmok kére is béviilt, ezaltal bevételi eldiranyzatunk is
novekedett.

Az aktiv fekvébeteg ellatds teljesitményébdl szarmazo bevételeket tekintve emelkedés
tortént, mind az elSiranyzathoz, mind pedig az eléz6 évi tényleges bevételhez képest, 2
szdzalékos mértékben, 195,8 millié Ft-tal.

Az eldirdnyzat tulteljesitése a fentickben jelzetteken til az egyes klinikai osztalyok
teljesitményeinek névekedésébél is fakad. Eléz6 évhez képest jelentés, 10 % feletti
teljesitmény tobbletet realizalt az Altalanos és Ersebészeti, Mellkassebészeti, Urologiai
Sebészeti és Szemészeti és Kozponti Aneszteziologiai és Intenziv Betegellaté Osztély, a
belgydgyaszati tipust osztalyok koziil pedig az Infektologiai és Neuroldgiai Osztalyok.

Az egyes szakteriiletek kozotti eltérés a realizalt teljesitményeken kiviil abbél is adédott,
hogy a koltségvetési terv elkészitésekor még nem voltak ismertek Kérhazunk OEP 4ltal
meghatédrozott Teljesitmény Volumen Korlat értékei, igy az eléz6 év tényadatai alapjan
keriiltek meghatérozasra az aktiv fekvo- és Jjardbeteg-ellatas bevétel tervei.

Kroénikus fekvébeteg ellatisban a beszdmolési idészakban minden egyes betegforgalmi
mutatd — esetszdm, 4poldsi nap, sulyozott krénikus nap — esetében csokkenés volt
tapasztalhatd, melynek kovetkeztében az abbél szérmazé bevételek is csokkentek. Az
eliranyzattol 8,5 %-kal — 92,3 millié Ft-tal — mig a 2014. évi ténytél 1,6 Y%-kal maradt el
Kérhazunk.

Az elmaradas oka, hogy a Korhaz kormendi telephelyén miikods, 90 4gyas Kronikus
Belgydgyaszati Osztaly a beszamolési id8szakban, unids palyéazati forrasbol feltjitasra
keriilt, melynek idejére, dtmenetileg a kozponti telephelyre koltozott, ahol a sziikdsebb
kubatira miatt nem 4ll rendelkezésre az 6sszes szerz6doit agyszam.

Jarobeteg szakellitasban a bevételek az elSirdnyzat szintjén realizalodtak, el6z8 évhez
képest csekély mértékii — 2,5 %-os — ndvekedést mutatnak.

Ennek ellenére az OEP 4ltal meghatérozott, alacsony mértékii volumenkorlatot viszont 11
szazalékkal 1épte tiil Korhazunk, amely jelentés — 104 millié Ft — bevételkiesést jelentett.

A veszteség csokkentésére a Korhdz rendelkezésére 41l lehet6ség a fekvo és jarobeteg
ellatas kozotti TVK atcsoportosités volt, melynek keretében 400 sulyszamnak megfelelé
¢rtékii 40 millié pontot konvertalt 4t jarébeteg ellatésba.



A jarébeteg ellatason beliil, a kiilon kasszabdl finanszirozott labordiagnosztikai ellatdsok
vonatkozéaséban a nagyon alacsony, 1 német pontra juté 0,62 Ft atlagos dijtétellel
elszémolt bevételek sajnos tovabbra sem fedezik a felmeriild koltségeket.

Az egyéb bevételek az eldiranyzathoz képest 13 %-os — 18 millié Ft-tal — emelkedést
mutatnak, melynek oka, hogy tobb olyan beteg kezelésére keriilt sor méltanyosségi
engedély mellett Kérhazunkban, amelyek a finanszirozasba még be nem fogadott magas
koltségli ellatdsok. Az ebben érintett szakmak, a Haematoldgiai és az Onkoradiol6giai
Osztély. Ennek keretében az OEP 4ltal kiutalt timogatas 144 milli6 Ft.

A visszavondsok mértéke 6,8 millié Ft volt, mely jogviszony ellenérzés elmaraddsibél
és a vérdlista rogzitéssel kapcsolatos adminisztraciés hidnyossagokbél adodott. Ezekrsl
minden hénapban tajékoztatést kapnak a klinikai osztalyok a jovébeni hibdk és ebbdl
fakad¢ visszavonasok elkeriilése céljabol.

Az ¢év végi kasszamaradvanybél Koérhazunk 115 millié Ft értékben részesiilt az aldbbi
megbontasban:

e jarObeteg szakellatas dsztonzése 70.977,1 e Ft
e varolista csokkentési program (maradvany) 20.490,6 e Ft
e egynapos ellatasok dsztonzése 16.722,1 e Ft
e onkoldgiai diagnosztika (CT) 6.975,0 e Ft

A 2015-0s gazdasagi évet a nyitd pénzkészlethez — 1.694.695 e Ft — viszonyitva, csokkent
szdmlaegyenleggel — 1.033.046 e Ft — zértuk, de gazdalkodasunk igy is pozitivan
értékelendd.

e 2015. janudar 01-ei nyité egyenlegiink 1.694.695 e Ft
e Szdmlaegyenleglink (2015. december 31-én) 893.470 e Ft
e Szallitoi kotelezettségek (2015. januar 01-én) 1.033.046 e Ft
e Szallitoi kotelezettségek (2015. december 31-én) 793.319 e Ft

Megjegyezni kivanom, hogy a zaré pénzkészletet pozitiv és negativ irdnyba is
befolyasolték az alabbi tényezok:
e 2015. december honapban OEP-t8] kapott eldleg 6sszege + 432.574 ¢ Ft-tal névelte a
pénzkészletet;
® 2015. december honapban kifizetett, januar honapban esedékes munkabér Osszege -
290.193 e Ft-tal csokkentette a 2015. évi zar6 pénzkészletiinket.

Ezen tényadatok is igazoljak, hogy a beszamolasi idészakban a gazdalkodasunk viszonylag
kiegyensilyozott volt, likviditési gondjaink 4tmenetileg ugyan jelentkeztek, de minden
esetben sikeriilt a gazdasagi egyensiilyt rendezni, fenntartani.



Meg kell azonban jegyezni, hogy a pénziigyi kondicionk romlott az elézé évhez
viszonyitva, ugyanis tartalékainkbol:
e HBCS dijtétel évek 6ta azonos, véltozatlan mértékii
e minimélbér és garantdlt bérminimum fedezetének és ebbdl kovetkezd valtozébér
tobbletkoltsége
e az inflaciokovetés hianya, stb.
miatt vagyunk kénytelenek a kotelezd jellegti kifizetésekre forditani.

Ezen kondiciok fenntartisa azonban rendkiviil feszitett gazdalkodast igényelt a bevételek
¢s kiadasok folyamatos figyelemmel kisérését, s sziikség szerint azonnali intézkedések
megtetelét tették szitkségessé a korhdz menedzsmentje szdméra.
Ilyen intézkedések voltak példaul:
— A rendelkezésre 4ll6 OEP bevételek lehetdség szerinti felhasznaldsdnak
optimalizalasa.
— Osztilyos kontrolling tervek betartsa, betartatisa, elemzése, értékelése az
érintett osztalyokkal.
— Szerzddések feliilvizsgalata, sziikség szerinti médositasa. Példaul:

o Megillapodtunk a beszallitokkal, hogy nem emelnek 4rat, nem
érvényesitik a szerz6désben meghatarozott inflaciés mértéket, s lehetdség
szerint az euré arfolyamanak emelkedését sem.

Ennek ellensiilyozasara biztositottuk a hataridében torténé pénziigyi
teljesitést.

O Beszerzéseinknél a szakma altal megfogalmazott szakmai kritériumok
mellett a legalacsonyabb 4r volt mindig a meghatarozé.

o Szakmai anyag- és fogydeszkdz felhasznalasat folyamatosan figyelemmel
kisértik, betartisat havonta ellenériztiik, sziikség szerint a teljesitmények
volumenéhez igazitottuk, mind pozitiv, mind pedig negativ irdnyban.

o Bevezettiik, hogy az élelmezési nap nem lehet tobb az apolasi napnal.
Betartasara az osztalyvezeté fondvért tettiik feleléssé, ami havonta
értékelésre keriilt.

o A kérhéz nagyobb volumenii kiadasai: a gyégyszer, kotszer, varréfonal,
laborvegyszerek. Ezen kiaddsok nagysagrendjét kozvetleniil Féigazgato Ur
hatdrozza meg, és havonta értékeli az ismert teljesitmények alapjan a
felhasznalas volumenét, sziikség szerint médosit a rendelkezésre 4116 keret
betartasaval.

— Munkaerd hatékony foglalkoztatdsa, sziikség szerinti atiranyitassal, a
teljesitmények és lehetéségek fiiggvényében.

— Raktari készletek mennyiségének figyelemmel kisérése, raktari anyagok, eszkozok
optimalizalasa.

Fentiekben felsorolt — teljes igénye nélkiili — értékelések betartdsat az érintett osztalyokkal
havi rendszerességgel elemeztiik, igy nem csak a kérhaz vezetése, hanem kozépvezetdi is
folyamatos tajékoztatist kaptak, a szakmai teljesitések pénziigyi kovetésérdl, a
lehet6ségek és kondicidk ismertében.



a. az év folyamdn végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossdgi
intézkedések okairdl [jogszabalyviltozds, az 1982/2013. (XIL.29.), illetve az 1007/2013.
(L.10.), Korm. hatdrozat hatdsai, stb.] és azok gazddlkoddsra gyakorolt hatdsarél, az
elért eredmények bemutatdsdval;

A beszdmolési id6szakban a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhdz Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat érinté szervezeti intézkedés, valtoztatis nem tortént.

Az 1007/2013. (1.10.) Korm. hatérozat kérhdzunkra nem vonatkozik. Az 1982/2013.
(XI1.29.) Korm. hatérozatban foglalt beszerzési tilalomban foglalt eléirasoknak
korhazunk eleget tett.

b. villalkozdsi tevékenység végzésérdl (villalkozdsi tevékenység bemutatds a vidllalkozds
Jellege, mértéke; viltozdsa, eredményessége; a kiltségvetési befizetési kotelezettség; a
villalkozdsi maradviny felhaszndldsi céljai — ideértve, hogy abbél mennyit forditottak
az alaptevékenység finanszirozdsdra — szerint);

Korhazunk 17425-40/2013/JOGI  iktatoszamti  Alapit6 Okirata alapjan feladatait
alaptevékenység forméjaban végzi. A feliigyeleti szerviink (AEEK) a gyogyszer és
gyégyaszati  termékek  kiskereskedelmi  tevékenységét  az alaptevékenység
feladatellatdsaba sorolta be, ennek értelmében intézményiink vallalkozasi tevékenységet
nem folytat.

c. vegyes rendeltetésii eszkiziok esetében az értékesikkends alaptevékenység és
vdllalkozdsi tevékenység kizotti megosztisi médjdnak viltoztatisirél, az alkalmazott uj
mddszerrél és annak hatdasdrdl rovid ismertetése;

Tekintettel arra, hogy vallalkozasi tevékenységet nem folytatunk, ezért kérhazunk az
értékcsokkenés megosztisanak médjat az elszamoldsaban nem alkalmazta.

d. értékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasdgi tirsasdgok, alapitvanyok,

kézalapitvinyok, koltségvetési szervek) helyzetérdl;

Korhézunknak az {izemeltetés teriiletén 5 kiszervezett szolgaltatasi tevékenysége volt a
beszamolasi id6szakban, melyek a kovetkezok:
— Hészolgaltaté rendszerek iizemeltetési tevékenysége:

A koérhaz héenergia-ellato rendszereinek miiszaki szinvonala, bonyolultsdga a
fejlesztések eredményeként folyamatosan novekszik. Ma mar szinte lehetetlen
altalanos felkésziiltséggel a rendszerek szakszerti, magas szinvonalu tizemeltetése,
karbantartasa. Nagy elényt jelent, hogy komoly anyagi, technikai és tud4shattérrel
rendelkezd szakcég végzi az lizemeltetést, karbantartdst, mert szerzédésben
garantdlt a gazdasdgos miikddtetés és az {izembiztonsag.
»HO-, hasznalati melegviz, gbéztermelé és elosztd rendszerek iizemeltetése”
valamint ,,H6-, hasznalati meleg viz termeld és elosztd rendszerek iizemeltetése”
targy szolgaltatasi, iizemeltetési szerzédés van érvényben a Veolia Energia
Magyarorszag Zrt.-vel.
Targyiddszakban netté 351.697 e Ft keriilt kifizetésre hdenergia-szolgaltatdsra.



— Orzés, védelem és portaszolgalat ellatasa:

A korhdzban bevezetett 6rzésvédelmi szolgéltatas tobbet nyljt a hagyomanyos
portai feladatellatisnal. Beilleszkedve a kérhaz mindennapi életébe, a beléptetésen
tal ellatja a tiizjelzok, a térfigyelé kamerdk, az épiiletfeliigyelet egyes tertileteinek,
a korhdz Altalanos rendjének feliigyeletét szakképzett, intézkedésre jogosult
személyzettel. A tobb feladat koncentrdldsa hatékonyabb, mintha a kérhaz
parhuzamos  diszpécser-szolgalatot  miikodtetne. Intézménytinkben  ezen
szolgéltatasi feladatot a P. Dussmann Kft. 1atja el és a beszamolasi idészakban a
feladat ellatdsara nett6 40.243 e Ft-ot forditottunk.

— Karbantartasi munkalatok elvégzése:
Az ingatlan- és eszkozkarbantartds kiilsé vallalkozas altali végzésének
legnagyobb el6nye a hatékonysag novekedése és a mindség megkovetelésének
szerz8désben rogzitett lehetdsége. A karbantartési feladatokat a kordbban kérhézi
alkalmazasban 4116 1étszamnal lényegesen kisebb 1étszammal biztositja
ugyanolyan hatékonysaggal. A j6 minGségben, hatéridére elvégzett munkat a
szerzédésben rogzitett szankciok alkalmazasénak lehet6sége biztositja. Jelentds
elény még az is, hogy nincs sziikség korhézi miiszaki anyag raktarozasra, mert az
anyagellatast a véllalkoz6 kételezettsége biztositani; mikézben a korhdz csak a
beépitett anyagokat tériti meg.
A Vasber Zrt. karbantartdsi és iizemeltetési szerzédése valtozatlan feltételek
mellett meghosszabbitasra keriilt 2016. oktéber 01-ig, illetve eredményes
kozbeszerzési eljaras lefolytatasaig.
2015. évre a teljesitést kovetden a Vallalkozénak netté 85.233 e Ft keriilt
kifizetésre.

— Kérhaz élelmezési feladatok ellatasa:

A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhazban a ,, Kérhaz élelmezési feladatok
ellitisa” betegellatds étkeztetését kiszervezett tevékenységi forméban az
EUREST Ktteremiizemeltets Kft.-tél (Budapest) veszi igénybe, eredményes
kozbeszerzési eljards eredményeképpen, mely szerzodés: 2016. jinius 30-ig
érvényes. A beszdmoldsi idészakban (13 havi élelmezési dij keriilt kifizetésre)
353.547 betegélelmezési napra netté 493.204 e Ft-ot forditottunk. A kérhaznak
nyujtott  betegélelmezési szolgaltatisok minéségét élelmezési  koordindtor
folyamatosan ellentrzi, kapesolatot tart az EUREST Kft. élelmezési és dietétikai
munkatarsaival, s a fekvébeteg osztalyok fonévéreivel a folyamatos tdjékoztatas
céljabol.

Kiilon ellendrzési terv alapjén dolgozik és a beszamolasi idészakban a talald
konyhék ellendrzése, az egyéni talaldsi rendszer feliigyelete, esetlegesen felmeriilt
panaszok kivizsgdldsa mellett prioritast kapott az dpolasi és élelmezési napok
egyensulyban tartésa.



— Mosodai szolgaltatas elvégzése:

A fenti targyban Intézményiink kézponti-, szentgotthardi és kérmendi telephelyén
a Salesianer Miettex Magyarorszag Kft.-t6] és a Savaria Patyolat Kft-t8] vessziik
igénybe a szolgaltatasokat tender eljdrds eredményeként. Az érvényben 1évé
szerz8désiink tartalmazza tGbbek kozott: 4gy-, beteg- és miitéi textilia, dolgozéi
védéruhdzat, matrac, mopp, stb. szallitdsat, mosasat, vasalasat, hajtogatdsat és
javitasat.

A beszamolasi idszakban a Vallalkozéknak netté 103.661 e Ft keriilt mosasi dij
cimén kifizetésre. (mosott mennyiség: 854.278 kg)

e. rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasdigi tirsasdgokban valé részesedésének, a
tarsasdgok dltal nyijtott, illetve az intézmény dltal igénybevett szolgdltatasok
mennyiségérdl és dsszetételérdl, az intézmény tokerészesedésével létrehozott gazdasdgi
tirsasdgok miikodésérdl, eredményességéril;

Intézményiink a beszdmolasi idészakban nem rendelkezett mas gazdasagi tarsasdgokban
részesedéssel.

S a dolgozék lakdsépitési és vdsdrldsi timogatdsdra forditott kiaddsokrél, a kilcsinben
részesitettek szama;
A Vas Megyei Onkormanyzat tSbb évvel ezelétt biztositotta dolgozbink részére a
lakasépitési és vasarlasi timogatds indulé keretét, mely az6ta nem ndvekedett, csak a
visszatéritett és kiadott kdleséndk pénzkészletével modosult.

A beszamolési idészakban korhazunk lakasépitési és vasarlasi tamogatésra nem forditott
kiadast, viszont 7 fének van kéleséntartozésa 145 e Ft-os nagységrendben.

& a Kincstari Egységes Szamlin (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom alakulésdrdl;

Koérhazunk a KESZ-en kiviil csupan a dolgozok lakasépitési és vasarlasi szamlajat kezeli
az OTP Bank Nyrt., melynek egyenlege 2015. december 31-én 10.247 e Ft volt.

Nyit6 pénzkészlet 2015. januar 01-én 10.021 e Ft
- Kélcesontorlesztés 269 e Ft
- Kamatbevétel leFt
- Bankkoltség -44 ¢ Ft
Zér6 pénzkészlet 2015. december 31-én 10.247 e Ft



h. a kincstdri finanszirozds tovibbfejlesztésérdl, az elGirdnyzat gazddilkoddsi rendszerrél, a
kincstdri informdcio-szolgdltatis (pl.: KIRA) tapasztalatirdl;

A megndvekedett adminisztracios igények és adatszolgaltatisi kotelezettségek
teljesitésére 2015 novemberétél - orszigosan egységesen - bevezetésre keriilt, az 0j
kdzpontositott illetmény-szamfejtési rendszer (KIRA).

A Magyar Allamkincstar korabbi bérszamfejtési programjaval (KIR3) szemben az addigi
problémak megoldasat vartuk az {ij programt6l. Sajnos az el6z8 program hibai nagyrészt
fennallnak jelenleg is:

— Rendkiviil szoros hatdriddkkel dolgozunk, a MAK altal kiadott iitemtervek mem
veszik figyelembe az intézmény igényeit és sajatossagait, nehézkes a hataridékkel
kapcsolatos informacioszolgéltatas (pl. az aktudlis honap zarasi idépontja hénap
kézepén még nem ismert). Korlatozott a napi rendelkezésre 4llds is, a KIRA
rendszerben torténé munkavégzés lehetésége altalaban 7:30 - 19:00 6raig tart.

— A Magyar Allamkincstar Uj kozpontositott illetmény-szamfejtési programjiban
(KIRA) a lekérdezé rendszerbdl kevés adat nyerhetd ki, valamint a feltételek
kivalasztasara (pl. munkakori csoport) sincs lehetdség. A szamfejtett bérek
lekérdezésénél részletes adatszolgaltatast nem tudunk nyijtani a menedzsment felé.

— A program nem rendszeres kifizetéseket kezeld részében hasznalhatd kédok nem
tiikrozik az intézmény sajatosségait, pl. az iigyeleti kédoknal kevés a lehetdség a
szazalékos megbontasra. Ezért a jogcimenkénti kigytijtések csak manualis médon
kivitelezhet6ek.

— Tovabbra is problémat jelent, hogy az alapilletményen belill nem keriilt kiilon
rogzitésre a finanszirozott Agazati bérnévekmény osszege, ezért a programbol nyert
adatok alapjan nem készitheté el az OEP - AEEK felé az elszamolas.

— A 2015. évi bérkarton adatok nem tartalmazzdk az elézmény béreket (2015. januart6l
oktoberig), mely a munkaltatoi igazolasok kiallitisahoz is nélkiilszhetetlen, mivel a
program - az elézmény bérek hidnya miatt - téves adatokat tartalmazé jovedelem-
igazolast 4llit elé, azon kivil nem szolgiltat adatot a birésagi letiltisokat,
levonasokat illetéen.

— Az el6z6 havi szabadsag adatok rogzitése csak sztornd bizonylatok el8allitasaval
miikodik, az el6allt uj bizonylatok téves utalasokat generalnak. Ezért a hataridén tal
leadott szabadsig adatok elszdmolasa nem lehetséges.

— A részmunkaiddsok esetében szabadsig feldolgozds nem lehetséges mivel a
program nem tudja kezelni. P1. ha egy - jogviszonya szerint - napi 3 6ras dolgoz, aki
12 6rés beosztés szerint dolgozik, ¢és tavol van egy napot, ez esetben nem 3 6rara kap
dijazast, hanem 12-re. A beosztas adatokat {itkozteti a szabadsag napjaival.

— Az dltalénos lekérdez6 listai nem tartalmaznak brutté és jarulék sszegeket csak netté
osszeget. Késziil olyan lista is, amely nem tartalmaz &sszesen adatot, (pl. a
nyugdijasok részére szamfejtett jovedelem kiegészités), lapszamot illetve nem
konvertalhat6 at Excel-be.



— Egy visszamendleges atsorolasndl sztorn bizonylatokat képez a program, annak
ellenére, hogy bérnovekedés tortént. Olyan dolgozok esetében, ahol a dolgozod
adokedvezményt érvényesit, a netté dsszeget helyteleniil allapitja meg.

— Tanuléi jogviszonnyal rendelkezok esetében az €l6z6 iddszaki munkabér kiilonbdzet
(utdlagos tappénz, igazolatlan tavollét) nem keriil a kovetkezé bérjegyzéken levondsra,
mint a tobbi dolgozo esetében.

— A kedvezmények érvényesitésekor a ho kozi kifizetésben szerepelnek olyan
jérulékkedvezmények, amelyekre a munkavéllalok egyéb esetben nem jogosultak.
Ezek az osszegek a havi foszamfejtéskor keletkezd bérjegyzéken korrigalasra
keriilnek, azonban mindez a munkavallalok részérol kovethetetlen, elfogadhatatlan és
értelmezhetetlen. Tovabbd a bérjegyzék emiatt 4 oldalon keresztiil sorolja a
jarulékok helyesbitésének Osszegeit, emiatt tSbb szdz oldallal emelkedett a
bérjegyzékek lapszama, s jelentésen nivekedett az adminisztracios koltség.

— A bevezetésre keriilt KIRA rendszer nem szolgilja az attekinthet6, pontos
bérszamfejtés kovethetéségét, ezért munkavallaléink rendkiviil bizalmatlanok,
elégedetlenek a rendszerrel kapcsolatban.

— Korhazunk a beszamolasi id6szakban végrehajtott eldirdnyzat modositasokat a Magyar
Allamkincstér éltal iizemeltetett eADAT rendszeren keresztiil modositatta. A program
miik6désével kapcsolatban a beszdmoldsi idészakban probléméank nem meriilt fel.

— A beszémolési idészakban intézményiinket a Magyar Allamkincstar az év eleji
adatszolgéltatisok nem megfelel hataridében torténd teljesitése miatt 3 alkalom
marasztalta el 50, 100 és 150 ezer Ft Osszegli birsagok kiszabasa mellett, mely
birsagokat kérelmiinkre Osszesen 100 ezer Ft-ra mérsékelte. Kérhazunk ezen
birsagokat méltinytalannak tartotta, tekintettel arra, hogy az egységes intézményi
szamlatiikrot feliigyeleti szerviink 2015. aprilis 0l-ével hagyta jova, melynek
megfelelden a fokonyvi kényvelés csak a fenti idépontot kovetden kezdédhetett meg,
igy a kért adatszolgaltatasok ,valds” adatokkal valé kitoltése (koérhézunk
nagysagrendjére valé tekintettel) a megadott hataridén beliil nem volt teljesithetd. (Az
adatszolgaltatasok {iresen, illetve fiktiv adatokkal valé feltoltését nem tartottuk
megfelel6nek.)

i. azesetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasdgi vezetéviltdsrol és annak hatdsairdl;

Intézményiinkben a beszamolasi iddszakban intézményi-, gazdasagi vezetévaltdsra nem
keriilt sor.
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2. Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa:

a. azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatisa, amelyek a pénziigyi
helyzetre, az estkozok nagysdgdra és ésszetételének alakuldsdra hatdssal voltak és a
koltségvetés oOsszedllitasdndl még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még nem
keriiltek rendezésre;

Kérhazunk alaptevékenységeiben év kozben valtozds nem tértént. Eldiranyzatunkat a
feliigyeleti szerviink (AEEK) a 2015. januar 01-én ismert miikodési és felhalmozasi
bevételekkel és kiadasokkal hagyta jova, melyet az év kozbeni rendkiviili események
hatasara modositottunk az aldbbi jogcimeken:
— EU-s pélyazatok cimén kapott miikddési és felhalmozasi tamogatasértékii
bevételek értékei. (6.860.180 e Ft)
— Alapitvanyoktdl és egyéb szervezetektdl kapott tdmogatasok 6sszegével. (16.778
e Ft)
— A 2014. évi jévahagyott pénzmaradvany elSiranyzatanak 6sszegével. (1.978.600 e
Ft)
— A feliigyeleti szerviink Aaltal rezidens orvosok ¢és hidnyszakmak és
bérkompenzaci6 tamogatasara kapott osszeggel. (49.659 e Ft)
— Miikodési célra kapott vis maior tdmogatas dsszegével. (5.700 e Ft)
— Az Emberi Er6forrds Minisztériumtol kapott 1. és 2. kérds konszolidacids
tamogatas Osszegével. (70.571 e Ft)
— A Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivataltol tanulok tdmogatdsara kapott
Osszeggel. (44.238 e Ft)
— A 2015. december honap kiutalt OEP megeldlegezés dsszegével. (432.575 e Ft)

Az év kozben kapott tdmogatdsok — miiszerpark javitdsa, bévitése — nagymértékben
segitették a szakmai munka szinvonalat az épiiletek korszertisitésével az 1-2-3 agyas
kortermek  kialakitisaval pedig jelentdsen hozzdjarultak a betegelldtds minéségi
ellatasahoz, mind szakmai-, mind pedig ellatéasi szinten.

Tapasztalatunk az, hogy ezen jelent6s fejlesztéseket a betegek pozitivan értékelték, s
nagyobb bizalommal fordultak hozzank, értékelve azt a tényt, hogy az eddigi j6
szinvonall szakmai munkat tovabb segiti, boviti a fejlesztések altal biztositott rendkiviil
korszerli géppark, valamint a kérhazban tartézkodésuk alatt a koriilményekben is nagy
javulas allt be, mely a gyogyulasukban is kozvetetten ugyan, de jelen van.

Ezen ténynek a betegek tObbszor is hangot adnak, igy a kérhaz eddig is pozitiv
megitélése tovabb javult, mely megitélésem szerint a térségben betdltdtt szerepe miatt
nem elhanyagolhato.

b. azintézmény dltal ellatott tobbletfeladatok bemutatdsa;

Az OEP varélista csokkentési programja keretében — 2014. év végén — Kkiutalt
eléfinanszirozott timogatést, 29,4 millié Ft-ot a 2014. évben hosszi varakozasi id6vel
rendelkez6 vardlista koteles beavatkozasokra — csips- és térdprotézis, sziirke halyog —
hasznalta fel Kérhazunk a beszamolasi idészakban.
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Az eldfinanszirozés keretében kapott dsszeget teljes egészében felhasznalta Kérhazunk
(260 miitét elvégzésére volt lehetdségiink), majd az ezt felvalté — fentickben mér emlitett
— utéfinanszirozés keretében tovabb folytatta a vérélista csokkentési programot, tovdbbi
plusz miitétek elvégzésével.

A beszamoldsi id6szakban, tobb esetben is sziikséges volt extrafinanszirozas
kezdeményezésére, kiemelkedden magas koltségli, ritka ellatasok tekintetében
(Onkoradiol6giai Osztdly, Haematolgiai Osztily), melyre az OEP-t6l 144 millié Ft
finanszirozést kapott kérhazunk.

Jelentés tobbletfeladatot jelentett a rendkiviil sok és rovid hataridével kért
adatszolgaltatisok volumene, esetenként a parhuzamos jelentések készitése.
Megjegyezni kivinom, hogy kérhézunk — a kordbbi években gazdasagi megfontoldsbol
végrehajtott 16tszamcsokkentés miatt — rendkiviil kicsi adminisztrativ 1étszdmmal
dolgozik.

. az év sordn dtadott és dtvett feladatok és az ezekhez kapcesolddo létszdm- és eldirdnyzat
mozgdsok bemutatdsa;

Intézményiinkben a beszdmoldsi idészakban feladatok 4tadéséra és dtvételére nem keriilt
sor.

. az intézmény mitkodésének helyzete, a mitkodési tevékenység értékelése, a megvaldsuls
Sfejlesztések, dgazati és célfeladatok hatdsa;

Intézményiink a betegellatas zavartalan mikddése érdekében kiilonféle intézkedésekkel
probalta a milkoddképesség fenntartasat biztositani.

Ilyenek voltak példdul:

— Korhézi osztalyok részére felhasznalhaté gyogyszerkeretet dllapitottunk meg,
melynek betartésa kételezé volt. A kiadott gyogyszerkeret tullépése csak szakmai
indokolt esetben, féigazgatdi engedéllyel volt jovahagyva.

— Szabilyoztuk, hogy az élelmezési nap nem lehet magasabb az dpolasi napnal, s
ez az osztalyvezetd féndvérek kotelezettsége volt.

— Szakmai fogy6anyag, fogyoeszkoz, stb. igénylésére szintén osztilyos kereteket
hat4roztunk meg, melynek betartdsdért az adott osztily és a logisztikai részleget
egyiittesen felel6ssé tettiik.

— Figyelemmel kisértiik a béralap betartasat, illetve betartatdsat.

— Uj dolgozo foglalkoztatdsaval a megiiresedett allason 1év6 bérkeretet nem léptiik
tdl, ez al6l néhény esetben tériink csak el, pl. a hidnyszakmak vonatkozdsaban.

— A koérhdz mikodésében, miikodtetésében komoly gondot jelentett a meglévd
miiszerpark feldjitasa, karbantartdsa, javitasa.

A palyézati lehetéségek 4ltal kapott, korszerli miiszerek rendkiviil pozitivan értékelendd a
betegelldtasban, azonban hidnyzik ezen eszkozok mikodtetési koltsége, mely a
koltségvetésben ez évben nem realizdlddott.
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Az Eurépai Unids palyazatokbol megvaldsulo korszerti, minden igényt kielégitd éptiletek
fenntartdsi koltségének tobbletigénye, fedezet jelenleg nem biztositott koltségvetési
eldiranyzatunkban, pedig jelentés a tobbletkoltsége. (pl.: szamottevéen nagyobb
alapteriiletek megnovelték a fenntartdsi koltségeket — takaritas, fert6tlenités)

A kortermekben biztositott mennyezeti fiités, hiités rendszere, valamint a kozds
helyiségekben — lépcs6hazak, folydsok, stb. — klimatizdldsa, annak karbantartdsa,
tisztitasa, stb. a fenntartasi, mikodtetési koltségeket jelentdsen megnovelik.

Megitélésem szerint a 2015. évi koltségvetési elbiranyzatokban ez az épiiletek évkozi
dtaddsa miatt még nagy gondot nem jelentett, de a 2016. évi koltségvetésben ez mér
problémaként jelentkezik.

Koérhazunk 2016. évi koltségvetését az Eurépai Unids pélyazatokb6l megvalsult
beruhazasok, felujitdsok megndvekedett miikodési és mikodtetési  (anyagok,
szolgiltatisok) koltségei — szamitasaink szerint — mintegy 605 millié Ft-tal terhelik meg.

A korhdz sajat forrasabél fizetett nagyobb volumentii beruhdzasai az aldbbiak voltak a
beszamolasi idészakban:
— Kozponti miitébe beszerzett mitdasztal kiegészités MIS beavatkozasokhoz,
valamint operécios fejlampa,
— Siirgésségi Betegellato Osztaly részére vizsgald asztal, betegszallito kocsik,
— Szemészeti Osztaly miitéjébe autoklav,
— Urologiai Sebészeti Osztalyra resectoscop, pneumatikus k6ziz6 beszerzése,
— Gasztroenteroldgiai és BelgyOgydszati Osztily részére endoszképos ultrahangos
rendszer beszerzése, tovabba kolonoszkép és gasztroszkép, valamint mitdasztal,
— Onkoradiolégiai Osztély részére az After loading miitébe miitélampa beszerzése,
— Tudogyogyaszati Osztaly részére bronchofiberoszkop és az endoszkdpos
ultrahang rendszerhez brochoszkép beszerzése,
— Kozponti Laboratériumba 4116 centrifuga valamint CO2 termosztat beszerzése.

A beszdmolasi idészakban korhazunk koltségvetése terhére 284.337 e Ft-ot forditott
szakmai gépek, miiszerek és egyéb eszkozok beruhdzédsira, mely a targyévben
befejezddott, megvaldsult.

/adatok e Ft-ban/
Médositott Tényleges teljesités (e Ft-ban) ,“F!‘é'iés
Megnevezés elirdnyzat Saiatintézeti | EU-s pilvazati ' 'l‘énylcges‘/-
¢ Ft-ban ajatintézeti | EU-s palydzati . "
¢ V| Tlorvisbol | timogatisbl | Minddsszesen | (e Fe-ban)
Személyi juttatdsok 5710929 5567 764 0 5567 764 143 165
Munlfiado!(alt terheld jarulékok és szocidlis 1621096 1585 890 0 1585 890 35206
hozzéjarulasi ad6
Dologi kiaddsok 9984 657 8082911 986 360 9 069 271 915 386
Elldtottak pénzbeli juttatdsai 10 497 10 151 0 10 151 346
Egyéb miikodési céli kiadasok 4319 82 4236 4318 1
Beruhézasok 5104 526 352525 4723 585 5076 110 28416
Feldjitasok 1564 159 392 776 1132 884 1525 660 38499
Egyéb felhalmozési céli kiaddsok 269 0 0 0 269
Allamha 4 a1 141 Laal
Allamhdztartéson belili meg 852 503 420017 0 420017 432576
visszafizetése
KIADASOK MINDOSSZESEN 24 853 045 16412 116 6 847 065 23259 181 1593 864
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Mint az a tablazatbol is lathatd, a moédositott eldiranyzatunk 1.593,9 milli6 Ft-tal
meghaladta a tényleges teljesitést. A beszamolasi id6szakban az Eurdpai Unios
pélyazatokhoz kapcsol6do kiadasaink a teljes koltségvetésiink 29,4 szazalékat teszi ki. A
dologi kiadasokra forditott 986 milli6 forint Osszegli kiadas az Eurdpai Unids
palyazatokhoz kapcsolodd ingatlan beruhazasokhoz, felujitasokhoz forditott AFA
kiadésat is tartalmazza 827 millié forintos nagysagrendben.

A fentieken kiviil jelentés eszkdzbeszerzésre, ingatlan beruhdzasra és felUjitasra az
Eurépai Unids pélyazatok (TIOP, NYDOP, KEOP) adtak lehetdséget. Ezen
palyazatokbol 6.683.800 e Ft értékben kapott a szakmai munka jobb szinvonalu javit4sara
korhazunk pénzeszkozt.

6sszességében a kérhaz a beszamolasi idészakban fenntartotta miikodéképességét.
Ugyanakkor érdemes megemliteni, hogy a korhaz pénzkészletének valtozasiban
jelentkez6 csokkenését foként az Eurdpai Unids palyazatokhoz kapesolédé (sajat
forrasbol finanszirozott) kiegészité beruhazasok, felujitasok, valamint a megnévekedett
miikodési kiadasok eredményezték.

Mindezt igazolja az a tény, hogy korhazunk pénzkészlete 2015. januar 01-én 1.694.695
e Ft volt, ezzel szemben év végén a zaré pénzkészlet 893.470 e Ft, mely osszeg 432.574
e Ft 6sszegben tartalmazza az OEP altal 2016. januar honapban esedékes bérkifizetéshez
adott eldleget, tovabba a 2015. december végén kifizetett januér hénapban esedékes
munkabért 290.193 e Ft. Ha ezen tételekkel médositjuk a zard pénzkészletiinket, akkor
751.089 e Ft-tal zartuk a beszamolasi idészakot.
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A beszamolasi iddszakban Korhazunknak mind a kiadasi és bevételi eldiranyzatanak
teljesitése lemaradast mutat.

— A kiadasoknal a 1.593,9 milli6 Ft Osszegli lemaradasbol a személyi jellegii
juttatdsoknal és a munkaadokat terheld jarulékoknal egyiittesen 178,3 millié Ft volt,
mely abbol adédott, hogy a kérhazunk engedélyezett 1étszama 1.992 {6, ezzel szemben
a beszamolasi id6szak végén 1.779 f6vel lattuk el korhazunk folyamatos miikdését.

A betodltetlen hianyszakmék elsésorban orvosi, szakdolgozoi és gazdasagi, miiszaki
teriileteken jelentkeznek. Ilyenek voltak példéul az anesztezioldgia, 4ltalanos sebészet,
fiil- orr- gégészet, patologia, belgyogyaszat, neurologia, milszaki-, pénziigyi osztély.

A szakdolgozdi hiany orszagosan is nagy problémat jelent, de korhazunkban a hatar
kozelsége még inkabb érezteti hatasat. Fiatal palyakezd6k szémara az 4pol6 szakma
nem vonzé, ezért az intézményiinkben az érettségivel rendelkezd 11j belépd dolgozdk
képzésével probalunk megoldast keresni.

A szakember utanpétlasa érdekében korhazunk mindig lehetdséget biztosit azok
szdmara, akik szakképesités megszerzését vallaljak. Els6sorban a szakdolgozok
utianpdtlasa a legnagyobb feladat &pol6i 1étszamhidny miatt. Ennek érdekében
palyazatot nyujtottunk be a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatalhoz,
melynek kovetkeztében kérhdzunk 44.238 e Ft osszegli tdmogatasban részesiilt a
beszédmolasi iddszakban.

Tovabba a Markusovszky Korhazért Alapitvany 95 {6 részére biztositott tamogatast
szakképesités megszerzésére. (4polok, szakasszisztensek, diplomas &polok,
mit6segédek, gipszmesterek, diagnosztikai nukledris medicina és sugarterapias
asszisztens képzésére).

A dologi és felhalmozasi kiaddsoknal a megtakaritas 6sszege kotelezettséggel terhelt,
tekintettel arra, hogy korhazunk év végén 793,3 milli6 Ft Osszegii szallitdi
allomannyal rendelkezett.

— A bevételeknél szintén elmaradas mutatkozik a médositott el8irdnyzathoz viszonyitva
413,9 milli6 Ft 6sszegben.
Az intézmény miikodési bevételeinél 399,9 millié Ft, mely az el6zé évek soran a
tényleges teljesitéshez képest magasabbra tervezett intézményi bevételbél adddott.
A miikodési célu tamogatasok allamhéztartdson beliilrdl 13,9 millié Ft-al szintén
alacsonyabb lett a vartnal.
A 95,5 milli6 Ft-os kozponti irdnyitd szervi timogatasbol bérkompenzécié cimén 15,1
millié Ft-ot, rezidens orvosok hidnyszakmakra juté tdmogatas cimén 9,8 millié Ft-ot,
mig 1. és 2. kords konszolidacids tdmogatas cimén — 1. kér: 1.597 e Ft; 2. kor: 68.974
e Ft) 70,6 millié Ft-ot kapott korhazunk.
A tobbi bevételi jogeim esetében (miikddési €s felhalmozasi célu 4tvett pénzeszkoz;
felhalmozdsi célu tdmogatisok allamhéztartason beliilrdl; elézé év koltségvetési
maradvanydnak igénybevétele; 4llamhéaztartison beliili megeldlegezések) a teljesités
az eldiranyzatnak megfelelden alakult, tekintettel arra, hogy ezen bevételi jogcimeken
csak médositott eldiranyzat volt, mely a tényleges bevételnek megfelelden alakult.
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2. Az eléirdanyzatok alakulasa — az el6irdnyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:
a. kiaddasi-bevételi eldirdnyzatok hatdskéronkénti mddositisinak alakuldsa, annak

rre »

indokldasa (kormdny, irdnyité szervi és intézményi hatdiskiérben tortént eldirdnyzat

modositasok);

A kérhaz eldiranyzat valtozasainak alakuldsat az aldbbi kimutatis szemlélteti:

/adatok e Ft-ban/

Eléiranyzat véltozisok
El6irdnyzat .
Eredeti Moédositott
Megnevezés g - : viltozis A
eldirdnyzat Korminy Felsllzi).:le" Intézményi Pl eldirdnyzat
KIADASOK MINDOSSZESEN 14734 300 15 148 81128 10 022 469 10 118 745 24 853 045
Személyi juttatasok 5959 600 11927 7694 -268 292 -248 671 5710929
Munkaadokat terhel6 jarulékok és
szociélis hozzéir. adé 1623 600 3221 2075 -7 800 -2 504 1 621 096
Dologi kiadésok 6610 100 0 70 571 3303 986 3374 557 9 984 657
Ellatottak pénzbeli juttatasai 5000 0 0 5497 5497 10 497
Egyéb miikodési célu kiadasok 0 0 0 4319 4319 4319
Beruhéazasok 430 800 0 788 4672938 4673 726 5104 526
Feltjitasok 105 200 0 0 1458 959 1458 959 1564 159
Egyéb felhalmozési célu kiadasok 0 0 0 269 269 269
Allamhéaztartason beliili
megelblegezések visszafizetése 0 0 0 852 593 852 593 852 593
BEVETELEK MINDOSSZESEN 14 734 300 15 148 81128 10 022 469 10 118 745 24 853 045
Intézményi miikodési bevétel 2029 200 0 0 0 0 2029 200
Miikodési céla tamogatasok
allamhaztartason belalrd] 12 705 100 0 0 2336 170 2336170 15041270
Miikodési célu atvett pé kozok 0 0 7 640 7 640 7 640
Felhalmozasi bevételek 0 0 788 0 788 788
Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkozok 0 0 0 8539 8 539 8539
Felhalmozési céli tamogatasok
allamhéztartison beliilrd] 0 0 0 5258 945 5258 945 5258 945
Koltségvetési timogatéas 0 15 148 80 340 0 95 488 95488
!31616 év l,«)ltségvetési maradvanyéanak 0 0 0 1978 600 1978 600 1978 600
igénybevétele
Allamhiztartgson belil 0 0 0 432575 432575 432575
megeldlegezések
Bevételi el6iranyzatok 24.853.045 e Ft
— Eredeti jovahagyott eldiranyzat 14.734.300 e Ft
— Kormaény 4ltal biztositott eléiranyzat 15.148 e Ft
> Koltségvetési tamogatas
Bérkompenzacio biztositasa a 108/2012. (XI1.28.)
Kormanyrendelet alapjan.
— Feliigyeleti szerv altal jovahagyott el6iranyzat 81.128 e Ft

> Koltségvetési timogatds (9.769 e Ft)
Rezidens orvosok hidnyszakmainak tdmogat4sara.
> 1. és 2. koros konszolidacios tamogatas (70.571 e Ft)

> Térgyi eszkoz értékesitésének bevételi eldiranyzata (788 e Ft)
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— Intézményi eldiranyzat modositasok

» Miikodési célu timogatés allamhaztartson beliil 2.336.170 e Ft
OEP tamogatés tobbletbevétele.

EU-s palyazatok miikgdési célra kapott tamogatasai.
Nemzeti Munkatigyi Hivatal altal biztositott tamogatas.
Onkorményzati timogatas.

Vis maior tdmogatas.

> Miikodési célu atvett pénzeszkoz 7.640 e Ft
Alapitvanyoktol, egyéb vallalkozasoktdl
kapott pénzeszk6zok.

Palyazatok céljabdl kiilfs1drol kapott pénzek.

» Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdz 8.539 e Ft
Civil szervezetektdl, maganszemélyektél, egyéb
véllalkozasoktol kapott pénzeszkozok.

» Felhalmozasi célii timogatasok allamhéztartason

beliilrsl 5.258.945 e Ft
EU-s pélyazatok felhalmozasi célra kapott
tamogatasai.

» Allamhaztartason beliili megel6legezés 432.575 e Ft

A 2016. januar honapban esedékes személyi
jellegti kifizetésekre biztositott OEP el6leg.
» El6z6 év koltségvetési maradvanyanak
igénybevétele. 1.978.600 e Ft

Kiadasi eléirdanyzatok
— Eredeti jovahagyott el6iranyzat
— Kormany altal biztositott el6iranyzat
> Koltségvetési tiamogatés
Bérkompenzécio biztositasa a 108/2012. (X11.28.)
Kormanyrendelet alapjan. Személyi juttatasok és munkaaddkat
terheld jarulékok eldiranyzatanak modositasa.
— Feliigyeleti szerv altal jovahagyott eldiranyzat
A koltségvetési tamogatas pedig rezidens orvosok
hianyszakmainak bérkiadasaira keriilt tervezésre.
Az 1. és 2. koros konszolidacios timogatas a dologi
kiadasok fedezetére szolgalt.
A targyi eszkoz értékesitésébdl adodoan a beruhazasok
eldiranyzata keriilt megemelésre.
— Intézményi eldiranyzat modositasok
A bevételi eldiranyzatok intézményi modositasainak
megfelelden keriiltek az egyes kiadasi jogcimeken
modositasra, tcsoportositasra (személyi-, dologi-,
ellatottak pénzbeli juttatasa, felujitasok, beruhazasok,
egyéb felhalmozasi céli kiadasok)
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14.734.300 e Ft
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81.128 e Ft
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b. konkrét, meghatdrozott feladatokra a tircdtél, a kozépirdnyité szervtdl, illetve a mds
Jejezettil kapott eldirdnyzatok felhasznildsa, az esetleges maradvinyok nagysdga és
okai;

— A Kormanytél bérkompenzécié cimén 15.148 e Ft 6sszegli tamogatasban részestiltiink,
melynek felhaszndldsa a beszamolasi idészakban megtortént. Ugyanakkor a kapott
tdmogatasbol pénzmaradvany jovahagydsa utin 59 e Ft visszafizetésre keriil a
kozponti koltségvetésbe, utlagos tényleges elszamolas miatt.

— A Feliigyeli Szervi tamogatds cimén, egyrészt 9.769 e Ft rezidens orvosok
hidnyszakmaékra és helyettesitéseire juté tamogatasban részesiiltiink, tovabba 1. és 2.
koros konszolidacids tdmogatds cimén 70.571 e Ft osszegli bevétel segitette
gazdalkodasunkat. Mig a fennmarad6 788 e Ft pedig az intézményiink 4ltal értékesitett
targyi eszkozhoz kapcsoloddan keriilt megemelésre. (1 db autoklav értékesitése)

— Unids fejlesztési tamogatds cimén miikodési kiaddsokra 1.601.235 e Ft-ot,
felhalmozasi kiadasainkra pedig 5.258.944 e Ft Osszegli tAmogatast kaptunk,
melyekkel kiadasi és bevételi eldiranyzatainkat noveltik. Ezen Osszegek
kivitelezésekhez, a hozza kapcsolodd forditott afa befizetési kotelezettségekhez,
kiviteli ~ tervekhez, killonféle orvos- szakmai- informatikai és  egyéb
eszkozbeszerzésekhez, projektekben kozremiikodok dijazasahoz, kiilonféle tanacsadoi
szolgiltatasokhoz, stb. kapcsolodik, melyek uté- és szallitoi finanszirozas keretében
keriiltek kifizetésre.

c. az eldirdnyzatok évkozi viltozdsa, a tényleges teljesitést befolydsolo fobb tényezék:
> személyi juttatisok, munkaaddkat terhelG jiarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi ado,

valamint a létszim alakulisa (a bér és munkaiigyi helyzet ismertetése, a személyi
Juttatdsok eldirdnyzatinak alakulisa, a létszamviltozdsok, dtlagilletmény viltozisa,
a végrehajtott Iétszamesikkentéssel elért megtakaritds éves szintii hatisa, a
valtozasok elemzése, értékelése);

Intézménylink személyi juttatdsainak €s munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis
hozzéjarulasi ad6 alakuldsa az al4bbi:

/adatok e Ft-ban/

Médositott Tényleges Eltél:és
s 5 /Médositott -
Megnevezés el6irdnyzat teljesités
(¢ Ft-ban) | (e Ft-ban) Lenyleges/
(e Ft-ban)

Rendszeres személyi juttatas 3918 624 3825331 93293
Nem rendszeres személyi juttatas 1759 871 1718 600 41271
Kiilsé személyi juttatas 32434 23833 8601
Személyi juttatdsok & 5710 929 5567 764 143 165
Munkaad6kat terhel jar., és szocidlis hozzdjar. adé 1621096 1585 890 35 206
SZEMELYI JUTTATASOK ES MUNKAADOKAT
TERHELO JARULEKOK OSSZESEN TSNS | HESIe5k 1783

A személyi jellegli juttatdsoknal €s munkaadokat terheld jarulékoknal 178,4 m kiadas
megtakaritds jelentkezett, mely abbol adédott, hogy a kérhazunk engedélyezett 1étszéma
1.992 6, ezzel szemben a beszamolési idészak végén 1.779 fovel lattuk el kérhazunk
folyamatos miikddtetését.
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A betdltetlen hidnyszakmak elsdsorban orvosi, szakdolgozéi és gazdasdgi, miiszaki
teriileteken jelentkeznek, ilyenek voltak példaul az aneszteziologia, altalanos sebészet, fiil-
orr- gégészet, patologia, belgyogyaszat, neurologia, miiszaki- és pénziigyi osztaly.

A szakdolgozéi hidny orszdgosan is nagy problémét jelent, korhdzunkban legnagyobb
volument az apolondi és kisegitd, takaritéi munkakorskben jelentkezik.

A felséfokt iskolai végzettséggel rendelkezdknél gondot okoz a gazdasagi, miiszaki
teriileteken a munkaerd utinpétlasa az alacsony bérek, a kézponti bérintézkedések hianya
miatt.

A 2015. évi koltségvetésben a folyamatos betegellatas biztositisa érdekében — hasonldan az
elézd évihez - 1992 fével szamoltunk. Korhdzunkban a beszémolasi idészakban
létszamesokkentésre nem keriilt sor.

A kérhaz  2014. december 31-én  1.782,7 fével
2015. december 31-én  1.778,5 fovel latta el a folyamatosan béviild feladatait.

A betoltott sszes alkalmazotti 16tszamon beliil:

Eltérés
Munkakéri csoportok , 20.1 N 31 | a 20.1 5 31
i - Fé Szazalék

Orvos 337,6 345,7 8,1 102,40
Egyéb egyetemi végzettségii 23,5 23,5 0 100,00
Nem .ﬁZlkal egészségligyi szakdolgozd 4945 501,7 72 101,46
(asszisztens)

F,IZlkél egészségiigyi szakdolgozd 598,3 589.4 8.9 98,51
(4poldk)

Gazdasagi, miiszaki, tigyviteli 79,5 80,9 1,4 101,76
Fizikai dolgozok 2493 2373 -12,0 95,19
Osszesen: 1782,7 1778,5 -4,2 99,76

A véltozas okai:

— Az orvosok létszamanak 2,4 %-os novekedése elsdsorban a rezidens orvosok
2015. szeptember 1-i munkéba édlldsdnak koszonhetd.

— A nem fizikai egészségiigyi dolgozOk (asszisztensek) létszama 7,2 fovel, azaz
1,5 %-kal emelkedett.

— A fizikai egészségiigyi szakdolgozok — 4polok — 1étszéma tovabb csokkent 8,9
fével, s ez az alacsony létszam a munkaeré gazddlkodasban a folyamatos
miikddtetés fenntartisaban komoly nehézséget okoz. A munkaerdhidnyt tilora
elrendelésével sikeriilt csak biztositani. Az 4poldk foglalkoztatasiban még az
sem vonzo, hogy nyugdijuk igénybevétele mellett is végezhetik munkajukat,
egyre tébben ¢élnek a nék 40 év jogviszonydhoz kotott nyugdijazas
lehet6ségével.
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— A gazdasigi-miszaki Ugyviteli teriileten a korabbi években volt egy
nagymértékl létszamcesokkentés, foként a kozalkalmazotti jogviszony melletti
nem egészségiigyi nyugdijas tovabbfoglalkoztatas lehetéségének megsziinése
miatt. Ez a 1étszdm mar tovabb nem csokkenthetd, sét az igy kiesé 1étszam
potldsara van sziikség, ami a 2009. évi kézalkalmazotti bértébla dijazasa mellett
nehezen oldhaté meg.

— Fizikai dolgozok vonatkozéasaban jelentds létszamcsokkenés mutatkozik, amely
esetenként mar a korhaz miikodtetését veszélyeztetheti. Féleg a takarité teriileten
nagy a fluktuacio, amely egyrészt a kozalkalmazotti jogviszony melletti nem
egészségiigyi nyugdijas tovabbfoglalkoztatds lehetdségének megsziinése,
valamint az alacsony munkabérek miatt jelentkezik.

A Markusovszky Egyetemi Oktatokorhdz 2015. évi gazdalkodasat az intézményi céloknak
megfeleltetett minimélisan biztositott 1étszém hatérozta meg. Néhany szakmaban kellett
létszamhidnnyal szamolni. Ilyenek voltak pl.: az aneszteziologusok, altaldnos sebészet, fiil-
orr- gége, patologia, belgydgyaszat, neurologiai osztilyokon 4tmenetileg jelentkez
orvoshiény, melyet tobbletbér kifizetésével, valamint az orvosi munkakori csoportban
ugyeleti-, készenléti tGbbletdijazassal probaltunk kompenzalni. A szakdolgozéi, 4pol6i
létszamhiény elsésorban a sebészeti, neurolégiai- és kronikus osztalyokon jelentkezett, foleg
az elvandorlds miatt. Tovabba ezen osztalyokon a munka nehézsége is a vartnal nagyobb
fluktudciot eredményez. A feladatot tSbbletmunka kifizetésével és més osztalyokrol torténd
munkaerd atirdnyitassal, valamint részmunkaidds foglalkoztatassal oldottuk meg, mely sajnos
csak atmeneti megoldast jelent.

A 2003. évi LXXXIV. térvény, az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl az
ugyeleti dij legkisebb mértékét az alapbér 70 — 90 %-ban (hétkéznap 70 %, heti pihenénap 80
%, munkasziineti nap 90 %) hatérozza meg, ezen feliil a heti pihendnapra és munkasziineti
napra jar6 tigyeleti dij 6sszegét 50 %-kal emelt 6sszegben rendeli el.

Ezen tugyeleti dijjal a folyamatos betegellatds mar nem biztosithatd, ezért kérhazunk az
Alkalmazotti Taniccsal egyeztetve nagyobb sszegli dijazast hatdrozott meg, tovabba kiilon
kiemelve keriilt meghatrozdsra még a hianyszakmaban foglalkoztatott orvosok
tobbletdijazasa. (pl.: sebészeti szakmak)

2015. évben az orvosok tugyeleti-, készenléti-, tilmunka- és helyettesitési dijazsara, a
munkaadot terheld jarulékokkal egyiitt brutté 612.691 e Ft kifizetés tortént a beszdmolasi
id6szakban.

A létszdmhidny miatt elrendelt tulérdk kifizetése hatdridSben megtortént. Harom havi
munkaiddkeretet alkalmazunk a korhazban, ez alél csak a rendkiviil alacsony szakdolgozoi
létszamot miikddtetd osztalyok esetében tériink el, ahol a teljesitett tuléra mértéke havonta
kertil kifizetésre.
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Ugyelet-, készenlét-, tiléra- és helyettesités dijazasa munkakéri csoportonkeént:

Ugyelet, tiiléra, Jéarulék Osszesen:
Munkakéri ¢ készenlét,
unkakoricsopor helyettesités dija e Ft e Ft
2015.év - eFt
Orvosok 482 434 130 257 612 691
Egyéb egyetemet végzettek 779 210 989
Nem fizikai szakdolgozok (asszisztensek) 99 484 26 861 126 345
Fizikai szakdolgozok (4polok) 72 082 19 462 91 544
Gazdaségi, miiszaki tigyintézok 920 249 1169
Fizikai foglalkozéastiak 29 603 7993 37 596
Osszesen 685302 185 032 870 334
Minimalbér, garantalt bérminimum emelkedés, fizetési kategdriavaltas 2015. évben:
Minimaélbér, garantalt
minimilbér emelkedés Fizetés kategoria o Mind-
ey i sszesen: b
Munkakoéri csoport Garantalt viltds Osszesen:
Minimalbér 5
minimalbér
Fé Ft/hé Fé Ft/hé Fé Ft/hé Fé Ft/hé Ft/év
Orvosok B B 3 ) 80,0 714200 80,0 714200 8570400
Egyéb egyetemi « = & .
foglalkozéastiak 10,5 85200 10,5 85200 1022400
Nem fizikai cgészségligyi | 1101 22000] 3401085001466 403200 191,6| 533700 6404 400
szakdolgoz6
Fizikai egészségfigyi 343|  65700| 4941306001575 543200 241,2| 739500 83874000
szakdolgozd
S Mosak Bl | - - 408]159800] 9,0 79500 49.8| 239300] 2871600
Fizikai dolgoz6k 214,5] 722100) 10,0 40000 B 3 224,5| 762100 9145200
Osszesen: 259,8| 809800 | 134,2 | 438 900 | 403,6 1825300 797,6 | 3 074 000 | 36 888 000
Jéarulék: 218 646 118 503 492 831 829980 9959 760
Mindosszesen: 259,8 | 1028 446 | 134,2 | 557 403 | 403,6 2318131 797,6 | 3 903 980 | 46 847 760

Fenti tdblazatban a 2015. januar 1-t6l a minimalbérre raallas 101.500.-Ft-r6l 105.000.-Ft-ra, a
garantalt bérminimum emelkedés 118.000.-Ft-r6l 122.000.-Ft-ra torténd emelkedést valamint
a kozalkalmazotti fizetési kategoriavaltast lathatjuk.

A kézalkalmazotti bértabla 3 évenként soros béremelése, valamint a minimal- és garantalt
bérminimum emelkedése jarulékkal egyiitt 46.848 e Ft/év kifizetést jelentett, mely a 2015. évi
koltségvetési el6iranyzatbol — tobbletforras biztositdsa nélkiil — realizalédott.
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A 2003. évi LXXXIV. egészségiigyrol szolo torvényt modositd 2013. évi CXXVII torvény
szerint az egyes egészségiigyi- és egészségiigyben dolgozok béremelésben részesiiltek. Ennek
részletes szabélyairl a 256/2013. (VIL. 5.) és a 138/2012. (VI.29.) Korm. rendelet
rendelkezett, meghatarozva a jogosult intézmények és munkavallalok korét.

2015. évben az alabbi 6sszegben részesiiltek dolgozdink agazati béremelésben:

Munkakdri csoportok Létszam Agazati béremelés
(f6) Osszege
(Ft/év)
Orvos 335 318 421 189
Gyogyszerész, és egyéb egyetemi
végzettségli dolgozd 25 140081806
Szakdolgoz6 1227 350 564 222
Osszesen 1587 683 894 307
Jarulék: 184 651 463
Mindosszesen: 1587 868 545 770

Az el6z6 években problémat jelentett, hogy a kozponti bérintézkedés nem épiilt be az
orvosok, szakdolgozok alapilletményébe, igy nem volt része az Ggynevezett, mozgé bérnek, s
ezaltal a munkaiddn kiviili éjszakai-hétvégi és tinnepnapi munkavégzés nem keriilt kellden
elismerésre. Mindez elégedetlenséget jelent a folyamatos munkarendben dolgozo
munkavallal6ink szdmara.

2015. julius 1-t6l keriilt sor az egészségiigyi dolgozdk ugynevezett ,,mozgdbérének”
modositdsara. Ezt a kormany a 256/2013. (VIL. 5.) rendeletében szabalyozta, igy az
egészségiigyi dolgozok 2015. jilius 1-t61 bérkiegészitésre jogosultak. Szamitasanak alapja
az egészségiigyi tevékenység egyes kérdéseir6l sz6l6 2003. évi LXXXIV. tv. 29. §-a alapjan
szamitott tgyeleti dijak, miszakp6tlék, készenlét illetve tdlmunka 2012 junius 30-i
béralapjanak a megemelése a 2012. évi és 2013. évi béremelés alapbérének
kiilonbozetével. Ezen intézkedésével a kormany biztositotta a két 1épcsével végrehajtott
agazati béremelés ,,mozgobérben” torténd kifizetésének lehet6ségét. Korhazunkban 2015.
évben mozgobér kiegészités jogeimén jarulékkal egyiitt 129.805 e Ft keriilt kifizetésre.

Tovabbi nehézség, hogy 278 f6 azoknak a szama, akiket nem érintett az agazati béremelés
— gazdasagi miiszaki ellatdsban dolgozok, takaritok, betanitott munkéasok. Koziilik foként a
gazdasagi, miiszaki, ligyviteli dolgozok tekintetében nehézségbe iitk6zik a megfelels
szakirdnyu végzettséggel és gyakorlattal rendelkez6 munkatarsak alkalmazasa a 2009. évi
kozalkalmazotti bértabla dijazasa mellett.

2014. évben az atlagilletmény 303.577,- Ft/f6/h6 volt, mig 2015. évben 304.646,- Ft/f6/hé
Osszegre emelkedett, mely novekedés oka az évkozi bérintézkedések hatasa. Ezek voltak:
minimalbéremelés, garantalt bérminimum biztositdsa, fizetési kategoriara raallas,
bérkompenzacid, dgazati bérintézkedés, mozgobér kifizetése bérkiegészitéssel.
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Az atlagilletmény munkakdri csoportonkénti részletezése:

Munkakéri csoport Atzlgil:ér Atzl:;%ger Eltérés Yo-a

Orvosok 636 603 638 352 100,27
Egyéb egyetemet végzettek 399 595 397 695 99,52
Nem fizikai szakdolgozok (asszisztensek) 207 385 210 762 101,63
Fizikai szakdolgozok (4polok) 292310 293 365 100,36
Gazdaségi, miiszaki tigyintéz6k 236 202 241178 102,11
Fizikai foglalkozastak 127 464 132 667 104,08

Osszesen 303 577 304 646 100,35

2015. évben folytatodott a nyugdijjogosultsagot megszerzo és igénybevevd kozalkalmazottak
tovabbfoglalkoztatasa, melynek torvényi hatterét az 1700/2012. (XII. 29.) Korm. hatérozat
biztositotta. A kozszféraban alkalmazandé nyugdijpolitikai elvekrdl elrendelte, a
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott személyek jogviszonyanak megsziintetését
azon dolgozok esetében, akik az 6regségi nyugdijkorhatart betoltotték és az dregségi teljes
nyugdijhoz sziikséges szolgélati id6t megszerezték.

A szabélyozas célja a kozalkalmazotti jogviszonyban allo, megallapitott pénzellatassal
rendelkezé egészségiigyi dolgozdk jovedelmének kiegészitésére egy 1j tipust juttatds
bevezetése, tekintettel arra, hogy 2013. jalius 1-jét6] a pénzellatisok a Tny. térvény 83/C. §-a,
valamint a Keny. torvény 11. § (1) bekezdése alapjan a nyugdijak sziineteltetésre keriiltek,
amennyiben a foglalkoztatott tovabbra is jogviszonyban all.

A 124/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet a k6zszféraban alkalmazand6 nyugdijpolitikai elveknek
az egészségligyi dolgozok vonatkozasaban torténd érvényesitésérél és végrehajtasardl,
valamint az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szoldo 2003. évi
LXXXIV. torvény szerint, a munkaltatdé tamogatast igényelhet azon nyugdijjogosultsagot
megszerzo ¢s igénybevevl egészségiigyi dolgozdi részére, akiket tovabb kivan foglalkoztatni.
Az OEP altal folyositott tdmogatast korhazunk jovedelem-kiegészités cimén havonta
biztositja dolgozoi részére.

2014. december 31-én 85 f6 nyugdij sziinetelése mellett tovabbfoglalkoztatott
munkavallaléonk volt. 2015. évben 8 Uj tovabbfoglalkoztatasi igényt nyujtottunk be a
Kormany ill. az EMMI felé, 7 f6 nyugdij mellett foglalkoztatott dolgoz6 pedig megsziintette
a jogviszonyat, igy az év végére 86 fore novekedett.

A nyugdij igénybevételével tovabbfoglalkoztattak munkakori csoport szerinti megoszlasa:

Munkakéri csoportok 2014.12.31-i dllapot 2014.15.31-i dllapot
Orvos 33 33
Egyéb egyetemi végzettségii 1 1
Nem fizikai egészségiigyi szakdolgozé (asszisztens) 25 27
Fizikai egészségiigyi szakdolgozo 2% 25
(4polok)
Osszesen: 85 86

2015. évben a jovedelem-kiegészitésként kifizetett jaranddsag bruttd Gsszege 283.521 e Ft/év
amely a koltségvetésbol megtéritésre keriil.
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A Markusovszky Egyetemi Oktatokérhdz a munkavallaléit a kozalkalmazotti jogviszonyban
toltott idejiik alapjan jubileumi jutalomban részesiti. Mivel korhazunk 2007. oktober 1-t6l
Gazdasagi Térsasagként mikodott, és jubileumi jutalmat a Munka Torvénykéve nem
tartalmaz, ezért azt csak a Korhdzunk koltségvetési intézménnyé alakulasat kovetdéen — 2013.
majus 1. utan - fizetiink dolgozoinknak a jogszabalyi elbirasoknak megfeleléen. 2015.
janudarjaban keriilt sor a 2014. évben elmaradt jubileumi jutalom Osszegének kifizetésére,
jarulékkal egyiitt 106.656 e Ft.

2015. évben esedékes 25, 30 illetve 40 éves jubileumi jutalomra jarulékkal egyiitt 64.784 e
Ft-ot fizettlink az alabbi megoszlasban:

Munkakéri csoportok Létszam (f6) Kifizetett osszeg (e Ft)

Orvos 19 17584
Egyéb egyetemi végzettségii 1 784
Nem 'fmkal egészségiigyi szakdolgozd 35 17026
(asszisztens)

Fizikai egészségiigyi szakdolgoz6 2 12 682
(4polok)

Gazdasagi, miiszaki, igyviteli 2 1079
Fizikai dolgozok 7 1856
Osszesen: 920 51011
Jarulék: 13773
Minddsszesen: 920 64784

A nemzeti egészségpolitikai célok elérthetdsége és az eredmény fenntarthatosaga érdekében a
humaénerdforrasok képzése és a jo szakemberek megtartdsa a feladat. A teljesitmény az
ellatast biztositd személyek képességétol, tudasatol és motivaltsagatol fiigg. Koérhazunk
menedzsmentje biztositja orvosaink folyamatos kotelezd szinten tartd tovabbképzését,
szakvizsgak megszerzését.

Gondoskodunk ro6la, hogy szakdolgozdink fbiskolai, egyetemi képzéssel, szakositd
tanfolyamokkal gyarapitsak szaktudasukat, és azt hasznositsak a betegellatdsban. Az apolok
OKJ-s igényekhez valo felzarkézasa folyamatos.

A jelenlegi orszagosan is silyos szakdolgozéi hiany érzédik korhdzunk munkaerd
ellatottsagaban is. A szakdolgozdi 1étszdmhidny csdkkentését céloztuk meg a gyakorlati
képzés bevezetésesével. Korhazunk 2013. november 1-jétél tanulészerzédés alapjin -
gyakorlati képzés keretében - tanuldkat foglalkoztat. 2014. december 31-én 111 {6, mig
2015. december 31. 97 fé részére biztositottuk a gyakorlati képzés lehetéségét. Jelenleg
csecsemd- és gyermekapold, altalanos asszisztens, fogdszati asszisztens, apold, gyakorld
apold, egészségiigyi asszisztens teriileten végeznek gyakorlati tevékenységet.

A tanulok részére jaro pénzbeli juttatas mértékét a szakképzésrol szo16 2011, évi CLXXXVII
torvény szabélyozza, melynek pénziigyi teljesitése a szerzOdésben foglaltak alapjan
megtortént.
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2015. év soran bruttd 44.238 e Ft tamogatasi Osszeg keriilt elszamolasra, melyet a Nemzeti
Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal megtérit Korhazunk részére. A szakmai ismeretek
naprakészségét, bovitését vallalo munkavallalokkal tanulméanyi szerz6dést kotiink, melynek
keretében hozzajarulunk koltségeikhez. (Tandij, utazési, szallas koltség, jegyzetek.)

2015. évben folytatédott - a munkaeré megtartisa érdekében elnyert TAMOP-6.2.4.A-
11/2012-0001 azonositészaml palyazat befejezését kovetden is - a szakdolgozok
tobbletdijazasa, melyek pozitivan értékelhetdek ugyanis:

- a foglalkoztatds tdmogatisa 206 szakdolgozé havi 15.000 Ft-os tobbletdijazasat
jelenti, fenti palyazat folytan a tSbbletteljesitményt nyujté munkavallalok munkakori
feladatain tuli feladatellatasat dotalja (pl.: katéterezés, beontés, szondatéaplalés, stb.).
E jogcimen kapott tdmogatas 2014. évben befejezédott, de kérhazunk vallalta két
évig a tobbletkifizetést e meghatirozott feladatok elvégzése utan. 2015. évben
Osszesen 41.773 e Ft, havonta atlagosan 3.481 e Ft mértékben keriilt kifizetésre.

> dologi kiaddsok alakuldsa (kiemelve a jelentdsebb tételt képviseld kiaddsi jogcimeket,
feltiintetve a takarékossdgi intézkedéseket is);

A mddositott 9.984.657 e Ft-os dologi eldiranyzatunkkal szemben a teljesités dsszege
9.069.271 e Ft volt, mely a tervhez viszonyitva 915.386 e Ft-os megtakaritast mutat.

A Kkészletbeszerzésekre Korhazunk 4.078.847 e Ft-ot forditott, mely a tervezett
Osszegnél 465.043 e Ft-al alacsonyabb.

Intézményiink gyogyszer, vegyszer, vér- vérkészitményekre

a beszamolasi id6szakban kifizetett 6sszege 1.403.112 e Ft
a gyogyszertar éltal forgalmazott és betegosztalyaink részére

biztositott varrofonalak, kétszerek, fertétlenitoszerek értéke 114.307 e Ft
A Kozforgalmi Gyogyszertar kiad4saira altalanos forgalmi

ado nélkiil kifizetett 6sszeg 1.080.740 e Ft

Szakmai- egyéb anyagkiadasra forditott 6sszeg (A tdbbletfelhasznalast
az évkozi tobbletteljesitések és a folyamatos betegellatashoz

sziikséges anyagok biztositasa miatti keretmodositasok okoztdk.) 1.177.422 e Ft
Konyv, folydirat és egyéb informéaciohordozok beszerzésének kiadasai 4.076 e Ft
Intézményiink gépjarmii parkjanak lizemeltetéséhez sziikséges

hajt6 és kendanyag nagysagrendje 7.414 e Ft
Uzemeltetéshez felhasznélt anyagok beszerzése 291.776 e Ft

Gazdélkodasunk soran folyamatosan figyelemmel kisértiik a betegforgalmi adatokat és a
kiadasok Osszhangjat. Ugynevezett ,keretgazdalkoddst” vezettiink be, mely betartdsa
illetve betartatasa folyamatosan feliilvizsgalatra keriilt.

A Koérhaz gazdalkodasédban elénydsen hasznalhaté ki a 35 komszignaciés raktarbél
torténd anyagfelhasznalas, mert ezéltal nem sziikséges elére lekotni a forrdsainkat, csak a
tényleges felhasznalas utén jelentkeznek a koltségek.
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Szolgaltatasokra és egyéb dologi kiadasokra kérhdzunk 4.990.424 e Ft-ot forditott,
mely a tervezett el6iranyzat 91,73 szézaléka 450.343 e Ft 6sszegli megtakaritast jelentett,
melybdl a legnagyobb volumen(i megtakaritast a kziizemi dijaknal érte el koérhazunk
82.194 e Ft-os nagysagrendben (az épiiletek atmeneti lezarasa miatt, palyazatbol torténd
felujitasa), tovabba a szolgaltatasok és készletbeszerzések lemaradésa miatt a felszamitott
altalanos forgalmi adonal is nagymértékli lemaradas mutatkozott (132.949 e Ft).

A beszamolasi id6szakban a szolgaltatasok és egyéb dologi kiaddsok cimén az alabbi
kifizetések jelentkeztek:

Kommunikacios szolgaltatasok 80.606 e Ft
Vasarolt élelmezés 493.904 e Ft
Koziizemi dijak 667.806 e Ft
Ingatlanok, gépek, berendezések karbantartasa 474.278 e Ft

Egyéb lizemeltetési szolgaltatasok (bérleti dij, pénziigyi szolgéltatasok,

szallitasi dijak, tovabbszamlazott szolgaltatasok, kozvetitett szolgaltatasok) 434.147 e Ft
Vésarolt kozszolgaltatasok (vallalkozé orvosok dijazasa, ANTSZ, OVSZ

diagnosztikai vizsgalatok, ultrahang vezérelt epe- és vesekdzizas, stb.) 704.761 e Ft
Miik6dési célu altalanos forgalmi adé

(készletbeszerzések, szolgaltatasok és forditott €s fizetendd afa cimén

kifizetett altalanos forgalmi adot tartalmazza) 2.062.273 e Ft
Kikiildetés, reprezentacid, reklam, propaganda kiadésai 25.091 e Ft
Kiilonféle egyéb dologi kiadasok, arfolyamveszteségek 47.558 e Ft

(tranzakci6s illeték, hatosagi dijak, késedelmi kamat, birsag, kotbér, stb.)

ellatottak pénzbeli juttatisai;

A beszdmolasi id6szakban e jogcimen 10.151 e Ft keriilt kifizetésre, mely Osszeg
egyrészt az orvosi mithibakbol adodo rendszeres havi kartéritések Gsszegét tartalmazza
valamint az eseti (egyszeri) kifizetéseket.

egyéb miikodési/felhalmozdsi célu kiaddsok (kiemelve és értékelve az dllamhdztartison
beliili kiadasokat);
o miikodési/felhalmozdsi célu visszatéritendd tdmogatisok, kolcsénék nyijtisa,
illetve visszatéritendd timogatdsok, kolcsonok torlesztése dllamhdztartison
beliilre;

E jogcimen kerilt kifizetésre, egyrészt a 2014. évi bérkompenzacié kapott
tdmogatasbdl fel nem hasznalt Gsszeg visszafizetése 58 e Ft-os nagysagrendben,
tovibba a TAMOP-6.2.2-es (Szombathely) palyazathoz kapcsolédéan kiutalt
tdmogatasi eléleg visszafizetése 4.236 e Ft-os Gsszegben.
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o kamatkiaddsok (fizetett birsdg, késedelmi kamat, kothér okai, ezek

megelozésére/megsziintetésére tett intézkedések);

E jogcimen 11.538 e Ft keriilt kifizetésre
= késedelmi kamat cimén 6.635 e Ft

a fenti 6sszegbdl 5.700 e Ft a TIOP-2.2.2-es Eur6pai Uni6s palyazathoz

kapcsolodo eszkozbeszerzés késedelmi kamatat tartalmazza.
= birsag kotbér cimén 4.903 e Ft
kiadas jelentkezett.

o miikédési/ffelhalmozdsi céli visszatéritendé timogatdisok, kolcsonik

nyujtdsa,

illetve egyéb miikidési/felhalmozdsi célu timogatdsok dllamhdztartdison kiviilre;

E jogcimen keriilt visszafizetésre a kiilfoldi palyazat cimén elnyert Healthy Food

palyazat tdmogatasabol fel nem hasznal 24 e Ft.

> beruhdzdsi és felujitasi kiaddsok [be kell mutatni az eredeti elGirdnyzathoz viszonyitva

r oz

a viltozds okait, a megvaldsitott és folyamatban lévé beruhdzdsokat, illetve forrdsait;
/adatok e Ft-ban/

Médositott Tényleges teljesités (¢ Ft-ban) Eltérés
Megnevezés elGirdnyzat — - /¥2:;lsei:;:t/ 3

(P | S | bt | Mimdosesen| (¢ Feban
I ialis javak beszerzése, létesité 51315 0 50315 50315 1000
Ingatlanok beszerzése, létesitése 1521777 68 188 1447777 1515965 5812
Informatikai eszkdzok beszerzése, létesitése 97019 5605 86244 91 849 5170
Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése | 2767 681 203 844 2551395 2755239 12 442
Beruhézésok elézetesen felszamitott AFA-ja 666 734 74 888 587 854 662 742 3992
BERUHAZASOK OSSZESEN 5104 526 352525 4723 585 5076 110 28 416
Ingatlanok feldjitésa 1462275 322 565 1131 366 1453 931 8344
Felujitasok eldzetesen felszamitott AFA-ja 101 884 70211 1518 71729 30 155
FELUJITASOK OSSZESEN 1564 159 392776 1132884 1525 660 38 499
MINDOSSZESEN 6 668 685 745 301 5 856 469 6601770 66 915
DOLOGI KIADAS KOZOTT SZEREPLO
ggggﬁéié(s)%ggﬂicsomno 842934 15 603 827331 842 934 0
FORDITOTT AFA

A beszdmolasi idGszakban felujitdsra sajat intézeti forrasbol 392.776 e Ft-ot

forditottunk.

A kérhaza sajat forrasdbol fizetett nagyobb volumenti feltjitasok az alabbiak:
— Az 1j belgydgyaszati épiilet beruhazasahoz kapcsolédéan:
e ideiglenes dsszekotd-folyosd bontasi, helyreallitdsi munkai,
e tornamedence létesitése,
e zuhanykabinok, vizkiiszobok létesitése,
e kiegészitd utépitési munkak,
e betegagy-emeld létesitése,
e sugarvédelem létesitése rontgenhelyiségben,
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— A sebészeti épiiletben:
e szemészeti osztaly feltjitasa,
e klimafejlesztés a gyogyszertarban,
e a kormendi sebészeti osztaly bekoltoztetése az épiiletbe,
o tetjavitas,
— A kronikus belgyogyaszati épiiletben:
e kardiologiai rehabilitacio festése,
e 227. sz. fiird6 felujitasa,
e ablak helyreallitasa a folyosé bontasa utan,
e a kormendi kronikus belgydgyaszat bekoltoztetése az épiiletbe,
e szakrendelések kialakitéasa, tidogyogyaszat felujitasa,
— Traf6épiilet:
e villamos-energia kozpont befejezé munkai,
e aram- és fesziiltségvalto csere,
— Mitéblokk:
o sterilizal6 hasznalatba vételéhez sziikséges viz alaphaldzatok felujitasa,
— Komplex tomb:
e genetikai labor koltoztetése,
e mammografia telepitéséhez kapcsol6d6 munkak,
e rontgen telepitéséhez kapcsolddd munkak,
e DSA telepitése,
— Onkoradioldgia:
e linearis gyorsitd telepitésével kapcsolatos fejlesztések,
e klimafejlesztés (oldat-elokészitoben, MRI-ben),
— Siirgdsségi épiilet:
e gipszeld, konzultacids szoba, pihend kialakitasa,
— 11-es Huszar uti telephely:
e fGépiiletben végzett felujitasok (pszichiatria, drogambulancia, stb.),
— Vérellato:
o a szakrendeldk kialakitasanak kiegészit6 munkai,
— Kormendi telephely:
e a foépiilet felujitasahoz kapcsolddd munkak,
e rehabilitacios feltjitashoz kapcsolodd munkak,
e kazanhaz tet6javitas,
o felujitas elokészité munkai (rontgentelepités, gydgyszertar atalakitasa),

Ingatlanok, gépek, berendezések, jarmiivek beruhdzasira sajat intézeti forrasbol
352.525 e Ft-ot forditottunk koltségvetésiinkbdl a beszamolasi idészakban.
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A korhaza sajat forrasabél fizetett nagyobb volumenti beruhazasai az alabbiak:

— Kozponti miitébe beszerzett miitdasztal kiegészités MIS beavatkozasokhoz,
valamint operécios fejlampa,

— Siirgésségi Betegellato Osztaly részére vizsgald asztal, betegszallité kocsik,

— Szemészeti Osztaly miitdjébe autoklav,

— Urologiai Sebészeti Osztalyra resectoscop, pneumatikus k6ziz6 beszerzése,

— Gasztroenterologiai és Belgydgyaszati Osztaly részére endoszkdpos ultrahangos
rendszer beszerzése, tovabba kolonoszkdp és gasztroszkdp, valamint mitbasztal,

— Onkoradiologiai Osztaly részére az After loading miitébe miit6lampa beszerzése,

— Tudogyogyaszati Osztaly részére bronchofiberoszkop és az endoszképos
ultrahang rendszerhez brochoszkop beszerzése,

— Kozponti Laboratériumba allo centrifuga valamint CO2 termosztat beszerzése.

Korhazunknak a beszdmolasi idészakban 52.886 e Ft 6sszegli befejezetlen beruhazast
és felujitast tartott nyilvan, melybol:
— Raktéron 18v6 kis értéki targyi eszkozok értéke 22.616 e Ft
— Rehabilitacids vizsgalathoz sziikséges vizsgalo agyak és
gyogy kadak nem Kkeriilt lizembe helyezésre a beszamolasi
id6szak végén 12.281 e Ft
— Ingatlanok felujitasara 17.989 e Ft
(mely 6sszeg még szintén nem kerilt aktivalasra év végével)
A fenti befejezetlen beruhazasokat és felujitdsokat sajat intézményi forrasbol valdsitottuk
meg.

» PPP konstrukciéban létrejiott beruhdzdsok, felujitisok, szolgdltatdsvdsdrlas bemutatdsa

,,NE”

3. Az intézményi bevételek alakuldsa:

a. intézményi bevételek alakuldsa, azok mértékét befolydsolé tényezdk ismertetése,
tulteljesités vagy lemaradds okainak bemutatdsa, az intézet gazdalkoddsdara gyakorolt
hatasuk elemzése; a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti illetve tartos
Jellege, mely kiaddsok finanszirozdsdra forditottik;

A bevételeknél elmaradas mutatkozik a moédositott eldiranyzathoz viszonyitva 413,9
millié Ft dsszegben. Az intézmény miikddési bevételeinél 399,9 millié Ft, mely az el6z6
évek sordn a tényleges teljesitéshez képest magasabbra tervezett intézményi bevételbdl
adédott.

A tamogatas értékli mikodési bevételiink 14,0 millié Ft-al szintén alacsonyabb lett a
tervezettnél. Az OEP tamogatas médositott eldiranyzatahoz viszonyitva.

A 95,5 milli6 Ft-os kozponti irdnyitd szervi tdmogatasbol bérkompenzacié cimén 15,1
millié Ft-ot, rezidens orvosok hianyszakmaékra juté tdmogatas cimén 9,8 millié Ft-ot, mig
1. és 2. kords konszolidacids tamogatas cimén 70,6 millié Ft-ot kapott korhazunk.
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A tobbi bevételi jogcim esetében (miikodési és felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz;
miikodési felhalmozasi céli tamogatdsok allamhaztartason beliiltdl; el6zd  év
koltségvetési maradvanyanak igénybevétele; allamhaztartason beliili megeldlegezések) a
teljesités a modositott eldiranyzatnak megfeleléen alakult, tekintettel arra, hogy a
koltségvetésben ezen bevételi jogcimeken eredeti elGiranyzatok nem keriilnek tervezésre.

. bevétel beszedésével Osszefiiggd behajtisi problémdk, a behajtds érdekében tett
intézkedések, a behajthatatlan kovetelések dallomdnya;

A Dbevételeink beszedésével kapcsolatban nagy problémat jelent a kiilfoldi és nem
biztositott magyar allampolgarok altal igénybevett egészségiigyi szolgaltatasok
megtéritésének Osszege, tekintettel arra, hogy ezen betegeink altaldban baleset miatt
kertilnek korhazunkba és a naluk 1évo iratok tobb esetben hianyosak, ezért a fizetendd
téritések behajtiasa nagyon nehéz. (5,2 millié6 Ft) Kérhdzunknak a SIGMA Co. Ltd.
behajtd céggel szerzoédése van ezen betegek téritési dijainak behajtasa céljabol.

A maésik nagy behajtasi problémaés teriilet a részeg személyek detoxikalasi dijainak
beszedése. Ezen betegek szintén személyi okmanyok nélkiil keriilnek koérhazunkba és
t6bbszori felszolitasunk ellenére sem sikeriilt a téritendd dijat beszedni téliik, tekintettel
arra, hogy rossz lakcimet, nem 1étez6 elérhet6séget adnak meg. (700 e Ft)

Lakbér és a hozza tartozé koziizemi dijakat 1 f6 hosszabb ideje nem téritette meg
kérhdzunknak, ezért iigyvédiink fizetési meghagyast kovetben kilakoltatasi eljarast
kezdeményezett, tovabba szintén 1 {6 bérleti dijjal tobb éve tartozik, mellyel szemben
szintén fizetési meghagyast kezdeményeztiink.

. egyéb miikodési/felhalmozdsi célii bevételek;

Az egyéb felhalmozasi célu bevételek esetén a teljesités a modositott eldirdnyzatnak
megfeleléen alakult, tekintettel arra, hogy a koltségvetésben ezen bevételi jogcimeken
médositott eléiranyzat mutatkozik 1 db autoklav értékesitésébol adodoan.
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A 2014. évi jovahagyott koltségvetési pénzmaradvany Osszegével a kincstari eADAT
rendszeren keresztiil az EG-031 , Intézményi el6iranyzatok modositdsa” nyomtatvény
kitoltésével (kincstari bizonylat sorszamai: 99000037; 99000038; 99000039; 99000057;
99000058; intézményi bizonylat sorszdmai: ELMOD-004/2015; ELMOD-005/2015;
ELMOD-006/2015; ELMOD-024/2015; ELMOD-025/2015; el6iranyzat modositas
jogcime: 51959999 Az eléz6 év koltségvetési és vallalkozasi maradvanyanak
igénybevétele”) az alabbi kiadasi eldirdnyzatok keriiltek novelésre:

Jubileumi jutalom K1106 83.997 e Ft
Munkaaddkat terheld jar. és szoc. hozzajar. add K2 22.680 e Ft
Szakmai anyagok beszerzése K311 399.942 e Ft
Uzemeltetési anyagok beszerzése K312 100.000 e Ft
Egyéb kommunikécios szolgéltatdasok K322 1.500 e Ft
Koézilizemi dijak K331 150.000 e Ft
Vésarolt élelmezés K332 80.000 e Ft
Bérleti és lizing dijak K333 3.000 e Ft
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok K334 50.000 e Ft
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok K336 102.000 e Ft
Reklam- és propaganda kiadasok K342 5.000 e Ft
Miikodési célt eldzetesen felszamitott AFA K351 368.668 e Ft
Fizetend6 altalanos forgalmi ad6 K352 6.000 e Ft
Egyéb dologi kiadasok K355 24.000 e Ft
Pénzbeli karpotlasok, kartéritések K43 2.500 e Ft
Egyéb elvonasok, befizetések K5023 58 e Ft
Egyéb miikodési célu tam. allamhaztartason beliilre K506 4.237 e Ft
Ingatlanok beszerzése, létesitése K62 90.000 e Ft
Informatikai eszkozok beszerzése, 1étesitése K63 7.000 e Ft
Ingatlanok felujitasa K71 50.000 e Ft
Feltjitasi célu el6zetesen felszamitott AFA K74 8.000 e Ft
Allamhaztartason beliili megelSlegezés visszafizetése K914 420.018 e Ft
OSSZESEN 1.978.600 e Ft
El6z6 év koltségvetési maradvany igénybevétele B8131 1.978.600 e Ft

A 2014. évi jovahagyott koltségvetési maradvany teljes osszegben felhasznaldsra
keriilt, abbol visszavonas nem tortént.

. a vdllalkozdsi tevékenység maradvinydnak alakulisa, felhaszndldsi céljai (abbol
mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozdsdra, villalkozdsi tevékenységet
terheld befizetési kotelezettség);

Koérhazunknak a beszamoldsi iddszakban vallalkozasi tevékenységbél szarmazé
pénzmaradvanya nem keletkezett.
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c. a2015. évben képzdditt maradvdny keletkezésének oka (feladat-elmaradas, dthuzodo
kotelezettségek, bevételi tobbletek, stb.), osszetétele (alap,- és villalkozdsi tevékenység
esetében is);

Korhazunk 2015. évi eldiranyzat maradvanya:

Kiadasi el6iranyzat megtakaritas 1.593.864 ¢ Ft
Bevételi eléiranyzat lemaradas 413.896 e Ft
Az eliranyzat maradvany 1.179.968 e Ft

A keletkezett 1.179.968 e Ft osszegii elbiranyzat maradvany teljes egészében
alaptevékenységhez kapcsolodoik és kotelezettségvallalassal terhelt, melybdl 59 e Ft
bérkompenzacidhoz nyujtott timogatas jogcimén, dnrevizié alapjan elvonasra felajanlott
rész. (Avr. 151. § (1)-(2) — kdzponti kdltségvetést megilletd rész)

2015. évben feladat elmaradasb6l maradvany nem képzodott, 4thuzodo kotelezettségiink
a szallitoi tartozas volt 793.319 e Ft.

Koérhazunknak mind a kiadési és bevételi eldiranyzatanak teljesitése lemaradast mutat.

— A kiadasoknal a 1.593,9 milli6 Ft Osszegli lemaradasbdl a személyi jellegii
juttatdsoknal és a munkaaddkat terhel$ jarulékokndl egyiittesen 178,4 millio Ft
volt, mely abb6l addédott, hogy korhazunk engedélyezett 1étszama 1.992 f6, ezzel
szemben a beszamolasi iddszak végén 1.779 fével lattuk el korhazunk folyamatos
miikodését. A betoltetlen hidnyszakmak elsdsorban orvosi és szakdolgozoi
tertileteken jelentkeznek.

Ilyenek voltak példaul az anesztezioldgia, 4ltalanos sebészet, fiil- orr- gégészet,
patoldgia, belgyogyaszat, neuroldgia.

A szakdolgoz6i hidny elsésorban apoléi munkakorben orszagosan is nagy
problémat jelent, de korhazunkban a hatar kozelsége még inkabb érezteti hatasat.

— Tovabba a kiaddsoknal jelentkezd lemaradasbol 432,6 millio Ft a 2015. december
hénapban megel6legezett OEP tamogatashoz kapcsolddik, melynek pénzforgalmi
rendezése 2016. évben torténik meg.

— A dologi és felhalmozasi kiadasoknal a megtakaritds Osszege kotelezettséggel
terhelt (szallitoi kotelezettségek és kovetkezd évben esedékes afa befizetési
kotelezettség), tekintettel arra, hogy korhazunk év végén 797,4 millié Ft dsszegli
szallitoi allomannyal rendelkezett.

— A bevételeknél szintén elmaradds mutatkozik a modositott el6iranyzathoz
viszonyitva 413,9 millié Ft 0sszegben. Az intézmény miikodési bevételeinél 399,9
millié Ft, mely az el6z6 évek sordn a tényleges teljesitéshez képest magasabbra
tervezett intézményi bevételbdl adodott.
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A TIOP 2.2.4-09/1-2010-0016 azonositészamu, ,,Struktiravaltoztatast tamogato
infrastruktirafejlesztés a Markusovszky Kérhazban” cimii palyazat.

2015-ben sor keriilt az 0j belgydgyaszati épiilet birtokba vételére. Befejezddtek a
miitéfelujitdsok, elkészillt az Intenziv osztaly feltjitdsa és a kozponti sterilizald
korszeriisitése. Megvalosult a miitdblokk épiiletére elfogadott kiegészitd épitési
beruhazas. Megtortént a projektben tervezett gépek, orvosi miiszerek, egyéb eszkozok
beszerzése, telepitése. A korhaz az elkésziilt felgjitasokat a miitéblokkban is birtokba
vette.

A projekt 2015. november 30. hataridével befejez6dott, a zarddokumentumokat 2015.
december 15-re beadtuk.

A NYDOP-5.2.1/C-11-2012-0001 azonositészamu, ,,Rehabilitacios szolgaltatasok
fejlesztése a Nyugat-dunantili régio egészségiigyi intézményeiben” cimi
konstrukciora vonatkozo6 palyazat.

SZOMBATHELY:

A projekt eredményeként megvaldsult fejlesztéseket 2015-ben a kérhaz birtokba
vette.

A projektet 2015. junius 30-val megvaldsitottuk, a zarddokumentumokat 2015. julius
31-re beadtuk.

KORMEND:

2015-ben az épitési kivitelezés soran elkésziilt fejlesztésekre megkaptuk a
hasznalatbavételi engedélyt.

Megval6sult az orvosi miiszerek és informatikai eszk6zok, butorok beszerzése.

A projekt eredményeként megvalosult fejlesztéseket 2015-ben a korhaz birtokba
vette.

A projektet 2015. junius 30-val megvalositottuk, a zarédokumentumokat 2015. julius
31-re beadtuk.

A TIOP-2.2.2./C/10/1-2011-0012 ,,A Perinatalis Intenziv Centrum miiszaki és
informatikai korszeriisitése a Vas Megyei Markusovszky Koérhazban” cimi
pélyazat keretében az alabbi tevékenységek valosultak meg:

A T-Systems Zrt. késedelmi kamatkoveteléssel 1épett fel a kozel egy éves fizetési
késedelem miatt. A fizetési felszolitast tovabbitottuk a Kézremikodd Szervezet felé,
mert a kifizetési késedelem szallitoi finanszirozast szamlaval kapcsolatos. A vita az
AEEK segitségével, egyezséggel zarult.

A projektet 2015. junius 30-val lezartuk, a zarodokumentumokat 2015. jilius 30-ra
beadtuk.

A TIOP 2.2.6-12/1A-2013-0002 azonositészam, ,,Regionalis Onkologiai Centrum
fejlesztése a Markusovszky Kérhazban” cimi palyazat.

2015-ben megvalosult az épitési kivitelezés és az orvosi miszerek, eszkozok
beszerzése, telepitése. A projekt eredményeként megvalosult fejlesztéseket a korhaz
birtokba vette.

A projektet 2015. szeptember 30-val megvaldsitottuk, a zarédokumentumokat 2015.
oktéber 30-ra beadtuk.
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— A TIOP 2.2.6-12/1B-2013-0014 azonositéoszamu, ,Jaré- és fekvébeteg ellatas
integracioja a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz szombathelyi és kormendi
telephelyén” cim palyazat.

A projekt tamogatéasi szerz6dése 2014. marcius 10-én keriilt alairasra, s a tervezett
futamidét is lecsokkentették egy honappal. Igy a projekt idéterve alapos attervezésre
szorult.
2015-ben megtdrtént a vérellato épiiletében a szakrendel6k kialakitasa és elkezd6dott
a kormendi f6épiilet korszeriisitése. A kormendi épitkezés befejezése 2016-ra
tolodott at.
Az orvosi miszerek koziil a vérellatoba tervezetteket beszereztilk, a Koérmendre
tervezett, mintegy 300 milli6 Ft értékli eszkoz éarat at kellett csoportositani az
épitkezésre, kiegészitve tovabbi 150 millio forintos korhazi sajat forrassal. A
kormendi miszerek beszerzését az AEEK befogadta a TIOP-2.2.8-14 kiemelt projekt
keretében. A kiirt kozbeszerzések, a rontgenberendezésre vonatkozd kivételével,
eredményesek voltak. Az eszkozoket folyamatosan szallitjak, tobbségiiket 2016-ban
kapjuk meg. A rontgenberendezés beszerzésére tovabbi intézkedések sziikségesek.
A kormendi kivitelezés tdmogatasaranyos részét a kivitelezd a projekt zarasi
hataridejére teljesitette, igy a projektet hatariddben le tudtuk zarni.
A projektet 2015. oktober 31-vel lezartuk, a zarodokumentumokat 2015. november
30-ra beadtuk.

— A KEOP-5.6.0/E/15-2015-0016 azonositészamu, ,,Energia-megtakaritast célzé CT
és MRI késziilék beszerzése a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhazban” cimii
pélyazat.

2015-ben nyujtottuk be a palyazatot és nyertiik el a tamogatast. A megvaldsitas soran
a régi eszkozoket leszerelték alkalmassa tették a helyiségeket az Uj eszk6zok
fogadasara és telepitették az 1j, energiatakarékos berendezéseket. A projekt
megvalodsitasa 2015. augusztus 1-én kezdddott és az eldirt hataridére, 2015.
december 31-re be is fejez6dott, a zarddokumentumok benyujtasaval egyiitt.

— A KEOP-5.6.0/E/15-2015-0062 azonositészamu, ,Energia-megtakaritast célzo
rontgen késziilék beszerzése a Markusovszky Egyetemi Oktatékérhazban”

2015-ben nyujtottuk be a palyazatot és nyertiik el a tamogatast. A megvalositas soran
a régi eszkozoket leszerelték alkalmassa tették a helyiségeket az 0j eszkozok
fogadasara és telepitették az Uj, energiatakarékos berendezéseket. A projekt
megvaldsitasa 2015. augusztus 1-én kezdddott és az eloirt hataridére, 2015.
december 31-re be is fejez6dott, a zarédokumentumok benytjtasaval egyiitt.
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A fenti tablazat részletesen bemutatja Korhazunk befektetett eszkozeinek allomanyi alakulasat
és a beszamolasi id6szak eszkozallomanyanak valtozasat:

— Korhazunk nyité alloméanyat az ingatlanok és a gépek, berendezések és felszerelések
értéke tartalmazza 19.917.679 e Ft-os nagysagrendben.

— Téritésmentesen szakmai gépeket és informatikai eszkozoket 43.626 e Ft 0sszegben
kapott korhdzunk, mely eszkozok kozott talalhatok tobbek kozott: kortermi agyak;
kolonoszkop; gasztroszkop; inkubator; ultrahang késziilék; EKG  késziilék;
kolposzkop; patoldgiai eszk6zok; stb.

Ezen eszk6zoket Alapitvanyok és vallalkozasok adoméanyoztak intézményiink részére.

— 2015-ben az egyedileg nyilvantartott eszkdzok selejtezésére hat alkalommal keriilt sor,
ahol is Osszesen 345 db eszk6z kivezetése tortént meg bruttd 219.572 e Ft (nett6 0 e
Ft) értékben.

— PBrtékesités cimén a beszémolési idészakban 1 db autoklav értékesitésre keriilt sor,
melynek brutté nyilvantartasi értéke 1.712 e Ft.

— Ertékesokkenés cimén a beszdmolasi id6szakban 914.432 e Ft keriilt elszdmolésra.
Mely tartalmazza a kis értékil targyi eszkozok értékcsokkenésének értékét is 91.015 e
Ft nagysagrendben.

— A beszamolési idészak végén nyilvantartott teljesen ,,0-ra leirt” eszkozeink bruttd
értéke 4.268.948 e Ft.

7. Tulajdonosi részesedés:
”NE’?

8. Alapitvanyok:
Koérhazunk egy olyan alapitvanya van, melyben az alapitdi jogokat gyakorolja:
,»Vas Megyei Markusovszky Korhazért” Alapitvany
Székhelye: 9701 Szombathely, Markusovszky u. 5.

9. A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakuldsa:

Kovetelések alakulasa:

Intézményiink a beszamolasi idészak végén 24.587 e Ft 6sszegli kovetelést tartott nyilvan,
melybdl aruszallitasbol és szolgaltatasbol, tovabba kiszamlazott altalanos forgalmi addval
egyiitt 23.084 e Ft-ot, addsokkal szemben 507 e Ft-ot, egyéb rovid lejaratt koleson cimén
pedig 146 e Ft-ot. Téves kifizetés cimén 850 e Ft kovetelésiink van nyilvantartdsunk
alapjan. A fenti Osszegli kovetelésiinkbol lejart sszegli kintlévOségiink nagysagrendje
15.112 e Ft, melybdl 90 napon tul lejart kovetelésiink 8.173 e Ft. Ezen Osszeg korhazi
fekvobeteg ellatasi dijakbdl, tanulmanyi szerz6désszegésbdl szarmazd kovetelésbol,
munkabértartozasbol stb. adodott.

A kovetelések behajtasaval kapcsolatban nagy problémat jelent az eléz6ekben mar jelzett
kiilfoldi allampolgarok altal igénybevett egészségligyi szolgéltatasok megtéritésének
Osszege €s a részeg személyek detoxikalasi dijainak beszedése.
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10.

11.

Intézményiink lejart koveteléseit a szolgaltatast igénybevevok részére rendszeresen
megkiildott (negyedévente) fizetési felszolitasokkal is siirgeti a fenti intézkedéseken kiviil.

A mérleglinkben kimutatott koveteléseinket év végén a partnerek részére megkiildott
folydszamla egyeztetdk kikiildése alapjan allitottuk be.

Kotelezettségek alakulasa:
Korhazunk 2015. december 31-ei kotelezettségeinek allomanya

2015. december honapban megeldlegezett OEP tamogatas 432.574 e Ft
Aruszallitasbol, szolgaltatasbol és beruhazasi szallitok felé fennallo

kotelezettségeinket, valamint a kapcsol6do afa-t tartalmazzak 793.319 e Ft
Kovetkez6 évben esedékes éafa befizetési kitelezettség 4.068 e Ft
Kapott eldleg 3leFt
Kapott teljesitési biztositékok 4514 eFt
Kotelezettségek dsszesen 1.234.506 e Ft
A fenti 6sszegli szallitdi tartozasbol korhazunk miikddési és felhalmozasi

kotelezettsége 793.319 e Ft
melybdl nem lejart tartozas 715.652 e Ft

1-30 napos lejaratu tartozas 77.262 e Ft

¢és 30 napon tdli lejarata 405 e Ft

Korhazunk a fennalld kotelezettségeit a partnerek altal megkiildott folydszéamla
egyeztetoknek megfeleléen vannak az analitikus nyilvantartasunkban kimutatva.

A letéti szamla pénzforgalma:

Korhazunknak letéti szdmlaval rendelkezik, (MAK — 10047004-00333166-20000002)
melyet a Korhazba bejovd betegek altal intézeti hazipénztarba megdérzésre/letétbe helyezett
pénzek megodrzése céljabol keriilt megnyitasra. A letéti szamla 2015. évi nyit6d egyenlege
3.725 e Ft, éves bevételi forgalma 0 e Ft, mig kiadasi forgalma 3.725 e Ft, igy a
beszamolasi idoszak végén a letéti pénzeszk6z egyenlege 0 e Ft volt.

A kinestari koron kiviili szamla pénzforgalma:

Korhazunk kincstari koroén kiviil csupan a dolgozok lakasépitési és vasarlasi szamlajat
kezelteti az OTP Bank Nyrt-el., melynek egyenlege 2015. december 31-én 10.247 e Ft
volt. A beszamolasi iddszakban korhdzunk kolesontamogatdst nem  nydjtott
munkavallaloink részére, csak az el6z6 idészakokban kifizetett kolesondk torlesztésének
pénzforgalma és kamatbevétel, bankkoltsége jelenik meg a bankszamlan.

Nyit6 pénzkészlet 2015. januar 01-én 10.021 e Ft
- Kolesontorlesztés 269 e Ft
- Kamatbevétel 1 eFt
- Bankkoltség -44 e Ft
Zaro pénzkészlet 2015. december 31-én 10.247 e Ft
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12.

13.

Befizetési kotelezettségek éves teljesitése:

A 2014. évi pénzmaradvanybol 58 e Ft bérkompenzaciéhoz nyujtott tamogatds jogcimén,
oOnrevizié alapjan elvonasra felajanlott részt korhazunk 2015. szeptember 09-én teljesitette.
(Avr. 151. § (1)-(2) - kozponti koltségvetést megilletd rész)

Egyéb, az intézmény altal lényegesnek tartott informaciék:

A beszamolasi idészakban a kérhazunktol kért adatszolgéltatasi kotelezettségeinknek
hatéridoben torténd teljesitése rendkiviil nehéz feladatnak bizonyult, tekintettel arra, hogy
az adatszolgéltatasokra rendkiviil révid hataridék (akar napon beliili) alltak rendelkezésre.
Tobb esetben el6fordult az ismételt adatszolgaltatds kérése. Tovabba rendkiviil nagy
gondot jelentett és jelent most is, az el6zekben részletezett KIRA bevezetése és
alkalmazasa.

A fenti nehézségek ellenére is igyekeztiink mind az adatszolgaltatasi kotelezettségeinknek,
mind a ,naprakész” konyvelésnek megfelelni. Munkavallaldink szdmos esetben akar
hétvégi munkavégzéssel igyekeztek az 0j dllamhaztartasi torvény eléirasainak megfelel
elvarasokat biztositani. 9

Szombathely, 2016. aprilis 20.

41



"0 SHHAR "9T(T ‘A1oyrequozs

001 0 st 1St olpz | ewpzs
001 0 T1IS T 1IS 1 Sepe sNeASe UISIZSSQ
00t 0 0LE 0LE olgz | ewpzs
001 0 0LE 0LE Sepe | eASe SEIR[[2-8919GQANR) SIYIUOLY
00T 0 681 681 oIpz BUIEZS SeIR[[9-3919q9A%9F 93 nAu
001 0 68T 68T Seqe JeA3e 1SBZOPUOS S9 1SP[OZAN0IN “1OIORIIIqRYIY
001 0 756 756 orez | ewezs
00T 0 76 76 Sepe | yedSe SPIR[[0-3010qQANY AIY
(F10Z-S1027) (PI0T-S107) | WqAd | u3QA?
ueq-9, SYZONEA | SZONEA | SIOT | FIOT e

JOPRIPW NWYZS °7

[o1usg[nye[e YowezsASe Ze sgjeInumryy




1OPRIPW nuIgzs ¢

"0z stude ‘970 ‘Aoyrequiozs

ZRUION0IRI(Q TWAJOA3H ANZSAOSIIRIA

(yurioy
I9Z3) WAQA *ST(T 959ZsSQ
UQSI[OYSLY B[ 1J0JISOA[0 ]

(0)) vwBZS ¥3)33)ISIZSIL
UdqUOSI[OYseye]

S9ZIAJUSIIA

19{QUOSOIQY ISELATSEA 59 159)1dosuye] 13031SOA[0] 9192591 {0Z0S[0p € SpjeInury]




